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  مجله سياست دفاعي

  )ع(نشريه علمي ـ پژوهشي مركز مطالعات دفاعي و امنيت ملي، دانشگاه جامع امام حسين

  )1025-5087المللي  شماره استاندارد بين(     71، شماره پياپي 1389، تابستان 3ي  سال هجدهم، شماره

  
 ، )ع(حـسين   امام  جامع  دانشگاه  : صاحب امتياز 
  العات دفاعي و امنيت مليمركز مط
  عليرضا فرشچي: مدير مسئول

  دكتر سيد يحيي صفوي: سردبير
  علي قنبرزاده: دبير تحريريه و مدير داخلي

  پيمان شكرالهي: آرايي چيني و صفحه حروف
  انديشگاه علم و صنعت جهان معاصر :ناظر چاپ

  انتشارات شكيب: ليتوگرافي، چاپ و صحافي
   ريال000,40 :قيمت

 ـ مركـز   )ع(امـام حـسين  جـامع  دانـشگاه  : ينـشان   
  مطالعات دفاعي و امنيت ملي

  77105765 :شماره تماس مستقيم
  77105747 :دورنگار
  16765-3459 تهران ـ صندوق پستي : پستينشاني

تهران ـ بزرگراه شهيد بابايي ـ بعـد    : مركز فروش
 )ع(از پل لشكرك ـ دانشگاه جامع امام حـسين  

ـ طبقه دوم ـ مركز  شهيد بروجردي  ساختمان 
  مطالعات دفاعي و امنيت ملي

 77105741 ـ 2: شماره تماس

  

  13881388//0606//1111و مورخ و مورخ //1035510355ره ره  شما شمامجله سياست دفاعي، طبق نامهمجله سياست دفاعي، طبق نامهدرجه علمي درجه علمي 
  ، ، پژوهشيپژوهشيكميسيون بررسي نشريات علمي كشور، به عنوان نشريه علمي ـ كميسيون بررسي نشريات علمي كشور، به عنوان نشريه علمي ـ 

  ..ستستمورد تأييد قرار گرفته امورد تأييد قرار گرفته ا



  هيأت تحريريه، مشاوران علمي و داوران مجله سياست دفاعي
  )به ترتيب حروف الفبا(

  هيأت تحريريه

  احمدياناكبر  دكتر علي
  ))ع(، دانشگاه امام حسينمديريتاستاديار (

   افشرديمحمدحسيندكتر 
  ))ع(رافياي سياسي، دانشگاه امام حسيناستاديار جغ(

  دكتر همايون الهي
  )استاد علوم سياسي، دانشگاه تهران(

  دكتر بهادر امينيان
  ))ع(الملل، دانشگاه امام حسين استاديار روابط بين(

  دكتر حسين حسيني
  ))ع(استاديار علوم سياسي، دانشگاه امام حسين(

  دكتر حسين دهقان
  ) مالك اشتراستاديار مديريت، دانشگاه(

  دكتر محمدابراهيم سنجقي  
  )استاديار مديريت استراتژيك، دانشگاه مالك اشتر(

  دكتر سيديحيي صفوي
  ))ع(دانشيار جغرافياي سياسي، دانشگاه امام حسين(

  عليرضا فرشچي
  )رئيس مركز مطالعات دفاعي و امنيت ملي(

  دكتر جهانگير كرمي
  )نالملل، دانشگاه تهرا استاديار روابط بين(

  دكتر منوچهر محمدي
  )الملل، دانشگاه تهران دانشيار مطالعات بين(

  نجم سيدحسين محمدي
 ))ع(پژوهشگر دانشگاه امام حسين(

  

  هيأت داوران

  دكتر حسين اردستاني
  ))ع(استاديار علوم سياسي، دانشگاه امام حسين(

  تاش دكتر سيدعلي حسيني
  ))ع(استاديار دانشگاه امام حسين(

  اييدكتر محسن رض
  ))ع(استاديار اقتصاد، دانشگاه امام حسين(

  زاده اكبر رمضان
  )رئيس پژوهشكده عالي جنگ(

  مراد سيف دكتر االله
  ))ع(استاديار اقتصاد، دانشگاه امام حسين(

  منش حسين ظريفدكتر   
  ))ع( دانشگاه امام حسينفرمانده(

  دكتر اصغر قائدان
  ))ع(استاديار تاريخ، دانشگاه امام حسين(

  رضا محرابي غلام
  ))ع(عضو هيأت علمي دانشگاه امام حسين(

  دكتر پرويز ميرعباسي
 )دانشيار حقوق، دانشگاه تهران(

  

  مشاوران علمي

  پيري هادي مراددكتر 
  ))ع(عضو هيأت علمي دانشگاه امام حسين(

  الدين محمد رفيعي سيدكمال
  ))ع(دانشگاه امام حسينپژوهشگر (

  دكتر محمدعلي سبحاني
  ))ع(علمي دانشگاه امام حسينعضو هيأت (

  غلامپوراحمد 
  ))ع(حسين امام  عضو هيأت علمي دانشگاه (

  جهرمي محمدحسين قنبري  
  ))ع(حسين امام  عضو هيأت علمي دانشگاه (

  احمد محمدزاده
  ) سپاهيمشاور مركز راهبرد(

  دكتر عباس مهري
  ))ع(عضو هيأت علمي دانشگاه امام حسين(

  پور مهدي نطاق
 ))ع(علمي دانشگاه امام حسينعضو هيأت (

  



  براي چاپ در مجله سياست دفاعي هاي علمي ـ پژوهشي شرايط تدوين و ارسال مقاله
  :پژوهشگران گرامي لطفاً هنگام ارسال مقالات به نكات زير توجه فرماييد

  
  ملاحظات كلي) الف

  . و در سطوح راهبردي و عملياتي باشندالمللي هاي دفاعي، امنيت ملي و امنيت بين  ـ مقالات فقط مربوط به حوزه1
مقـالات مـروري از نويـسندگان    .  ـ مقاله بايد تحقيقي و حاصل كار پژوهشي نويسنده يا نويسندگان باشـد  2

شود كـه منـابع       نظر و حائز اثرات و مقالات پژوهشي در زمينه مورد بحث، به شرطي پذيرفته مي                صاحب
 .ه باشدمعتبر و متنابهي، مستند تحقيق قرار گرفت

  .ها ارسال شده باشد  ـ مقاله ارسالي نبايد قبلاً يا همزمان براي چاپ يا ارائه به نشريات ديگر و يا همايش3
  . ـ نام نويسنده يا نويسندگان همراه با رتبه علمي، محل اشتغال و نشاني كامل و تلفن تماس همراه مقاله باشد4
مل نـشاني پـستي، شـماره تلفـن، شـماره دورنگـار و نـشاني        شا: دار مكاتبات  ـ نشاني كامل نويسنده عهده 5

  .به فارسي و انگليسي) E-Mail(نگار  پيام
اي تأمين شده باشد بايد نـام مؤسـسه در صـفحه      ـ چنانچه مخارج مالي تحقيق يا تهيه مقاله توسط مؤسسه 7

  .اول درج شود
  
  ساختار و شكل ارائه مقاله) ب

، ) واژه5حـداكثر  (، كليـد واژه  ) سـطر 8حـداكثر  (عنوان، چكيده :  است ـ رعايت ساختار پيشنهادي الزامي 1
، )تحليلي(، چارچوب نظري    )دربرگيرنده بيان مسئله و ضرورت، سؤال يا فرضيه و روش تحقيق          (مقدمه  

، كليد واژه انگليـسي     ) كلمه 250حداكثر  (گيري، چكيده انگليسي      ها و مباحث تفصيلي تحقيق، نتيجه       داده
  ).منابع لزوماً بايد در متن مقاله استفاده شده باشد(، فهرست منابع )ه كلم5حداكثر (

و به ترتيـب بـا   ...  و3-1، 2-1، 1-1هاي  و زير تيترها با شماره...  و3، 2، 1هاي   ـ تيترهاي اصلي با شماره 2
  . مشخص شده باشدB Zar Bold 11 ،10 ،9هاي  فونت

 و مـتن  12 و فونـت  B Lotus به بـالا و قلـم   Word 2003ار افز  صفحه با نرم25 ـ متن مقاله حداكثر در  3
  . آماده و ارسال گرددCalibri 10انگليسي با 

گونه غلط املايي نگارش يابد و از آوردن اصطلاحات خارجي كـه    ـ مقاله بايد سليس و روان و بدون هيچ 4
اصطلاحات خـارجي در    معادل خارجي اسامي و     . معادل دقيق و ابلاغ شده فارسي دارد، خودداري گردد        

  .گذاري گردد پانوشت به صورت اتوماتيك آورده شود و در هر صفحه به طور مستقل شماره
  يـا 8×12هـاي    بـه زبـان فارسـي و در انـدازه    Officeافزارهاي   ـ نمودارها، جداول و اشكال با يكي از نرم 5

ها، جـداول و اشـكال بايـد        نمودار.  طراحي شود و اختصارات آنها در پانوشت توضيح داده شود          16×12
  .هاي متوالي باشند و بدون نياز به مراجعه به توضيحات متن گويا باشند داراي شماره

  . باشد  كه در انتهاي اين راهنما خواهد آمد، مي1 ـ تيتر عناوين و نوع قلم مربوط مطابق جدول شماره 6
  
  روش ارجاع به منابع) ج
   ـ در متن1

زاده،  متقي(؛ مانند )شماره صفحه: خانوادگي، سال انتشار نام(اخل كمان به صورت  ـ مأخذ در متن مقاله د 1-1
  (Smith, 1990: 23)؛ )25: 1381



ماننـد  ) نويسنده و همكاران، سال انتشار، شماره صفحه( ـ اشاره به منابع داراي چند نويسنده به صورت  1-2
  (Smith, etal, 2004: 8)؛ )18: 1389زاده و همكاران،  متقي(

  )كننده، سال نام مرجع تدوين/ خانوادگي نويسنده  نام(هاي اينترنتي به صورت   ـ اشاره به آدرس1-3
 ـ در تمامي منابع اگر نويسنده داراي دو يا چند منبع در يك سال باشـد، پـس از ذكـر سـال لازم اسـت       1-4

ــد      ــود، مانن ــر آورده ش ــشر اث ــاه ن ــا م ــصل ي ــاييز  (ف ــدي، پ ــار (و ) 1388احم ــدي، به   (Digman, Jan 1999) و (Digman, Apr 1999)  ؛)1388 احم
   ـ در پايان مقاله2

  :فهرست منابع در پايان مقاله به ترتيب حروف الفبا به صورت زير آورده شود
 .، عنوان كتاب، محل نشر، نام ناشر)سال انتشار(خانوادگي، نام  نام:  ـ كتاب تأليفي2-1
  .، عنوان كتاب، نام مترجم، محل نشر، نام ناشر)سال انتشار(م خانوادگي، نا نام: اي  ـ كتاب ترجمه2-2
، )ابتدا و انتهاي مقالـه (، نام مجله، دوره، شماره، شماره صفحات »عنوان مقاله«خانوادگي، نام،  نام:  ـ مقاله 2-3

  .سال نشر
وان مطلـب، آدرس  كننده، عن مرجع تدوين/ خانوادگي، نام و نويسنده و نويسندگان  نام:  ـ آدرس اينترنتي 2-4

  .صفحه اينترنتي، تاريخ بارگذاري، تاريخ مشاهده
  

  تذكرات) د
  .هاي ارائه شده در مقالات الزاماً بيانگر نظر و ديدگاه مجله نيست  ـ آرا و ديدگاه1
  .ها و ارجاعات مندرج در مقاله به عهده نويسنده يا نويسندگان است  ـ مسئوليت ناشي از صحت علمي يا ديدگاه2
دارد و از بازگرداندن مقـالات رد   مجله حق رد يا قبول و نيز ويراستاري مقالات را براي خود محفوظ مي ـ  3

  .شده معذور است
  . ـ دريافت مقاله از سوي مجله الزاماً به معناي پذيرش قطعي آن براي چاپ نيست4
  

 1ي  جدول شماره
 نوع قلم عنوان نوع قلم عنوان

B Lotus 10 Italic متن چكيده و كليدواژگان B Zar 11 Bold 1عنوان مقاله با تيتر 
،...عنوان چكيده، كليـد واژگـان، مقدمـه و          

 B Lotus 9 متن پانويس فارسي B Zar 10 Bold )2تيتر (گيري  نتيجه
 Calibri 8 : متن پانويس انگليسي مانند B Zar 9 Bold 3 با تيتر 2ي تيتر  عناوين فرعي زيرمجموعه

 B Lotus 12 متن مقاله B Lotus 11 Bold 4 با تيتر 3زيرمجموعه تيتر عناوين فرعي 
  : ارجاعات منابع داخل متن به فارسي مانند

ــدول  B Lotus 10 )25: 1381زاده،  متقي( ــر ج ــس  تيت ــا و عك ــا، نموداره ــا ه ه
هـا و  ها و نمودارها بايد بـالاي آن        تيتر جدول (

 Calibri 9 (Smith, 1990: 23) : ارجاعات منابع داخل متن به انگليسي مانند B Lotus 10 Bold .)ها و در وسط ذكر شود ها پايين آن تيتر شكل
  

 . محفوظ است)ع(ي مركز مطالعات دفاعي و امنيت ملي دانشگاه امام حسينكليه حقوق برا
 .نقل مطالب مجله با ذكر مأخذ آزاد است



  فهرست مطالب
 1389، تابستان 71مجله سياست دفاعي، سال هجدهم، شماره پياپي

               صفحه                عنوان
 ها مقاله  

  9.... امنيتي با تأكيد بر حكمراني راهبردي  ـهاي دفاعي    تحليل جايگاه تهديدهاي نوين در تدوين راهبرد 
  ابراهيمي... ا نبي/           

  27.....................................هاي تدوين راهبرد منابع انساني   بررسي تطبيقي رويكردها، مكاتب و روش 
  مجتبي اسكندري/           
  نيا محمداسماعيل رستمي/           

  59....................................)1338-84(هاي نظامي بر رشد اقتصادي ايران       سنجش تأثير ملموس هزينه 
  نوگوراني حسين دري/           

  89...................................................تأثير بحران اقتصادي بر جايگاه جهاني آمريكا     :  اقتصاد و هژموني  
  ايوب پورقيومي/           

  سياســي مــؤثر در ناكارآمــدي ارتــش صــفوي و تــأثير آن بــر اقتــصاد و جامعــه   ـ  عوامــل ســاختاري
  115.................................................................................................................) ق.  ه1047 تا 932(

  فر ابراهيم مشفقي/           
 149هاي آينده  مهوري اسلامي ايران با رويكرد جنگ   هاي عمليات ج  تبيين عوامل مؤثر در انتخاب صحنه  

  قدير نظامي/           
  هادي مرادپيري/           

  203......................................................................................سير تاريخي و مفهومي پدافند غيرعامل   
  غلامرضا جلالي/           

  
 انگليسي چكيده

  دمابي سيد سعادت حسيني/           



  
  
  
  
  
  



   
  
  
  

 سخن سردبير

 اين نكته بديهي مي نمايد كه حفظ و حراست از استقلال سياسي، تماميت ارضي،               امروزه
يكپارچگي ملي و ارزشهاي حاكم بر جامعه نيازمند قدرت ملي است كه نيروي نظامي قـوي و                 

به همـين دليـل بـوده اسـت كـه           . قدرتمند يكي از اجزا و عناصر ضروري آن به شمار مي رود           
امـا اگـر در گذشـته       . ي نياز از نيروي مسلح فرض نكرده اسـت        تقريبا هيچ جامعه اي خود را ب      

مفهوم امنيت منحصرا به حوزه نظامي يا به نحو كلي تر به موضوع حفظ تماميت ارضي كـشور                  
يا صرفا ايمني و دوام فيزيكي حكومت در برابر تهديـداتي كـه بـاالقوه خـشونت آميـز بودنـد،                     

كب از چندين ارزش ملي به شمار مي آيد كه          محدود مي شد، در دنياي كنوني مفهوم امنيت مر        
مـردم،  ) فيزيكـي و جمعـي    (پاسداري از بقاي سياسي و سرزميني كشور، تضمين بقاي ارگانيك         

ايجاد شرايط لازم براي رفاه اقتصادي، و تأمين و حفظ هماهنگي ميـان اقـوام و طوايـف درون                   
 زي ـ ن يتي امن ي گفتمان ها  ،ينون ك ياي دن تحول م طيدر واقع، در پرتو شرا    . كشور را شامل مي شود    

 ـ  هاي امنيتي  سرلوحه راهبردزي تحولات، دستور كار جديدي نني است و با اافتهي ي اساسرييتغ
 و  ي مل ـ تي ـ امن ني و تضم  ني توان گفت، نقش دولت ها در تأم       يدفاعي كشورها قرار گرفته و م     

  .  شده استرگون دگنهي زمني آنها در ااراتي ها و اختتي نوع مسئولزين
در اين ميان، نه تنها شناخت تحولات امنيتيِ دنياي كنوني، بلكه شايد مهمتـر از آن، درك                 

افـزون بـر آن،   . و دريافت گفتمان هاي امنيتي و مكاتب تأثيرگذار اين حوزه نيز اهميـت دارنـد             
بازگشت به گذشته و مطالعه تاريخي تجربه سياسـي ـ امنيتـي ملـت هـا نيـز بـه همـان انـدازه          

به هرحال، مجله سياست دفاعي، به منزله يكـي از نخـستين و مانـدگارترين               .  يابد ضرورت مي 
فصلنامه تخصصي حوزه امنيت و دفاع، در اين شماره نيز تلاش داشته است تا بـا گـردآوري و                   



انتشار مهمترين دستاوردهاي پژوهشي در اين حوزه، با مخاطبان گرانقدر خود در عرصه ابعـاد               
اميد است كه انديـشه ورزان و صـاحبنظران         .  تعامل شايسته برقرار كند    گوناگون انديشه و عمل   

دفاعي كشور، دست نياز دست اندركاران اين فصلنامه را به گرمي بفـشارند و مـا را در تحقـق                    
 .رسالت خطير خود ياري رسانند

  دكتر سيديحيي صفوي



    مجله سياست دفاعي
  1389، تابستان 71سال هجدهم، شماره 

  
گاه تهديدهاي نوين در تدوين راهبردهاي دفاعي ـ امنيتي با تأكيد بر تحليل جاي

  حكمراني راهبردي
  

  1االله ابراهيمي نبي                                       25/2/89: تاريخ دريافت مقاله
        16/4/89:    تاريخ تأييد مقاله
  9-26:       صفحات مقاله

  
  چكيده

هاي دفـاعي ـ    يگاه تهديدهاي نوين در تدوين راهبردهدف اصلي اين نوشتار، تحليل جا
پارادايم در حال پيدايش و متحول پس از . امنيتي و ارائه مدلي كارا و مؤثر در همين زمينه است

جنگ سرد، و غالب شدن بر پارادايم پيشين مبتنـي بـر دولـت محـوري و مطالعـات راهبـردي             
امـروزه، بـا   . يش از پيش نيازمند كرده استصرف، نياز مطالعات امنيتي به رويكردي جديد را پ     

المللي و پديداري تهديدهاي نوين، پاراديم كنوني بـويژه           ايجاد فضاي جديد و سپهر امنيت بين      
ورود كنـشگران غيردولتـي بـه       . پس از يازدهم سپتامبر، هم دولت محور است و هم فرادولتـي           

بـا  . ولتـي ـ غيردولتـي هـستيم    مسائل دفاعي ـ امنيتي، ما شـواهد نـوعي پـاراديم دو وجهـي د     
هاي دفاعي ـ امنيتـي نـو، بـر گفتمـان       تهديدهاي نوين، سياستگذاران ناچارند در تدوين راهبرد

نوشتار حاضر اين نـوع تعامـل را در برابـر تهديـدهاي             . همكاري دولتي و غيردولتي تكيه كنند     
  .كند دانسته و آن را پيشنهاد مي» حكمراني راهبردي«نوين را مشمول 

**  *  *  *    
  كليد واژگان

مطالعات امنيتي ـ مكتب كپنهاگ، مكتب انتقادي، حكمراني، حكمراني راهبـردي، تهديـد زيـست     
                                                                                                                                                              الملل محيطي، تهديد سايبري، امنيت بين

  .الملل دانشگاه تهران دانشجوي دكتري روابط بينـ  1
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  مقدمه

يعني دوران پساجنگ سرد بـويژه يـازدهم سـپتامبر تحـت مقولـه       ـ  مفهوم امنيت، امروزه
 جنگ سرد، سـيطره مفهـوم امنيـت عمـدتاً پيرامـون             در طول . شود  احساس مشترك تعريف مي   

 1980از پايـان سـال      . قدرت نظامي و روابط استراتژيك بين كشورها معني و مـصداق داشـت            
گفتمان امنيتي آن روز تعامل مـشترك ميـان سـپهر دولتـي و غيردولتـي درگيـر يـك منولـوگ                      

)monologue(      بود، تا يك ديالوگ )Dialogue(        هم سـپتامبر و حمـلات       در فـرداي پـس از يـازد
تروريستي به ايالات متحده آمريكا، نگاهي جديد و تمـايزي شـديد ميـان دو اردوگـاه، سـنتي                   

 (Kenn, 2007: 66). ها صورت پذيرفت گرايانه و انتقادي مطالعات امنيتي واقع
هـايي    گرايانه، بر انكار وجود كنشگران غيردولتي و تك بعدي بـودن بزنگـاه              در نگاه واقع  

راهـه   امنيتي با پارادايم دولتي خويش بـه بـي   ـ  هديدهاي نو در تدوين راهبردهاي دفاعيبراي ت
نـوعي تعامـل   ) انگاري، انتقادي، مكتب كپنهاگ   شامل سازه (ها    ولي در اردوگاه انتقادي   . رفت  مي

گرايانـه را   دفاعي ديـالوگ تعامـل   ـ  هاي نوين امنيتي ها در برابر چالش سپهر غيردولتي و دولتي
گيرانـه ايـالات متحـده        دسـتانه و پـيش      انتقادات جاري، پيرامون حملات پيش    . دهند  هاد مي پيشن

المللي و عدم موفقيت كامل در اين بزنگاه، خود باعث رشد رويكـرد انتقـادي             ضدتروريسم بين 
گرايانـه و     گرايانه، و ارائه رويكردهاي بديلي در قالب پارادايم تعامـل           نسبت به اين گفتمان واقع    

سـازي مجـدد در     اين مفهوم(Robin, 2004: 99). ي جويانه سپهر دولتي و غيردولتي شدهمكار
 كه دو حـوزه امنيـت انـساني و امنيـت     1دفاعي با مجموعه امنيت انساني جهاني ـ  حوزه امنيتي

روي سياستگذاران قرار داده است، ساختارشكني عميقي در مطالعات امنيتي ايجاد  دولت را پيش 
هاي فرهنگـي، دينـي، ملـت       ساختارشكني بعضاً در ابعاد حساسي همانند حوزه      اين  . كرده است 

باوري، رشد علائق نوين در حوزه زندگي بـين دارا و نـدار، تهديـدهاي نوظهـور بـا پيـدايش                     
نيازمند  ـ  تروريسم نو، افزايش جمعيت، آلودگي محيط زيست، مسأله فقر، طبقه جنسيت و دين

                                                                                                                                                            1 - The collective of global human security 
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دفـاعي   ـ  هاي امنيتـي  لتي و دولتي در چارچوب تدوين راهبردتعامل پويا ميان كنشگران غيردو
هـدف ايـن   » حكمرانـي راهبـردي  « اين اسـتراتژي بنـام   (Kenn, Ibid: 1-2) .مشترك شده است

  .نوشتار است
با توجه به تهديدهاي نوين در جهان پسا        «شود كه     ين گونه مطرح مي   دلذا فرضيه حاضر ب   

مـورد  » حكمرانـي راهبـردي  «امنيتي در چارچوب  ـ  اعيهاي دف يازدهم سپتامبر، تدوين راهبرد
توجه قرار گرفته است، خلق اين فرضيه، دولت ديگر مرجع حوزه امنيت به طور مطلق نيـست                 

بنابراين پژوهش حاضر سـعي در ارائـه        .  هستند  و كنشگران جديد مدعي حضور در اين راهبرد       
 در كـشور كانـادا بـه صـورت شـاهد            هاي مدون   الگوي نويني دارد كه به طور قياسي از راهبرد        

  .شود استفاده مي
ايـن نوشـتار متـضمن     » امنيت پژوهشي «شناختي در حوزه      ملاحظات مترولوژيك و روش   

در مطالعـات امنيتـي     ) انگاري، مكتـب كپنهـاك و انتقـادي         سازه(شناسي، انتقادي     تأكيد بر روش  
  .شناسي انتقادي است به عبارتي، روش و نظريه در اين پژوهش عمدتاً متوجه روش. است

هـاي   امنيتي از اهم شاخص ـ    دفاعي گرايانه در تدوين راهبرد اساساً رد نظريه امنيتي واقع
در خور يادآوري است كـه فـضاي امنيتـي پـس از يـازدهم سـپتامبر،                 . اين پژوهش خواهد بود   

در . اسـت و تعامل كنشگران غيردولتي را مورد كندوكاو قرار داده          » حكمراني راهبردي «ميت  ها
امنيتي، مـدل مـورد نظـر ارائـه      ـ  هاي دفاعي نهايت با توجه به تهديدهاي نوين، تدوين راهبرد

  .خواهد شد
  

  مكتب انتقادي، روش و نظريه در حوزه امنيت پژوهشي

با تحولات صورت گرفته در حوزه مطالعات امنيت ملي، در پرتو ظهور مكتـب انتقـادي،                
به جاي اهميت علـل     » آدلف«. حول چشمگيري بوده است   حيات علمي مطالعات امنيتي شاهد ت     

نگرش انتقادي كه از رهگذر نقد عقل حاصل        . اهتمام داشت » نگري  به تفسير و آينده   «ها    و ريشه 
آمده و بر اين مبنا استوار است و معتقد است با نقد وضع موجود به نفع وضع مطلوب و تلاش           

از ايـن نظـر، امنيـت،       . توان جلب نمود    ميبراي رسيدن وضع مطلوب، رضايت انسان مدرن را         
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  .مدارانه پيوستگي تام دارد هاي انسان يابد و با سياست مي» انتقادي«شأن و جوهري 
اسـت كـه پيوسـته در       » رودي متلاطم «شود    تصويري كه از جهان در اين نگرش ارائه مي        

. اسـت » نقـد «شد تواند به انسان، رضايت و آرامش بخ     باشد و آن چه مي      حال تغيير و تحول مي    
و نـاظر   » ايستا«ها، هراس مفهوم امنيت را        گراهايي مانند باري بوزان در كتاب، مردم دولت         سنت

ناقـدان جـدي    ـ  و استيواسـميت » منـديك «اين معنا، از سوي . كنند به كنشگر دولتي فرض مي
حوريـت،  به چالش كشيده و با تأكيد بر ابعاد فرهنگي و اجتماعي ملت، دولت، م ـ  كتاب بوزان

» رضـايت «مكتـب انتقـادي بـا طـرح مفهـوم           . انـد   ايده دولت در نظريه بوزان را به نقد گذاشته        
بـه ايـن ترتيـب      . براي عصر جديد را ارائه دهـد      » فرد محور «توانست تفسيري موسع از امنيت      

تفسير فرد محورانه بـالا در بـستر        . خاتمه دهد ) تا حدودي (گرايان    بحث جاري را به نفع دولت     
افتخـاري و   ( .دانـد    را ضـروري مـي     1»بنيادين سـاخت اجتمـاعي    « انتقادي، توجه به مفهوم      مكتب

  )104-107: 1383همكاران، 
گرايـي در آثـار       در همين راستا، مكتب كپنهاگ با رويكردي انتقادي نسبت به مكتب واقع           

 محـور،   با تعديل نظرات بوزان درخصوص امنيت دولـت       ) ويور، دويلد و همكاران   (جديد خود   
دانند و بر تعامل دولت و كنشگر غيردولتي تأكيد      موضوع امنيت را مشمول ساخت اجتماعي مي      

را » امنيت اجتمـاعي «اين مكتب، مكمل مكتب انتقادي در كنار اهميت فردي، دستور كار            . دارند
 .دهد پيشنهاد مي

اسـت زمـاني كـه نـاامني        » هويـت «دهنده بخش اجتماعي در ايـن مكتـب           مفهوم سازمان 
هايي از هر نوع، تحول يا احتمالي را به عنوان تهديدهايي بـراي               ماعي وجود دارد كه هويت    اجت

 2»امنيـت هويـت   «البته امنيت اجتماعي همـان      . بقاي خودشان به عنوان يك هويت تعريف كنند       
تأمين اجتماعي ناظر بر نيازهـاي مـادي و         .  نيست 3امنيت اجتماعي همان تأمين اجتماعي    . است

                                                                                                                                                            
1 - Social Structure  

2 - Identity Security 3 - Social Security  
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مـثلاً  . هاسـت   هـا و هويـت       اقتصادي دارد ولي امنيت اجتمـاعي نـاظر بـر جمـع            عمدتاً سرشتي 
و تنهـا در    ) تهديدهاي جامعه (مهاجرت، بيكاري و بزهكاري و غيره تهديدي براي افراد هستند           

 .شـوند   صورتي كه با خطر فروپاشي جامعه همراه باشند به مسائل امنيت اجتمـاعي تبـديل مـي                
به امنيت اجتمـاعي    ) مكتب انتقادي (ينجا ما به نوعي از امنيت فردي         در ا  )186-187: 1386بوزان،  (
گـراي و رد   سوق پيدا كرديم ولي در كل نقد امنيت در نظريه واقـع  ـ  مكتب كپنهاگ ـ  )هويت(

  .امنيتي منظور است ـ هاي دفاعي در راهبرد» دولت«تنها مرجع يعني 
دي از انتزاعـي بـودن صـرف و    مكتب انتقادي و كپنهاگ برخلاف مكتب تفسيري تا حد زيا         

اند و ضمن توجه به اصـل هرمونتيـك، بـه نـوعي               توجه به اصول پراگماتيسم صرف فاصله گرفته      
توانند تا حـد زيـادي تهديـدهاي          طرفدار برقراري رابطه مناسب بين نظريه و عمل هستند، لذا مي          

 برنامه (Klima: 15) .بزنندهاي دفاعي و امنيتي دست  نوين را بررسي و در قبال آن به تدوين راهبرد
  :امنيتي بر سه اصل بنيادين است ـ پيشنهادي مكتب انتقادي براي طراحي استراتژي دفاعي

مندي نزد كنـشگران،      براي ارتقاي ضريب امنيتي جامعه و افزايش رضايت       : نخست آگاهي 
ارتقاء سطح آگاهي كنـشگران درخـصوص شـناخت وضـع موجـود، اصـلاح وضـع موجـود،                   

  .هاي وصول به وضع مطلوب ضروري است ي اصيل و راهها خواسته
مندي از مجموعه قـوانين علـي         توانند با بهره    ابزار انگاري، عالمان علوم اجتماعي مي     : دوم

  .مندي كنشگران بهره بجويند براي تغيير و افزايش رضايت
سالاري، امر سياستگذاري و حكمراني جامعه اگرچه فعاليتي تخصصي اسـت،             مردم: سوم

پذيرد و زمينه بروز ناآرامي را        ثلاً بدون حضور مردم، به صورت رضايت بخشي ضرورت نمي         م
: افتخاري، پيـشين  ( .شود  در كشور كانادا سه عنصر و مؤلفه مهم و كارساز تلقي مي           . آورد  فراهم مي 

 در كل راهبرد پيشنهادي مكتب انتقادي براي برقراري امنيت و فائق آمـدن بـر تهديـدهاي         )128
و حـول مكتـب     ) گرايـي   گرايـي و آرمـان      ذهنـي (اي را ملاحظات مكتـب تفـسيري          ، آميزه نوين

  .بوده و از حيث تحليلي در ميانه اين دو قرار دارد) گرايي محض عمل(پوزتيويستي 
گران انتقادي عطف به جوهره رهمنوتيكال امنيت، بر اين باورنـد             به عبارت ديگر، انديشه   

 .وان با نقد ايدئولوژي حاكم و اصـلاح نظريـه بهـره جـست             ت  مندي مي   كه براي تحليل رضايت   
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شناسـي انتقـادي       با توجه به بررسي كلي نظري، پژوهش بر مبنـاي روش           )11-72: 1380كين،   مك(
حكمرانـي  «ضروري است تـا مـدل مـورد پيـشنهادي خـود يعنـي               ) مكتب كپنهاگ و انتقادي   (

لازمـه  . را مورد كندوكاو قرار دهيم    را طبق اين نظريه بررسي و امنيت پژوهشي فوق          » راهبردي
 در حـوزه مطالعـات      2001اين مدل و الگو، بررسي تهديدهاي نوين پـس از يـازدهم سـپتامبر               

  .راهبردي و امنيتي است
  

  يازدهم سپتامبر، شرايط نو

هماننـد، جـرائم    . امنيت امروزه، شامل تعداد متنابهي از مسائل نظامي و غيرنظـامي اسـت            
و  ، تروريـسم  5، امنيت انـرژي   4، گرمايش جهاني  3، رازپوشي 2گران تسليحات ، سودا 1يافته  سازمان

دفـاعي را جلـب كـرده     ـ  هاي امنيتي گران راهبرد  كه توجه سياستگذاري و تدوين6امنيت سايبر
هاي   ها در اين بزنگاه، تنها مرجع امنيت نيستند و كنشگران ديگري همچون شركت              دولت. است

اين مسأله اذهان پژوهشگران    . اند   با امنيت دولت مرتبط شده     امنيتي خصوصي و ديگر كنشگران    
  .و سياستگذاران حوزه امنيتي و دفاعي را به خود معطوف ساخته است

هاي   پردازي در خصوص شبكه تهديدها و چالش        براستي بهترين گزينه براي فهم و مفهوم      
ازدهم سپتامبر وارد چه    امنيتي كه جهان امروز ما با آن مواجه است چيست؟ اين مسأله پس از ي              

  (www.crisisgroup, 4333) كند؟ گفتمان نويني شده است و چه استراتژي را طلب مي
  

   دفاعيـيازدهم سپتامبر و دستور كار جديد امنيتي 

  Organized Crimes 2 - Weapons Proferater 3 - Privacy 4 - Global Warming 5 - Energy Security 6 - Terrorism and Cyber - Security - 1                                                                                                                                                            المللي به تبع دسـتور كـار جديـدي سـرلوحه           با تحولات و تغييرات مندرج در امنيت بين       
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امروزه و در دنياي پس از . رگ و تأثيرگذار قرار گرفتدفاعي كشورهاي بز ـ  هاي امنيتي راهبرد
المللي در كنار يكديگر مفاهيم متناظري هـستند          اي و بين    يازدهم سپتامبر امنيت داخلي، و منطقه     

كه جداگانه بررسي آنها محال و مـشكل اسـت، لـذا جهـاني شـدن نيـز منجـر بـه شـماري از                         
هـاي    يدايش موضوعاتي است كـه دغدغـه      ترين آنها پ    هاي چشمگير شده است كه مهم       پيشرفت

  .امنيتي دولت، فرد و منطقه را دو چندان كرده است
هاي كشتار جمعي، ايدز، قاچاق مواد مخدر و اعتياد، تخريب            اينها شامل تروريسم، سلاح   

محيط زيست، فقر و فساد و افزايش قاچاق بين مرزي افراد و كالاست، پايان تحولات، امنيـت                 
. در حـال رشـد و نمـو اسـت         » جستار امنيت انتقادي نظام جهـاني     «وي يك   دنياي معاصر به س   

هاي انتخـابي و      تحولي كه ظهور جامعه مدني جهاني، عاملان جهاني براي رأي دهندگان حوزه           
در جهـان پـس از يـازدهم        . پذيري مشترك را بدنبال داشـته اسـت         پاسخگويي جهاني و آسيب   

گـر و عوامـل بنيـادگرايي         هـاي مداخلـه      دولـت  سپتامبر در حالي كه نيروهاي گسستگي شـامل       
كارگزاران امنيتي گفتمان انتقادي نيز سعي      . هاي تروريستي دخيل هستند     غيردولتي مانند سازمان  

  .اند تحولات نوين را زير نظر داشته باشند نموده
، بـه   2001جنگ ويتنام، پايان جنگ سرد و بويژه دوران پرتلاطم پس از يازدهم سـپتامبر               

. الملل كمك كرد    هاي انتقادي در امنيت و روابط بين        گرايي و افزايش برتري نظريه      واقعتضعيف  
هاي نوين با رشد مكاتب ساختارزدايي و پـست مدرنيـسم كـه اصـول                 پس از آن راه براي ايده     

البتـه  . ايدئولوژيكي و امنيت سياسي به مثابه ابزار سلطه دولـت را زيـر سـؤال بردنـد بـاز كـرد                    
حل ميانه و همكاري نهاد دولت با نهاد غيردولتي در مقوله امنيت را جهت مقابلـه                  هها را   انتقادي

 (Mally, 2006: 11-13). كنند با تهديدهاي نوين پيشنهاد مي
با وجود اين، يكي از تهديدهاي نوين پس از يازدهم سپتامبر، تهديدي جهـاني و نامتقـارن بنـام                   

كه تهديدهاي جهاني نامتقارن به شيوه القاعده از طغيـان          به طور كلي پذيرفته شده است       . تروريسم بود 
از كشورهاي فقير سومالي تا منطقه محرومي كه در         . شود  سازي ناشي مي    هاي تحت فشار جهاني     انسان

رانند  گيرند كه بر جهان فرمان مي اين تهديدها عليه مراكزي صورت مي. كشورهاي ثروتمند وجود دارد  
انگيزد و از فناوري نوين ارتباطي در جهت          شه نئوليبرال، اين تهديدها را برمي     هاي ناشي از اندي     نابرابري
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 (Howard, 2001: 101) .جويند ها در تمام كشورها سود مي نزديك ساختن طغيان
گرايانـه امنيتـي در افغانـستان و عـراق بـا طـرح مارشـال و                   گرايانه و ليبـرال     انديشه واقع 

ريچارد «نوين پس از يازدهم سپتامبر رد خاورميانه به گفته           تهديدهاي   ازرگ، نه تنه  بخاورميانه  
را كاهش نداد بلكه به نقل از رئيس سـرويس مخفـي تفنگـداران              » مقاومت رو به زوال   » «چيني

نيروهاي نظامي ايالات متحده در عمل نتوانستند كاري براي بهبـود           «دريايي آمريكايي در عراق     
 كه تعداد تلفات در حال رسيدن به تعداد دو برابـر         وضعيت سياسي و اجتماعي انجام دهند چرا      

 (Washington post, 2006)» .قربانيان حملات يازدهم سپتامبر است
هاي كنوني و اهتمام      اين امر به گفته كارشناسان رفتن به سوي نقد سياستگذاري و راهبرد           

 قواعـد آن    ، اهميت به نقـش فرهنـگ، هنجـار، ديـن و           »گرا  كشورهاي مقاومت «به جامعه مدني    
. كشورها و نيز ياري خواستن از كنـشگران غيردولتـي در ايـن راهبـرد امنيتـي را تـشويق كـرد                   (Koithara, 2000: 145-70)هـاي امنيتـي     رويكرد امنيت با انتقادي به تهديدهاي نوين و دغدغه

المللي بر اسـاس آرايـش        هاي ذهني عمومي از تحولات سامانه بين        زمان حاضر و طبق برداشت    
زيرا ساختارها بيش از هر چيـز مـستلزم دگرگـوني عميـق سـاختارهاي            . شود  ذهان تعريف مي  ا

ترين عناصر تشكيل دهنده نگرشي امنيتي مديريت         لذا مديريت ادراك، يكي از مهم     . ذهني است 
جويانـه ميـان دويـت و         در شناخت جامعه اطلاعاتي، انقلاب اطلاعاتي و نگرشي امنيتي تعامـل          

) در بخش مطالعه مورد حكمراني راهبـردي بـه آن خـواهيم پرداخـت             . (بخش غيردولتي است  
بنابراين توجه به فضاي سايبر، مديريت ادراكي، هنجارها و فرهنگ جوامع، محيط زيست، فقـر               

المللـي بـويژه پـس از         يافته به مثابه تهديدهاي نوين جامعه امنيتي بين         و بيماري، جرائم سازمان   
  .يازدهم سپتامبر ضروري است

 بـه مراتـب سـنت نئـوليبرال و          2001ر اين سياق، با حوادث تروريستي يازدهم سپتامبر         د
گرايي در عراق و افغانستان، باب بررسـي گفتمـان انتقـادي امنيتـي گـشوده شـد و توجـه                    واقع

گران، و راهنمايي     مشخص به كنشگران غيردولتي در مبارزه با تهديدهاي نوين، سرلوحه تدوين          
هـاي امنيتـي، سياسـي و         هاي امنيت انساني، حكمرانـي      پارادايم. دفاعي شد ـ   هاي امنيتي   راهبرد

زماني كه شوراي امنيـت سـراحتاً       . راهبردي از ديگر زواياي مهم گفتگو و گفتمان انتقادي است         
 به اتفاق آراء حملات تروريستي سپتامبر را محكوم كرد و چنين اقـداماتي   2001 سپتامبر   12در  
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  .الملل برشمرد امنيت بينرا تهديد عليه صلح و 
 فصل هفتم منشور ملل متحد استفاده كرد شـورا از           39بنابراين از ترمينولوژي مفتوح ماده      

هايشان براي جلوگيري از اقدامات تروريستي را دو چندان           خواست تا تلاش  » الملل  جامعه بين «
اي هستند كه راه  از مفاهيم عمده» الملل و همكاري جامعه بين« در اين قطعنامه (Working group UN Doc, 2001)  . هاي ضدتروريستي را افزايش دهند كنند و همكاري ر ا در اجراي كنوانسيون

  .پردازي حكمراني راهبردي يا امنيتي باز كرد را براي مفهوم
الملل صادر شد كه   قطعنامه ديگري به اتفاق آراء در مقابل تروريسم بين2001 سپتامبر 28

كـه  «صـراحتاً بيـان شـد    » اقدامات طبق فصل هفـتم منـشور ملـل متحـد        «در آن عبارت خاص   
 ايـن ادبيـات بـه    (Working group UN Doc, 2001). قانوناً متعهد به اجراي آن هستند» كشورها

المللي و تمامي كشورها را در قبـال تروريـسم، پـرورش داد، ولـي                 طور واقعي عزم جامعه بين    
گرايانه در عراق تو افغانـستان و عـدم توجـه بـه جامعـه            قعاقدامات ايالات متحده با نگرشي وا     

اي رد برابـر تهديـدهاي        مدني جهاني، امنيت انساني، و امنيت فرهنگ محور، مشكلات عديـده          
بنـابراين ايـن    . حل آن رد گفتمان انتقادي امنيتـي اسـت          المللي ايجاد كرد كه راه      نوين امنيت بين  

هاي مبارزه با ايـن تهديـدها را          حل  ترين راه   يكي از مهم  نوشتار، پس از تهديدهاي نوين امنيتي،       
  .داند مي» حكمراني راهبردي«ها سازي و هنجاري كردن  در قاعده
  

  حكمراني و حكمراني راهبردي
رغم شكست رژيم طالبان و نابودي حكومت بعثي صدام در عراق توسـط نيروهـاي                 علي

كه القاعـده همچنـان پايـدار مانـده و          ائتلاف به رهبري ايالات متحده در زمان بوش پـسر، شـب           
 همچنان در حـال     1هاي ضدآمريكايي   گرايش. تهديدي براي شهروندان خاورميانه و غرب است      

حملات تروريـستي همچنـان پـس از نـه          «نويسد كه     ، مي 2مؤسس چتام در گزارش   . رشد است 
                                                                                                                                                            هـا    ادامـه دارد و ايـن  سال از عمليات يازدهم سپتامبر مستمراً از بالي تا قاهره و از مادريد، لندن   

1 - Anti-Americanism 
2 - Chatam House Report 
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 (Shani, 2006: 2-3) ».نشان از شكست برچيدن تهديد دارد
بنابراين، شكست گفتمان جنگ عليه تروريسم توسط ايـالات متحـده بـا نگـرش صـرف                 

هاي انتقادي و عدم توجه به مطالعات امنيتي فراوان           گرايي ناچيز انگاشتن نظريه     نئوليبرال و واقع  
هاي تروريستي به مثابـه تهديـد نـو       اي القاعده و گروه     فوذ شبكه صورت گرفته باعث گسترش ن    

شمار ديگري مانند فجايع زيـست محيطـي، فقـر، ايـدز، جـرايم                البته تهديدهاي بي  . شده است 
در خور يـادآوري اسـت      . يافته، جرايم سايبري، وجود دارند كه به آن توجه خواهد شد            سازمان

  .ي حكمراني راهبردي از گرانيگاه اين نوشتار استپرداز كه مطالعه مفهوم حكمراني و مفهوم
  

  حكمراني) الف

شد به طـوري كـه        طي جنگ سرد، امنيت با اصطلاحات عمدتاً سياسي و نظامي درك مي           
 2 و نـه حكمرانـي     1در اين صورت نه امنيـت انـساني       . حمايت از قلمرو ملي و كنترل مردم بود       

أثر از تجربه ايالات متحده و اروپاي غربـي         حكمراني مفهومي مت  . هاي امنيت نبودند    مركز بحث 
رنـگ    با توجه به رقباي مهم دولت و كـم        . هاي امنيت در آنجا بوجود آمد       بود كه نخستين نظريه   
هاي جامعه مدني، دولت را به مبارزه  هاي چند مليتي و گروه گرا، شركت شدن نظريه امنيتي واقع

در آن حكومـت و امنيـت انـساني در كنـار     مفهوم جديدي از امنيت بوجود آمده كـه        . طلبند  مي
مفهوم قديمي امنيت دولتي، مفاهيم كليدي هستند، لذا گسترش گفتمان حقوق بشري و قواعـد               

سازي حكمراني شده است، بنـابراين، تحـت عنـوان            بشردوستانه، رويكرد جديدي براي مفهوم    
 (Shani, Op: 4). كنند الگوي حكمراني، معاني نوظهور مي

جمعي مشكلاتش را حل و نيازهـايش         شي است كه جامعه به صورت دسته      حكمراني، رو 
كند و نيازمند مشاركت عمومي، تمركززدايي و شراكت بين دولت، جامعه مـدني و                را مرتفع مي  

ريـزي    گيري، برنامـه    تر به تصميم    بنابراين، حكمراني رويكردي يكپارچه   . بخش خصوصي است  

                                                                                                                                                            1 - Human Security 2 - Governance 
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 (Hodes, 1999: 635). توسعه و مديريت اجتماعي است
حكمراني، باعث افزايش شفافيت، پاسخگويي و فراگيـري اجتمـاعي اسـت بنـابراين بـه                

هاي امنيت  سياسي سپس با تحول نظريه ـ  اين مفهوم اجتماعي. شود انسجام اجتماعي، منجر مي
انگاري وارد    گرايي به رويكرد متأخري همچون مكتب كپنهاگ، انتقادي و سازه           الملل از واقع    بين
  .الملل شد يات امنيتي و روابط بينادب

  
  راهبردي ـ از حكومت تا حكمراني امنيتي

با تحول و تغييـر در معمـاري امنيتـي در حـوزه آتلانتيـك و آمريكـاي شـمالي، الگـوي                      
راهبردي كشور كانادا مورد اهتمـام ايـن نوشـتار اسـت كـه بـه آن خـواهيم         ـ  حكمراني امنيتي

هـاي امنيتـي      هـاي غيردولتـي، شـركت       د و نمو سـازمان    تحول در مفهوم امنيت و رش     . پرداخت
ايي همـراه     خصوصي به شكلي فزاينده حوزه مطالعات راهبردي و امنيتي را با تحولات گسترده            

راهبـردي   ـ  تهديدهاي نوين مجازي و غيرمجازي، باب ورود گفتمان حكمراني امنيتي. ساخت
  .را هموار ساخت

حكمرانـي  «اي بنـام      غربي، به بـسترسازي سـامانه     اين تحولات در كشور كانادا و اروپاي        
هـاي    كاهش گفتمان دولت محـوري در ماهيـت تهديـدهاي نـوين، و شـبكه              . منجر شد » امنيتي

ها و گنشگران غيردولتي، تغييـر از پـارادايم حكومـت بـه حكمرانـي را ميـسر                    پيچيده از دولت  
 ـ   لذا با ابطال نظريـه (Krahman, 2003: 5). ساخته است  و 2، رژيـم امنيتـي  1ه قـدرت هـاي موازن

ها به تحولات صـورت گرفتـه در پـس از يـازدهم               و عدم پاسخگويي اين نظريه     3جوامع امنيتي 
راهبردي مورد توجه پژوهشگران  ـ سپتامبر با توجه به تهديدهاي نوين، سامانه حكمراني امنيتي

أثيرگـذاري از تـسري     مثلاً ناتو بعنوان يك رژيم امنيتي مشترك فاقد ت        . حوزه امنيت قرار گرفت   

                                                                                                                                                            
1 - Blance of Power 

2 - Security Regime 
3 - Security Communities 
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  .تهديدهاي كنوني در امنيت انساني است
اين سازمان تا حد زيادي نتوانسته در حوزه راهبردي و امنيتي، خود را با شرايط جديد و                 

بنابراين سـامانه   . هاي مانند كنشگران امنيتي خصوصي و تهديد جرايم فراملي منطبق كند            هويت
اكز علمي و پژوهشي كانادا و ايـالات متحـده بـديلي    ها در مر راهبردي سال ـ  حكمراني امنيتي

 بـا تحـول در مفهـوم    (Branett, 1998: 29-32). هاي قديمي امنيتي شـد  مناسب در مقابل نظريه
 ـ  يعني تحول از تهديدات نظامي به غيرنظامي، مـديريت سـامانه حكمرانـي راهبـردي    » تهديد«

  .هاي روبه گسترش به خود گرفت امنيتي روي
 امنيت از دولت به جوامع و افراد و از امور نظامي به غيرنظـامي تغييـر موضـع                   به عبارتي 

هـاي انتقـادي و كپنهـاگ اسـت كـه تهديـدات را بـرخلاف                  اين ساختار، منطبق بـا نظريـه      . داد
حوزه امنيت راهبردي كشورهاي آمريكـاي شـمالي        . كنند  گراها در امور نظامي خلاصه نمي       واقع

 اورپاي غربي، اكنون مواجه به كنشگران جامعه مدني، حـل منازعـه،             و) ايالات متحده و كانادا   (
ايـن تهديـدات    . پناهندگي، مهاجرت، تروريسم، مسائل زيست محيطي، تهديدات هويتي اسـت         

  (Litly, 2000: 29). طلبد نوپا خود راهبردي مشخص را مي
الملـل براسـاس رشـد آگـاهي از مـشكلات جهـاني و شـناخت                  حكمراني در جامعه بين   

المللـي مهـاجرت و       يافتـه بـين     الملل، جـرايم سـازمان      تهديدات نوين امنيتي مانند تروريسم بين     
 (Krahman: 11). المللي است براساس همكاري بين

به عبارتي جهاني شدن امنيت، تعاملات جهـاني بـين جهـان سـوم و جهـان پيـشرفته را                    
اي هـستند     اشند، نيازمند مؤلفـه   ب  رو كه برآمده از تهديدات نو مي        طلبد چراكه مشكلات پيش     مي

  :باشد كه اين مؤلفه برآمده از اجزاي زير مي
  بهينه كاربردي ـ1
 توزيع منابع، منافع ـ 2
 سازي هنجارها و تصميم ـ 3
 اعمال سياست ـ 4

راهبردي از لحاظ مفهومي به ساختار و فرآيندهايي اشاره دارد كـه در   ـ  در كل حكمراني امنيتي 
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مي اشارت دارد كه منافع متقابل را از طريق همكـاري و همـاهنگي همچنـين،                حوزه خصوصي و عمو   
   (Krahman: 13). كند آور در فقدان يك حاكميت مركزي طلب مي هاي الزام اجراي سياست

درخور يادآوري است كه اشاره تلويحي هر چند مختصر، به دو نوع تهديد نوين همچون               
 معمـاري امنيتـي در سـامانه حكمرانـي امنيتـي            »زيست محيطـي  «و تهديدات   » سايبري«تهديد  

ايـن دو نـوع تهديـد در الگوهـاي حكمرانـي            . دهـد   راهبردي در قبال اين تهديد را نـشان مـي         
  .امنيتي كشور كانادا و اروپاي غربي بيشتر مورد توجه واقع شده است ـ راهبردي
  

  تهديد زيست محيطي) الف

دم در برابر تخريب كوتاه مدت و        تحت لواي حفاظت از مر     1هدف امنيت زيست محيطي   
در . بلند مدت طبيعت، تهديدات انسان ساخته در قبال آن و زوال محيط زيست محيطـي اسـت     

تـرين تهديـدات زيـست        كشورهاي در حال توسعه، نبود دسترسي به آب پاكيزه يكي از بزرگ           
از ديگـر  . باشد  در كشورهاي صنعتي نيز آلودگي هوا از جمله تهديدات عمده مي          . محيطي است 

مسائل امنيت زيست محيطي، گرم شدن جهان و سوراخ شدن لايه ازن به دليل افزايش گازهاي                
  .اي است خانه گل

هـاي امنيتـي و تغييـرات         گفته«اي تحت عنوان       در مقاله  2در همين ارتباط مثلا مك دونالد     
ر در   اسـت و معنـاي هـر تغيي ـ        3اي اجتمـاعي    معتقد است كه امنيـت برسـاخته      » زيست محيطي 

مثلاً مفهوم امنيت به طور واضحي امروزه در گفتمان زيست محيطي به            . بسترهاي متفاوت است  
هاي امنيتي زيست محيطي بـا بقـاي انـسان يـا حتـي                تحليل. شود  دليل بستر خاص تعريف مي    

مـثلاً بـه گفتـه    . پوشـاني دارد  ملـت هـم   ـ  تهديدات سنتي مانند حفظ تماميت ارضي و دولـت 
 امنيــت گرمــايش زمــين در آمريكــاي شــمالي و كانــادا و يــا كــشورهاي  پژوهــشگران حــوزه

                                                                                                                                                            
1 - Environmental Security 

2 - Matt Mac Donald 
3 - Social Construction 
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انـد ايـن      تر شـده    هاي آمازون از تهديدات سرزميني هم خطرناك        اسكانديناوي يا نابودي جنگل   
اي فراوان از ادبيات تجربه باورانه به ادبيات مكتـب كپنهـاگ و               گفتمان زيست محيطي با فاصله    

تارگرايي و ساخته شدن ذهنـي تهديـدات، در چـارچوب           انگاري و حتي ادبيات پس ساخ       سازه
 با اين گفتمان فراگير، (Matt Macdonald, Hawaii: 5-6).  موضوعات، نزديك است1امنيتي شدن

و امنيتي شدن آن به عنوان يك تهديد كشورها بـه سـمت حـل ايـن تهديـد از طريـق سـامانه                        
 درخـصوص  2اري امنيتي در پست كيـاتو به عبارتي با معم. اند امنيتي رفته ـ  حكمراني راهبردي

مـشاركت، جامعـه    » همياري و هماهنگي جهاني درخصوص مقابله با فاجعه زيـست محيطـي           «
اين . كند  هاي غيردولتي و سياستمداران با قواعد اصولي مبارزه الزامي مي           ها سازمان   مدني، دولت 

يرنده كنشگران دولتي جويانه نيازمند سامانه حكمراني جديدي است كه دربرگ سياست همگرايي
اي  المللي، منطقه  در اين كنش و واكنش همكاري بين(O.Koehena, 2007: 3). و غيردولتي است

 .كنند و داخلي همگي سامانه حكمراني را تكميل مي
  
  امنيتي ـ تهديد سايبري و حكمراني راهبردي) ب

ناداري يكـي از  مع اخص به طور فناوري اطلاعات به طور اعم و گسترش اينترنت به طور
اي بـر حـوزه جوامـع و          اي تأثير عمـده     اند و به طور فزآينده      هاي رايج جهاني شدن شده      ويژگي

هـايي را بـه طـور اساسـي، خلـق             اين بزنگـاه تهديـدات و فرصـت       . اند  كشورهاي جهان داشته  
 هـاي   هـا و سـازمان      اي، نقـش شـركت      در مقابل اين انتقال اطلاعات، به طور فزاينـده        . اند  نموده

اي افـراد را گـسترش داده اسـت و ايـن      هـاي اجتمـاعي، تجـارب شـبكه         غيرانتفاعي و جنـبش   
امـروز بـه    . شـوند   گران امنيتي نوين شـناخته مـي        كنشگران غيردولتي هستند كه به عنوان چالش      

جاي اين كه امنيت ملي مطرح باشد، امنيت جامعه اطلاعاتي مطرح اسـت و تهديـد اطلاعـات                  
                                                                                                                                                             :Rosena, 2002) .شـود  ديد جوامع پيشرفته و در حال توسعه محسوب مـي تواند به مثابه ته مي

1 - Securitization 

2 - Post Kyoto 
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  با اين تحولات و تحول، در مفهوم امنيت كشورهايي مانند آمريكا، كانادا و روسيه و حتي                  (18
اي   ها و تهديدات جامعه شـبكه       چين، افرادي را در براي كنترل، نظارت و تحليل تخمين ريسك          

 ـ  . كننـد   استخدام مي  دات بـراي كـشورها در مقابـل از دسـت دادن كنتـرل جامعـه                فـضاي تهدي
  .اطلاعاتي مطرح شده است

چراكـه فـضاي    . شـود    مطـرح مـي    2، فـضاي جـرائم    1اين فضا در مقابل فضاي تروريستي     
ها به فضاي تهديد عليـه امنيـت ملـي آنهـا و حتـي امنيـت                   مجازي اينترنت بدون كنترل دولت    

اط، مطالعات ملي كانادا، معتقد است كه تروريسم آينـده،     در همين ارتب  . شود  الملل تبديل مي    بين
پيش از آنكه با بمب تهديد كننده باشد با كيبورد تهديـد كنـد حتـي در ايـالات متحـده، وراي                      

 به عنوان سـناريوي جديـد خرابكـاران         3»پرل هاربر الكترونيك  «گفتمان فضاي تهديد از مفهوم      
هاي پـول فـراوان فـرد را          آهن را متوقف، حساب     توان كليه خطوط راه     ترويستي اينترنت كه مي   

اين حملات مجازي به مثابـه كـنش تروريـسم، تهديـد و خطـرات               . كند  خالي كند، استفاده مي   
  .نوظهور درعصر ديجيتال براي كشورها و جوامع شناخته شده است

 و 4هـاي آنلايـن نـوين مثـل وبگـاه      لذا سياست كشورها و جوامع در قبـال ظهـور گـروه           
هـاي    هـا و شـركت      بايست يـك اجمـاع جهـاني بـين دولـت             چيست؟ آيا مي   5ي گفتگو تالارها
  دهنده خدمات اينترنتي بوجود آيد؟ ارائه

 ـ هاي،   تواند در چارچوب حكمراني ديجيتال بوجود آيد؟ جوزف دفاعي مي ـ  اين راهبرد امنيتي
 اطلاعـات و مطالعـات      به عنوان يك نوليبرال به نوعي كثرت كنشگران غيردولتي ودولتـي در فنـاوري             

. توان فضاي صلح و تهديـد را شـناخت          او معتقد است كه با اين راهبرد، مي       . دهد  امنيتي را پيشنهاد مي   
المللي جهاني و كشورهاي ملي در زمينه      لذا وابستگي امنيتي متقابل بين دولت، جامعه مدني، جامعه بين         

                                                                                                                                                            
1 - Cyber Terrorism 

2 - Cyber Crime 

3 - Electronic perl Harber 

4 - Blogs 

5 - Chatrooms 
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تـوان     معتقد است كه مـي     1ست لرنرو ولري  كنترل و حكمراني راهبردي در حوزه سايبر قابل پيگيري ا         
المللي براي اعتبار اطلاعات را بسترسازي كرد و به نوعي قاعده حكمراني را عملـي                 به نوعي رژيم بين   

امنيتي را براسـاس فهـم مـشترك، يعنـي قواعـد و       ـ  ولگر، تأسيس چنين حمكراني راهبردي. ساخت
 (Erikson, etal: 13-17). هـا باشـد   ر و دولـت هنجارها و اصول، اساس كار جمعي و همكاري بـين تجـا  

بنابراين يكي از ابعاد مبارزه با تهديدات نـوين كـه در فـضاي مجـازي سـاخته و وارد فـضاي واقعـي          
  .شود، نيازمند راهبردي مؤثر است و آن حكمراني راهبردي در حوزه سايبر است مي

ي در قبـال جـرايم      اين حكمراني خود زمينه تعادل و مشاركت بخـش دولتـي و غيردولت ـ            
در فـضاي اطلاعـات و تهديـدات        ) هكرهـا (گرهـا     يافته اينترنتي خرابكاري امنيتي رخنه      سازمان

 (Erikson, etal: 137). كند تروريستي را مهيا مي
  

  گيري نتيجه
هاي سنتي دولت     با توجه به تحول در مفهوم امنيت و ماهيت تهديدات، ناكارآمدي نظريه           

هاي جديـد و راهبـردي بـه راهكارهـا و نظـرات       امنيتي نياز پژوهش  گرايي    محور همچون واقع  
هـاي انتقـادي همچـون مكتـب          اين نوشتار با تكيه بر نظريه     . متأخر امنيتي دو چندان شده است     

تعامـل ميـان    . انگاري در پي ارائـه الگـوي حكمرانـي راهبـردي اسـت              كپنهاگ، انتقادي و سازه   
شاركت جامعه مدني از طرف ديگر از زواياي مهم         هاي امنيتي با دولت از يك طرف و م          شركت

به عبارتي ديگر دولت تنها مرجع امنيت       . اين سامانه امنيتي نوين طبق الگوي كشور كانادا است        
لذا با توجه بـه تهديـدات نـوين پـس از            . المللي نيست   چه در سطح داخلي و چه در سطح بين        

يبري، تهديد زيـست محيطـي و غيـره،         يازدهم سپتامبر از قبيل تروريسم، گسترش تهديدات سا       
حكمرانـي راهبـردي بـا      . كار مؤثر در زمينه مهار آن هستند        رويكردهاي سنتي فاقد هر گونه راه     

توجه به خصلت متكثر خود و نگاه حداكثري به اصالت چند نگرشي ميتوانـد الگـوي مناسـب                  
   .براي ترسيم دورنماي مبارزه با تهديدات مدرن و پست مدرن باشد

                                                                                                                                                            
1 - Leronzo Veler 
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18 - Branett.A. Adler (1998), A Framework for the Study of Security Communitties, in Emenuel Alder anal Miceal Barnet (eds) Security communities. Cambridge: Cambridge university press. 19 - Litly, D. Privatization of Security and Peace Building, London International Alert 2000. 20 - Macdonald, Matt, Discourses of Security and Environmental Change. International Studies Association. Hawaii. 21 - O.Koehena, Robert (2007), Toward a post-kiyato climate change. Architecture: Application Analyses. Wodrow Wilson School of Publication and International Affairs. Princeton University. New York: Cambridge; Cambridge university press. 22 - Rosena, J. (2002), Information Technology and Global Politics the Scope of Power and Governance. ALBANY. State University of New York Press. 23 - Johnson Erikson and Siumpeir. GIAMELL. International Relations and Security in the Age Digital. London; Rotelege. 
 

  



  مجله سياست دفاعي    
  1389، تابستان 71سال هجدهم، شماره 

  
  هاي تدوين راهبرد منابع انساني بررسي تطبيقي رويكردها، مكاتب و روش

  
  1مجتبي اسكندري                                             24/3/89: تاريخ دريافت مقاله
  2نيا سماعيل رستمي                محمدا        10/5/89:    تاريخ تأييد مقاله
  27-57:        صفحات مقاله

  
 چكيده

براي تدوين راهبرد در سطوح و موضـوعات مختلـف، مبـاني، رويكردهـا، مكاتـب، و                 
هـا   كه قبل از تدوين راهبرد به ترتيب رويكردها، مكاتب و روش.هاي متنوعي وجود دارد     روش

اي تدوين راهبـرد در بخـش منـابع         ه  در اين مقاله رويكردها و روش     . گيرد  مورد توجه قرار مي   
انساني مورد مطالعه تطبيقي قرار گرفته و رويكردهاي مورد توجه مانند تجـويزي و توصـيفي،                

ريزي عقلايي رويكـرد       و نهادي و نيز مبتني بر برنامه       6 جبرگرايانه 5 تركيبي، 4 فرايندي، 3عقلايي،
بندي  گرش الزامي، تعاملي، تقسيم ن10 نگرش يكپارچه،9، و مبتني بر نقاط راهبردي5p8 7فزاينده،

هاي مناسب تدوين راهبرد روشي تلفيقي براي تـدوين    شده و در پايان ضمن بيان الگو و روش        
  .راهبرد در بخش منابع انساني پيشنهاد شده است

                                                                                                                                                            
  .)ع(امام حسينجامع استاديار دانشگاه ـ  1
 Rational 4 - Processual 5 - Configurational 6 - Determinist 7 - Incremental 8 - Philosophy, Policy, Programs, Practices and Processes - 3  .)ع(امام حسينجامع  دانشگاه استاديارـ  2

9 - Strategic Reference Points (SRPs) 10 - Integrated 
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  واژگان كليد

  راهبرد، راهبرد منابع انساني، مديريت راهبردي، مديريت راهبردي منابع انساني
  

  :)ره(امام خميني
و  ها و برنامه ها و طرح ها و ضعف ها در هنگام نبرد، مجال پرداختن به همه جهات قوت

جانبه نبوده است ولي در شرايط عـادي بايـد بـا     ي دفاع همهاستراتژحقيقت ترسيم  در
هـا،     پرداخت و از همـه اندوختـه       مسائلها به اين      سعه صدر و به دور از حب و بغض        

  )19: 21صحيفه نور، جلد. (ا استفاده نموده ها، استعدادها و طرح تجربه
  

  سؤال تحقيق

  تدوين راهبرد منابع انساني سازمان خود را چگونه آغاز كنيم؟
  

  مقدمه ـ 1

راهبردي توجه به راهبـرد امـري ضـروري و از مراحـل             ) ريزي  برنامه(در فرايند مديريت    
هـايي   اي موفـق، سـازمان  ه ـ در بيان اهميت توجه به آن همين بس، كه سازمان. باشد  مهم آن مي  

  .هستند كه راهبرد محور باشند
هـاي تـدوين راهبـرد       بررسي تطبيقـي الگوهـا و روش      «نگاهي گذرا به عنوان اين نوشتار       

هاي تدوين راهبرد، متنـوع بـوده و وجـود ايـن              مبين آن است كه الگوها و روش      » منابع انساني 
كنـد و بـه عبـارت     تناسب را طلـب مـي     ها، گزينش دقيق و م      تنوع با مدنظر داشتن تنوع سازمان     

هاي خود از قبيل اندازه، پيچيدگي،       ها شايسته است با توجه به ويژگي        ديگر، هر كدام از سازمان    
هاي متنوع تـدوين      روشي از روش  ... مسائل، سطح سازماني، فرهنگ سازماني، روحيه كاركنان        

هـاي تـدوين       كه الگوهـا و روش     از اين رو، هدف اين مقاله آن است       . راهبرد را انتخاب نمايند   
براي شـرايط گونـاگون     ) با مروري به مباني، رويكردها و مكاتب      (راهبرد را هرچند به اختصار      

  .معرفي و مقايسه نمايد



 

 29

ني
سا
ع ان

مناب
رد 

اهب
ن ر

دوي
ي  ت

 ها
ش

رو
ب و

مكات
ها ،

رد
ويك

ي ر
بيق
 تط

سي
رر

ب
 

  تعريف مفاهيم  و اصطلاحات ـ 2
شايد ادعايي بدور از غلو باشد كه بنا به اهميت روزافزون مباحث راهبرد، تعـاريف آن و                 

 از حد خارج شده و گستره آن موجب پذيرش بار معنايي و تعابير متعدد شده             مفاهيم مرتبط آن  
هاي تـدوين راهبـرد  بـه          باشد كه در اين اجمال به نظر، مناسب است قبل از پرداختن به روش             

  :معدودي از تعاريف آن و مفاهيمي كه با تدوين راهبرد مرتبط باشد، اشاره گردد
  

  راهبرد ـ 1-2

 :اند، مثلاً ، تعاريف مختلفي از موضوع راهبرد ارائه كردهبسياري از نويسندگان
هاي بلنـد مـدت و اساسـي بـراي      راهبرد عبارت است از تعيين اهداف و آرمان ـ  1-1-2

اي از اقدامات و تـشخيص منـابع لازم بـراي حـصول بـه ايـن                   يك شركت و پذيرش مجموعه    
 )1962چندلر، (ها  اهداف و آرمان

ي از انتخاب بنيادي يا حساس است درباره نتايج يك فعاليـت  ا راهبرد مجموعه ـ  2-1-2
  )1972چايلد، (و ابزار انجام آن فعاليت 

هاي يك  چنين گستره فعاليت راهبرد به حركت و مسير حركت بلند مدت و هم ـ  3-1-2
پردازد كه چگونه سـازمان جايگـاه خـود را بـا              چنين به اين مهم مي     هم. شود  سازمان اطلاق مي  

راهبرد به چگـونگي ايجـاد مزيـت        ... كند     محيط و بويژه با توجه به رقبايش تثبيت مي         توجه به 
هـاي تكنيكـي و       آل پايدار بماند و بـا كمـك حركـت          رقابتي، كه در طول زمان و به شكلي ايده        

  )1992فاولكنر و جانسون، (. پردازد توجه به اهداف بلند مدت مي
ني باشد يا نوع ديگـري از راهبـرد مـديريت،    يك راهبرد، چه راهبرد منابع انسا ـ  4-1-2

يعني، آن چيزهـايي    (بايد اهداف راهبردي وجود داشته باشد       : بايد داراي دو عنصر كليدي باشد     
يعني ابزاري كه   (و بايد يك طرح عملي وجود داشته باشد         ) كه راهبرد قرار است به دست آورد      

  )1999ريچاردسون و تامپسون، (. دتوان اهداف مشخص شده را به دست آور به وسيله آنها مي

يـا  (استراتژي عبارت است از بسط رسالت سازمان براي ايجاد پلي بين سازمان  ـ  5-1-2
شـوند؛ بـه     ها نوعاً براي برخورد با مسائل استراتژيك تنظـيم مـي            استراتژي. و محيط آن  ) جامعه
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هـاي بنيـادي      مشي طهاي است كه در زمينه خ       سخن ديگر، استراتژي واكنش سازمان به انتخاب      
هـا بـراي      اگر درباره مسائل استراتژيك، رويكرد هدف به كار رود اسـتراتژي          . (گيرد  صورت مي 

انداز موفقيت در پيش گرفته شـود،        دستيابي به اهداف تدوين خواهند شد؛ يا اگر رويكرد چشم         
   )218: 1386برايسون، (.)انداز مورد نظر تدوين خواهند شد ها براي حصول به چشم استراتژي

 ارائـه  1زبـرگ تبندي در مورد مفهوم راهبـرد را مين  ترين جمع اي از كامل خلاصه ـ  6-1-2
   :او معتقد است راهبرد يعني، نموده

 2طرح  
 3مانور  
 4الگو  
 5موضع 
 6انداز يا ديدگاه چشم 

بنابراين، راهبرد ديدگاهي است مشترك، مانند فرهنگ موجود ميان اعضاي يـك سـازمان بـر                
پس در اين تعريف، نكته اساسي در .  يا اقدامات آنان، يا هم مقاصد و هم اقدامات آنانمبناي مقاصد

  )118 - 109: 1378حسيني، (. بررسي راهبرد، چگونگي درك و شناخت انديشه جمعي است
انـد؛ مجمـوع    نظران ديگري در مورد مفهوم راهبـرد اظهـار نظـر نمـوده     صاحب ـ  7-1-2
تـوان در     هـا را مـي      رخصوص راهبرد صورت پذيرفته اسـت آن      هاي متفاوتي كه د     پردازي مفهوم

  :آن دوازده استعاره عبارتند از. دوازده استعاره اساسي خلاصه كرد
 اي استادانه  راهبرد به مثابه طرحي هنرمندانه و نقشه 
 گيري رقابتي  راهبرد به مثابه موضع 

                                                                                                                                                            1 - Mintzberg  2 - Plan 3 - Play 4 - Pattern 5 - Strategy as Position 6 - Strategy as Perspective 



 

 31

ني
سا
ع ان

مناب
رد 

اهب
ن ر

دوي
ي  ت

 ها
ش

رو
ب و

مكات
ها ،

رد
ويك

ي ر
بيق
 تط

سي
رر

ب
 

 اي از يك رشته تصميمات يا اقدامات راهبرد به مثابه انگاره 
 هاي اساسي  برد به مثابه توسعه عقلاني شايستگيراه 
 طلبي  راهبرد به مثابه فرصت 
 راهبرد به مثابه عرضه توان بالقوه انساني 
 راهبرد به مثابه تعهد 
  راهبرد به مثابه مشاركت كاركنان 
  راهبرد به مثابه انطباق با محيط 
  راهبرد به مثابه همكاري با مشتريان و مخاطبان 
 ه پيشرفت نسبت به كيفيت جامع و پيش جستن فزاينده از بهترين رقبا راهبرد به مثاب 
 39: 1382پور،  عباس(همتايي  نظيري و بي راهبرد به مثابه بي(  

  سلسله مراتب و سطوح راهبرد ـ 2-2

. بندي انواع راهبرد با توجه به سطوح سازماني        سلسله مراتب راهبرد عبارت است از گروه      
هـاي متـداخل يكـديگر اسـت كـه            اي از راهبـرد     يره راهبرد مجموعـه   اين سلسله مراتب يا زنج    

  )25: 1384هانگر و ويلن، (. كنند يكديگر را تكميل و حمايت مي
نظران در رابطه با سطوح راهبرد صـورت گرفتـه            توسط صاحب  يگوناگونهاي    يبند دسته

ايـن   .نماينـد    مـي  يبند متفاوت تقسيم هاي     راهبردها را به شكل    يخاص است و هر يك از منظر     
 در ذيـل بـه      .باشـد   مشترك مـي  هاي    يگذار سرمايه وي  عملكرد ،يها از منظر سازمان     يبند دسته

توان به     مي يبطور كلي راهبرد را از منظر سازمان      . شود  سطوح راهبرد از منظر سازماني اشاره مي      
  : نموديبند سه سطح مستقل دسته

  .كلان و فراگير است   است و بسيار كه شامل همه موضوعات سازماني كليراهبردها ـ 1
 .ست كه به يك قسمت از سازمان مرتبط ايراهبردها در سطح واحد سازمان ـ 2
 در سطح يـك  ي از يك سازمان كه به آن راهبردهاييراهبردها در سطح بخش كوچك ـ  3

    .گويند دايره مي
    :شود بندي مي به عبارت ديگر سطوح راهبرد به شكل زير دسته
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   )1382،  رضا  ،يملك  الدين و  جمال  ،يطبس(راهبرد عملياتي  ـ 3  راهبرد موضوعي ـ 2  برد كليراه ـ 1
  تدوين راهبرد ـ 3-2

  :توان تعريف كرد تدوين راهبرد را اينچنين مي
هـايي   تعيين روند صحيح اقدامات براي نيل به اهداف اسـت و شـامل فعاليـت    ـ  1-3-2

هايي است كه احتمال دسـتيابي بـه اهـداف     ب راهبردريزي و انتخا   چون تجزيه و تحليل، برنامه    
  )127: 1380سرتو و پيتر، (. دهد سازمان را افزايش مي

هـا و   هاي بلند مدت براي مديريت مـؤثر فرصـت   عبارت است از طراحي طرح ـ  2-3-2
تدوين راهبـرد شـامل تعريـف       . هاي محيطي و بررسي نقاط قوت و نقاط ضعف شركت           تهديد

هاي مربوط به     ها و تعيين رهنمود     يين اهداف قابل تحصيل  طراحي راهبرد      مأموريت شركت، تع  
   )23: 1384هانگر و ويلن، () مشي خط(سياست 

  راهبرد منابع انساني ـ 4-2

هاي منسجمي از     مجموعه«هاي منابع انساني      اند، راهبرد  گفته) 1995(همانطور كه داير و ريوز      
رد منابع انساني بر مقاصد خاص سازمان دربـاره آنچـه كـه    راهب. اند هاي مديريت منابع انساني    روش

ها به آنهـا      مسائلي كه اين راهبرد   . بايد انجام بشود و تغييري كه بايد اعمال بشود، تمركز خواهد كرد           
اطمينان خاطر از اينكه سازمان كاركنان مـورد نيـاز خـود را در اختيـار               : خواهند پرداخت عبارتند از   

اند  اينها مسائلي. پذيري، كارگروهي و روابط با ثبات كاركنان      گيزشي، انعطاف آموزش، پاداش ان  . دارد
   )65: 1382آرمسترانگ، (. كنند هاي شركت به اهداف خود را تضمين مي يابي راهبرد كه دست
  
  تدوين راهبرد مديريت منابع انساني ـ 5-2

 ، برنامـه جـامع  يح ـ طراي بـرا افتـه ي نظام ندي فراكي ي منابع انسانتيري راهبرد مد  نيتدو
 ي اسـت كـه از روش واحـد و منحـصر           ي درباره منابع انسان   افته ي  هدفمند و ساختار   ،بلندمدت

  )1382آرمسترانگ، ( .كند  نميتيتبع
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  انواع رويكردها در تدوين راهبرد ـ 3
هر رويكرد جديدي، . روند تكاملي راهبرد در بستر رويكردهاي مختلف تحقق يافته است     

هـاي آن را آشـكار        اي از ناشناخته    سازد و پاره     مفاهيم عميق راهبرد را روشن مي      اي از   ابعاد تازه 
در اينجا به برخي از رويكردهاي مهم كه در اين سير تكاملي پديدار شده اسـت اشـاره                  . كند  مي
راهبـرد  «ها، زيربناي مهمي براي فهم رويكـرد         درك اين رويكردها و ساختار معاني آن      . كنيم  مي

  )25: 1383غفاريان و كياني، (. سازد  ميفراهم» اثربخش
نماينـد   نظران دو رويكرد كلي را، راجع به تدوين راهبرد مطرح مـي  بعضي صاحب ـ  1-3

  :كه عبارتند از
  
  رويكرد تجويزي ـ 1-1-3

متقـدماني ماننـد آنـدروز، چنـدلر و         . آيد  اين رويكرد، آغازگر مباحث راهبرد به شمار مي       
اين رويكـرد  . رد كه به مكتب طراحي راهبرد معروف است هستند     داران اين رويك   آنسوف پرچم 

. داننـد   مند مـي   گيري راهبرد را حاصل يك فرايند تحليلي و قاعده         شامل نظرياتي است كه شكل    
و عوامل بيرونـي    ) نقاط قوت و ضعف   (جور كردن عوامل     و ها جفت   مايه اصلي اين روش    درون

هاي   يا اجتناب از زيان   (ها   از منافع نهفته در فرصت    مندي   به منظور بهره  ) ها و تهديدات    فرصت(
  )25: 1383غفاريان و كياني، (. است) نهفته در تهديدات

  
  رويكرد توصيفي ـ 2-1-3

 كوئين و مينتزبرگ سرآغاز رويكرد جديدي در راهبـرد بـه شـمار        ،نظريات متفاوت ليندبلوم  
ا مردود دانسته و بر ايـن باورنـد كـه    صاحبان اين مكتب، شيوه تحليلي در تدوين راهبرد ر  . آيد  مي

راهبرد از مباحث علت و معلول و متعلق به حوزه علوم است و نه منطق، فلذا فرايندهاي گـام بـه                     
آنـان  . توانند ما را بـه تـصميمات درسـت راهبـردي، هـدايت كننـد                گام از پيش تعريف شده نمي     

كنند و ترديدهاي جـدي   شاره ميبيني محيط ا همچنين به تغييرات سريع، غيرخطي و غيرقابل پيش     
  .نمايند هاي ساده رويكرد تجويزي ابزار مي خود را در مورد اثربخشي روش

كند كه بهترين حالت آن هنگـامي         مينتزبرگ خلق راهبرد نو را حاصل يك سنتز ذهني ذكر مي          
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الزاماً يك راهبرد بديع، خلاق و اثربخش . است كه يك ذهن منفرد و مطلع، بستر زايش راهبرد باشد
اگر قـصد رسـيدن بـه مقـصدي متفـاوت از آنچـه امـروز        . شود مند حاصل نمي  هاي قاعده   از روش 
ايـم، هرچنـد هـيچ راهـي بـراي           ايم را داريم بايد راهي را رفت كه تاكنون در آن پاي ننهـاده              رسيده

  )27: 1383غفاريان و كياني، (. كند آفرين ضمانتي ايجاد نمي دستيابي به يك راهبرد تحول
از لحاظ مباني نظري تاكنون رويكردهـاي متفـاوتي   «: گويد نظر ديگري مي صاحب ـ  2-3

هـاي    در مورد تدوين راهبرد ارائه شده است كه به دليـل تنـوع و تكثـري كـه از لحـاظ شـيوه                      
 5بندي در رشته نظري مربوط به موضوع وجـود دارد شـايد بتـوان آنهـا را دسـت كـم از               طبقه

   :ديدگاه كلي بررسي كرد 
  رويكردهاي عقلاني ـ 1-2-3
  )از شناخت تا شهود(رويكردهاي فرايندي  ـ 2-2-3
  گرا يا تركيبي رويكردهاي هيأت ـ 3-2-3
  ) نازايي يا ستروني راهبردي(رويكردهاي جبرگرا  ـ 4-2-3
  )سستي ناقص(رويكردهاي نهادي  ـ 5-2-3

  :دهد هايي از پنج رويكرد را نشان مي  شاخص2جدول شماره 
:  نوع راهبرد استفاده نمايد، آنهـا بـدين قرارنـد          13تواند از     يك سازمان مي  «ود اين تكثر    با وج 

يكپارچگي عمودي به بالا، يكپارچگي عمودي به پايين، يكپارچگي افقي، رسوخ در بـازار، توسـعه                
بازار، توسعه محصول، تنوع همگون، تنوع ناهمگون، تنوع افقـي، مـشاركت، كـاهش، واگـذاري و                 

  )102: 1384ديويد، (» .ها داراي انواع مختلف است ر يك از اين راهبردانحلال ه
خواني بين راهبـرد منـابع انـساني و راهبـرد شـركت              يكپارچگي راهبردي براي ايجاد هم    

هـدف، ايجـاد همـاهنگي راهبـردي و     . ضروري است زيرا ايـن دو راهبـرد مكمـل يكديگرنـد      
  )66: 1382آرمسترانگ، (. ف شركت استهمگوني بين اهداف مديريت منابع انساني و اهدا

بنـدي   هاي تدوين راهبرد منابع انساني تقـسيم  هاي روش بندي نوع ديگري از دسته ـ  3-3
اين دو دسته كلي داراي اجزايي هستنند كه در ادامه به           (زير را ارائه نموده است؛      ) كلي(دوگانه  

  .)شود شرح آنها پرداخته مي
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  )مبتني بر راهبرد سازمان(طقي هاي عقلايي يا من مدل ـ 1-3-3
، با نگرشي عقلايي،    1980ها براي تدوين راهبرد منابع انساني، در ميانه دهه            نخستين مدل 

تأثيرگـذاري يـك طرفـه راهبـرد        . انـد   طراحـي شـده   » راهبرد سازمان «منطقي و فني و متكي بر       
بـامبرگر  (. اده شده است   نشان د  1ها، در شكل شماره       سازمان بر راهبرد منابع انساني در اين مدل       

  )39: 1381و مشولم، 
  
  

  )طرفه راهبرد سازمان بر راهبرد منابع انساني تأثير يك) (منطقي( ـ الگوهاي عقلايي 1شكل شماره 
  

  هاي رويكردهاي مختلف به تدوين راهبرد شاخص ـ 2جدول شماره 

ص
شاخ

رد 
مو

سه
رويكرد نهاديد جبرگرايانهرويكر رويكرد تركيبي رويكرد فرايندي رويكرد عقلانيمقاي

رند
د دا

هبر
ي را

جرا
رز ا

ر ط
ه د

ي ك
قش
ن

. 
آل آنـان     حكايت ايده 

اين است كه چگونـه     
ــرد   ــه راهبـ در زمينـ
ــه  ــاب درســي تهي كت

راهبرد از فنـون    .كنيم
ريـزي اسـتفاده      برنامه
كند و درك و فهم       مي

اي نسبت بـه      آگاهانه
عرصــــه فعاليــــت، 
محـــيط خـــارجي و 

هـاي    منابع و قابليـت   
 .ان داردسازم

حكايت واقعي آنان ايـن     
است كه چگونه راهبـرد     
را در شــــرايط دنيــــاي 
واقعي بسازيم، تلقـي بـه      
صورت محاسبه تأثيرات   
ــازي  ــدود و تواناسـ محـ

ــي،    ــناختي، عملـــ شـــ
سياســي، معنابخــشي و  

 عوامل شهودي

حكايت متعادل و متـوازن     
ــه  ــان ايــن اســت چگون آن

هــاي ســازمان را بــه  جنبــه
گي هاي تقويت كننـد     شيوه

متقابل تنظيم كنيم؛ چگونه    
ــك   ــردي از ي ــت راهب مزي

گرايـي    پيكربندي و هيـأت   
شود؛ چگونه بين     ناشي مي 

ــت    ــبش و حرك ــا جن آنه
 .ايجاد كنيم

ــري  حكايـــت ديگـ
شناســـــايي و : دارد

هـا بـراي      محدوديت
عمـــل و يـــادآوري 
ــه   ــودمندي آنچـ سـ

 .توان انجام داد نمي

ــت  حكايـــــــ
ــب ــازي مناس : س

نياز بـه سـازگار     
 بـا   كردن راهبـرد  

تقاضاهاي نهادي  
براي مـشروعيت   
ــشي در  و اثربخـ
اينكــه قلمرويــي 
براي يـافتن اثـر     
بخشي بيـشتر بـا     

ــخ ــاي  پاســ هــ
ــه وجــود  خلاقان

 .دارد

ط به
ربو

ث م
باح

م
  

تار
ساخ

 و 
برد

راه
طه 

راب
  

ــاختار بايــــد از    ســ
علت مبهم و نامـشخص،      .راهبرد پيروي كند

هـايي    ها و فاصـله     شكاف
افتـد؛ سـاختار      اتفاق مـي  

اســت راهبــرد را ممكــن 
 .هدايت كند

ــراي تناســب و   ــاختار ب س
برازندگي با راهبرد مجددآ    

 .سازماندهي خواهد شد
ساختار حق انتخاب   
ندارد بلكـه مجبـور     
ــرد   ــت از راهبـ اسـ

 .پيروي كند
ــي   ــاختار خيل س
مطابق بـا زمينـه     
خواهد بـود، امـا     
ــا برخـــــي  بـــ
ــات و  ملاحظـــ
ــارات  اختيــــــ

 مديريتي

  راهبرد منابع انساني← راهبرد سازمان←داد منابع انسانيدرون
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امه
 برن

ث
باح

م
 

زي
ري

  
   

  
يـزي بهتـرين    ر  برنامه

راهبــــرد را توليــــد 
 .كند مي

  
تواند مانع    ريزي مي   برنامه

ــرد شــود، لكــن   راه راهب
ــداف    ــت اه ــن اس ممك

 .كند ديگري را تأمين مي
  

تري  ريزي اهميت كم    برنامه
دارد تا اقدامات اتخاذ شده     
ــه تحقــق راهبــرد منجــر  ب

 .شود
ريـزي عمـدتاً      برنامه

ارتباط   نامربوط و بي  
اســت، زيــرا محــيط 

 و بيرونـي را      دروني
ــصاري و  انحـــــــ

 .گزينشي كند

ــه ــزي  برنامـ ريـ
نهادي شـدن در    
زمينـــه خاصـــي 

يــــا (هــــست  
 )نيست

دي
هبر

ر را
تغيي

 به 
وط

ر ب
ث م

باح
م

 

تــــــرين  بــــــزرگ
هـا بايـد      استراتژيست

محرك و برانگيزاننده   
تغييــرات راهبــردي  

 .باشند
هـا محـرك      استراتژيست

ــردي از  ــرات راهبـ تغييـ
هـا    طريق تنوعي از روش   

ــايل ــولاً در و وس  و معم
ــاملي  يـــك طريـــق تكـ
ــازي  ــستند؛ راهبردسـ هـ

تواند از پايين بـه بـالا     مي
 .باشد

هــاي بــزرگ  استراتژيــست
ــرك و   ــولاً محـــ معمـــ
برانگيزاننده تنظـيم مجـدد     
راهبرد هستند، اگرچـه در     
موارد ديگري هـم ممكـن      
ــند  ــر باشـ ــت درگيـ . اسـ

تغييـــرات راهبـــردي در  
ــش ــيم روي  جه ــاي عظ ه

 .دهد مي

اقـــــــــــــدامات 
هـــا  ژيـــستاسترات

ــدتاً نـــامربوط   عمـ
زيــرا محــيط . اســت

درون و بيــــرون را 
ــصاري و  انحـــــــ

 .كنند گزينشي مي

ــش  نقــــــــــ
هــا  استراتژيــست

وبيش مـرتبط     كم
بــا وابــستگي بــه 

 .زمينه است

ث
باح

ش م
نق

  
شي

ژوه
پ

 

عمــــدتاً توصــــيفي 
هاي توصـيفي كـه       نمونه .است

هـا و     براساس آن توصـيه   
تجويزهــا ممكــن اســت 

 .دريافت شود
ي اســت و عمــدتاً تجــويز

ــوارد   ــر برخــي م ــي ب مبتن
 .توصيفي با مفاهيم است

ــيفي   ــدتاً توصـ عمـ
عمدتاً توصـيفي    .است

اســـت هرچنـــد 
برخي تجويزات   
هم ممكن اسـت    
ــتنباط  از آن اســ

 .شود
  )40: 1382ر، پو عباس( 

ها فقط در صورتي قابل اجرا هستند كه راهبرد سازمان، بـه صـورت آمـاده و از                    اين مدل 
البته در اين صورت، هرگونه اشتباه و انحراف در فرآيند راهبـرد سـازمان،              . قبل تهيه شده باشد   

گيـري در ايـن       بديهي اسـت، عناصـر تـصميم      . نمايد  عيناً به راهبرد منابع انساني نيز سرايت مي       
/ عوامـل درون  (هاي تدوين راهبرد سازمان، شـامل نقـاط قـوت و ضـعف                ها، همانند مدل    مدل

  . هستند2)عوامل بيرون سازمان (ها و تهديدات  و فرصت1)سازمان
  

                                                                                                                                                            1 - Internal Factors 2 - External Factors 
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  )مبتني بر عوامل ويژه مديريت منابع انساني(يا واقعي  1هاي فزاينده مدل ـ 2-3-3
انـد كـه در       هايي با نگرشي فزاينده يا گام به گـام، مطـرح شـده              ، مدل 1980از اواخر دهه    

ون سازمان بسيار   فرآيند تدوين راهبرد منابع انساني به نقش عوامل سياسي و نهادي درون و بير             
ها همچنـين، توانـستند       اين مدل . دهند  بيشتر از محاسبات و عوامل كمي و فني، توجه نشان مي          

الگوهاي راهبردي منابع انساني را بدون وجود راهبرد سـازمان، ارائـه نماينـد؛ چراكـه عناصـر                   
ار كـار و يـا      يعني بـاز  (گيري در آنها، شامل عوامل ويژه مربوط به مديريت منابع انساني              تصميم

ها، هماهنگي    البته در مواردي نيز كه راهبرد سازمان وجود دارد، اين مدل          . باشد  مي) نحوه كنترل 
 2اين ارتباط، در شكل شـماره  . نمايند اي دو طرفه، حفظ مي خود را با آن، از طريق ايجاد رابطه       

  )39: 1381بامبرگر و مشولم، (. ترسيم شده است
  
  
  

  )واقعي(آيند تدوين راهبرد منابع انساني در الگوهاي فزاينده  ـ فر2شكل شماره 
  )اي دو طرفه راهبرد سازمان و راهبرد منابع انساني رابطه(

  
در شرح و توضيح بيشتر دو دسته كلـي فـوق جزئيـاتي مطـرح اسـت كـه تحـت         ـ  4-3

 تدوين هاي الزامي و نگرش تعاملي در  نقاط مرجع راهبردي، نگرش، تئوري 5Pالگوي  عناوين؛  
  .شود راهبرد منابع انساني كه بدان اشاره مي

  
  »5P«تدوين راهبرد منابع انساني مبتني بر  ـ 1-4-3

الگوي مزبـور هـم بـر    . ارايه كرد» 5P«الگوي تدوين راهبرد منابع انساني مبتني بر      ) 1992(شولر  
راهبـرد از ايـن     . ر گيـرد  اين فرض قرار داشت كه راهبرد منابع انساني بايد براساس راهبرد سازمان، قرا            

 Incremental - 1                                                                                                                                                            ريزد و در فرايند تدوين راهبـرد در     گيرد كه آبشاري است كه از بالا فرو مي          ديدگاه مورد توجه قرار مي    

                          منابع انساني           راهبرد        سازمان     راهبرد
  و نهاديسياسي نيروهاي 
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بـراي مثـال،   (عوامل خـارجي  . كند شود و آنها را معرفي مي سطح سازمان به نيازهاي سازمان توجه مي      
براي مثـال، فرهنـگ سـازماني،    (و داخلي ) ريمردم نگا ـ  اقتصادي، بازار، سياسي، فرهنگي، اجتماعي 

اي را كه بايد بـه آنهـا توجـه كـرد مـشخص                تعيين كننده نيازها هستند و شيوه     ) جريان نقدي، فناوري  
پيمايد، مأموريـت يـا    با تجزيه و تحليل اين نيازها، مديريتي كه مسير رأس هرم به قاعده را مي         . كنند  مي

هاي اصلي يـا كليـدي را مـشخص           با توجه به اين رسالت هدف     كند،    رسالت كل سازمان را تعيين مي     
ريـزي و تعيـين       هـاي گـسترده طـرح       ها، سياست و برنامه    كند و براي كمك در راه تأمين اين هدف          مي
دهند و  ها مبناي راهبرد منابع انساني را تشكيل مي  ها و سياست    هاي بلند مدت، برنامه     اين هدف . كند  مي

  .نامد مي» 5P«لر آن را الگوي اين همان چيزي است كه شو
  
  ها، عمليات و فرايند  فلسفه، سياست، برنامه ـ 2-4-3

از اين رو در الگوي مزبور به رابطه بين راهبرد سازمان و راهبرد منابع انساني توجه دقيق                 
هـاي توصـيفي،      نخـستين تحقيـق   . شود و راهبرد منابع انساني بر راهبرد سازمان متكي است           مي

) 1984(بـراي مثـال ، دايـر        . كردنـد   گونه الگوهاي هنجاري يا دستوري را تأييد مـي         كاربرد اين 
ترين عامل تعيين كننـده راهبـرد منـابع انـساني سـازمان              راهبرد سازمان بزرگ  «پيشنهاد كرد كه    

  . كردند و تعداد زيادي تحقيق برشمرد كه اين ديدگاه را تأييد مي» است
  
 ي مبتني برتئوري نقاط راهبرديتدوين راهبرد منابع انسان ـ 3-4-3

بـراي  (در تلاشي براي سازگاري الگوهـاي فزاينـده سياسـي    ) 1996(بامبرگر و فيكن بام   
ريزي عقلايي قرار دارنـد،       با الگوهايي كه براساس نگرش برنامه     ) تدوين استراتژي منابع انساني   

وسـيله فراينـد تـدوين      از زاويه نقاط مرجع استراتژيك به موضوع نگاه كردند تا بتوانـد بـدين               
پژوهشگران نقاط مرجع استراتژيك منابع انساني را بدين        . استراتژي منابع انساني را شرح دهند     

ها يا الگوهاي شاخصي كه تصميم گيرندگان سازماني براي ارزيابي            هدف: كنند  گونه تعريف مي  
اي اسـتراتژيك را اتخـاذ      ه ـ  برند تا بتوانند بدان وسيله تصميم       هاي خود به كار مي      ها يا گزينه    راه

نفع اصلي برسانند نويسندگان بر ايـن         هاي ذي   هاي كل سيستم را به آگاهي گروه        كنند و اولويت  
ها يا نقـاط مرجـع قـرار دارد كـه             باورند كه استراتژي منابع انساني در اصل بر پايه تعيين هدف          

  )50: 1381بامبرگر و مشولم، (. گيرند ميم گيرندگان سيستم در نظر ميتص
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  هاي الزامي  تدوين راهبرد منابع انساني مبتني بر نگرش ـ 4-4-3
هاي توصيفي مورد بحث در بالا، بيانگر اين هستند كه راهبـرد منـابع انـساني، بـه                    تئوري

تحـت تـأثير عوامـل محيطـي قـرار          ) از طريـق راهبـرد سـازمان      (صورت مستقيم وغيرمستقيم    
دگان سيستم منابع انساني آزادي عمل دارند تا ايـن       ها تصميم گيرن    ولي در اين تئوري   . گيرند  مي

مجموعه ديگري از . عوامل را شناسايي، تفسير، تجزيه و تحليل و سپس بر آن اساس اقدام كنند      
ها بيانگر اين است كه  در شكل دادن به تئوري منابع انساني نقش مديريت بسيار محدود  تئوري
ها در مسير تأييد مـشروعيت و         حث كرديم سازمان  براي مثال، همانگونه كه بيش از اين ب       . است

هـاي    هـاي دولتـي و انجمـن        بـراي مثـال، سـازمان     (نفع نهـادي     هاي ذي  قبولاندن خود به گروه   
هاي متداول منابع انساني  اي از راهبرد بايد بدون توجه به راهبرد كل سازمان، مجموعه     ) اي حرفه

 بيـانگر ايـن     )1977؛ ميـر و روان،      1983جيو و بـاول،     ديما  (اين نگرش نهادي    . را بپذيرند و بكار برند    
است كه حتي عناصر ي از راهبرد منابع انساني كه با منـافع راهبـرد سـازمان سـازگار هـستند،                     

رود بقـا و دوام سـازمان را تـضمين            امكان دارد به نفع عناصري از منابع انساني كه تـصور مـي            
هرچه رخ ”: يادآورد شدند) 1993( مك ماهان   همان گونه كه رايت و    . نمايند كنار گذارده شوند   

هـاي    توانـد حاصـل فراينـد       اي نمـي    دهد الزاماً از روي عزم و اراده نيـست و هرچـه نتيجـه               مي
  )48: 1381بامبرگر و مشولم، (. “گيري آگاهانه باشد تصميم
  
  هاي تعاملي  تدوين راهبرد منابع انساني مبتني بر نگرش ـ 5-4-3

هاي توصيفي در مورد تدوين راهبرد منابع انساني به ايـن             ز نخستين تحقيق  در يكي ا  ) 1983(داير  
هـستند  ) داراي روابط متقابـل (نتيجه رسيد كه فرايند تدوين راهبرد منابع انساني و سازماني از نوع تعامل        

. كننـد   ها بدان وسيله اين دو فرايند را يـك پارچـه مـي              و سه روش را شناسايي و معرفي كرد كه سازمان         
در هر سه مورد، واحد     ) هاي منابع انساني    هاي سازماني و فرايند تدوين راهبرد       عني فرايند تدوين راهبرد   ي

كند و در اين فرايند، نخـست بـه برنامـه نيازهـاي               منابع انساني در تدوين راهبرد سازمان ايفاي نقش مي        
زينه ناشـي از نگـرش منـابع        سنجي، مطلوبيت و ه    در هر سه فرايند بايد امكان     . انديشد  راهبردي خود مي  

ريـزي كـه    فرايندي از برنامه: كنند را بدين گونه بيان مي» ريزي موازي فرايند برنامه «. انساني را برآورد كرد   
ريزان واحد تجاري، پس از اتخاذ تصميمات راهبردي، گـزارش مربـوط بـه كـاربرد                 در اجراي آن برنامه   
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كنندعلاوه بر ناگزير ساختن بر نامـه ريـزان واحـد              ارائه مي  )از ديد گاه منابع انساني    (هاي راهبردي     گزينه
هاي برنامه خود، يك چنـين   سازماني مبني بر توجه به امكان سنجي واحد منابع انساني، مطلوبيت وهزينه           

هـاي منـابع      كند كساني كه مسئول سيستم منابع انساني هستند براي رويارويي با چالش             فرايند ايجاب مي  
ريـزي فراگيـر      مقصود از فرايند برنامه   . هاي خود را ارائه كنند      ز اتخاذ برنامه خاص راهبرد    ناشي ا (انساني  

. هاي گوناگون منابع انساني مورد توجه قرار گيرند         اين است كه پيش از پذيرفتن يك برنامه خاص، جنبه         
پـذير و مطلـوب      هاي راهبردي آنهـا امكـان       مديران واحد سازماني بايد اين مطلب را ثابت كنند كه برنامه          

نامنـد فراينـد اسـت كـه      مـي » نگـرش مـشاركتي  « فرايند سوم كـه آن را  ). از ديدگاه منابع انساني(است  
. كنند كه مـسئول ارايـه سيـستم منـابع انـساني هـستند               اوري مي  هايي را براي كساني جمع      پيشاپيش داده 

ند كه فرايند تدوين راهبرد سـازمان را  ده برند به افراد اجازه مي هايي كه چنين روشي را به كار مي   سازمان
ولي در صورت لزوم به آنهـا ايـن قـدرت را            (هاي ارايه دهند      مطالعه و بررسي كنند و در اين راه توصيه        

هاي موجود را به چالش بطلبند و همه مسير تـا سـطح مـديريت عـالي را بپيماينـد و             كه برنامه ) دهند  مي
، يعني روشي مـشاركتي در تـدوين راهبـرد منـابع انـساني              )ندجزئيات را مورد مطالعه و بررسي قرار ده       

شـود كـه در فراينـد ارايـه         گيرندگان اختيار داده مـي     بدين گونه است كه در مورد منابع انساني به تصميم         
  )45- 46: 1381بامبرگر و مشولم، (. مشي شركت هم مشاركت كنند خط

  
   فلسفي مديريتهاي تدوين راهبرد منابع انساني مبتني بر تئوري ـ 5-3

باشـد كـه    هـاي مـديريتي مـي     گاهي مباني تدوين راهبرد توجه به فلسفه حاكم بر تئوري       
  :ها عبارتند از  برخي از آن نظريه

 )، هال ريچارد اچ(الگوي جامع اثربخشي  ـ 1-5-3
 )ريچارد ال، دفت(هاي طراحي ساختار سازماني  سيستم ـ 2-5-3
 )لانچاردهرسي و ب(مدل رهبري وضعي  ـ 3-5-3
  )ديويد. فرد آر(براي تدوين راهبرد سازمان » SWOT«مدل  ـ 4-5-3
  

  مكاتب مديريت راهبردي ـ 4
 مكتـب راهبـردي     10هنري ميتنزبرگ نيز    . در تدوين راهبرد، مكاتب مختلفي مطرح است      
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توانـد مبنـايي      گيري هر كدام از آنها مي      را معرفي كرده است كه تعمق در ويژگي و منشاء شكل          
هاي آن    اي از ويژگي     به خلاصه  1در جدول شماره    . ي تدوين راهبرد منابع انساني قرار گيرد      برا

  : شود مكاتب اشاره نموده و در ادامه به شرح مختصر هر كدام پرداخته مي
  

  هاي مكاتب راهبردي اي از ويژگي  ـ خلاصه1جدول شماره 

اقدام مكانيزم اصليمبناي علمي بنيانگذار زمان نام مكتب
 اصلي

نوع 
 پيام مرتبطمكتب

  :مكتب تدبير
 يك فرايند مفهومي

اوايل دهه 
1970 P.Sleznick  

K.Andrews 
تطابق بين   ---

عوامل داخلي و
خارجي سازمان

قبل از اقدام فكر تجويزي تفكر
 كن

 : ريزي مكتب برنامه
 به 1970دهه  يك فرايند رسمي

اوج دنياي 
نظريه  I.Ansoff راهبرد رسيد

ا ه سيستم
سايبرنيتيك

رسميت 
بخشيدن به 
فرايند راهبرد

يك اقدام به موقع،تجويزيريزي برنامه
از ده اقدام ديگر 

.كند جلوگيري مي
: مكتب جايگاه يابي

يك فرايند تحليلي 
Purdueدانشگاه   1980دهه 

M.E. Porter
اقتصاد وعلوم

  محاسبهتحليل شرايط نظامي
زبه هيچ چيز غير اتجويزي ها داده

حقايق تكيه مكن

  :مكتب كارآفريني
 يك فرايند 

 .J.A  گرايانه آرمان
Shumpeter  

 

تمركز بر  سازي ديدگاه ---
محور 
كارآفرين

اي راهبر، ما را نيزتوصيفي
 با خود ببر

  : مكتب ادراكي
  H.A. simon  1980از دهه  يك فرايند ذهني

J.G. March 
تطابق با شناسي روان

مراقبت از خلاقيت
من آنچه را كه توصيفي محيط

كنم ببينم، باور مي

  :مكتب يادگيري
 يك فرايند خودجوش

 C.E. 
Lindbliom  
J.E. Quinn 
G. Hamel 

نظريات 
يادگيري 
تجربه از  يادگيري آشفتگي

اگر موفق نشدي،توصيفي محيط
دوباره سعي كن

: گرايي مكتب قدرت
زني يك فرايند چانه

 G.T.Allison  
J.Pfeffer 

انباشت  ارتقاءلوم سياسيع
فقط دنبال توصيفي قدرت

ترين سطح   عالي
 باش

  :مكتب فرهنگي
 يك فرايند اجتماعي

عمده موفقيت 
  ها
1980 در دهه 

E.Rhenman 
R.Normann

تداوم  همبستگيشناسي مردم
بخشيدن

هيچگاه يك انسانتوصيفي
از جامعه خود، 

كاملاً جدا 
 شود نمي

  :گرايي مكتب محيط
فرايند  يك 
 M.T.Hannan  العملي عكس

J.Freeman 
العمل  عكسشناسي زيست

هماهنگي  مناسب
با محيط

همه چيز بستگي توصيفي
 .به محيط دارد

  : مكتب تلفيقي
يك فرايند دگرديسي

 A.D.Chandler
H.Mintzberg

سازي يكپارچگي تاريخ
براي هر چيز توصيفي تجميع دگرديسي

اي وجود  دوره
 .دارد
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  يك فرايند مفهومي: 1مكتب تدبير ـ 1-4

گيري راهبرد از طريق ايجاد تطـابق بـين نفـاط قـوت و ضـعف داخلـي و                    در اين مكتب شكل   
هـاي سـاده،      در اين راستا، مدير ارشـد سـازمان راهبـرد         . شود  ها و تهديدات خارجي انجام مي       فرصت

  . ياده شدن استكند و بدين لحاظ به راحتي قابل پ شفاف و منحصر به فردي را فرموله مي
  
  يك فرايند رسمي: 2ريزي مكتب برنامه ـ 2-4

فراينـد  : به استثناي اين مفهمـوم كـه      . اين مكتب، اغلب فرضيات مكتب تدبير را دربردارد       
تدوين راهبرد نه فقط يك كار ذهني بلكه يك كار رسمي و سيستماتيك است كه قابل تفكيـك                 

در ايـن مكتـب،   . باشـد  ا با فنون مديريتي ميها و اجر هاي مشخص، كنترل با چك ليست    به گام 
   .شود ريزان ستادي سپرده مي به طرح) مكتب تدبير(نقش محوري مدير ارشد در تدوين راهبرد 

  يك فرايند تحليلي: 3يابي مكتب جايگاه ـ 3-4

اين مكتب در كاركرد نظـامي، سـابقه طـولاني دارد و            . ماهيت اين مكتب، تجويزي است    
در اين مكتب، راهبـرد     . خورد  ات مربوط به ژنرال چيني سان تزو به چشم مي         مفاهيم آن در ادبي   

در قالب فرايندهاي تحليلي ساختار يافته از محيط، به منظـور انتخـاب جايگـاه مناسـب بـراي                   
هـا را در   گران، مشاورين و آكادميسين اين رويكرد نقش تحليل . شود  برتري بر رقيب تعريف مي    

  . دهد هاي واقعي را مبناي كار قرار مي ته كرده و دادهريزي سازماني برجس برنامه
  
  گرايانه يك فرايند آرمان: 4مكتب كارآفريني ـ 4-4

در مكتب كارآفريني درست مشابه مكتب تدبير فرايند با محوريـت مـدير ارشـد اجرايـي            
  Design School 2 - Planning School  3 - Positioning School  4 - Entrepreneurial School - 1                                                                                                                                                            هـا   اين رويكرد، راهبرد  .  ريزي، مبناي كار شهود است     شود ولي برخلاف مكتب برنامه      انجام مي 
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انـدازهاي مـبهم و دورنماهـاي        يـابي دقيـق و شـفاف بـه چـشم           ها و جايگـاه     را از تدابير، طرح   
. سـازد  مبدل مـي ) هاي فكري خاصي قابل درك است كه اغلب به واسطه چارچوب   (اي    گسترده

هـاي كوچـك بـا        هاي خـاص، تـازه واردهـا، شـركت          اين ماهيت، مكتب كارآفريني را به زمينه      
هاي ورشكسته را بر عهده دارند،        بران قدرتمندي كه نقش نجات شركت     بازارهاي محدود و ره   

ولي در اين   . نياز نيست  هاي يك رهبر خلاق بي      سازد، هرچند هيچ سازماني از ديدگاه       متوجه مي 
  . انداز آن، كنترل نزديك دارد سازي راهبرد و تحقق چشم رويكرد رهبر سازمان، بر پياده

  
  د ذهنييك فراين: 1مكتب ادراكي ـ 5-4

هـا يـا تمهيـدات        هـا، برداشـت    ها، الگوها، نقشه   راهبرد در ذهن افراد، در قالب چارچوب      
 تا به امروز    1980دانيم؟ از دهه      گيري چه مي   شود، ما در مورد فرايند ذهني اين شكل         ساخته مي 

مطالعات زيادي درخـصوص مبـاني ادراكـي سـاخته شـدن راهبـرد و مفـاهيمي نظيرپـردازش                   
نتيجـه ايـن    . هاي ادراكي انجام گرفتـه اسـت        برداري از ساختار دانش و مهارت      هاطلاعات، نقش 

گيري يك راهبرد، بسيار     مطالعات، هرچند اندك بوده و ليكن در درك انسان از چگونگي شكل           
گرايي بيشتر به جاي تصوير ذهني از حقيقـت بيرونـي             يك شاخه اين مكتب با ذهن     . مهم است 

   . داند ه از كسب و كار را مبناي ساختن راهبرد مي، تفسيرهاي خلاقان)و واقعي(
  يك فرايند خودجوش: 2مكتب يادگيري ـ 6-4

از تمام مكاتب توصيفي، تنها مكتب يادگيري توانسته است يك جايگاه واقعي براي خود              
اين مكتب در بستري از نظرياتي چون راهبرد گـام بـه            . پيدا كرده و بر حوزه راهبرد تسلط يابد       

اين مكتـب   . هاي خودجوش توسعه يافته است      ، راهبرد 4، راهبرد گام به گام منطقي     3هگام گسست 
 Congnitive School  2 - Learning School  3 - Lindblom 4 - Quinn - 1                                                                                                                                                              .شود با مكاتب قبلي كاملاً متفاوت است و در آن راهبردها، پديده خودجوشي دانسته مي
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  زني يك فرايند چانه: 1گرايي مكتب قدرت ـ 7-4

بطه دو محور متمـايز     در اين را  . داند  گيري راهبرد را در قدرت مي      اين مكتب، ريشه شكل   
هاي خود داخل سازمان و فرايندهايي نظير مـذاكره،           در محور اول، قدرت   . قابل تشخيص است  

در محور  . شود  گيري راهبرد دانسته مي    اقناع و مقابله ما بين بازيگران دارنده قدرت، مبناي شكل         
 همكار، شـركاء    هاي  دوم از ديدگان كلان، هويت راهبردي سازمان با قدرتي كه در ميان شركت            

زنـي بـراي هـدايت       اين قدرت، مبنـاي چانـه     . شود  و ساير اعضاي شبكه كاري دارد تعريف مي       
   . شود هاي جمعي در راستاي منافع سازمان دانسته مي راهبرد

  يك فرايند اجتماعي: 2مكتب فرهنگي ـ 4 -8

گرايــي، تمركــز بــر  در قــدرت. گرايــي اســت ايــن مكتــب، نقطــه مقابــل مكتــب قــدرت
هاي جمعي و يكپارچگي      هاي فردي و جزءنگري بود و اساس اين مكتب بر مطلوبيت            وبيتمطل

هـاي آنـان در دهـه         هاي ژاپني پيشتازند و تنها پس از موفقيـت          در اين مكتب، شركت   . ... است
در اروپا نيز سوئد، مطالعـات قابـل        . هاي آمريكايي به آن جلب شد        بود كه توجه شركت    1980

   . ستا انجام داده استتوجهي را در اين را
  العملي يك فرايند عكس: 3گرايي مكتب محيط ـ 9-4

اين مكتب، شايد دقيقاً الگوهاي راهبرد را تبعيت نكند ولي مبناي آن كه توجه به توسـعه                 
درجات آزادي سازمان براي مانو ور در مقابـل تغييـرات محيطـي اسـت يـك مفهـوم جـذاب                     

دانست و مكانيزم اصلي آن     » نظريه اقتضايي «توان     مي مبناي علمي اين مكتب را    . راهبردي است 
  . تشخيص پاسخ مناسب سازمان به شرايط مقطعي محيط است

  

                                                                                                                                                            1 - Power School  2 - Cultural School  3 - Environmental School  
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  يك فرايند دگرديسي: 1مكتب تلفيقي ـ 10-4

. نگرد هايي از رقبا مي ها را به صورت گروه اين مكتب از يك سو توصيفي است و سازمان
. كنـد   ها را يكپارچه تصور مي      ، معتبر دانسته و آن    و از سوي ديگر تمام مكاتب را در جاي خود         

هاي مكانيكي در محيط نـسبتاً پايـدار و رويكـردي             ريزي براي سازمان    براي مثال، مكتب برنامه   
اندازي يك كسب و كـار،   اثربخش خواهد بود و در عين حال مكتب كارآفريني براي شرايط راه     

كننـد و ايـن را     اختلافـي را تجربـه مـي   ها در چرخه عمر خـود، مراحـل       سازمان. كارساز است 
مكتب تلفيقي هر يك از مكاتب را براي يـك مرحلـه از ايـن               . توان نوعي دگرديسي دانست     مي

ها را در يكپارچگي و كامل كننـدگي تعريـف            داند و تضاد ظاهري بين آن       دگرديسي مناسب مي  
  )185 -195: 1384غفاريان و كياني، (. كند مي

  
  ي تدوين راهبردها الگوها و روش ـ 5

عـلاوه بـر ايـن      . در واقع، روشي استاندارد براي تدوين راهبرد منابع انساني، وجود ندارد          
زيـرا از   . فرآيند تدوين راهبرد منابع انساني، اغلب به اندازه خودمحتواي راهبـرد، اهميـت دارد             

كنـد    يطريق كار روي مسائل راهبردي و برجسته كردن موارد اختلاف، عقايد جديدي ظهور م ـ             
   )100: 1380آرمسترانگ، (. انجامد هاي سازمان مي كه در نهايت، به توافق بر سر آرمان

  
 سه روش اصلي دلري و دتي ـ 1-5

انـد   سه روش اصلي را براي طراحي راهبرد منابع انساني شـرح داده     ) 1996(دلري و دتي    
يچاردســون و ر. »روش تركيبــي«و » روش اقتــضايي«، »روش جهــان شــمول«: كــه عبارتنــد از

انـد و    ناميـده » بهترين هماهنگي «و  » بهترين روش «دو روش اول را به ترتيب       ) 1999(تامپسون  
اي  ، مجموعـه »هماهنگي يـا تناسـب  «از  )1997(مقصود گست . اند نام روش آخر را تغيير نداده

  )82: 1380آرمسترانگ، (. ها، مثل روش اقتضايي آل از روش است ايده

                                                                                                                                                            1 - Configuration School  
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   1شمول روش جهان/ بهترين روش ـ 1-1-5
ها براي مـديريت   اي از بهترين روش اين نگرش بر پايه اين باور استوار است كه مجموعه      

شـايد  . شـود   منابع انساني وجود دارد و انتخاب آنها موجب بهينه شـدن عملكـرد سـازمان مـي                
 بهترين مجموعه شناخته شده، فهرست پففر است كه از هفت روش منابع انساني مورد اسـتفاده           

  : ها عبارتنداز  گردد، اين روش هاي موفق تشكيل مي در سازمان
امنيت شغلي يعني كاركنان صرفاً براي چيزهايي مثل بحـران يـا ركـود اقتـصادي يـا       ـ  1

ايـن  . شـوند   ژيك مديريت، كه نقشي در آنها نيز ندارند، اخراج نمـي              اشتباهات استرات 
بـالا مثـل اسـتخدام گزينـشي،        هاي مديريت عملكرد      مسئله براي اجراي چنين روش    

. انـد  آموزش گسترده، تعميم و نشر اطلاعات و تفـويض اختيـار، ضـروري و بنيـادي               
كند و اگـر سياسـت        گذاري نمي  اند سرمايه  شركت معمولاً بر روي كاركناني كه موقتي      

شركت پرهيز از اخراج يا انفصال از خدمت كاركنـان اسـت، شـركت بـا وسـواس و                 
 .ستخدام كاركنان اقدام خواهد نموددقت بيشتري به امر ا

هـاي   استخدام با دقت بسيار اجراي اين روش مستلزم آن است كـه سـازمان مهـارت    ـ  2
هـا و     اساسي مورد نياز خود را به صراحت اعـلام دارد تـا بتـوان براسـاس ايـن نيـاز                   

ها كه تغييرآنها دشوار يا غيرممكن است كاركنـان را انتخـاب كـرد و بـه آنهـا                     ويژگي
در ايـن   . هايي را آموزش داد كه به سـهولت قابـل يـادگيري باشـند               تارها و مهارت  رف

ها و تناسب و قابليـت        هاي لازم، ارزش    شوند كه ويژگي    روش، كاركناني استخدام مي   
توان به راحتـي تغييـر يـا     ها را نمي اين قبيل ويژگي  . سازگاري فرهنگي را داشته باشد    

 .شود ركنان ارزيابي ميآموزش داد و براساس آنها عملكرد كا
 :آنها. ها تركيب دقيقي از سيستم مديريت با عملكرد بالايند هاي خود مدير اين گروه گروه ـ 3

  كند، كنترل براساس عملكرد همكار را جايگزين كنترل سلسله مراتبي مي) الف
  كنند،  با چنين جايگزيني، تعدادي از سطوح سازماني را حذف مي) ب

                                                                                                                                                            1 - Universalistic/Best Practice 



 

 47

ني
سا
ع ان

مناب
رد 

اهب
ن ر

دوي
ي  ت

 ها
ش

رو
ب و

مكات
ها ،

رد
ويك

ي ر
بيق
 تط

سي
رر

ب
 

هـاي    حـل  دهند عقايد خود را براي توليـد بهتـر و ارائـه راه              ان مي به كاركنان امك  ) پ
 .تر براي حل مشكلات ابراز كنند خلاق

هـاي كـاري بـا     پرداخت بالا به اقتضا و براساس عملكرد اين روش  بيشتر در سيستم ـ  4
توانـد اقتـضايي و براسـاس         چنـين سيـستم پرداختـي مـي       . شود  عملكرد بالا ديده مي   

توان به عملكـرد      اشد، مثل تسهيم عوايد يا تسهيم سود، يا آن را مي          عملكرد سازمان ب  
 .گروهي يا فردي يا مهارت فردي مربوط كرد

هاي كاري عملكرد بالا به اهميت آمـوزش در پـرورش كاركنـان     آموزش تمام روش ـ  5
 .كند كه بتوانند وظايف مورد نياز را اجرا كنند ماهر و با انگيزه تأكيد مي

هاي كـاري عملكـرد بـالا ايـن اسـت كـه        ها مبناي سيستم ها و تبعيض وتكاهش تفا ـ  6
تواننـد    ها و تلاش كليه كاركنان را جلب كنند، مي          ها اگر بتوانند افكار، مهارت      سازمان

اما اين امر، محقق نخواهد شد مگـر        . به سطح بالاتري از عملكرد كاركنان دست يابند       
  .يا كم ارزش بودن كاركنان، رفع شودارزش  ها و علائم دال بر بي اينكه تبعيض

هـاي كـاري    تسهيم يا نشر اطلاعات به دو دليل اين روش تركيبي اساسـي از سيـستم   ـ  7
اولاً، تــسهيم اطلاعــات مربــوط بــه عملكــرد مــالي شــركت و . عملكــرد بــالا اســت

 حتـي  ثانياً،. كند كه آنها مورد اعتمادند هاي آن، اين پيام را به كاركنان منتقل مي        راهبرد
توانند بدون در اختيار داشتن اطلاعـات مربـوط          كاركنان با انگيزه و آموزش ديده نمي      

به ابعاد مهم عملكرد در شركت و همچنين ديدن آموزش نحوه تفسير و استفاده از آن 
. اطلاعات، در امر افزايش و ارتقاي عملكرد شـركت مـشاركت كننـد و مـؤثر باشـند                 

   )82 -88: 1382آرمسترانگ، (
   1 روش اقتضايي/بهترين هماهنگي ـ 2-1-5

بهتـرين  «از روش  » بهتـرين همـاهنگي   «نظران بر اين باورند كـه روش         بسياري از صاحب  

                                                                                                                                                            1 - Contingency/Best Fit 
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هـا و     شـمولي درخـصوص سياسـت      تـوان هيچگونـه نـسخه جهـان         نمـي . تر است  ، مهم »روش
 بـه  ايـن مطلـب  . هر روش به شرايط و محيط بستگي دارد  . هاي منابع انساني، تجويز كرد      روش

يعني روشـي را كـه بـه خـوبي در يـك محـيط جـواب                 » روش خوب «اين معنا نيست كه بايد      
هـاي خلاقيـت يـا        تعيين استاندارد روشي اسـت بـراي شناسـايي حـوزه          . دهد ناديده گرفت    مي

تواند روش مناسـب خـود را         هاي مناسب و نامناسب مي      اما سازمان از آگاهي از روش     . پرورش
نقطه شـروع،  . هاي عملياتي و استراتژيك چه بايد بكند     راي تأمين نياز  انتخاب كند و بفهمد كه ب     

فرهنـگ، سـاختار، فنـاوري و       (هاي تجاري شركت با توجـه بـه بافـت آن              تجزيه و تحليل نياز   
تـوان از     سـپس مـي   . به اين وسيله شايد به راحتي بتوان فهميد كه چه بايد كرد           . است) فرآيندها

ستفاده كرد و روشي را طراحي كرد كه بـه خـوبي بتوانـد                ا» بهترين روش «برخي اجزاي روش    
  .نيازهاي تجاري شركت را تأمين كند

  : اشاره كرده است) 1999(مشكلاتي دارد، همان طور كه پرسل » بهترين هماهنگي«اما 
وجوي يك مدل سازگار كننده يا اقتضايي مديريت منابع انساني، به خـاطر ممكـن                جست
غيرهاي اقتضايي، دشواري نشان دادن ارتباط بـين آنهـا و نحـوه تـأثير               سازي كليه مت   نبودن مدل 

  .تغيير يك متغير روي ديگر متغيرها، دشوار شده است
بهتـرين  «و  » بهترين هماهنگي «هاي   ها بايد به جاي توجه به روش        سازمان» پرسل«نظر  از  

  .قول نيفتندهاي تغيير سازماني توجه كنند تا در دام منطق انتخاب مع به فرآيند» روش
  
 1 روش تركيبي/جمع كردن ـ 3-1-5

موفقيت يك استراتژي به تركيـب همـاهنگي          «: گويند  مي) 1999(ريچاردسون و تامپسون    
ايـن مـسئله بـر اهميـت        . بـستگي دارد  » افقـي «و همـاهنگي درونـي يـا        » عمـودي «بيروني يـا    

، )1995(ه مـك دافـي      اين دو معتقدند ك ـ   . »هاي منابع انساني افزوده است      روش» هاي  مجموعه«

                                                                                                                                                            1 - Configurational Bundling  
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ها را كـشف      ها در تعيين تركيب روش      و ايكنيوسكي و همكارانش، توان سازمان     ) 1992(آرتور  
آنهـا نتيجـه   . اي است يـا خيـر      اند كه آيا عملكرد سازمان تابع چنين مجموعه        اند و پي برده    كرده

، عملكرد بهتـري    كند  هاي منابع انساني را استفاده مي       اي از روش    گرفتند كه شركتي كه مجموعه    
هـا بـا اسـتراتژي        خواهد داشت؛ مشروط به آن كه به سطح بالايي از هماهنگي ميان ايـن روش              

  .رقابتي خود دست يابد
كند كه  تلويحاً اين مطلب را بيان مي» جمع كردن«فكر  :معتقد است كه) 1995(مك دافي 

دروني برخوردارند و هر    اند و از ثبات      هاي موجود در يك مجموعه با يكديگر در ارتباط          روش
هاي  چه اين انسجام و ثبات بيشتر باشد، عملكرد شركت بيشتر خواهد بود، زيرا مجموعه روش         

  . شوند مختلف موجب تقويت يكديگر مي
گيري درخـصوص ايـن كـه راه         مشكل موجود در روش جمع كردن اين است كه تصميم         

مـدركي وجـود نـدارد كـه        . باشد هاي مختلف به يكديگر چيست، دشوار مي        ارتباط دادن روش  
كند، اگرچه روش مديريت عملكرد       نشان بدهد يك مجموعه بهتر از يك مجموعه ديگر كار مي          

  )82-91: 1382 آرمسترانگ،( .روند و چارچوب شايستگي دو روش مناسب به شمار مي
  
  گيري اي تصميم روش سه مرحله ـ 2-5

گيـري سـه     يـك چـارچوب تـصميم     هـايي در    از ديدگاه ديگري براي تدوين راهبـرد روش       
شود كه طراحان آن بر اين باور هستند كه با استفاده از ايـن چـارچوب انـواع                    اي مطرح مي    مرحله
  : توانند راهبردهاي خود را شناسايي، ارزيابي و گزينش نمايند اين مراحل عبارتند از ها مي سازمان

وامـل داخلـي، مـاتريس      مرحله اول چارچوب تدوين راهبردها شامل ماتريس ارزيـابي ع         
مرحله اول كـه آن را مرحلـه ورودي    .شود ارزيابي عوامل خارجي و ماتريس بررسي رقابت مي

  .شود نامند اطلاعات اصلي مورد نياز براي تدوين راهبردها مشخص مي مي
شود و به     پذير توجه مي   ها امكان   نامند، به انواع راهبرد      مرحله دوم كه آن را مرحله مقايسه مي       

. گـردد   ين منظور بين عوامل اصلي داخلي و خارجي سازمان نوعي تـوازن و تعـادل برقـرار مـي                  هم
مـاتريس  : گيرنـد، بـه شـرح زيرنـد         ها يا ابزارهايي كه در مرحله دوم مورد استفاده قـرار مـي              روش
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تهديدات، فرصت ها، نقاط ضعف، نقاط قوت، ماتريس ارزيابي موقعيت و اقدام راهبردي، ماتريس              
  . اوران بستن؛ ماتريس عوامل داخلي و خارجي و ماتريس راهبرد اصليگروه مش

نامند تنها از يك روش منحصر بـه فـرد، يعنـي              گيري مي  مرحله سوم كه آن را مرحله تصميم      
در ماتريس مزبور از اطلاعـات ارائـه شـده در           . شود  ريزي راهبردي كمي استفاده مي      ماتريس برنامه 

هـاي قابـل اجـرا را كـه در مرحلـه دوم شناسـايي                 ا بتوان انواع راهبرد   شود ت   مرحله اول استفاده مي   
مـاتريس  . اي عيني و بدون اعمال نظر شخصي مورد ارزيـابي و قـضاوت قـرار داد         اند، به شيوه   شده
نمايد و بدين گونـه بــراي         ها را مشخص مي     ريزي راهبردي كمي جذابيت نسبي انواع راهبرد        برنامه

  .نمايد  ميارائه) بدون اعمال نظر شـخصي(ص يك مبنـاي عيـني هاي خـا انتخاب راهبرد
  

  مرحله ورودي: مرحله اول
  ماتريس ارزيابي                                     ماتريس بررسي                                    ماتريس ارزيابي 

 3                                           عوامل داخلي2                                           رقابت1عوامل خارجي
  مرحله مقايسه : مرحله دوم

   ماتريس تهديدات       ماتريس ارزيابي                ماتريس                   ماتريس                        ماتريس 
  اوران                 داخلي                         راهبرد ها، نقاط         موقعيت و اقدام           گروه مش    فرصت

                         اصلي7                    خارجي6                    بستن5          راهبردي4ضعف و نقاط قوت
  گيري  مرحله تصميم: مرحله سوم

  8ريزي راهبردي كمي ماتريس برنامه

 External factors Evaluatain (EFE) 2 - Competitive profile matrix (CPM) 3 - Internalfactor Evaluation (IFE) 4 - Threats-Opportunities-weakness- Strengths (TOWS) 5 - Straegic position and an action Evaluation (SPACE) 6 - Boston Consulting Group (BCG) 7 - Interanl-External (IE) 8 - Quantitative Strategic Plannang Matrix (QSPM) - 1                                                                                                                                                             روش متعلق به چارچوب تحليلي تدوين راهبرد، بايد يكپـارچگي           9در به كارگيري تمام     
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ها و    براي تعيين راهبرد  . هاي منطقي را درنظر داشت      هاي شهودي و تجزيه و تحليل       در قضاوت 
. كنند  هاي تدوين راهبرد استفاده مي      هاي يك سازمان از همين روش       هاي بلند مدت بخش     هدف

توان بدان وسـيله، در سـطح كـل           دهند كه مي     دست مي  هاي بخشي مبنايي را به      تجزيه و تحليل  
  )356: 1384ديويد، (. ها را شناسايي، ارزيابي و انتخاب كرد شركت، راهبرد

  
  هاي مختلف راهبردهاي منابع انساني در سازمان ـ 6

اي بـراي    توانند پايه   اند كه مي    سه نوع راهبرد سازماني را معرفي كرده       )1978(ميلز و اسنو    
گيـري از ايـن سـه نـوع          هاي بهـره    روش. تحليل و ارزيابي راهبردهاي سازماني باشند     تجزيه و   

  . باشد به شرح زير مي) 1996(راهبرد، طبق نظر مارچينگتون و ويكلينسون 
هـاي   كه به دنبال ثبات، تمركزگرايي، توليد انبوه، كاهش هزينه هاي نافع، در سازمان ـ  1-6

گيـري محـدود از منـابع        شند، راهبرد منابع انـساني بـه بهـره        با  توليد و كنترل فشرده و دقيق مي      
بيروني، ارتقاي كاركنان خود سازمان، آموزش گسترده و اجـراي يـك سيـستم پـاداش كـه بـر                    

  . كند انسجام دروني مبتني باشد؛ تأكيد مي
هاي جديـد، تمركـز بـر توسـعه و      كه به دنبال فرصت طلب، هاي فرصت در سازمان ـ  2-6

گيـري از   باشند، راهبـرد منـابع انـساني بـر جـذب نيـرو از طريـق بهـره          پذيري مي  باور انعطاف 
آمـوزش، بـا هـدف تـأمين نيازهـاي          . كنـد   هاي پيچيده گزينش و جذب نيرو تأكيد مـي          تكنيك

  . گر است شود و سيستم پاداش نتيجه سازماني اجرا مي
ر دو نـوع بـالا   كه بـه دنبـال كـسب منـافع و مزايـاي ه ـ     ، گر هاي تحليل در سازمان ـ  3-6

  . اند هاي منابع انساني معمولاً متنوع تر يا تركيبي باشند، راهبرد مي
  

  عوامل مؤثر در تدوين راهبرد منابع انساني

گويند، طراحي و اجراي راهبرد فرآيندي است پيچيـده، كـه             مي) 1986(هندري و پيتگرو    
طور كـه گـست    رايطي، هماندر چنين ش. شديداً تحت تأثير عوامل تاريخي و محيطي قرار دارد   

توان بين راهبرد شركت و راهبرد منابع انساني همـاهنگي            سؤال كرده است، چگونه مي    ) 1991(
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هاي سازگار كننده مـديريت   اشاره كرده است كه پذيرش برخي مدل      ) 1999(ايجاد كرد؟ تراس    
رد شـركت و    اي مستقيم و خطـي، بـين راهب ـ         راهبردي منابع انساني به معناي آن است كه رابطه        

  )71: 1382آرمسترانگ، (. راهبرد منابع انساني وجود دارد
ادبيات راهبرد منابع انساني، مبين ضرورت روابط بـين راهبردهـاي مختلـف بـشرح زيـر             

  .دهد آن را نشان مي) 3(باشد كه شكل شماره  مي
   ـ          : 1رابطه  ي ميان راهبرد منابع انساني و راهبرد سازمان، براي ايجاد هماهنگي بيرون

  )عمودي(
   ميان راهبرد منابع انساني و راهبرد ساير واحدهاي سازماني، بـراي ايجـاد             : 2رابطه

  )افقي(هماهنگي بيروني 
   هـاي منـابع انـساني، بـراي ايجـاد       ميان راهبرد منابع انساني و زيرسيـستم      : 3رابطه

  )عمودي(هماهنگي دروني 
  افقي(هماهنگي دروني هاي منابع انساني، براي ايجاد  ميان زيرسيستم: 4رابطه(  
   هاي منابع انساني با راهبرد سازمان، براي ايجاد همـاهنگي     ميان زيرسيستم : 5رابطه

 ها زيرسيستم) عمودي(بيروني 
دانند، آن را غيرواقعي دانسته و معتقدند الزامـاتي           منتقدان، اگرچه اين الگوها را منطقي مي      

هـاي بالادسـتي نبـوده، بلكـه          ند منحصراً راهبرد  باش  هاي منابع انساني مي     كه تعيين كننده راهبرد   
  .هاي منابع انساني مؤثرند عوامل ديگري نيز در تدوين راهبرد

براساس مطالعاتي كه انجام داده است، پنج توصيه اساسي را در فراهم كردن زمينه » هامل«
  :كند خلق راهبرد اثربخش پيشنهاد مي

ايـستي خلـق راهبـرد را در انحـصار خـود      ب مديران ارشد سازمان مي: پيشنهاد جديد ـ  1
  .هاي بعدي را ترغيب به فعاليت در اين خصوص نمايند ندانند و هوشيارانه لايه

چنانچه گفتگو در مورد راهبرد از حد متعارف فراتر رود، احتمـال خلـق   : گفتگوهاي جديد ـ  2
  .اجتناب كردهاي آن  بايستي از آفت هرچند مي. يك راهبرد جديد نيز افزايش خواهد يافت
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   )1382مورعي، ( ـ روابط راهبردي سيستم منابع انساني 3شكل شماره 
گيري از حس اكتـشافي اسـت كـه تقريبـاً در هـر       عامل ديگر، بهره: احساسات جديد ـ  1

رين آف ـ هـاي ارزش  بايد اين احـساسات را بـه جـستجوي راهبـرد    . انساني وجود دارد 
 .معطوف كرد

هـاي   جديدي كه امكان رؤيت حيطه فعاليت، توانـايي هاي  ديدگاه: جديدهاي  ديدگاه ـ  2
 .كند شركت و نيازهاي مشتري را فراهم سازد، ابداع راهبرد را تسريع مي

كند تا اثربخشي  تجربه در شرايطي كه خالي از مخاطره باشد كمك مي: تجارب جديد ـ  3
هـايي كـه از گفتگوهـاي فراگيـر دربـاره راهبـرد نـشأت                 ايـده ها آزمون شود،      راهبرد

هـا در قلمـرو بـازار نكـات           تجربه كردن اين ايده   . نقص نيستند  يك بي  گيرند، هيچ   مي

 راهبرد ملي
)برنامه توسعه كشور(

راهبرد
...] صنف و[صنعت

 راهبرد سازمان

 راهبرد
سيستم منابع انساني

 راهبرد
سيستم مالي

 سيستمزير
ارزيابي عملكرد و 

 پاداش

سيستمزير
تأمين نيروي 

 انساني

  راهبرد
 ...سيستم 

  سيستمزير
روابط با 
 كاركنان

  
 5رابطه 
        1رابطه 
     2رابطه 
        3رابطه 
        4رابطه 

 

 اكميتح

صنعت 

 ...]صنف و[

  

 سازمان

 سيستم

 سيستمزير
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 .كند ارزشمندي را براي خلق يك راهبرد كارساز آشكار مي
هنـوز هـيچ تعريـف      . اسـت » تفكر راهبردي «يكي از اصطلاحات جديد در دنياي راهبرد        

پذيري براي اين اصطلاح وجود ندارد ولي همگـان در ايـن انديـشه كـه تفكـر                همه مشخص و 
. نظـر دارنـد   هاي خلاق و اثربخش باشـد، اتفـاق    تواند زيربناي مناسبي براي راهبرد      راهبردي مي 

مهارت «توان آنرا  دانند كه مي  هامل و پراهالاد تفكر راهبردي را شيوه خاصي براي انديشيدن مي          
 .دانست» معماري راهبرد

ريـزي راهبـردي تـسهيل رونـد كـار و             راهبرد خـلاق حاصـل تفكـر راهبـردي و برنامـه           
  :ليدكا براي تفكر راهبردي پنج ويژگي قائل است. سازي نتايج آن را بر عهده دارد پياده

هـا را در   تفكر راهبردي بر مبناي نگرش سيستميك كامـل، ارزش : نگرش سيستميك ـ  1
  .كند باط بين اجزاي آن را به خوبي درك ميذهن خود ايجاد كرده و ارت

سـازد و آن را در   گيري سازمان را مشخص مي تفكر راهبردي جهت: تمركز بر هدف ـ  2
دهـد تـا      اين تمركز به سازمان و افـراد اجـازه مـي          . دهد  كانون توجه سازمان قرار مي    

 .تمامي انرژي خود را در اين جهت صرف كند
هـا يـك    گيـري از آن  ها و بهـره  تفكر راهبردي، كشف فرصتدر : جويي هوشمندانه فرصت ـ  3

اين ويژگي به مفهـوم اسـتقبال از تجـارب و موضـوعات جديـد اسـت و                  . اصل مهم است  
 .سازد هاي جديد آماده مي هاي تازه در جهت فرصت سازمان را براي اتخاذ راهبرد

 حال و آينده را تفكر راهبردي، تفكري در طول زمان است كه گذشته،: تفكر در زمان ـ  4
) وضع مطلوب (و آينده   ) وضع موجود (راهبرد نيز پلي بين حال      . دهد  به هم پيوند مي   

 .است
سازي، حلقه واصل بين خـصوصيات خلاقانـه و تحليلـي تفكـر      فرضيه: سازي فرضيه ـ  5

. جويد  تفكر راهبردي، هم خلاق است و هم از ابزار تحليلي، بهره مي           . راهبردي است 
. صورت پـذيرد  ) تحليل(و آزمون فرضيه    ) خلاقيت(سازي   طريق فرضيه اين تلفيق از    

 )25–34: 1383غفاريان و كياني، (
تواند به اندازه محتواي راهبرد       در مديريت راهبردي منابع انساني، خود فرآيند طراحي مي        
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  :اند كه چنين براساس تحقيقات خود عنوان داشته هم) 1994(تيسون و ويچر . مهم باشد
ادعـا  . طراحي راهبرد منابع انساني اغلب به اندازه خود محتواي راهبرد مهم بوده است            فرآيند  

اند كه از طريق كار روي مسايل راهبردي و برجسته كردن موارد تنش، عقايد جديـدي ظهـور                   كرده
  )100: 1382آرمسترانگ، (. هاي سازمان توافق حاصل شده است كرده است و بر سر آرمان

 ي،هـا بـا مـشكلات گونـاگون      راهبرد در سـازمان ني تدوي برا يبع انسان  منا رانيامروزه مد 
 ي منـابع انـسان    راني مـد  يفراروهايي     چالش ، منابع انساني  يحوزه راهبرد  در باشند و   روبرو مي 

  :  مطرح استليالات ذؤها در قالب س  چالشنيقرار دارد كه ا
 ريـزي منـابع انـساني،     برنامه:مانند( هاي منابع انساني   توان بين زيرسيستم     چگونه مي  )الف

پايـان   روابط با كاركنان، و    نگهداري، تربيت، ارزيابي عملكرد،   مين، آموزش و  أنظام ت 
  ايجادكرد؟، انسجام خدمت موظف هماهنگي دروني، يعني يكپارچگي و

 هـاي همطـراز در سـازمان        توان بين سيستم منابع انساني با سـاير سيـستم           چگونه مي ) ب
يكپـارچگي و   ...) ابداري، بازرگاني، تحقيق و توسعه، و اطلاعـات   مالي و حس  : مانند(

  برقرار كرد؟  )افقي( هماهنگي بيروني
راهبـرد  : ماننـد (هاي بالا دسـتي   هاي منابع انساني با راهبرد توان بين راهبرد    چگونه مي ) ج

بـه وجـود    ) عمـودي (يكپارچگي و هماهنگي بيروني     ) سازمان كسب و كار و راهبرد    
  )29: 1381مبرگر و مشولم، با( آورد؟

  
  نتيجه ـ 8

توان نتيجه گرفت كـه بـراي تـدوين           با مرور به محتواي رويكردها و مكاتب متفاوت، مي        
كه تنـوع رويكردهـاي مـديريتي، هـدف، نـوع           . گيرد راهبرد، مبناهاي گوناگوني مدنظر قرار مي     

ن، عقلايـي يـا طبيعـي       ها، هنجاري يا تجويزي بود     تفكر، نگرش و انديشيدن، مدت زمان برنامه      
... توجهي به راهبردهاي افقي و عمودي و       بودن، تمركز به عوامل داخلي يا خارجي، توجه يا بي         

 .باشد از جمله اين مباني مي
شود، كه روش منحصر به فردي براي تدوين راهبرد منابع            از آنچه مرور شد، مشخص مي     
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الفاظ فوق بـه صـورت متـرادف بـه كـار       گويا در موارد بسياري، به علاوهانساني وجود ندارد،    
رفته و تشخيص و تفكيك موضوع را با ابهامات و تعابير متفاوتي مواجـه نمـوده اسـت كـه در              

با اين حال براي تدوين . توان به راحتي بين آنها ترتيب و تقدم خاصي را معلوم نمود       نتيجه نمي 
كـه لازم   . شـود   ها پيشنهاد مـي     تر آن، به ترتيب؛ مطالعه رويكرد، مكاتب و روش         دقيقو  مناسب  

ها و آمال مكاتب، تعمق نمـوده         است پس از اخذ رهنمودهاي كلي از رويكردها در عناصر، پيام          
بينـي شـده را تـأمين        و يكي از آنها و يا تلفيقي از آنها را انتخاب، و از روشي كه مقاصد پـيش                 

، عمـل بـه مرحلـه صـفر         4در واقع توجه به فرايند، مندرج در شكل شماره          . نمايد بهره جست  
كه قبل از تدوين بايد به صورت جدي مورد توجه          . باشد  مديريت راهبردي مي  ) توافقات اوليه (

   .قرار گيرد
  
  

  
  
  
  

  
  )1388نيا،  رستمي( ـ مراحل قبل از تدوين راهبرد منابع انساني 4شكل شماره 

  
  
  

 



 

 57

ني
سا
ع ان

مناب
رد 

اهب
ن ر

دوي
ي  ت

 ها
ش

رو
ب و

مكات
ها ،

رد
ويك

ي ر
بيق
 تط

سي
رر

ب
 

  
  

  

  

  منابع

  
: تهـران ) مترجم خدايار ابيلي و حـسن موفـق  (منابع انساني هاي مديريت  ، راهبرد)1380(آرمسترانگ، مايكل  ـ  1

 .فرا
، )متـرجم سـيدمحمد اعرابـي و داود ايـزدي    (، مديريت استراتژيك منابع انـساني  )1382(آرمسترانگ، مايكل  ـ  2

 .هاي فرهنگي دفتر پژوهش: تهران
 .21، صحيفه نور، جلد )ره(امام خميني ـ 3
  .هاي فرهنگي دفتر پژوهش: ، استراتژي منابع انساني، تهران)1381(بامبرگر، پيتر و مشولم، ايلن  ـ 4
متـرجم عبـاس   (هـاي دولتـي و غيرانتفـاعي     ريزي استراتژيك براي سازمان ، برنامه)1386. (ام. برايسون، جان ـ  5

 .ريزي مؤسسه عالي آموزش و پژوهش مديريت و برنامه: ، تهران)منوريان
متـرجم محمـد   (، مـديريت اسـتراتژيك   )1376(جيمـز،  .نتزبرگ و رابرت امجيمز، براين و كويين، هنري و مي ـ  6

 .مركز آموزش دولتي: ، تهران)صائبي
، مفهوم استراتژي در ادبيات مديريت، مجله مجتمع آمـوزش عـالي قـم،    )1378تابستان (حسيني، سيدمحمود  ـ  7

  .شماره دوم) سال اول(
مترجمـان محمـد اعرابـي و داود    (مباني مديريت استراتژيك ، )1384. (ديويد هانگر، جي و ويلن، توماس ال ـ  8

 .هاي فرهنگي دفتر پژوهش: ، تهران)ايزدي
دفتـر  : ، تهـران )مترجمـان علـي پارسـائيان و سـيدمحمد اعرابـي     (، مديريت استراتژيك )1384(ديويد، آرفرد  ـ  9

  .هاي فرهنگي پژوهش
پـردازان، دانـشكاه علامـه      در انديـشه نظريـه  )راهبـرد (، مـديريت راهبـردي   )1383(سرشت، حسين  رحمان ـ  10

  .طباطبايي تهران
دوره عـالي جنـگ   : ، تهران)ترجمه علي شمخاني(، مديريت استراتژيك )1380(سرتو، ساموئل و پيتر پائول  ـ  11

  .سپاه
  .انتشارات سمت: ، مديريت منابع انساني پيشرفته، تهران)1382(پور، عباس  عباس ـ 12
 .فرا: ، استراتژي اثربخش، تهران)1383( كياني، غلامرضا غفاريان، وفا و ـ 13
 . فرمان، براي تفكر راهبردي سازمان، فرهنگي فرا5، )1383(غفاريان، وفا و كياني، غلامرضا  ـ 14
شـركت  : مطالعه موردي(پارچه تدوين استراتژي منابع انساني  توسعه مدل يك ،)1380(محمدهادي مورعي،  ـ  15

 .مه طباطباييدانشگاه علا) مپنا
  .جا ، مديريت منابع انساني و روابط كار، بي)1375(ميرسپاسي، ناصر  ـ 16
  .106هاي چندبخشي، تدبير، شماره  مديريت منابع انساني، روابط كار در سازمان) 1379(ميرسپاسي، ناصر  ـ 17



  
  
  
  
  
  
  



      مجله سياست دفاعي
  1389، تابستان 71سال هجدهم، شماره 

  

  )1338-84(هاي نظامي بر رشد اقتصادي ايران  ملموس هزينهسنجش تأثير 
  

  1نوگوراني     حسين دري                                                1/4/89:  تاريخ دريافت مقاله
  9/5/89:     تاريخ تأييد مقاله
  59-87:       صفحات مقاله

  
  چكيده

به دست آمده از مطالعـات دربـاره اثـرات          توان، نتايج     بندي بسيار كلي مي     در يك تقسيم  
مطالعـاتي كـه    ) الـف : بنـدي نمـود     هاي نظامي بر رشد اقتصادي را به صورت ذيل دسـته            هزينه

مطالعاتي كه به   ) ب. اند  اند و ديدگاه به اصطلاح كينزين نظامي را تأييد كرده           منافعي مثبت، يافته  
  .اند و تأثير مثبت و منفي دست يافتهمطالعاتي كه به هر د) ج. اند تأثيري منفي دست يافته

ايم كه به آزمـون      باشد، درصدد بوده   در اين مقاله كه برگرفته از پژوهشي در اين باره مي          
هاي دفاعي، تأثيري منفي بر رشـد اقتـصادي ايـران بـر      هزينه«اين فرضيه ادعا شده بپردازيم كه     

  .»گذارد جاي مي
الگوي رشد نئوكلاسيكي و حاصـل تغييـر        الگوي مورد استفاده پژوهش حاضر مبتني بر        

 بـه   1338-84ضرايب برآورد شده بـا اسـتفاده از سـري زمـاني             . در تابع توليد ملي بوده است     
هـاي   دهنـد، افـزايش هزينـه       با روش حداقل مربعات معمولي نشان مـي        1376هاي ثابت     قيمت

صـد افـزايش ايـن      گذارد، بلكه يك در    دفاعي تأثيري منفي بر رشد اقتصادي كشور برجاي نمي        
  .افزايد  درصد به توليد ناخالص داخلي واقعي مي05/0ها،  هزينه

* * * * *  
  

  كليد واژگان

                                                                                                                                                              دفاعي، رشد اقتصادي، الگوي اقتصادسنجي/ هاي نظامي هزينه
 .)ع(جامع امام حسين دانشگاه ستادياراـ  1
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  مقدمه

اي مردمـان، ابـزار جنـگ بودنـد،           هاي فرديِ غيرحرفـه     از زماني كه سلاح سرد و مهارت      
هاي يـك بـار مـصرف،         ها و توپ    مهمات و سلاح آتشين و گلوله     اختراع  . ها گذشته است    سده

تا پيش از آن، بسياري از ابزارهاي جنگي بارهـا و           . مقتضيات صحنه نبرد را كاملاً دگرگون كرد      
هاي متعدد، قابل استفاده بودند و نبرد بيش از آن كه بر سلاح متكي باشد، بر مهمـات                    در جنگ 

ها كمتر بـر      در آن هنگام، جنگ   . يك فرماندهان، استوار بود   آوران و نبوغ استراتژ     و شجاعت رزم  
توانـستند در     هاي درگير اتكا داشـتند و كـشورهايي بـا اقتـصاد ضـعيف نيـز مـي                   اقتصاد طرف 

  . تر، عرض اندام نمايند رويارويي با كشورهايي با اقتصاد قوي
هـاي     فعاليت ها، اتكاي   اي شدن جنگ    ها، و حرفه   ها و دولتي شدن آن      گيري ارتش   با شكل 

نظامي بر امكانات اقتصادي بسيار بيش از پيش شد، و تقاضاي انبوهي كه در اثر نياز نظاميان به                  
لباس و سلاح و ملزومات متحدالشكل ايجاد گشت، اقتصاد و صـنوف توليـدي و اقتـصادي را                  

 هاي فناورانه در ابزارهاي جنگـي در كنـار          در اين هنگام، سلاح گرم و جهش      . دگرگون ساخت 
هـا از نظـر       دهي نظامي و گسترش جبهه رزم و دامنـه تـأثير و سـرايت جنـگ                 تحولات سازمان 

ها را بيش از پيش از مرحله درگيـري عملـي           جغرافيايي و اقتصادي و رواني و امثال آنها، جنگ        
هاي جنگي و     سازي  نظامي در صحنه نبرد، به مراحل پيش و پس از درگيري نيز كشانيد، و آماده              

تر و غيرقابـل مقايـسه بـا         ها، به مراتب پر هزينه      هاي پس از درگيري     و بازسازي ) مينظا(دفاعي  
در اين مرحله، فعاليت نظامي در دوران غيرجنگ نيز همانند جنگ، بـا شـدت و                . گذشته شدند 
هـا در هـر سـه     هاي هنگفتي كه اين نـوع فعاليـت   گيري استمرار داشت و با هزينه      جديت چشم 

هاي نظامي و گذران      پس از نبرد جنگي دربرداشت، رابطه بين فعاليت       مرحله پيش و در حين و       
  . امور اقتصادي، بسيار تنگاتنگ گشت

گـر، بـه تـدريج اقتـصاد جهـاني بـا              در قرن بيستم و با رخ دادن دو جنگ جهاني ويـران           
رو گشت و بويژه از نيمه اين قـرن، بـا دگرگـوني در رونـق اقتـصادي            هاي شديدي روبه    تلاطم

گيرتـر شـد، و موضـوع رشـد اقتـصادي              شكاف بين كـشورهاي غنـي و فقيـر چـشم           كشورها،
.  بـه بعـد مـورد توجـه بيـشتري قـرار گرفـت             1970كشورهاي كمتر توسعه يافته بويژه از دهه        
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 حتي در كشورهاي پيـشرفته صـنعتي        1970هاي ناشي از ركود اقتصادي كه در دهه           محدوديت
بـا  . ها قـرار دادنـد      مثال آنها را در دستور كار دولت      جويي و ا    هاي صرفه   نيز بارز شدند، سياست   

دادنـد، پـرداختن جـدي بـه          هاي نظامي به خود اختصاص مي       توجه به منابع فراواني كه فعاليت     
نظرهاي  با توجه به اختلاف   . منابع صرف شده در اين جهت نيز مورد توجه خاص، قرار گرفت           

 ـهاي نظامي بسياري كه در زمينه پيامدهاي فعاليت هـاي نظـامي قابـل     كه در چارچوب هزينـه   
وجود داشت، مبحث رابطه بين دفاع و رشد و توسعه اقتصادي بـويژه   ـ  سنجش بوده و هستند

اي مـالي كـشورها، ايـن    ه ـ ، و با حـادتر شـدن محـدوديت   (Eatwell et.al., 1987, Vol. 1: 762)از جنگ جهاني دوم به بعد، براي هر دو دسته كشورهاي در حال توسعه و توسعه يافته مطـرح                   
اين موضوع از آن جهت اهميتي ويژه يافته اسـت          . موضوع از اهميت بيشتري برخوردار گرديد     

گـذاراني كـه      گذاري را بـه همـراه داشـته، و سياسـت            كه به تبع خود، بعضاً تجويزهاي سياست      
 ديگري، از   اند، براي ترغيب يا كاهش     اي مثبت يا منفي بين اين دو متغير مركب قائل شده            رابطه

انـد، بـدون    اي بين ايـن دو قائـل نبـوده    گذاراني كه رابطه اند، اما سياست عامل اول استفاده كرده  
 البته اگرچه ما ابتدا به جنگ و روند تحـول در            1.اند گيري نموده   توجه به يكي، ديگري را جهت     

مي و بالعكس، ورود هاي نظا اي كرديم تا به نقش اقتصاد در فعاليت نحوه و ابزار منازعات اشاره 
يابيم، اما بايد در اينجا، خاطر نشان كنـيم كـه در بررسـي رابطـه بـين دفـاع و رشـد و توسـعه               

هاي نظامي، خلط كنيم و پيامدهاي يكي را عيناً بـه ديگـري               اقتصادي، نبايد بين منازعه و هزينه     
   (Smith and Dunne, 2004). نسبت دهيم

  
  پيشينه تحقيق ـ 1

باره رابطه بين دفاع و رشد و توسعه اقتصادي، با پژوهش پيشگامانه اميل  پيشينه تحقيق در  
                                                                                                                                                             بنويت ارتباط بـين مخـارج   2.ناپذير خورده است  پيوندي گسست(Benoit, 1973-1978)بنويت 

 .Sandler and Hartley, 1995: 200 : بهكرباره  در اينـ 1
اي كـه در كـشورهاي در حـال توسـعه صـرف دفـاع و        هزينه ].Sandler and Hartley, op.cit[به گفته سندلر و هارتلي  ـ2  
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 مـورد   1965 و   1950هـاي      كشور در حال توسعه بـين سـال        44 را در    1دفاعي و رشد اقتصادي   
داد ايـن  بـود كـه بـار            كه فرضيه تحقيق را نيـز تـشكيل مـي         ديدگاه اوليه وي    . بررسي قرار داد  

امـا پـژوهش    . تر پيونـد خـورده اسـت         احتمالاً با رشد اقتصادي ضعيف      تر مخارج دفاعي،    فزون
  . گيري پايان يافت كه ممكن است عكس اين قضيه صادق باشد بنويت با اين نتيجه

اي در دو جهت توسعه  ر گستردهادبيات علمي در اين قلمرو، از زمان بنويت به بعد به طو   
تر به رابطه بين كل بار دفاعي و عملكرد رشـد اقتـصادهاي          نخست، نگرش تفصيلي  . يافته است 

وري متصور ناشي از تحقيـق        در حال توسعه، و دوم، گشودن راهي جديد با ارزيابي منافع بهره           
. حـال توسـعه  هـاي مخـارج دفـاعي در اقتـصادهاي در       و توسعه دفاعي و همچنين ساير شكل       (Oxford Economic Forcasting, 2004)  

  
   رابطه بين دفاع و رشد ـ 1-1

هاي نظامي بر رشد اقتصادي ادعاهاي مختلفي مطرح شده اسـت و بـراي                درباره اثرات هزينه  
تـوان    بندي بسيار كلي مـي      در يك تقسيم  . اثبات هر كدام نيز به مطالعاتي تجربي استشهاد شده است         

  (Wilkins, 2004): بندي نمود آمده از مطالعات مزبور را به صورت ذيل دستهنتايج به دست 
  .اند اند و ديدگاه به اصطلاح كينزين نظامي را تأييد كرده مطالعاتي كه منافعي مثبت يافته) الف

 را براي ايالات متحـده  3رام ـ   يك الگوي دو بخشي فدر1990 در سال 2آتسوگلو و مولر
                                                                                                                                                            استفاده كردند و به تأثير مثبت بخش دفاع بر بخش غيرنظامي دست             1949-89آمريكا در دوره    

در مقايـسه بـا     . هـا تحليـل نـشده اسـت         دان  دگاه به عنوان يك پديده مهـم اقتـصادي توسـط اقتـصا              امنيت شده است، هيچ   
هاي عمومي ـ صورت گرفته   هاي دولت ـ نظير بهداشت، آموزش يا زيرساخت  هاي هزينه هايي كه درباره ساير جنبه بررسي

. انـد   هاي توسعه معمولاً از نزديك شدن به موضوعات مرتبط با مخارج نظـامي اكـراه داشـته                  و منتشر شده است، اقتصاددان    
ايـن غفلـت در حـالي صـورت         . اي به مخارج نظامي دارنـد       اند، به ندرت اشاره     ايي نيز كه به اقتصاد توسعه پرداخته      ه  كتاب

گرفته است كه سهم منابع مالي و فيزيكي اختصاص يافته به دفاع و امنيت در كشورهاي مختلف در سطح جهاني، همـواره                      
  . قابل توجه بوده است

 Atesoglu and Mueller 3 - Feder – Ram - 2  . گيري كرد  بخش غيرنظامي اندازهآن را با رشد واقعيبتوان  كه ـ1
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 يك تابع تقاضاي كينزي را براي گروهي از كشورهاي در حال            1991 در سال    1استوارت. يافتند
هاي دفاعي و غيردفاعي، تأثيري مثبت بـر رشـد            توسعه به كار برد و دريافت كه هر دوي هزينه         

 2وارد و ديويس و پنوبارتي و راجميـرا و كـوكران          . تر است   قويدارند اما اثر مخارج غيردفاعي      
 و 3رام سه بخشي بـا تفكيـك تـأثيرات خـارجي     ـ   با استفاده از يك الگوي فدر1991در سال 

هـاي دفـاعي    ، به تأثير مثبت هزينه 1950- 87وري براي كشور هندوستان در دوره         تأثيرات بهره 
 -90هاي آمريكا در دوره        با استفاده از داده    1993سال  مولر و آتسوگلو نيز در      . بر رشد رسيدند  

دار دفـاع   رام گنجانيدند و تأثير معني ـ  ، تغييرات فناوري را در يك الگوي دو بخشي فدر1948
از جملـه   ـ   متغير67، 2004 در 4 سالا آي مارتين و همكارانش(Ibid). بر رشد را نتيجه گرفتند
 براي يك نمونه 1960-96ان عوامل محتمل رشد در دوره را به عنو ـ  سهم اوليه مخارج نظامي

دار قلمـداد شـدند و         متغيـر معنـي    18در اين تحقيق، تأثير     . اند   كشوري بررسي كرده   88مقطعي  
 (Dunne and Smith and Willenbockel, 2005).  را كـسب نمودنـد  45سهم مخارج نظامي رتبه 

 متـضمن تـأثير مثبـت    (Frederiksen and McNab, 2001)تحقيق مـوردي در خـصوص مـالزي    
 (Khan, 2004)تحقيق در مورد پاكستان . استهاي نظامي بر رشد اقتصادي اين كشور بوده  هزينه

  .  بوده است5مدت اقتصادي بار نبودن مخارج دفاعي براي رشد بلند  متضمن زيان2004در 
 در  7كوليـاس ، كلتـسوس و     1995 در   6نير و همكـارانش     گفته، مك   علاوه بر محققان پيش   

 .Stewart 2 - Ward and Daris and Penubarti and Rajmaira and Cochran 3 - Externality Effects 4 - Sala-i-Matrin et al- 1                                                                                                                                                             نيز شـواهدي تجربـي دال   200210 در 9ييلديريم و سزگين ، و2001 در 8، دان و نيكوليدو1995
 MacNair et al. 7 - Chletsos and Kollias 8 - Dunne and Nikolaidou - 6  . است نشده نتيجه داري معني تأثير ،مدت كوتاه در ـ5

9 - Yildirim and Sezgin 
هاي نظـامي بـر رشـد         اي تجربي براي تحليل تأثير هزينه       لعهمطا در 2005 سال در سزگين و ييلديريم هآمد دست به نتيجه ـ10

تصادي كشورهاي مـورد بررسـي در اثـر    ، متضمن تقويت رشد اق1989ـ99اقتصادي كشورهاي خاورميانه و تركيه در دوره          
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  (Yidirim and Sezgin and Ocal, 2005). اند بر رابطه مثبت ارائه نموده
  . اند مطالعاتي كه به تأثيري منفي دست يافته) ب

عي و سـري زمـاني چهـار كـشور          هاي تلفيقي مقط     با استفاده از داده    1991سال    در 1شيتز
هـاي     دريافـت كـه هزينـه      1969-87در دوره   ) شيلي، آرژانتين، پرو و پاراگوئه    (آمريكاي لاتين   

 يـك   1992 در سـال     2وارد و ديـويس   . گذارند  گذاري برجاي مي    نظامي تأثيري منفي بر سرمايه    
، و بـا تفكيـك    اسـتفاده كردنـد  1948-90رام را براي آمريكا در دوره  ـ  الگوي سه بخشي فدر

وري و خارجي دريافتند كه مخارج دفاعي با تأثير منفي            اثرات مخارج دفاعي به دو نوع اثر بهره       
  . وري و تأثير مثبت خارجي، روي هم رفته تأثيري منفي بر رشد اقتصادي در بردارد بهره

 به  3SLS و   2SLSهاي مقطعي از طريق رويكردهاي         با به كار بستن داده     2003 درسال   3گالوين
 كشور در حال توسعه، نتيجه گرفت كه        64منظور برآورد الگوي جانب تقاضا و جانب عرضه براي          

ميل متوسـط بـه   (انداز به درآمد  مخارج دفاعي تأثيري منفي بر هر دوي رشد اقتصادي و نسبت پس    
اي آمريكـا،  اي بر  با استفاده از يك الگوي سه معادله1990در سال  4مينتز و هوئانگ. دارد) انداز پس

 (.Wilkins, op.cit) .نتيجه بر رشد را نشان داد گذاري و در هاي دفاعي بر سرمايه تأثيرات منفي هزينه
 نيز متـضمن  (Abu-Badr and Abu-Qarn, 2003) مطالعه در مورد مصر و رژيم صهيونيستي و سوريه
  . تأثير منفي بار نظامي بر رشد اقتصادي بوده است

، دان و 1996 در 6، آسـيري 1987 در سـال  5 شده، لبوويچ و اسـحاق    علاوه بر محققان ياد   
                                                                                                                                                            براي كشورهاي مختلف فرضيه رابطه منفـي  2002 در 8، و دان و همكارانش   1999 در   7ووگاس
  . باشد هاي نظامي مي هزينه

1 - Scheetz 

2 - Ward and Davis 
3 - Galvin 
4 - Mintz and Huang 
5 - Lebovic and Ishaq 

6 - Asseery 

7 - Duune and Vougas 

8 - Dunne et.al. 
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 (.Yidirim and Sezgin and Ocal, op.cit). اند را با شواهدي تجربي تأييد كرده
  .اند افتهمطالعاتي كه به هر دو تأثير مثبت و منفي دست ي) ج

هـاي سـري       را بـا اسـتفاده از داده       2گرانجري   يك آزمون عليت   1991 در سال    1چاودهري
 كشور، عليت مثبت دفاع     7 كشور در حال توسعه به اجرا گذاشت، و براي           55زماني بار دفاعي    

 كشور نيز عليتـي بـه دسـت         30 كشور، عليت منفي مشاهده كرد، و براي         15براي رشد و براي     
 (.Wilkins, op.cit). مـشاهده نمـود  ) تعاملي( كشور عليت دوسويه 3حالي كه درباره نياورد، در 

 در مطالعه تجربي تأثير مخارج و 2001 در (Stroup and Heckelman, 2001)استراپ و هكلمان 
 كـشور را در     44نيروي انساني نظامي بر رشد اقتصادي كشورهاي آفريقايي و آمريكاي لاتـين،             

 بـه ايـن نتيجـه       3 استفاده از الگويي از سبك الگـوي رشـد اقتـصادي بـارو              با 1975- 89مقطع  
رسيدند كه روي هم رفته تأثير بار دفاعي بر رشد اقتصادي اين كشورها غيرخطي بوده اسـت و           
سطوح پايين مخارج نظامي، رشد اقتصادي را افزايش، و سطوح بـالاي آن، رشـد اقتـصادي را                  

 كـشور  85هاي تركيبـي    با استفاده از داده2004 در (.Wilkins, op.cit)ويلكينز . دهند كاهش مي
هـاي دفـاعي بـه        هـاي هزينـه      به اين نتيجه رسيده است كه به كـار بـردن داده            1988-2002در  

به عقيده وي، وقتي روابط بـين       . هاي خطا رهنمون شود     تواند به يافته    صورت تفكيك نشده، مي   
تـك  (هاي دفـاعي را در سـطح يـك كـشور منفـرد               توليد ناخالص داخلي، نيروي كار، و هزينه      

دهيم، نه تنها از نظـر تئوريـك    هاي تركيبي مورد بررسي قرار مي    درون يك الگوي داده   ) موردي
شـود و     ماند بلكه از نظر تجربـي نيـز رابطـه موجـود مـشخص نمـي                 شكل رابطه مبهم باقي مي    

عه ياد شده، در حالي كـه بـراي         براساس مطال . كنند  هاي تجربي، نتايجي متفاوت ارائه مي       بررسي
رو تـأثيري كاهنـده بـراي رشـد اقتـصادي دارد، در               برخي كشورها، دفاع ضريبي منفي و از اين       
توانـد بـه سـادگي در هنگـام           ايـن نتيجـه مـي     . گذارد  چارچوب، رشد تأثيري مثبت بر جاي مي      

                                                                                                                                                            1 - Chowdhury 2 - Granger Causality Testing 3 - Barro 
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وردي درباره تأثير مورد    تحقيقاتي م .  از نظر دور داشته و پنهان گردد       1هاي تلفيقي   استفاده از داده  
  . اند بحث، در تركيه نتايجي متناقض دربرداشته

 در برخـي مقـاطع مثبـت و در برخـي     (Coetzee, 2002)تحقيق درباره آفريقـاي جنـوبي   
دار بـوده   معنـي ) تأثير  بي( خنثي   1999 تا   1960هاي زماني، منفي، و برآيند تأثيرات از سال           دوره
 در (Dunne and Nikolaidou, 2005) 2نان و پرتغال و اسـپانيا همچنين تحقيق در مورد يو. است
هاي مختلف در كشورهاي حتي متجـانس          متضمن نتايج متفاوت در پي استفاده از روش        2005

  . بوده است
 به وجود پيچيدگي در اين رابطه و يكسان نبـودن آن            )396-414: دگر( 1986 در سال    3دگر

 در  5، و كوليـاس و ماكريـداكيس      1995 در   4هاسلهرسـت در همه موارد اشـاره دارد، و مـادن و           
 (.Yidirim and Sezgin and Ocal, op.cit). اند  شواهدي دال بر تأييد اين امر ذكر كرده1997
  . اند مطالعاتي كه هيچ تأثيري نيافته) د

هـاي   رام را با استفاده از تكنيـك  ـ   يك الگوي سه بخشي فدر1990 در 6هوئانگ و مينتز
اي بين دفاع و رشد   آمريكا، برآورد كردند، و هيچ رابطه1952-88هاي سالانه     و داده  رگرسيوني

وري و     الگوي اوليه خود را با تفكيك كل تأثيرات بـه تـأثيرات بهـره              1991آنها در سال    . نيافتند
هـا و تكنيـك بـرآورد يكـسان، دوبـاره هـيچ               خارجي توسعه دادند، و با استفاده از همـان داده         

رام را بـراي   ـ   يك الگوي چهار بخشي فدر1990 در سال 7آلكساندر. مشاهده نكردنداي  رابطه
هاي مقطعي و سري زماني استفاده كـرد           با داده  1974- 85يافته در مقطع زماني       كشور توسعه  9

                                                                                                                                                            
 .هاي مقطعي و سري زماني دهدا از تلفيقي (Pooled Data) ـ1
 Deger 4- Madden and Haslehurst 5- Kollias and Makrydakis 6- Huang and Mintz 7- Alexander -3  . ترين سطح توسعه نيافتگي صنعتي در ميان كشورهاي جامعه اروپا با پايينـ  2
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 با استفاده از يك الگـوي سـه         1991 نيز در    1آدامز و بهرمان و بولدين    . اي مشابه گرفت    و نتيجه 
هاي مقطعي و سري زماني گروهي از كـشورهاي در            با داده ) غيردفاع و صادرات  دفاع،  (بخشي  

، تأثيري براي مخارج دفاعي بر رشد نيافتند، اما براي صـادرات            1974-86حال توسعه در دوره     
 3شناسـي سـبك تحليـل طيفـي          از روش  2002 در سـال     2گـريس . تأثيري مثبت مشاهده كردند   

متحـده     نظامي، غيرنظامي، و توليد ناخـالص داخلـي ايـالات          هاي استفاده كرد تا نوسانات هزينه    
هاي غيرنظامي، به عنـوان       او شواهدي دال بر اين موضوع يافت كه هزينه        . آمريكا را بررسي كند   

هاي نظامي اين گونه      اند اما هزينه     استفاده شده  4)ضدادواري(اي    كننده ضدچرخه   يك ابزار تثبيت  
، ضـرايب متغيرهـاي نيـروي كـار و سـرمايه از نظـر آمـاري        بار ديگر، در سطح كلـي   . اند  نبوده
دار  دار بودند و علامت صحيح مورد انتظار نيز داشتند در حالي كه ضريب متغير دفاع معني    معني
 كـشور مثبـت و   32با وجود اين، در نگرش به هر كشور به تنهايي، متغيـر دفـاع بـراي           . نبودند
. دار نبـود    مانـده معنـي      كـشور بـاقي    45ر بود، و براي     دا   كشور منفي و معني    8دار، و براي      معني (Wilkins, op.cit.)5 اسميت و دان (Smith and Dunne, op.cit.) هـاي    با استفاده از داده2001 در

گذاري، و    هاي نظامي، سرمايه     رابطه بين هزينه   1960-97هاي     كشور در خلال سال    28 6تركيبي
هـاي نظـامي و       جربي، هيچ رابطه قدرتمندي بين هزينـه      در اين مطالعه ت   . رشد را بررسي كردند   

 62 براي 8 تصحيح خطا7)گرايي يكسان هم(انباشتگي   با استفاده از الگوهاي هم2001 در   (Dakurah etal, 2001)براسـاس تحقيـق داكـورا و همكـارانش     . گذاري يا رشد به دست نيامد سرمايه
 . ي و رشد مشاهده نشده استاي بين مخارج نظام كشور، هيچ رابطه مشترك علّي

                                                                                                                                                            1- Adams, Behrman and Boldin 2 - Gerace 3 - Spectral Analysis Type Methodology 4 - Counter – Cyclical Stabilisation Tool 
 Panel Data 7 - Co-integration 8 - Error Correction - 6  . دار نبودند دار بودند، و براي انگلستان و سنگاپور و چين، معني ـ مثلاً اين ضرايب براي سوئد و ژاپن مثبت معني5
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  مخارج دفاعي) توليدي(وري  منافع بهره ـ 1-2

گونه كه اشاره كرديم، مطالعات پس از بنويت در دو مسير اصلي استمرار و گسترش  همان
شـود كـه    مسير دوم به مطالعاتي مربوط مـي    . يافتند كه درباره مسير نخست، مطالبي ارائه گرديد       

هاي مولد دفاعي مشابه را مورد بررسي قرار          دفاعي و ساير فعاليت   هاي تحقيق و توسعه       فعاليت
اي كـه بـراي تـدارك دفـاعي           اي مثبت بين تحقيق و توسعه        رابطه 2001 در   1ديويد زال . اند  داده

براساس پژوهش وي، اين رابطـه در       . وري در آمريكا يافت     گرفته است و رشد بهره      صورت مي 
اند، به شدت مثبت، و به طور ميـانگين در   ط بسياري داشته اي كه با دفاع ارتبا      هاي صنعتي   بخش

هـاي    بـين هزينـه  2002 در 2رامـوس  ـ  ادواردو مـورالس . كل اقتصاد تا حدي مثبت بوده است
تحقيق و توسعه دفاعي و غيردفاعي تمايز قائل شد، و مطرح نمود كه شواهد تئوريك و تجربي              

 دفاعي ممكن است تـأثيري مثبـت بـر رشـد            ايِ مخارج   دلالت دارند كه عنصر تحقيق و توسعه      
اي ممكن است اثر منفي داشته باشند، و بـه            داشته باشد در حالي كه عناصر غيرتحقيق و توسعه        

، از تحقيـق    2003 در   3كلاي و ريـشي   . همين دليل در تأثير كل مخارج دفاعي ابهام وجود دارد         
ج دفاعي ممكـن اسـت مبالغـه        تجربي خود چنين نتيجه گرفتند كه در مورد اثرات جانبي مخار          

در نقطـه   . تـأثير باشـد     صورت گرفته باشد چراكه كل مخارج دفاعي ممكن است براي رشد بي           
هـاي تجربـي مـشهور     در تأييـد يافتـه  « دريافته بودنـد كـه   2002 در 4مقابل، شيه، لاي و چانگ  

حـالي كـه    در  . »بنويت، افزايش مخارج نظامي گرايش دارد كه نرخ رشد پايدار را ترغيب كنـد             
 بر  6 خارج دفاعي منفي هستند، اثرات جانبي      5)رانشي(دهند كه اثرات ازدحامي       شواهد نشان مي  

باشند، و به علاوه اثرات بسيج منابع ديگري نيز وجود دارند كه ممكن است                وري مثبت مي    بهره

                                                                                                                                                            1- Saal 2- Eduardo Morales-Ramos 3- Kelly and Rishi 4- Shieh and Lai and Chang 5- Crowding out Effects 6- Spin of Effects 
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را يافتـه     نقش تحقيق و توسعه نظامي در كشورهاي توسعه        1990 در   1بوزان و سن  . مثبت باشند 
آنها به مطالعـات تجربـي مختلفـي        . تر مورد بررسي قرار دادند      از يك ديدگاه تاريخي بلندمدت    

وري   اي منفي بين تحقيق و توسعه نظامي و رشد بهـره            اشاره كردند كه گرايش داشتند كه رابطه      
 هـاي فناورانـه     در بقيه اقتصاد بيابند، اما در ادامه، به تفصيل توضيح دادند كه چگونـه پيـشرفت               

آنها مطرح كردنـد كـه تقاضـاي      . اند   از تحقيق و توسعه اوليه نظامي حاصل شده        2كليديِ معيني، 
ناشي از بخش نظامي كشورهاي پيشرفته براي نـوآوري فناورانـه، گـسترش غيرنظـامي صـنايع                 

مثلاً اگر قرار باشد كه بخش غيرنظـامي        . سازد  پذير مي   خاصي را از نظر تجارت، شدني و امكان       
اي يـا قـدرت    فناوريِ در حال توسـعه رايانـه   ـ  و مخاطرات ـ  هاي تحقيق و توسعه همه هزينه

اي را متحمل شود، اين فعاليت محقق نخواهد شد و يـا حـداقل بـسيار كنـدتر بـه پـيش                        هسته
 آنها همچنين تصريح كردند كه اثرات سودمند تحقيق و توسعه نظامي برحـسب              3.خواهد رفت 

ش غيرنظامي ممكن است به كشوري كه اين تحقيق و توسـعه            پيشبرد مرزهاي فناوري براي بخ    
 دريافتند كه براي رابطـه مثبـت        2003 در   5 كوآرسما و ريشولر   4.دهد، منحصر نشود    را انجام مي  

البته اين رابطه، براي سطوح . بين مخارج دفاعي و رشد در آمريكا شواهدي تجربي وجود دارند 
وري ناشـي از مخـارج        به بيـان ديگـر، افـزايش بهـره        . تر است   نسبتاً پايين مخارج دفاعي، قوي    

   (.Oxford Economic Forecasting, op.cit). باشد دفاعي، داراي بازدهي نهايي نزولي مي
 Buzan and Sen -1                                                                                                                                                             بسياري از مطالعـات ارزشـمند       6كنيم كه برخي نويسندگان،    در پايان اين قسمت خاطر نشان مي      

  . ها اي، و فناوري ماهواره ها، قدرت هسته  در هوانوردي، رايانهـ 2
بـازدهي بـسيار سـودمند انـرژي        نيـز   آينـده و    هاي    هاي شديد انرژي در دهه      رسد كه با توجه به محدوديت       البته به نظر مي   ـ   3

 . اي، نياز چنداني به منابع نظامي نداشته باشد گذاري در تحقيق و توسعه براي پيشبرد توان هسته اي، سرمايه هسته
ليـه در   اي كه مقدمتاً و بـه طـور او          هاي فناوري نظامي    زنند كه پس از جنگ، با اتكا به پيشرفت          باره، ژاپن را مثال مي      در اين ـ   4

 Cuarsema and Reitschuler -5 . هاي فناورانه بزرگي دست يافت كشورهاي ديگر صورت گرفته بودند، به پيشرفت
در  . (Hartley and Sandler, 1995, 255-257) و (Sandler and Hartley, op.cit., 216-299). ك. از جملـه ر ـ ـ 6

داده  در هر مورد الگويي كه شالوده مطالعـه تجربـي را تـشكيل مـي    جدولي كه در اين دو منبع با كمي اختلاف وجود دارد،         
در اين جدول، بيان اصلي وجـود تـأثير، و در   . اند است، و همچنين نمونه، برخي توضيحات، و سرانجام نيز نتيجه ذكر شده        

  . مورد تأكيد بوده است) منفي يا مثبت(صورت وجود اين تأثير، علامت آن 
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. انـد    را فهرسـت كـرده     1990 تـا نيمـه      1970هاي نظـامي بـر رشـد از اوايـل دهـه               درباره تأثير هزينه  
هـا    هـا و انـواع داده       ها و انـواع نمونـه       پژوهشگران اين حوزه، از الگوهاي مختلف و انواع برآوردكننده        

البته برخي تحقيقات حتي بـا      . اند  اند و شايد به همين دليل نيز نتايجي بسيار متفاوت گرفته            استفاده كرده 
 ايـن اختلافـات در خـود    (Alptekin, 2005) 1.اند تفاوت در پي داشتهشناسي يكسان نيز نتايجي م روش

 بـه  (.Smith and Dunne, op.cit). هاي نظامي در آن ادبيات رشد فراوان است تا چه رسد به نقش هزينه
رو،    و از ايـن    2انـد   هاي دولت اثري اندك بر رشـد داشـته          گفته برخي، تجربه نشان داده است كه هزينه       

 ازسوي ديگر، بنا به يك نظر، اين موضوع اصولاً از نظر تئوريـك، حـل   (Aizenman and Glick, 2003) 3.گيـر داشـت   توان ادعاي تأثير چشم نمي ـ  هاي نظامي يعني هزينه ـ  ها  عناصر اين هزينهدرباره يكي از
   (.Wilkins, op.cit). ناشدني است

  
  پذير بين دفاع و رشد اقتصادي در ايران رابطه سنجش ـ 2

گرچه در مطالعات پيش گفته، ايران نيز در ميان ساير كـشورها لحـاظ شـده اسـت، امـا                    ا
هاي نظامي بر رشد اقتصادي ايران صورت گرفتـه           مطالعات مستقلي نيز درخصوص تأثير هزينه     

پردازيم و آنگـاه بـا معرفـي يـك            ما در اين قسمت، به معرفي برخي از اين مطالعات مي          . است
پـذير   باره مرور شد، به بـرآورد تـأثير سـنجش           گيري از آنچه در اين      هرهالگوي اقتصادسنجي با ب   

مخارج دفاعي بر رشد اقتصادي كشور خواهيم پرداخت تا بـه ارزيـابي مقـداريِ صـحت ايـن                   
هاي دفاعي، تأثيري منفي بر رشد اقتصادي ايران بـر جـاي             هزينه”فرضيه ادعا شده بپردازيم كه      

  .“گذارد مي

                                                                                                                                                            
هـاي خـود را از آن    ها از منبعي كه يك نويسنده معـين، داده       نشان داده است كه با وجود انتخاب داده        تجربه عملي نيز بارها   ـ  1

 حتـي   ، حاصل شده است كه اين تفاوت      ،اي  اي متفاوت از برآورد رايانه      گرفته، و استفاده از روش و معادلات يكسان، نتيجه        
 . در علامت آن بوده استدر مواردي، نه تنها در ميزان ضريب يك يا چند متغير، بلكه 

كننده بودن  مدت را تعيين  نظر مخالف نيز نتيجه مشترك برخي مطالعات درباره تأثير كل هزينه دولت بر رشد اقتصادي بلند             ـ2
   (.Abu-Badr and Abu-Qarn, op.cit). كند داد ميهزينه دولت براي رشد اقتصادي قلم

هـاي    كه از يك ديدگاه اقتصادي، برخلاف بيشتر سـاير مخـارج دولتـي، هزينـه    كنند نظران، مطرح مي   اي از صاحب     البته عده  ـ3
   (.Wilkins, op.cit). نيستندرديف  اند كه لزوماً با ساير عناصر يكسان و هم دفاعي علل و پيامدهاي خاصي داشته
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  پيشينه بحث ـ 2-1

لعات متعددي، تأثير عوامل توضيح دهنده رشـد اقتـصادي ايـران را بررسـي تجربـي                 مطا
با توجه به نقش آشكاري كه نفت به عنوان متغيري مسلط بـر اقتـصاد ايـران داشـته و                    . اند  كرده

بـا بـرآورد    ) 1379اكبري و كريمـي،   . (اند  دارد، برخي محققين به بررسي تأثير صادرات پرداخته       
براساس تابعي از رشد نيروي كار، رشد سرمايه، رشد صادرات نفتي، رشد            رابطه رشد اقتصادي    

اي، در سـطح   اي و سـرمايه   صادرات غيرنفتي، رشد صادرات صـنعتي، و رشـد واردات واسـطه           
اند كه رشد صادرات  هاي منتخب صنعت و معدن و كشاورزي نشان داده كلان و همچنين بخش

ي است و رشد صادرات نفتـي، مـؤثرترين عامـل           صنعتي و نفتي، عامل مؤثري در رشد اقتصاد       
كه توليد كل   ) 1379عظيمي،(البته در تحقيق    . باشد  گذاري در كشور مي     كننده رشد سرمايه    تعيين

كننـده اشـتغال،      كشور را به عنوان تابعي نئوكلاسيك از عوامل توليد متضمن متغيرهـاي تعيـين             
اتـي، سـهم صـادرات نفتـي از صـادرات           اي وارد   گذاري، مواد اوليه و كالاهـاي واسـطه         سرمايه

غيرنفتي و صادرات غيرنفتي قلمداد كرده است، با توجه به معنادار نبـودن ضـرايب متغيرهـاي                 
اي، فرضيه اثرگذاري صادرات غيرنفتي  صادرات غيرنفتي و واردات مواد اوليه و كالاهاي واسطه    

ابريـشمي  (نتايج پژوهش   . تبر رشد توليد ناخالص داخلي بدون نفت در ايران، تأييد نشده اس           
 حـاكي از آن     1نيز با استفاده از تابع توليد نئوكلاسيك مبتني بر رهيافـت فـدر            ) 1381و محسني، 

ثباتي صادرات نفتي در بلندمدت اثري بر توليد ناخالص داخلي كشور ندارد، بلكـه                است كه بي  
  2.شود مدت ظاهر مي اين اثر در كوتاه

و همچنين سرمايه   ) 1381تاري و اوضرومجيلر،  (سمي  در مطالعاتي ديگر، نقش آموزش ر     
در مـورد   . در رشد اقتصادي ايران سـنجيده شـده اسـت         ) 1386رحماني و همكاران،  (اجتماعي  

نخست، توليد كل تابعي از سرمايه فيزيكي، نيروي انساني و سرمايه انساني در نظر گرفته شـده                

                                                                                                                                                            1 -  Feder 
 كشور مثبت تلقي شده است كـه در اثـر    نيز تأثير رشد صادرات بر رشد توليد ناخالص داخلي)1376توكلي و كريمي،(در ـ   2

  .يابند هاي سرمايه و نيروي كار افزايش مي وري نهاده آن، بهره
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 ساله، بـر رشـد اقتـصادي        12اي    وقفههاي آموزش رسمي با       است و در برآورد سه الگو، هزينه      
انـد كـه موجـودي        مؤثر تشخيص داده شده است و در همان حال، ضرايب برآوردي نشان داده            

هاي آموزش رسمي، نقش مؤثرتري در رشد اقتصادي ايـران            سرمايه فيزيكي در مقايسه با هزينه     
لاسيكي به بيان هاي رشد نئوك در مورد نقش سرمايه اجتماعي، ضمن گسترش مدل     . داشته است 

  هـاي   هـاي كـشور در سـال        روش اقتصادسنجي فضايي، الگوي تجربي رشـد اقتـصادي اسـتان          
گيري شده است كه با اضافه   مورد بررسي قرار گرفته و براساس نتايج تجربي، نتيجه1379  ـ82

دهنـدگي رشـد      نمودن سرمايه اجتماعي به الگوهاي رشـد اقتـصادي اسـتاني، قـدرت توضـيح              
  .شود وده مياقتصادي افز

و تأمين مالي اندازه    ) نظيفي(و توسعه مالي    ) 1378مردوخي،(عوامل ديگري از قبيل تورم      
بر رشد اقتصادي كـشور در مطالعـات تجربـي ديگـري بررسـي، و بـه                 ) 1383پورفرج،(دولت  

توسـعه  (ترتيب تأثير منفي تورم، و اثر منفي رشد سهم اعتبارات اعطا شده به بخش خـصوصي             
اند، و مشخص شده است كه كاهش وابستگي عمليـات جـاري بـه تـراز                   داده شده  نشان) مالي

  .دهد كند و اقتصاد ايران را در مسير رشد قرار مي واگذاري دارايي، اندازه دولت را اصلاح مي
مطالعاتي نيز شناسايي و تحليل مجموع عوامل مـؤثر بـر رشـد اقتـصادي را هـدف قـرار                

گـذاري    ، شـش عامـل نـرخ تـورم، رشـد سـرمايه            )1377ران،عسلي و همكـا   (از جمله   . اند  داده
گذاري دولتي، درجه باز بودن اقتصاد و سهم مخارج مصرفي دولـت از               خصوصي، رشد سرمايه  

اند كه در ايران نرخ تورم داراي اثر          اند و دريافته    توليد ناخالص داخلي را وارد معادله رشد كرده       
توليد ناخالص ملي واقعي بوده و افـزايش سـهم         منفي و رشد صادرات داراي اثر مثبت بر رشد          

  .مخارج مصرفي دولت موجب كاهش رشد اقتصادي شده است
علاوه بر آنچه گفته شد، مطالعات اندكي در كـشور رابطـه بـين مخـارج دفـاعي و رشـد               

كه بيشتر به ارائـه  ) 1371جعفري صميمي،(در اين ميان، بجز . اند  اقتصادي ايران را بررسي كرده    
) 1380فليحـي، (و  ) 1380بيـضايي، ( و روندها پرداخته و الگويي ارائه نكرده اسـت،           ها  شاخص

. انـد   اند و بـه تخمـين آن اقـدام نمـوده            الگويي براي برآورد نوع و ميزان اين رابطه معرفي كرده         
كننده مخارج نظامي را نيز بررسي كرده است و در سنجش  بيضايي در تحقيق خود عوامل تعيين 
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از تكنيـك حـداقل     ) نسبت مخارج نظامي به توليد ناخالص داخلي       (1 بار نظامي  تأثير مخارج يا  
 در برآورد الگويي اسـتفاده شـده        1351ـ76هاي    لگاريتمي با داده     خطي و نيمه   2مربعات معمولي 

است كه توليد ناخالص داخلي، كل مخارج دولت، كل مخارج نظامي كشور بجز مخارج مربوط 
گـذاري كـشور    ، و كـل سـرمايه     )نفـت و گـاز    ( صـادرات نفتـي      به امنيت و نظم داخلي، ارزش     

البته اطلاعات متغيرهاي مزبور بجز ارزش صادرات نفتي، از منابع          . اند  متغيرهاي مستقل آن بوده   
 استخراج شده است و متغيرهاي مجازي نيز براي لحاظ كردن اثر رويدادهاي خـاص                3خارجي

 مزبور، مجموع اثرات بار نظامي بر رشد اقتـصادي          براساس برآورد . اند  مورد استفاده قرار گرفته   
 و در -582/3 بزرگ  اين تأثير منفي در يك معادله، با ضريب. كشور منفي نشان داده شده است

  . بروز كرده است-08/0معادله ديگر با ضريب نسبتاً كوچك 
افتـه  فليحي، برخلاف بيضايي، به تأثير مثبت مخارج دفاعي بر رشد اقتـصادي كـشور، دسـت ي                

در تحقيق وي، عوامل مؤثر بر رشد اقتصادي شامل متغيرهاي نيـروي كـار، موجـودي سـرمايه،                  . است
اند و با استفاده از روش حداقل مربعـات معمـولي             مخارج دفاعي و متغير مجازي جنگ شناسايي شده       

 ديگـر بـا     و بـار  ) مطلق( تابع به شكل لگاريتمي يك بار با استفاده از مقادير سطح             1350ـ78طي دوره   
براساس الگوي ياد شده، يك درصد افـزايش مخـارج          . استفاده از رشد متغيرها تخمين زده شده است       

  .دهد  درصد افزايش مي09/0دفاعي، توليد ناخالص داخلي را به ميزان 
هاي تحصيلات تكميلي نيز، رابطـه مـورد بحـث را             نامه  علاوه بر تحقيقات ياد شده، برخي پايان      

، از متغيرهاي درجه باز بودن اقتصاد،       )1378رعيت،(در الگوي مورد استفاده     . اند  دادهموضوع خود قرار    
گذاري خصوصي و نـرخ رشـد    نرخ رشد صادرات، مخارج عمراني با دو سال وقفه، نرخ رشد سرمايه          

نتايج چهار الگوي برآورد شده رعيت پس از رفع خـود همبـستگي،          . مخارج نظامي استفاده شده است    
نيـز بـا    ) 1380گرجـي، . (د تأثير مثبت مخارج نظامي بر رشد اقتصادي ايـران بـوده اسـت             دال بر وجو  

                                                                                                                                                            1- Military Burden 2- OLS 3- IFS & GFS 
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گذاري بخش خصوصي، رشد صادرات، رشد اشتغال، سهم مخارج دفاعي از كل              ملاحظه رشد سرمايه  
بودجه دولت و متغيرهاي مجازي جنگ، رشد توليد ناخالص داخلي را بررسي نموده است امـا نتـايج                  

تـوان قاطعانـه بـر        چهار حالت مختلف و سه مقطع زماني بيانگر آن بوده است كه نمي            برآورد الگو در    
تـأثير منفـي غيرمعنـادار مخـارج        . هاي نظامي بر رشد اقتصادي كشور صحه گذاشت         تأثير مثبت هزينه  

 و تأثير مثبت بسيار نـاچيز پـس   1)1339 ـ  56( ساله پيش از انقلاب اسلامي 19نظامي در مقطع زماني 
  .باشند وزي انقلاب اسلامي در اين پژوهش، ترديدآفرين مياز پير

  
  ـ الگوي تحقيق2ـ2

ها، به نـوع الگوهـا و متغيرهـاي           دهد كه نتايج پژوهش     مروري بر آنچه گفته شد نشان مي      
تحقيقـاتي كـه    .  و دوره مورد بررسي بسيار حساس هـستند        2ها  هاي برآورد، داده    دخيل، تكنيك 

اند، با نتايجي متفاوت و بعضاً مخالف يكـديگر، ابهـام را در               فتهدرباره كشورمان نيز صورت گر    
در تحقيق حاضر، همانند بيشتر مطالعـاتي كـه برشـمرده           . كنند  زمينه رابطه مورد بحث بيشتر مي     

شدند، الگوي مورد استفاده مبتني بر الگوي نئوكلاسيكي رشد و حاصل تغيير در تابع توليد ملي      
  : به صورت ذيل است3ليد سولوشكل عمومي تابع تو. باشد مي

)1(  Y=Af(K,L,Z) 
 نيـروي   L موجـودي سـرمايه،      K ضريب فنـاوري،     A توليد ناخالص داخلي،     Yكه در آن،    

  :با ديفرانسيل گرفتن از طرفين داريم. باشد  بردار ساير متغيرهاي مؤثر بر رشد ميZانساني، و 
)2(  dZ.

Z

f
AdL.

L

f
AdK.

L

f
AdA)Z,L,K(fdY








  

                                                                                                                                                            
 به بعـد  1350شايان ذكر است كه در زمان انجام پژوهش مزبور، آمارهاي رسمي اعتبارات دفاعي در بودجه دولت، از سال    ـ   1

از اين رو، اگر در اين مطالعه از آمارهاي رسمي داخلي استفاده شده باشد، در بارة چگونگي دسترسي                  . تدر دست بوده اس   
 .به آمارهاي ساليان پيش از آن، ابهام وجود دارد

را   هاي نظامي بر نتايج حاصل از برآورد الگوهاي اقتصادسنجي هاي هزينه  برخي مطالعات تجربي، تأثير استفاده از منابع دادهـ 2
اين اختلاف حتي گاهي به متفاوت شدن علامت        . اند اند، عملاً نشان داده    هاي نظامي بوده   كه در باره رابطه بين رشد و هزينه       

 3- Robert M. Solow  .(Deger and Smith, 1983) : بهك.در اين باره از جمله ر. ضرايب منجر شده است
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  :كنيم تقسيم مي Yرا بر ) 2(طرفين معادله 
)3(  

Y

dZ
.

Z

f
A

Y

dL
.

L

f
A

Y

dK
.

K

f
A

Y

dA
)Z,L,K(f

Y

dY








  

هـاي     و با توجه به برابـري      Z و   Lبا ضريب و تقسيم جملات سوم و چهارم به ترتيب در            
  :ذيل

  

Z
Y

Z
fA

L
Y

L
fA

K
Y

K
fA

A
YZLKf



















),,(

  

  :داريم
)4(  

Z
dZ

Y
Z

Z
Y

L
dL

Y
L

L
Y

Y
dK

K
Y

A
dA

Y
Y

.....







  

  : داريمZ و صادرات از بردار 1هاي نظامي با تصريح هزينه
)5(  

X
dX

Y
X

X
Y

ME
dME

Y
ME

ME
Y

L
dL

Y
L

L
Y

Y
dK

K
Y

A
dA

Y
Y

.......










  

  :كنيم را به صورت ذيل بازنويسي مي) 5(رابطه 
)6(                                  UXEML

Y
IMPAY XMELK     

ــه،  ــي، Yكــه در ايــن معادل ــد ناخــالص مل وري،  رشــد بهــرهA رشــد تولي
Y

I ســهم 
 كـشش توليـدي     Lوري نهايي سـرمايه،      بهره KMPر توليد ناخالص داخلي،    د 2گذاري  سرمايه

EMهاي نظامي،    كشش توليدي هزينه   ME رشد نيروي كار،   Lنيروي كار،     هـاي     رشد هزينـه
                                                                                                                                                              .باشد  جمله اختلال ميU رشد صادرات، و X كشش توليدي صادرات،Xنظامي،

اد امنيت دارند و همچنـين بـا توجـه بـه نقـش آشـكاري كـه امنيـت در                     هاي نظامي به علت نقش مؤثري كه در ايج          هزينه ـ 1
كند و بعلاوه، نقشي كه نيروها و صنايع نظامي در ايجاد سـرمايه ملـي و فعاليـت                    ايفا مي  ،بسترسازي فعاليت مولد اقتصادي   

  .  توانند يكي از عوامل توليد ملي به حساب آيند صنعتي و امثال آن دارند، مي
 .باشد  خود، رشد موجودي سرمايه ميزي نيگذار سرمايهـ  2
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  ها و دوره مورد بررسي ـ داده2ـ3

. پوشـي هـستند     هـاي غيرقابـل چـشم       هاي اقتصاد كلان ايران بعضاً داراي ناسازگاري        داده
هـاي قيمـت مناسـب در     اخصهاي ثابت، بويژه با توجه به يكـسان نبـودن ش ـ        استفاده از قيمت  

هـاي پايـه،      هـاي مـورد بررسـي و همچنـين تغييـر سـال              هاي پولي در بخش     زدايي ارزش   تورم
هـا و     هـاي ناشـي از تبـديل هزينـه          كاسـتي . مشكلاتي را در مطالعـات تجربـي بـه همـراه دارد           

 به پول ملي و يك كاسـه كـردن مقـادير برحـسب ريـال نيـز بـه                    1هاي خارجي   هاي پول   ارزش
مقايسه آمارهاي منتشر شده رسمي منـدرج در منـابع مختلـف نيـز              . افزايد  ي ياد شده مي   دشوار

دهد كه حتي براي يك موضوع يكسان، در طول ساليان متمادي مقاديري بعضاً بـسيار                 نشان مي 
 حد كه حتي آمارهاي منتشر شـده قبلـي توسـط يـك منبـع                 متفاوت گزارش شده است تا بدان     

البتـه برخـي از ايـن       . انـد   بعد با مقاديري تغيير يافتـه، گـزارش شـده         هاي    رسمي، بعضاً در سال   
المللي و يا تغيير رويه       ها، به تغيير تعريف مفاهيم اقتصادي جهت انطباق با تعاريف بين            اختلاف

هـا از يكـديگر       بندي و تلفيق يا انفكاك برخـي فعاليـت          تغيير گروه . گردند  در سطح ملي باز مي    
اي رونـد   هاي زماني مانـدگار و اسـتوار و پيگيـري مقايـسه             ايجاد سري هاي اخير     بويژه در سال  

اما در همان حال، بويژه با      . هاي علمي بيشتري روبه رو كرده است        اقتصادي كشور را با ظرافت    
آيـد و همچنـين بـا        نمايي روندهاي اقتصادي پيش مي     توجه به انحرافي كه در اثر تورم در واقع        

 اسـتفاده   2هـايي واقعـي    يد، از آمارهاي نيـروي كـار بـه عنـوان داده           توجه به اين كه در تابع تول      
  .ايم استفاده كرده) 1376ثابت، (ها بر حسب مقادير واقعي  شود، در اين تحقيق نيز از داده مي

رو   تري نسبت به آنچه گفتـه شـد، روبـه           هاي به مراتب فزون     هاي دفاعي با دشواري     آمار فعاليت 
گـران، بـه جـاي        كند كه برخـي از پـژوهش        حد سردرگمي ايجاد مي     اناين دشواري گاهي تا بد    . است

 البته قـسمتي    3.اند  استفاده از آمارهاي داخلي رسمي در اين زمينه، از آمارهاي منابع خارجي بهره گرفته             

                                                                                                                                                            
 .بويژه ارز نفتيـ  1
 . نه اسميـ 2
  .73بيضايي،پيشين، : بهك . از جمله رـ 3
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  .بندي حفاظتي، طبيعي است هاي دفاعي با رده از اين ابهام در گزارش هزينه
هـاي دفـاعي در كـشورمان     هاي رسمي هزينـه در حال حاضر حداقل به سه صورت، آمار       

 هنگامي كه ارائه آمارهاي اقتصادي كـشور برحـسب   1380بويژه از اوايل دهه    . شود  گزارش مي 
بنـدي مـصرف       در دستور كار بانك مركزي قرار گرفت و طبقـه          19931سيستم حسابداري ملي    
هـاي   حـساب اداره  ( گروه اصلي در كشورمان صـورت گرفـت          14 در   2دولتي برحسب وظايف  

، )دفـاع ملـي   (هاي دولت بابت امور دفـاعي         ، علاوه بر آمار مربوط به پرداختي      )1385اقتصادي،
هـاي خـدمات جمعـي عمـومي در جـدول ارزش سـتانده و              هاي نظامي در قالب فعاليت      هزينه

افزوده فعاليتها بـه همـراه        هاي اقتصادي و جدول ارزش      همچنين جدول مصارف واسطه فعاليت    
هاي مـصرف نهـايي دولـت         ، و سرانجام در جدول هزينه     »اجتماعي  ر عمومي و تأمين     اداره امو «

 1350از  (، برخلاف گذشـته     3 1380 تا   1377البته از سال    . برحسب وظايف گزارش شده است    
هاي   شد، مبالغي نيز به عنوان هزينه       منتشر مي  5 امور دفاع ملي   4هاي جاري   كه فقط هزينه  ) به بعد 

در اينجا بايد خاطر نشان كنيم كه حداقل قسمتي از ارقامي ديگـر             . گرديدعمراني دفاع گزارش    
هاي دفاعي اختـصاص      و امثال آن، به فعاليت    » تقويت بنيه دفاعي  «و يا   » ساير امور «نيز در قالب    

  .اند داشته است كه در رديف امور دفاع ملي، قرار داده نشده
اي عمراني دفاع گزارش نشده است و كـل         ه   هزينه 1377هاي پيش از      با توجه به آن كه در سال      

 1380 به بعد منتشر شده است، و همچنين به اين دليل كه از سـال                1350هاي امور دفاعي نيز از        هزينه
هـاي    اي و تملـك دارايـي       هاي دولتي بويژه به تفكيك هزينه       هزينه» امور«هاي تفكيك شده      تاكنون داده 

هاي مصرف نهايي دولت كـه از        يق اولاً از آمارهاي هزينه    هاي منتشر نشده است، ما در اين تحق         سرماي
هـاي دفـاعي نيـز در ايـن          دهند و براي نخستين بـار در آن، هزينـه           را پوشش مي   1384 تا   1338سال  

                                                                                                                                                            1 - SNA93 2 - Classification of  Functions of The Government: COFOG 
 .دفاع ملي درج شدهاي عمراني امور   ميليارد ريال، در رديف هزينه2/0 نيز مبلغ ناچيز 1371 در سال ـ 3
 .اند  ـ نامگذاري شده»اي هاي سرمايه اعتبارات تملك دارايي« ـ در مقابل »اي اعتبارات هزينه«هاي اخير با عنوان  ـ كه در سال 4
 . آن»دفاع نظامي« آن هم فقط ـ 5
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، و ثانياً بويژه جهت رعايـت سـازگاري درونـي در            1ايم اند، استفاده كرده   محدوده طولاني گزارش شده   
 اقتصادي، آمارهاي رسمي اخير بانك مركزي را كه خـود توليدكننـده             كننده آمارهاي كلان    منبع گزارش 

     .ايم باشد، ملاك قرار داده مي...) حسابهاي ملي و (بخشي از آمارهاي اقتصادي كشورمان 
 تا  1338، و از    )1377اميني و همكاران،    (بر اساس   1375 تا   1345سري زماني اشتغال، از     

يابي ارقام سـالهاي ميـاني، و از          از آمار سرشماري و درون      با استفاده  1384 تا   1380 و از    1345
    .گردآوري شده است) 1380 ،…ها اداره بررسي( از 1379 تا 1376

  ـ نتايج برآورد الگو2ـ4

ضرايب متغيرهاي الگوي معرفي شده تحقيق حاضر، با استفاده از آمارهاي اوليـه منـدرج               
g(GDP)= gL+i+g(ME)+gX - WarDum+MA() ()    ()    ()        ()   (-)           ()            F=                D.W.=                 71/0  :اند به صورت ذيل برآورد شده) 1(در جدول 

2
R   

 درش ـ g(GDP) اسـت و در آن،       بازنويسي شـده  ) 6(شده، بر اساس معادله     الگوي برآورد   
) تـشكيل سـرمايه   (گذاري    نسبت كل سرمايه   i تغيير جمعيت شاغل،     gLداخلي،  توليد ناخالص   

 تغيير صادرات كالاهـا و      gXهاي دفاعي،     رشد هزينه  g(ME)ناخالص به توليد ناخالص داخلي،      
اي  و عدد صفر بـر     1359-67عدد يك براي مقطع     (متغير مجازي جنگ    » WarDum«خدمات،  

                                                                                                                                                            شود، بدون   همان گونه كه مشاهده مي    . باشد  اول مي   ميانگين متحرك مرتبه   MA()، و   )ساير سالها 
 تعـديل شـده ارقـام       1384  و 1383 از آمارهاي سري زماني هزينه ملي به قيمتهاي ثابت، و ارقـام              1382 تا   1338هاي   دادهـ   1

بانـك  ) COFOG( مصرف دولتي بر حسب وظايف بندي هاي مصرف نهايي دولت برحسب طبقه  هزينه در چارچوب    »دفاع«
هاي مصرف نهايي دولت و به عبارتي، مصرف خدمات جمعـي            شايان ذكر است كه ارقام مربوط به هزينه       . باشند مركزي مي 

ه خدماتي ارتباط دارند كه به طور همزمان براي تمامي اعـضاي جامعـه يـا تمـامي          در سيستم حسابهاي ملي بنا به تعريف ب       
در نظريـه اقتـصادي   ) Public Goods(شـوند و در واقـع، همـان كـالاي عمـومي       اعضاي بخش خاصي از جامعه تهيه مي

  )67 پيشين،اداره حسابهاي اقتصادي،(. باشند مي
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داري ضرايب برآوردي و آزمون اعتبار الگو اخـتلال ايجـاد            كه در معني  ) عرض از مبدأ  (مقدار ثابت   
مينـان   درصـد اط   95، كليـه ضـرايب الگـو در سـطح           )اعداد درون پرانتز   (tبر اساس آماره     كند، مي

، علامت جبري ضرايب مثبت است بجز )مبناي نظري(در همان حال، مطابق انتظار . دار هستند معني
در ايـن ميـان، اگرچـه       . باشـد  ضريب متغير مجازي جنگ كه ضمن بزرگ بودن نسبي، منفي نيز مي           

قطع هاي نظامي ناچيز است اما تأثيري منفي بر رشد توليد ناخالص داخلي در م              مقدار ضريب هزينه  
 .  ساله پيش و پس از پيروزي انقلاب اسلامي از خود نشان نداده است46

 را  1در اين تحقيق، علاوه بر برآورد ضرايب الگوي ارائه شده، عليت دو به دوي گرنجري              
هـاي   نيز در ميان مقادير مطلق و همچنين تغييرات دو متغيـر توليـد ناخـالص داخلـي و هزينـه                   

 دهند كه براي مقادير مطلـق،   نتايج نشان مي. 2ايم  بررسي كردهگفته دفاعي كشور در مقطع پيش
هـا در    وجود ندارد اما تعداد وقفه    )  وقفه 12، و   8،  4(ها   حساسيت چنداني نسبت به تعداد وقفه     

بررسي عليت گرنجري ميان مقادير تغييرات دو متغير مورد بحث، نتايج را به طور چـشمگيري                
نتيجه عليـت گرنجـري بـا       . شود ال، نتيجه كلي دگرگون نمي    دهند، اگرچه در همان ح     تغيير مي 

  :چهار وقفه، به صورت ذيل به دست آمده است

  
توان اين فرضيه را رد كرد  شود، با استفاده از مقادير مطلق نمي همان گونه كه از نتيجه استنباط مي   

. فرضـيه دوم را نپـذيريم  توانيم  باشد اما مي هاي دفاعي كشور نمي    كه توليد ناخالص داخلي علت هزينه     
نتيجـه مزبـور بـا    . تواند علت ايجاد توليد ناخالص داخلي باشد        دفاعي مي    ديگر، مقدار هزينه   تبه عبار 

 Pairwise Granger Causality - 1                                                                                                                                                              .تواند نسبتاً مورد اعتماد باشد هاي مختلف، مي توجه به پابرجا بودن در اعمال وقفه
   .Kalyoncu and Yucel ,2006) و (Al-Jarrah  : به.ك.اي از مطالعات انجام شده در اين زمينه از جمله ر ي از نمونهبراي آگاهـ  2
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 ـ1376هاي ثابت سال  قام ريالي به قيمتار(برآورد الگو  هاي اوليه استفاده شده در داده ـ 1جدول شماره 
 ) ميليارد ريال

توليد ناخالص   سال
داخلي به قيمت بازار

كل سرمايه گذاري 
 ناخالص 

صادرات كالاها و
 خدمات 

هاي مصرفي  در هزينه(دفاع 
)هزار نفر(جمعيت شاغل  ) دولتي بر حسب وظايف
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  گيري  ـ نتيجه3

هـاي    ها، اتكاي فعاليـت     اي شدن جنگ    ا، و حرفه  ها و دولتي شدن آنه      گيري ارتش   با شكل 
نظامي بر امكانات اقتصادي بسيار بيش از پيش شد، و تقاضاي انبوهي كه در اثر نياز نظاميان به                  
لباس و سلاح و ملزومات متحدالشكل ايجاد گشت، اقتصاد و صـنوف توليـدي و اقتـصادي را                  

ه اقتصادي بـويژه از جنـگ جهـاني         اما مبحث رابطه بين دفاع و رشد و توسع        . دگرگون ساخت 
دوم به بعد، براي هر دو دسته كشورهاي در حال توسعه و توسعه يافته مطرح، و با حادتر شدن 

  . هاي مالي كشورها، اين موضوع از اهميت بيشتري برخوردار گرديد محدوديت
ه اميل پيشينه تحقيق درباره رابطه بين دفاع و رشد و توسعه اقتصادي، با پژوهش پيشگامان   

ادبيات علمي در اين قلمرو، از زمـان بنويـت بـه            . ناپذير خورده است    ـ بنويت پيوندي گسست   
تر به رابطه بين      نخست، نگرش تفصيلي  . اي در دو جهت توسعه يافته است        بعد به طور گسترده   

كل بار دفاعي و عملكرد رشد اقتصادهاي در حـال توسـعه، و دوم، گـشودن راهـي جديـد بـا                      
هـاي   وري متصور ناشي از تحقيق و توسعه دفـاعي و همچنـين سـاير شـكل         افع بهره ارزيابي من 

هاي نظامي بر رشد اقتـصادي        درباره اثرات هزينه  . مخارج دفاعي در اقتصادهاي در حال توسعه      
ادعاهاي مختلفي مطرح شده است و براي اثبات هر كدام نيز به مطالعاتي تجربي استشهاد شده                

توان نتايج بـه دسـت آمـده از مطالعـات مزبـور را بـه                   بسيار كلي مي   بندي  در يك تقسيم  . است
  :بندي نمود صورت ذيل دسته

اند و ديدگاه بـه اصـطلاح كينـزين نظـامي را تأييـد                مطالعاتي كه منافعي مثبت يافته    ) الف
  .اند كرده

  . اند مطالعاتي كه به تأثيري منفي دست يافته) ب
  .اند و منفي دست يافتهمطالعاتي كه به هر دو تأثير مثبت ) ج

هاي مولد دفاعي مشابه را       هاي تحقيق و توسعه دفاعي و ساير فعاليت         مطالعاتي كه فعاليت  
ايِ مخـارج دفـاعي و        انـد كـه عنـصر تحقيـق و توسـعه           اند، غالباً دريافته    مورد بررسي قرار داده   

ن حـال كـه     همچنين اثرات جانبي آن ممكن است تأثيري مثبت بر رشد داشـته باشـند، در عـي                
هـاي   اثرات ازدحامي ناشي از آن ممكن است براي رشد اقتصادي زيانبار باشد و اثر كلي هزينه               
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  .نظامي بر رشد اقتصادي را خنثي و يا حتي منفي كند
هاي نظامي بر رشـد از اوايـل دهـه            با فهرست كردن مطالعات ارزشمند درباره تأثير هزينه       

گران ايـن حـوزه، از الگوهـاي مختلـف و انـواع              تاكنون بايـد اذعـان كنـيم كـه پژوهـش           1970
اند و شايد به همين دليل نيز نتـايجي   ها استفاده كرده ها و انواع داده    ها و انواع نمونه     برآوردكننده

شناسي يكسان نيز نتـايجي متفـاوت         البته برخي تحقيقات حتي با روش     . اند  بسيار متفاوت گرفته  
هاي    ادبيات رشد فراوان است تا چه رسد به نقش هزينه          اين اختلافات در خود   . اند  در پي داشته  
هاي دولت اثري انـدك بـر رشـد           به گفته برخي، تجربه نشان داده است كه هزينه        . نظامي در آن  

تـوان   هاي نظـامي ـ نمـي    ها ـ يعني هزينه  رو، درباره يكي از عناصر اين هزينه اند و از اين داشته
  . گير داشت ادعاي تأثير چشم
دهنـده رشـد اقتـصادي ايـران را بررسـي تجربـي                متعددي، تأثير عوامل توضيح    مطالعات

اما مطالعات اندكي در كشور، رابطه بـين مخـارج دفـاعي و رشـد اقتـصادي ايـران را                    . اند  كرده
در . انـد  اين مطالعات اندك نيز بعضاً به نتايجي ناسازگار با يكديگر دست يافته           . اند  بررسي كرده 

 بوديم كه به ارزيابي مقداريِ صحت اين فرضيه ادعا شده بپـردازيم كـه       تحقيق حاضر، در صدد   
  .»گذارد هاي دفاعي، تأثيري منفي بر رشد اقتصادي ايران بر جاي مي هزينه«

اند، الگـوي مـورد اسـتفاده پـژوهش         همانند بيشتر مطالعاتي كه در اين متن برشمرده شده        
ضـرايب  . ر در تابع توليد ملي بوده است      حاضر مبتني بر الگوي نئوكلاسيك رشد و حاصل تغيي        

 بـه   1338-84هـاي سـري زمـاني        برآورد شده با استفاده از آمار جمعيـت شـاغل و رشـد داده             
 با روش حداقل مربعات معمولي متضمن ميانگين متحرك مرتبه اول نشان            1376قيمتهاي ثابت   

گـذارد،   ور برجاي نمـي هاي دفاعي تأثيري منفي بر رشد اقتصادي كش       دهند كه افزايش هزينه    مي
. افزايـد   درصد به توليد ناخالص داخلي واقعي مـي        05/0ها،   بلكه يك درصد افزايش اين هزينه     

هاي مصرفي دولت در بخش دفاع را در بـر دارنـد و ميـزان ريـاليِ      هاي موجود، هزينه   البته داده 
در . گذارنـد   مـي فعاليتهاي اقتصادي و سازندگي نيروهاي مسلح را كماكان، مشاهده نشده بـاقي      

  : توان چند نكته را به صورت ذيل مطرح نمود گيري كلي تحقيق مورد بحث مي يك نتيجه
 ـ مخارج دفاعي، بويژه در بخشي كـه در حـوزه مـصرفي دولـت بـه صـورت رسـمي         1
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 .گذارد گزارش شده است، بر رشد اقتصادي ايران، تأثير منفي بر جاي نمي
لت وجودي نيروهاي مسلح و با توجـه بـه مقـدار     ـ با توجه به هدف و مأموريت و ع  2

هاي نظامي را اساساً و انحصاراً در جهـت   تأثير مثبت سنجيده شده، اين ايده كه هزينه  
هاي دفاعي را بسنجيم،  دهي كنيم و با معيار رشد، كارآيي فعاليت رشد اقتصادي سامان 

 هر فعاليتي، با توجه بـه       كارآيي و اثربخشي  . اي مورد تأمل و احياناً انحرافي است       ايده
شود و مسلماً فايـده اقتـصادي، هـدف غـايي نيروهـاي          هدف آن فعاليت، ارزيابي مي    

 .مسلح نيست تا با آن معيار ارزيابي نهايي شوند
هـاي دولتـي در رشـد اقتـصادي       ـ بررسي پژوهشهاي انجام شده در باره نقـش هزينـه   3

لمرو، در كشورهاي مختلف و در      دهد كه نتايج حاصل در كل اين ق        كشورها نشان مي  
بـا توجـه بـه ايـن كـه          . باشـند  بـردار مـي    هاي متفاوت، يكسان نيستند و تفصيل      دوره
هاي دولتـي كـشورمان هـستند، بـه ناچـار            هاي دفاعي نيز يكي از عناصر هزينه       هزينه

هاي دولتي را با خود به همراه دارند و تأثيرات مزبور بعضاً             برخي تأثيرات كلي هزينه   
هـا در حـوزه آنهـا نيـز      صاص به بخش دفاع ندارند و البته مـشمول برخـي ابهـام     اخت
   .باشند مي
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   منابع
در فـصلنامه  . “نوسانات صادرات نفتـي و رشـد اقتـصادي   ”). 1381زمستان ( ـ ابريشمي، حميد؛ و رضا محسني  1

 .13ش . هاي اقتصادي ايران پژوهش

بانك مركزي جمهوري . 1379خلاصه تحولات اقتصادي كشور ). 1380( ـ اداره بررسيها و سياستهاي اقتصادي  2
 .اسلامي ايران

آمارهـاي اقتـصادي برحـسب    ). 1385(هاي اقتصادي بانـك مركـزي جمهـوري اسـلامي ايـران        ـ اداره حساب 3 SNA93 . 

قتصادي تأثير رشد صادرات بر رشد ا” ). 1379مرداد و شهريور ( ـ اكبري، محمدرضا؛ و حسين كريمي هسنيجه 4
 .53 و 52در مجله برنامه و بودجه، ش . “و تشكيل سرمايه

بـرآورد آمارهـاي سـري زمـاني     ”).1377آبـان و آذر  (پور  اميني، عليرضا؛ و مجيد نهاوندي؛ و مسعود صفاري  ـ  5
 .32 و 31ش . در مجله برنامه و بودجه. “اشتغال و موجودي سرمايه در بخشهاي اقتصادي ايران

هـاي تخـصيص بخـشي و رشـد      گيـري مخـارج عمـومي، گـزينش     بهـره ”). 1377دي (و انورشاه  ـ بافر، جان؛  6
 .33ش . در مجله برنامه و بودجه. ترجمه پيمان قرباني و همايون خاتمي. “اقتصادي

ترجمـه  . “جمعيـت و رشـد اقتـصادي   ” ). 1379بهمن و اسـفند  ( ـ بكر، گاري؛ و ادوارد گليزر؛ و كوين مورفي  7
 .59 و 58ش . در مجله برنامه و بودجه. مازيار صالحي

رابطه بين مخارج نظامي و برخي متغيرهاي اقتـصادي در ايـران   ”). 1380بهار و تابستان ( ـ بيضايي، سيدابراهيم  8
 .38 و 37، سال يازدهم، شماره )س(در فصلنامه علوم انساني دانشگاه الزهراء . “)1351ـ76(

 .مهوري اسلامي ايران و مركز آمار ايرانهاي اينترنتي بانك مركزي ج  ـ پايگاه9

در .  “ بررسي اثر تأمين مالي اندازه دولت بر رشد اقتصادي در ايران”). 1383بهار و تابستان ( ـ پورفرج، عليرضا 10
 .هاي اقتصادي، سال چهارم، شماره يازدهم و دوازدهم فصلنامه پژوهش

هاي آمـوزش رسـمي بـر     بررسي نقش و تأثير هزينه”. )1381تابستان (؛ و نسرين اوضرومجيلر ...ا  ـ تاري، فتح 11
 .11ش . هاي اقتصادي ايران در فصلنامه پژوهش. “1377ـ1342هاي رشد اقتصادي در ايران طي سال

تأثير رشد صادرات كالاها و خدمات بر رشد توليـد ناخـالص داخلـي    ”). 1376بهار ( ـ توكلي، اكبر؛ و فرزاد كريمي  12
 ).7پياپي  (1هاي اقتصادي، سال پنجم، شماره  ها و سياست  در فصلنامه پژوهش.“)1338ـ1372(كشور 

ارج نظـامي در  بررسـي رونـد و اثـرات اقتـصادي مخ ـ    ”). 1371تابـستان و پـائيز   ( ـ جعفري صميمي، احمـد   13
 .3و2شماره .  در مجله سياست خارجي.“كشورهاي مختلف جهان

. ترجمـه حـسين دري نوگـوراني   . هاي نظامي در جهـان سـوم   هتحليل اقتصادي هزين). 1374( ـ دگر، سعادت  14
 .)ع(انتشارات دانشگاه امام حسين 
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بررسي تأثير سرمايه اجتماعي بر رشد ”). 1386تابستان (نژاد؛ و ميثم اميري   ـ رحماني، تيمور؛ و حسين عباسي 15
هـاي     در فصلنامه پـژوهش    .“هاي كشور با روش اقتصادسنجي فضايي       استان: اقتصادي ايران؛ مطالعات موردي   
 .اقتصادي، سال ششم، شماره دوم

تأثير مخارج نظامي بر رشد اقتصادي كـشورهاي در حـال توسـعه؛ بـا تأكيـد بـر       ”). 1378( ـ رعيت، كيومرث  16
 .نامه كارشناسي ارشد علوم اقتصادي دانشكده علوم انساني و اجتماعي بابلسر پايان. “ايران

رشـد اقتـصادي، الزامـات    ”). 1377بهمـن و اسـفند   (فر  راهيمياب... خاني؛ و يدا ـ عسلي، مهدي؛ و عباس ولد 17
هـاي كـلان اقتـصادي گـروه كـشورهاي            اي براساس شـاخص     مطالعه: هاي اقتصادي   سياستي و ثبات سياست   

 .35 و 34ش. در مجله برنامه و بودجه. “منتخب

در مجله . “رنفتي بر رشد اقتصادي در ايرانررسي اثرهاي صادرات غيب”). 1379آذر و دي (عظيمي، عليرضا  ـ  18
 .57 و 56ش . برنامه و بودجه

نقـش سـرمايه   ”). 1379ارديبهشت و خـرداد  (صادقي اخلاق؛ و مسعود   ـ عمادزاده، مصطفي؛ و رحمان خوش 19
 .50 و 49ش . در مجله برنامه و بودجه. “انساني در رشد اقتصادي

ي اثر مخارج دفاعي بر رشد اقتصادي ايران با تأكيد بر جنگ تحميلي بررس”). 1380تابستان ( ـ فليحي، نعمت   20
 .27در فصلنامه مطالعات دفاعي و امنيتي، سال هشتم، شماره . “عراق و ايران

هـاي نظـامي بـر رشـد و توسـعه اقتـصادي        تحليل تطبيقي تـأثير هزينـه  ”). 1380(علي  مهلباني، حمزه  ـ گرجي 21
امه كارشناسي ارشـد اقتـصاد دفـاع پژوهـشكده علـوم دفـاعي دانـشگاه امـام          ن  پايان. “جمهوري اسلامي ايران  

 .)ع(حسين

تحليلـي آمـاري بـه روش    : بررسي رابطه تورم و رشـد در اقتـصاد ايـران   ”). 1378فروردين( ـ مردوخي، ژيان  22
 .36ش . در مجله برنامه و بودجه. “اقتصادسنجي

 ,Abu-Badr, Suleiman ; and A. S. Abu-Qran (2003). “Government Expenditures - 24  . نامه اقتصادي در پژوهش. “ ايرانتوسعه مالي و رشد اقتصادي در”.  ـ نظيفي، فاطمه23
Military Spending and Economic Growth : Causality Evidence Form Egypt, Israel  
and Syria”. in Journal of Policy Modeling 6-7 23. 25 - Aizenman, Joshua; and Reuven Glick (March 19, 2003). Military Expenditure, Threats, and Growth. www.frbsf.org/publications/economics/papers/2003/wp03-08bk.pdf. 26 - Alexander Volkov (1998).Long Run and Short Run Effects of Government Expenditures on Economic Growth_Are there Lessons for Ukraine. www.eerc.kiev.ua/research/matheses/ 1998/Volkov_Alexander/body.pdf. 27 - Al-Jarrah, Mohammed A. (-). Defense Spending and Economic Growth: A Causal Analysis for an Oil-Rich Country, Saudi Arabia. www.dr-aljarrah.com/ds.pdf. 28 - Alptekin, Aynur (June 2005). Economic Growth and Military Expenditure. carecon.org.uk/Conferences/Conf2005/Abstracts/Alptekin.pdf. 29 - Benoit, E. (1973). Defence and Economic Growth in Developing Countries. Lexington Books. 30 - Benoit, E. (1978). “Growth and Defence in Developing Countries”. in Economic Development and Cultural Change, Vol. 26. 31 - Bose, Niloy; and M. Emranul Haque; and Denise R. Osborn (2007). “Public 
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     مجله سياست دفاعي
  1389، تابستان 71سال هجدهم، شماره 

  
  تأثير بحران اقتصادي بر جايگاه جهاني آمريكا: اقتصاد و هژموني

  

  1 ايوب پورقيومي                     20/2/89: تاريخ دريافت مقاله
  15/4/89:    تاريخ تأييد مقاله
  89-113:       صفحات مقاله

  

 چكيده

الملـل و مخالفـت    تسري قواعد داخلي آن كشور به حوزه نظـام بـين  تلاش امريكا براي   
بازيگراني چون كشورهاي اروپايي، چين و روسيه باعث شده كه اين روند به ساير كشورها نيز             
منتقل گرديده و سطح جديدي از تعارض در پيرامون بوجود آيد و در شرايط موجود امريكا به                 

المللـي  بـين ر رابطه مسائل و موضـوعات پيچيـده جامعـه           تنهايي قادر به اتخاذ تصميم نهايي د      
با نگاهي به روند، سطح و ميزان هژموني اقتـصادي ايـالات متحـده در اقتـصاد جهـاني                   . نباشد

هاي اقتـصادي ايـن كـشور بـه تـدريج ضـعيف تـر گرديـده                   مشاهده خواهيم كرد كه شاخصه    
يايي و اروپايي هستند كـه      چالش ديگر براي هژموني امريكا رقباي سرسخت اقتصادي آس        .است

با امريكا رقابت جدي دارند و با توجه به شرايط موجود و بحران مالي پيش آمده، در صـورت                   
تـاريخ ظهـور   . توانند شرايط را به سود خود تغيير دهند بهره برداري درست از اين وضعيت مي   

ليت اقتـصادي   دهد كه هيچ كشوري بدون قاب       هاي سلطه گر نشان مي      بازيگران هژمون و قدرت   
نتوانسته است به قدرت هژمونيك نائل و يا بدون برخورداري و بهره گيري از قدرت اقتصادي                

  .قابل ملاحظه جهان را رهبري نموده و يا حتي يك قدرت بزرگ باقي بماند
*  *  *  *  *  

  گانكليد واژ

  .كا بحران مالي امريرئاليسم تهاجمي، ،  ثبات هژمونيكي اقتصاد، نظريه ،هژموني

                                                                                                                                                            
 .)ع( دانشگاه افسري امام حسين،مطهريشهيد دانشكده كارشناس ارشد مطالعات استراتژيك و مدرس   ـ1
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  مقدمه

المللـي، مـورد توجـه برخـي          هژموني به عنوان يك نظريـه قابـل توجـه در عرصـه بـين              
اي آن را مورد مطالعـه قـرار          انديشمندان، نظريه پردازان و سياستمداران بوده و هر كدام به گونه          

اين واژه به معني سركردگي است و امريكا با توجه به برتري قابل توجـه بـر رقبـا در                    . داده اند 
كند در ايـن فـضا و در غيـاب قـدرت رقيـب                هاي نرم افزاري و سخت افزاري تلاش مي         ولفهم

هاي خود براي كنترل روابط كشورها استفاده و خود را بـه              الملل، از برتري    جدي در عرصه بين   
 واديالمللي مطرح نمـوده و حكمرانـي مطلـق در ايـن             عنوان ثبات دهنده واحد در عرصه بين      

   .داشته باشد
چه برداشتهايي از آن در     الملل شد؟    از چه زماني وارد ادبيات بين       و ه هژموني چيست  كاين

بحـران  ؟ چيـست آن هاي  چالشو گرايي امريكا  هژمون مباني  ميان نظريه پردازان به وجود آمد؟     
 مقالهاين  اخير چه تأثيري بر جايگاه جهاني امريكا داشته است؟ پرسشهايي هستند كه              ياقتصاد

  . ويي به آنهاستدرصدد پاسخگ
  

 هاي سياسي مفهوم هژموني در حوزه انديشه

بـه كـار      را واژه هژمـوني  اگرچه قبلا افـراد ديگـري چـون پلخـانوف، لنـين و مـارتوف                
.  مـانوس اسـت    1واژه بيشتر با نام آنتونيـو گرامـشي       اما اين   ) 28-27: 1387پورقيومي،  (اند،  برده

 هويتها بوده كه طبقات و نيروهاي اجتماعي را كه          ازنگاه او فرايند هژموني، فرايند تثبيت موقت      
هژمـوني  ) laclao,1989: 53-57. (كنـد  هايي متزلزل هستند، به طور موقت منسجم مي مجموعه

در بردارنده توليد معنا و انديشه براي كسب و تثبيت قدرت و تبـديل آن بـه حقيقـت اسـت و                      
 همچنين دستگاههاي ايـدئولوژيك را بـر        كند؛  سلطه را به جاي زور بر انديشه و اقناع مبتني مي          

كوشد تا با كسب رضايت و اجماع مردم، نظام هژمونيك را             دستگاههاي اجبار مقدم داشته و مي     

                                                                                                                                                            
  .گذاران حزب كمونيست ايتاليا بود  از رهبران و بنيانو تئوريسين سياسي ماركسيست،  )1937-1891 ((Gramsci) ـ گرامشي 1
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گرامشي گاهي براي توصيف هژموني، آن را ) howarth, 2000:4. (از مقبوليت برخوردار سازد
د يك نيروي متحـد سياسـي       توان  اي رهبري اخلاقي، فرهنگي و فقهي توصيف كرده كه مي           گونه

هاي معـين،     تلاش نيروهاي سياسي براي تثبيت سلطه از راه گسترش گفتمان         . را به وجود آورد   
زمينه اعمال هژمونيك حوزه اجتماعي خـصمانه و نيروهـا و           . شود  ناميده مي » اعمال هژمونيك «

اي اجتماعي را به كوشند تا نيروه هاي مختلفي است كه با هم در نزاع و رقابت بوده و مي       پروژه
اگر يك گفتمان بتواند بر ديگـر       . هاي مورد نظر خود را تحميل كنند        خود جذب كرده و گفتمان    

هـاي اجتمـاعي را در اختيـار بگيـرد و از ايـن راه،                 ها چيره شده و ذهن و انديشه عامل         گفتمان
مونيـك در   هاي اجتماعي آنان را تحت تأثير قـرار دهـد بـه گفتمـان هژ                هويت، رفتار و فعاليت   
  )22: 1386حسيني زاده، . (جامعه تبديل شده است

هـاي    طبقات را بـه پـذيرفتن ارزش      ساير  طبقه مسلط، توانسته است      هژموني يتع وض در
گرامشي دو گونه متفاوت از كنتـرل اجتمـاعي را          . اخلاقي، سياسي و فرهنگي خود ترغيب كند      

ر مـستقيم يـا تهديـد بـه آن اعمـال            يكي كنترل اجباري كه از طريق اعمال زو       : كرد  توصيف مي 
شود و زماني كه درجه رهبري هژمونيك دولت پايين آمده يا شكننده شده بـه آن نيـاز دارد؛                مي

فتـه  شود كه جهان بيني گروه غالب پذير        دوم كنترل مبتني بر رضايت طرفين كه زماني ظاهر مي         
اقتـصادي و يـا   ، ي، سياسـي هاي فرهنگ گري هايي مانند چاره وي هژموني را به سازه    . شده است 

مردم را به جاي    «كند كه      اطلاق مي  )اعم از دولتي يا غير دولتي     (رويكردهاي نهادهاي اجتماعي    
حالـت اقتـدار    ) 181: 1381ايگلتـون،    (.»دهـد     سركوب، از راه اجماع به قدرت حاكم پيوند مي        

درجـه دوم دور    گرايانه نظام هژمون، پيرامون غلبـه مـستقيم و زور گـويي بـه دول ضـعيف و                   
هـاي زورگويانـه كمتـري داشـته و بيـشتر از سـر                توانـد سياسـت     زند، اما نظام هژموني مـي       مي

خيرخواهي، عمل كند و در اطراف مفاهيم روابط دو جانبه، مبتني بر رضايت طرفين و نهادينـه                 
توان سه نـوع مكانيـسم را بـراي توضـيح اسـتمرار مكانيـسم نظـام                مي. شدن، سازماندهي شود  

در ايـن حالـت، كـشورهاي ضـعيف و          . اولين مكانيزم، سلطه تحميلي است    . وني ارائه كرد  هژم
كوشند تا در صورت  درجه دوم از موقعيت زير دست بودن خويش ناراضي هستند و فعالانه مي  

هاي ناكافي در اختيارشان نهاده و        اما توزيع نيروي مسلط، قابليت    . امكان اين تسلط را براندازند    
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ايـن نـوع تـشكيلات سياسـي، عمـلا يـك نظـام         . باشـند   جو نمـي  بله با كشور سلطه   قادر به مقا  
توان با حداقل اشـتراك منـافع         نوع دوم از نظم هژمونيك را مي      . باشد  امپراطوري غير رسمي مي   

تواند خدماتي را به كشورهاي زير دست ارائه دهـد بـه             كشور سلطه جو مي   . طرفين استوار كرد  
سـرانجام اينكـه، نظـام هژمـوني        . براندازي نظام موجود نشان ندهنـد     شكلي كه آنان تمايلي به      

ممكن است حتي بيشتر و كاملتر نهادينه شده و با توافق و رضايت طرفين و فرآينـد دو طرفـه                    
در اين صورت يـك هژمـوني       . تعامل سياسي همراه و سلسله مراتب قدرت كاملا شفاف گردد         

تي خيرخواهانه به خود گيرد و اعمال قـدرت آن          هر گاه هژموني حال   . ليبرال حاصل خواهد شد   
  .نمايـد   واقعا محدود گردد، نظام حاصله با شدت كمتري توزيع قدرت زيربنايي را منعكس مـي              

) Princeton University Press, 2001 (      تفاوتهـايي كـه در خـصوصيات هژمـوني مـشاهده
وم و ضعيف در يـك نظـام        انجامد كه چرا كشورهاي درجه د       شود به تفاوت در اين معنا مي        مي

اين كشورها . دهند هژموني تحميلي تمايلي به تقابل و توازن در برابر كشور سلطه گر نشان نمي         
در اينگونه نظام، اصولا قابليت مقابله را ندارند و غلبه و استيلا خود مـانع ايجـاد يـك سيـستم                     

هاي    در آنها محدوديت   هاي هژموني ملايم ومبتني بر رضايت طرفين كه         در نظام . توازن قواست 
. شـود   شود، از ارزش مقابله بـا قـدرت مـسلط كاسـته مـي               مكفي بر قدرت سلطه گر اعمال مي      

اگرچه مقابلـه و تـوازن همچنـان انتخـاب كـشورهاي ضـعيف تـر اسـت، امـا طبـع ملايـم و                         
 ) 27-25: 1382ايكنبري، . (برد محدوديتهاي نهادي قدرت هژمون، انگيزه آنها را از ميان مي

حـاكم،    طبقـه بـدين صـورت كـه،       . دانـست    رضايت مي  توام با امشي هژموني را سلطه     گر
 طبقـات ديگـر بـا    وكنـد   ها و علايق خود را در كانون فرهنگ مشترك و خنثي ارائه مـي        ارزش

شوند و حاصل كار       حاكم مي   پذيرش آن فرهنگ مشترك، در سركوب خودشان، همدست طبقه        
از نظـر وي برتـري و تفـوق بـه دو شـيوه             ) 26: 1382،  برتنـز ( نرم و مخملي است     نوعي سلطه 
 بنـابر ايـن   . رهبـري فكـري و اخلاقـي        شود، يكي به شكل سلطه و ديگري به شـكل           متجلي مي 

 از طـرف  ،كنند تا منافع حكاماي تلاش مي   روشنفكران و هدايت كنندگان افكار عمومي به گونه       
. گيـرد    قرار ،مي اجتماعي مورد قبول   حكومت شوندگان به عنوان منافع خودشان و يا منافع عمو         

ولوژيك ئايـد -كنـد تـا بـا كمـك ابزارهـاي فرهنگـي            طبقه حـاكم تـلاش مـي       ،به همين منظور  
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موافقت حكومت شوندگان را    ) هاي فكرسازي   از قبيل وسايل ارتباط جمعي و موسسه      (هژموني
 بـه   نـد دا   مشخصه اصلي اعمال هژموني راتركيبـي از زور و رضـايت مـي             وي. سازماندهي كند 

شـود كـه ايـن اطمينـان           همواره تلاش مـي     و كنند   اين دو عنصر يكديگر را تعديل مي       نوعي كه 
 اغلـب توسـط     ،ايـن رضـايت   .  مبتني بر رضايت اكثريـت اسـت       ،شده  ايجاد شود كه زور اعمال    

) Gramsci,1971:8. (شـود   اعـلام مـي   ،  ...هـا و    هـا و تـشكل      هاي افكار عمومي، روزنامه     ارگان
و   سياسـي     از سـاختارهاي      اي    ايجـاد مجموعـه     خود براي     معمولاً از توان      ونيك  هژم  هاي   قدرت

كننـد و در   مـي  شود، اسـتفاده    مي  در نظام پيشبرد ثبات باعث  ، كه    رفتاري  و هنجارهاي     اقتصادي  
. كننـد   تقويـت مـي      هژمونيـك     را در كـشورهاي     سـاختارها و هنجارهـا امنيـت          ايـن     حال    عين  

  ) 118-117: 1377لوي، .اس(
اي قدرتمنـد     داند كه در آن؛ يك كـشور بـه انـدازه             هژموني را موقعيتي مي    1»جوزف ناي «

. است كه بر روابـط بـين كـشورها حكومـت كنـد و قـصد چنـين كـاري را نيـز داشـته باشـد                         
)Brilmayer, 1994: 14(شـود   الملل از برتري قدرت حاصل مي  بر اساس اين ديدگاه نظم بين

.  و تداوم نظم ايجاد شده توسط قدرت مسلط بـراي حفـظ ثبـات ضـروري اسـت                  نه از موازنه  
هـاي    بنابراين اينكه يك قـدرت بتوانـد بـه واسـطه برتـري در مؤلفـه               ) 32-31: 1386امينيان،  (

الملل را كنترل نمايد، امري اسـت         ، به تنهايي روابط بين    ...سياسي، اقتصادي، نظامي، فرهنگي و      
  .دهد مونيك را تشكيل ميكه خميرمايه اصلي نظام هژ

  
  ملزومات هژمونيو ابعاد 

برداشـت مـادي، هژمـوني را بـا توزيـع بـه             . هژموني داراي دو بعد مادي و غيرمـادي اسـت         
.  و معتقـد بـه وجـود يـك دولـت مـشخص و مـسلط اسـت                  دانستهخصوصي از منابع مادي برابر      

)Krasner, 1976: 47( اري هژموني كافي نيست، توزيع تك قطبي قدرت به خودي خود براي برقر                                                                                                                                                            
عضو تحريريه پژوهشگاه مركـز  , الملل بينيكي از نظريه پردازان نامي در حوزه سياست ) Joseph S. Nye Jr( جوزف ناي  ـ1

 . بلفر وابسته به دانشگاه جان اف كندي، دستيار سابق وزير دفاع آمريكا و استاد دانشگاه هاروارد
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در يك نظـم هژمـوني،   . بلكه بايد تا حد زيادي موافقت ديگر قدرتهاي بزرگ نيز وجود داشته باشد      
ها و اهداف مشترك بيشتري داشته باشـند،          رهبر بايد پيرواني داشته باشد و هرچه اين پيروان ارزش         

نـشمندان بـر سـاختار اقتـصادي        برخي دا ) 273: 1382ايكنبري،  . (نظم هژموني پايدارتر خواهد بود    
 معتقدند دولت براي احراز شرايط هژموني بايـد بـر           ،كنند در حالي كه برخي ديگر       جهاني تاكيد مي  

 فراتر از توزيع منابع ،معتقدند هژمونيهم ديگر اي  عده. توزيع قدرت نظامي و اقتصادي مسلط باشد
 بلكـه اهـداف اجتمـاعي را نيـز          ،ت تنها شامل قدرت مادي نيـس      ،هژموني. اقتصادي يا نظامي است   

 كه كشور پيشتاز بايد عملكرد قدرتمند يك نظم آزاد اقتصادي           معتقد است  ،چالز كيندلبرگر . طلبد  مي
  يـك دولـت هژمونيـك   ).Kindleberger, 1973(را براي تضمين يك نتيجه حياتي به عهده بگيرد 

نـافع خـود را دارد، البتـه توزيـع          المللي بر طبـق ارزشـها و م        قدرت شكل دهي به قوانين بازي بين      
 بلكـه نتـايج بـستگي بـه اهـداف و      ،كنـد  المللي ايجاد نميهژمونيك قدرت هميشه نتايج مشابه بين     

شرط دوام هژموني در اين است كه قلدرانه و صـيادانه و            . دارداولويتهاي خاص دولت داراي سلطه      
توان گفـت هژمـوني       مي. ز جلب نمايد   و رضايت ساير بازيگران را ني      نبودهتنها به نفع دولت مسلط      

بـروس كـامينز    . كند كه كمتر در ديد باشد و ديگران بطور عادي آن را بپذيرنـد               زماني بهتر عمل مي   
هژموني اگر غير مستقيم، جمعي، چند بعدي و مبتني بر مصالحه باشد بيشترين تأثير را               «معتقد است   

. »اشته باشد، نتيجه عكس خواهـد داشـت       دارد و اگر به جاي رهبري مشروع جهاني، شكل سلطه د          
المللي حائز اهميـت بـراي دولـت مـسلط، و           توانايي منابع مادي، اهداف اجتماعي، كنترل نتايج بين       

ضمن اينكه بايد توجه . ها از ملزومات هژموني هستند رضايت و پذيرش مستقيم توسط ديگر دولت     
 ،المللي در همه زمانها نيـست     ل همه نتايج بين   المللي به معني كنتر   كه توانايي كنترل نتايج بين    داشت  

المللي را كه با اهداف و اولويتهاي دولت مسلط اما در يك ساختار هژموني بايد گروهي از نتايج بين
 و دولت مسلط حتي اگر در تمام مناقـشات غالـب نباشـد بايـد در     گرديدههمخواني دارد شناسايي    

نكته ديگر اينكه رضايت نسبي ديگر دولتهـا بـه معنـي            . تعيين قوانين بازي نقش كليدي داشته باشد      
پايـدارترين نـوع    ) 278- 275: 1382ايكنبري،   (.اشتياق بي حد و تمايل عامه به نظم هژموني نيست         

هژموني آن است كه براي رهبري دولت مسلط و اهداف اجتماعي آن رضايت عمومي وجود داشته                
  . باشد
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  الملل كاربرد هژموني در ادبيات بين

 كه بيشتر دانشمندان سياسي آن را بـالاترين نقطـه هژمـوني ايـالات               60 و   50هاي    دردهه
ظاهر  ،الملليبيندانند، واژه هژموني به نحوي طنز گونه به ندرت در ادبيات ارتباطي               متحده مي 

 يعني در زماني كه بسياري از دانشمندان سياسي امريكا، مسئله هژمـوني             70سپس در دهه    . شد
 ثبـات  80هـاي دهـه    ه را مطرح ساختند، كاربرد بيشتري يافت و هژمـوني و در سـال  افول كنند 

  )275: 1382ايكنبري، . (الملل تبديل شد هژمونيك به كانون موضوعات مربوط به روابط بين
تقريبـا بـا همـان        بحث هژمـوني را    2»استفن گيل « و   1»رابرت كاكس «برخي محققان مثل    

 مورد پردازش قرار دادند، امـا اشـخاص   ،الملل در سطح بين لوازمي كه مورد توجه گرامشي بود 
 بـا ادبيـاتي نـسبتا       5»ايمانوئـل والرشـتاين   « و   4»رابـرت كـوهين   «،  3»رابرت گيلپين «ديگري مثل   

الملل و به طور مشخص در اقتصاد سياسي          مساله هژموني را در روابط بين     ،  متفاوت از گرامشي  
-871: 1385قنبرلـو،  (ندكه آن را در قالب دو برداشـت  الملل مورد تجزيه و تحليل قرار داد     بين

  : دهيم زير مورد بررسي قرار مي) 860
  

  برداشت ماركسيستي) الف

 دربـاره سـرمايه     ،هاي ماركس    تحت تأثير مفروضه   ، مفهوم هژموني در اقتصاد سياسي     اين نگاه به  
آورند، اقتصاد سياسـي      وجود مي داري است لذا همان نيروهايي كه مبارزه طبقاتي و توسعه نابرابر را به              

 را  آنبستر طبقـاتي    ،  ماركسيستها در تحليل هژمون پيش از هر چيز       . دهند  جهاني را تحت تأثير قرار مي     
دو نحله قابل توجه از ماركسيستهايي كـه در بـاب هژمـوني در عرصـه جهـاني                  . دهند  مد نظر قرار مي   

 Robert w. cox 2 - Stephen gill 3 - Robert Gilpin 4 - Robert o. koehane 5 - Immanuel Wallerstein 6 - World-System - 1                                                                                                                                                             كـه از شـاخص تـرين        1»نوگرامشينيـسم «  و 6»سيـستم جهـاني   «: تئوري پردازي كرده انـد عبارتنـد از       
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  .  اشاره كرد،توان به ايمانوئل والرشتاين و رابرت كاكس نمايندگان آنها به ترتيب مي
  
  ليبرليستي ـ برداشت رئاليستي) ب

 از هژموني تقريبا مشترك بوده و بيشتر بر عناصر ملموسـي چـون              2تعريف اين دو جريان   
 توزيـع قـدرت بـه       ،ز نظـر اينهـا در سيـستم هژمونيـك         ا. قدرت اقتصادي و نظامي تاكيد دارند     

دو تـن از شـاخص      .  نقش هژمون را بازي ميكنـد      ،اي نابرابر است كه يك دولت ابرقدرت        گونه
 اينها هژموني را با رويكردي 3.ترين نمايندگان اين گروه، رابرت گيلپين و رابرت كوهين هستند        

لملـل مـورد اسـتفاده قـرار داده و نقـش            ا  ملتي در مباحث مربوط به اقتصاد سياسي بـين        -دولت
  . هاي اقتصادي دولت هژمون قائلند اي براي قابليت ويژه

  
   ثبات هژمونيكي نظريه

الملـل تمركـز    المللي ليبرال را كه بر آزادي تجارت بين، اقتصاد بين  4» ثبات هژمونيك  ي  هنظري«
ايـن  . شـود   يه رئاليستي تلقي مـي    كند و در اصل يك نظر       دارد، با اتكا به قابليتهاي هژمون تحليل مي       

 ثبـات    بـراي  ثبات دهنده واحـد   وي كه معتقد به وجود      .  مطرح گرديد  5نظريه ابتدا توسط كيندلبرگر   
 در عرصـه    6»كالاي عمـومي  « پس از بررسي راههاي احتمالي مختلف براي تهيه          بود،اقتصاد جهاني   

راه حــل ممكــن    را تنهــا  8»حكمرانــي مطلــق خيــر خواهانــه   « يــا 7الملــل، رهبــري   بــين
)Kindleberger,1983/84:626-630 (1                                                                                                                                                            مـستلزم    را  رشد و شكوفايي كالاهـاي عمـومي جهـاني         و - Neo-Gramscianism 
  . م و نهاد گرايي نو ليبرال استس در اينجا تاكيد بر دو نحله نورئالي ـ2
-، ثبـات هژمونيـك در اسـتراتژي اقتـصادي    1385قنبرلو، : ر، رك براي آشنايي بيشتر بانظرات انديشمندان اين دو نوع تفك  ـ3

 Hegemonic Stability Theory 5 - Kindleberger 6 - Public goods 7 - Leadership 8 - Benevolent Despotism - 4  . 861-. 887، صص 1385امنيتي امريكا، فصلنامه مطالعات راهبردي، سال نهم، شماره چهارم، زمستان
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 قدرت هژمون خدماتي به نظام ،نظريهبر اساس اين ) 871: 1385قنبرلو، (. دانست رهبر يا مجري مي
 ارزيـابي   كند و سايركشورهاي موجود در اين سيستم، اگر اين خـدمات را مفيـد               المللي ارائه مي    بين
: 1383طهماسـبي دهكـردي،   . ( از تلاش براي چالش فعال با هژمون خودداري خواهنـد كـرد    ،كنند Bashgah.net (                  بنابراين در يك فرايند دوطرفه مبتني بر رضايت نـسبي از سـوي هژمـون و سـاير

  . گردد هاي مربوط به ثبات تحقق يافته و اهداف آنها تامين مي كشورها، هزينه
  

  يسم تهاجميديدگاه رئال

الملل به اين خـاطر      رئاليستها در چارچوب ثبات هژمونيك معتقدند سيستم باز اقتصاد بين         
 و منافع او نيز در اتخاذ اين سياسـت اسـت و از   بودهجريان دارد كه قدرت هژمون خواهان آن    

المللي اسـت،   ظ و تقويت موقعيت قدرت خود در عرصه بين        فآنجا كه دغدغه قدرت هژمون ح     
كنـد و در      د جلـوگيري مـي    نهايي كه مغاير با ايـن هـدف باش ـ          ل گيري همكاري با رژيم    از شك 

  )874: 1385قنبرلو،  (.شود راستاي هماهنگي سيستم علاوه بر ترغيب، به اجبار نيز متوسل مي
از نظر رئاليستهاي تهاجمي، قدرتهاي بزرگ و رقابت مستمر آنـان بـا يكـديگر بـراي كـسب              

هـدف اوليـه هـر دولـت بـه حـداكثر            . المللي را رقم زده است    ستهاي بين سياهمواره  قدرت بيشتر،   
رساندن سهم خود از قدرت جهاني است، بدين معنا كه قـدرتهاي بـزرگ بـا يكـديگر بـه رقابـت                      

كوشند كه به قدرتمندترين دولت تبديل شوند، بلكه هدف غايي آنان تبديل شدن به  ، اما نميختهپردا
از اين رو، بـه اعتقـاد       .  تنها بايد يك قدرت بزرگ وجود داشته باشد        هژمون است، يعني در سيستم،    

المللي، قـدرتهاي طرفـدار وضـع موجـود وجـود ندارنـد؛ چـرا كـه آنهـا                ميرشايمر، در سيستم بين   
 .خواهند براي تبديل شدن به هژمون موقعيت برتـر خـود را نـسبت بـه رقبايـشان حفـظ كننـد                       مي

)Mearshiemer,2001:2(  هاجمي، تبديل شدن به يك هژمون جهـاني، را پايـاني بـر             رئاليستهاي ت
رقابتهاي امنيتي در يك محيط آنارشي دانسته و معتقدند، امنيت مطلق براي يك قدرت هژمون، خط               

از نظر . پايان بر آنارشي جهان و آغازي براي حكومت سلسله مراتبي يك هژمون جهاني خواهد بود
المللـي از    هژمون جهاني را بـه دسـت آورد، سيـستم بـين            ميرشايمر، اگر يك دولت بتواند موقعيت     

  )10: 1382، كامل( .آنارشيك به سمت سلسله مراتبي تغيير خواهد يافت
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 گرايي آمريكا هژمون

امريكا پس از جنگ جهاني دوم به حدي از برتري رسيد كه نقش قدرت هژمـون را ايفـا                   
ثرترين عوامـل تعيـين كننـده در        ؤنمود و اين وضعيت دست كم تا زمان جنگ ويتنام يكي از م            

تيكي بـا شـوروي سـابق، حفـظ اتحاديـه      يمديريت تعامل و تقابل ژئـوپل     . المللي بود سيستم بين 
نظامي غرب، مديريت روابط درون اتحاديه، مخالفت با استعمار سنتي، برقراري نظم جديـد در               

هـاي     فراهم سازي كالا   المللي،  هاي پولي و بين     كشورهاي جهان سوم، حاكميت دلار، ايجاد نهاد      
هـاي عمـومي، جلـوگيري از تغييـرات اجتمـاعي       الملل مثل امنيت و سرمايه     عمومي سيستم بين  

راديكال در اروپا و ايجاد اشتغال و رفاه اقتصادي در اين قاره، از جمله مواردي هـستند كـه در                    
رت نظـامي   قـد ) 24: 1386امينيـان،    (.سايه هژموني امريكا در ايـن مقطـع مـديريت گرديدنـد           

المللي وضعيت هاي بين المللي، نقش آن در نهاد گسترده امريكا، چيرگي آن بر عرصه اقتصاد بين
هاي عـراق و يوگوسـلاوي و         پيروزي آن در جنگ سرد، رهبري نظام ليبراليسم، شكست ارتش         

ها باعث شده تـا در محافـل علمـي امريكـا و               به طور كلي، فاصله قدرت امريكا با ساير قدرت        
المللـي را تـابعي از   الملل را تـك قطبـي و امنيـت بـين     ش مهمي از محافل اروپايي نظام بين   بخ

كه به پـشتوانه قـدرت اقتـصادي،        ) 97: 1383كرمي،  (هژموني بلا معارض امريكا تصوير نموده     
  . بندد نظامي، فناوري و فرهنگي خود در عرصه سياست به كار مي

ع بودجه نظامي ژاپن، آلمان، فرانسه، انگلستان،       افزون بودن بودجه نظامي امريكا از مجمو      
اي و     كلاهـك هـسته    5000روسيه دارنده نزديك به     ) قدرت اقتصادي دوم تا ششم جهان     (ايتاليا

چين با بيش از يك ميليارد نفر، اين كشور را از نظر موقعيت و جايگاه جهاني در منزلتـي قـرار                
هـاي    زيرا در تمامي زمينـه    ) 45: 1382هشيار،  د. (شود  دهد كه هژموني آن اجتناب ناپذير مي        مي

سياسي، اقتصادي، فرهنگي و نظامي فاصله آشكاري با ساير قدرتها دارد و توانسته است روابط               
   . بين كشورها را تا حد زيادي مديريت نمايد

  از برتري به هژموني

ت كـه در    هـا برتـري داش ـ      در دوران جنگ سرد، امريكا در رقابت با شوروي در تمامي زمينه           
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نهايت عدم توانايي رقابت ساختارهاي سياسي، اقتصادي و نظامي شوروي منجر به اضمحلال نظام              
اما پس از فروپاشي شوروي امريكا از جايگاهي ممتاز و تاريخي برخوردار گرديد و . دوقطبي گرديد

 بـه اروپـا در      بازگرداندن ثبات . الملل برآمد   در تلاش براي تثبيت هژموني خود بر صحنه روابط بين         
بحران يوگسلاوي، ساقط نمودن طالبان در افغانستان، توفيق در مجاب نمودن قدرتهاي برتر جهاني              

الملل و    به ضرورت خلع سلاح عراق و تلاش اين كشور در شكل دادن به قواعد حاكم بر نظام بين                 
  )120: همان. (روابط كشورها در همين راستا صورت گرفت

ر شوروي، هژموني اين كشور در طول جنگ سرد هرگز كامل نبود، زيرا             عليرغم برتري امريكا ب   
امريكا به عنوان يك قدرت بزرگ      . شوروي چالشي ژئوپوليتيك و نماينده يك گزينه عقيدتي موفق بود         

در پايـان جنـگ   ). Zakaria, 1999( و اوايل سالهاي قرن بيستم ظهـور كـرد   90در اواخر سالهاي دهه
 جهان بيشتر يك سلطه نظامي همراه با افول نسبي اقتصاد اسـت، امـا ده سـال             سرد، موقعيت امريكا در   

پس از آن، برتري نظامي امريكا افزايش يافت و اين كشور به طور همزمان موقعيت نسبي اقتـصادي را                   
هاي مـستقر در   شركت.  با ديگر رقبا به مبارزه پرداخت90اقتصاد اين كشور در دهه     . نيز به دست آورد   

آنچـه  . و اقتصاد عام بيش از اقتصادهاي ديگر كشورها از انقلاب تكنولوژيك اطلاعات بهره برد             امريكا  
 مبارزه براي برتري تكنولوژيك بين ژاپن و ايالات متحده بود، يك دهـه بعـد                80در پايان سالهاي دهه     

م وولفـورث   ويليا. به نفع امريكا پايان يافت و اين كشور خود را در راس هرم توزيع قدرت مادي ديد                
هرگز در تاريخ مدرن، كشور برتر چنين       «گويد، تمايز و برتري امريكا بي سابقه است و          در اين مورد مي   

 مقامـات  90طـي سـالهاي دهـه    ) wohlford, 1999: 13. (»تسلط اقتصادي و نظـامي نداشـته اسـت   
ايـن  . ده بـود  امريكايي استراتژي ژئوپوليتيكي اتخاذ كردند كه براي حفظ و گسترش برتري طراحي ش            

- بـين هايي براي پيشگيري از ظهور چالش گرانه قدرتهاي بزرگ، استفاده از نهادهـاي                استراتژي تلاش 

هاي امريكـايي و درگيـري در منـاطق كليـدي كـه               براي انعكاس ارزش   »IMF«يا  » WTO«مثل  المللي  
اي و  در اروپا استراتژي امريكا به حفظ و توسـعه نـاتو بـراي گـسترش ثبـات منطقـه       )Mastanduno, 1997: 49-88. (شد قدرت اقتصادي و نفوذ بالقوه ژئوپليتيك در آن تمركز پيدا كرده اند را شامل مي

 اقيانوسيه اين حضور كمتـر تهديـد كننـده و           - جلوگيري از ظهور چالش قدرتهاي بزرگ ولي در آسيا        
  )287- 277 :1382ايكنبري، . (براي تامين امنيت كشورهاي كوچك بيشتر اطمينان بخش بود
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، داراي حـداقل شـش قـدرت اصـلي          21قـرن   المللي  بيننظام  : نويسد  هنري كيسينجر مي  
امريكا، اروپا، چين، ژاپن، روسيه و احتمالا هندوستان از پنج تمدن مختلف به اضافه كشورهاي               

ساموئل هانتينگتون نيز معتقـد اسـت   ) Kissinger,1996: 178. (متوسط و كوچك خواهد بود
توانـد تنهـا بـا همكـاري           پس از جنگ سرد تنها يك ابرقدرت وجود دارد كـه مـي             كه در دوره  

را المللـي  بـين اي مؤثر مسائل بزرگ    ضعيف كشورهاي ديگر، حتي بدون پشتيباني آنها، به گونه        
وي مدعي است كه ساختار قدرت در جهان تك قطبي چهار سـطح دارد كـه                . حل و فصل كند   

در سطح دوم قدرتهاي عمده با نفـوذ در بخـشي منـاطق مثـل     در رأس همه امريكا قرار دارد و        
اي كه    اتحاديه اروپا، روسيه، چين، هند، برزيل و ايران، و در سطح سوم قدرتهاي متوسط منطقه              

اي است و در نهايت ساير كشورها در سطح چهارم قرار  نفوذشان كمتر از قدرتهاي عمده منطقه
ار اين ديدگاه نوواقع گراياني چون والتز معتقدند كه در          در كن ) 4: 1382هانتينگتون،  . (گيرند  مي

جهان پس از جنگ سرد، تنها يك ابرقدرت وجود دارد واين شرايط پس از سقوط امپراطـوري                 
و سلطه امريكا تا آنجاست كـه نـه يـك كـشور             ) 121-114: 1382والتز،  (روم بي سابقه است     

قادر به ايجاد تعادل و تـوازن بـا امريكـا           خاص بلكه ائتلافي از چندين كشور در آينده نزديك،          
، زيرا همانگونـه كـه گذشـت، امريكـا توانـسته اسـت در               )91-90: 1383كرمي،  (نخواهند شد   

البته اين مساله هرگـز     . هاي مختلف قدرت  فاصله خود را با ساير كشورها حفظ نمايد             شاخصه
مـوني امريكـا بـا    مطلق و مستمر نبـوده و چنانكـه در صـفحات بعـد اشـاره خواهـد رفـت هژ        
  .چالشهايي روبرو گرديده كه اين چالشها به تدريج باعث افول آن خواهند شد

  
 از استراتژي تدافعي به تهاجمي

 در برابر است، زير بار 1»قرن پاسيفيك« با حوادث اقتصادي شرق آسيا اين ايده كه 90در دهه 
ــه زوال گرويــده » هژمــوني اقتــصادي«ســنگيني  و ) Mastanduno, 2000: 493-508(امريكــا ب

                                                                                                                                                            1 - Pacific Century 
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ــد     ــشور گردي ــن ك ــدرت اي ــع ق ــصادي، منب ــت اقت ــه رقاب ــا در حيط ــسبي امريك ــتاوردهاي ن   .دس
)Mastanduno, 1991: 73-74 (     ايـن  21با در نظر گرفتن اين واقعيات بـود كـه در ابتـداي قـرن 

 به مانند قـرن قبلـي امريكـايي        «21ذهنيت در بين تصميم گيرندگان امريكايي شكل گرفت كه قرن           
رهبران امريكا در بطن اين چارچوب فكري، استراتژي كلان مبتني ) Valladao, 1996. (»خواهد بود
 امريكا را با توجه به اين درك كه هيچ كشوري جز امريكا قادر به شـكل دادن                  ناهماورديبر مفهوم   

. ن نهادنـد  نيست و تنها امريكا از اين توانمنـدي برخـوردار اسـت را بنيـا              المللي  بينبه نظم و ثبات     
)Ikenberry, 2002 (     پل ولفووتيز كه نقش اساسي در طراحي اسـتراتژي تهـاجمي امريكـا داشـت

بايست همواره پايه استراتژي اساسي امريكـا       معتقد است كه جلوگيري از ظهور هر كشور رقيبي مي         
ميشه الملل اين منطق ه به جهت ماهيت هرج و مرج گراي نظام بين) Bacevich, 2002: 44. (باشد

هيچ كشوري محق براي فرمان راندن نيست و در ضمن هيچ كـشوري هـم               «وجود داشته است كه     
، اما آنچه وضوح فراوان دارد، اين واقعيت )Waltz, 1979: 88(» ضرورتي براي اطاعت كردن ندارد

هـاي فرهنگـي      هـاي نظـامي و گـستردگي جهـاني ارزش           است كه رهبران امريكا به لحاظ ظرفيـت       
خود را داراي حق يافته اند و با توجه به اين نكته است كه امريكا درصدد اشاعه اسـت و                    ليبراليسم  

به ماننـد   ( ها در طول قرن بيستم      هدف امريكا و ساير دولت    . كند  ضرورتي براي توازن احساس نمي    
امـا امـروزه امريكـا خواهـان     ) Ibid: 126. (»موقعيت خود را حفظ كنند«اين بود كه ) قرون گذشته

بوده و هـدفش بـه حـداكثر رسـانيدن     ) Mearsheimer, 2001: 21(ي نقش هژمون در سيستم ايفا
توانمندي ابتكاري در شيوه مديريت جهاني و برتـري         با توجه به     )56- 44: 1386دهشيار،  (قدرتش  

 و تلاش به عنوان معرفـي خـود بـه جهانيـان در چهـره هژمـوني                  )callco,1987:14(بدون منازعه   
از منابع اقتصادي، نظامي، ايدئولوژيك و با بهره برداري كه ) Huntington,1999: 37-38( خيرخواه

  . باشد ايجاد شده، مي) 35- 34: 1383كيوان حسيني، (سياسي لازم 
بر اساس يك مجموعه از ارزشهاي سياسي و اقتـصادي جهـان            امريكا   هويت ملي    از آنجا كه  

 بايد ميزان بيشتري از منابع، خوش       شوراين ك ) Huntington,1993:82(،  شمول تعريف شده است   
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 فزونتـرين  داده و است را به صحنه جهاني سـوق  1»انرژي سياست«بيني و فعال بودن كه موسوم به     
بـرا   «1898الملل فعال باشد تا برجسته تر از گذشته همانند    مسئوليتها را تقبل نموده و در صحنه بين       

بـا توجـه بـه      . »مكاني امن براي دموكراسي گرداند    «ا   دنيا ر  1917بجنگد و مانند    » ي آرمان انسانيت  
 انهاي نزديك به پانصد ميليارد دلار و اقتـصادي پويـا و سـر               قدرت نظامي غير قابل رقابت با بودجه      

لحظـه تـك    «ها امريكا در       تريليون دلار و اينكه با در نظر گرفتن اين مولفه          12توليد خالص بيش از     
ر بي سابقه است، پس بايد حضور همه جانبه را پيشه كند و نه تنها             قرار دارد كه در تاريخ بش     » قطبي

در سايه اين مـسائل بـود كـه توجـه           . بپردازد به نمايش قدرت بلكه به انعكاس ارزشهاي كشور نيز        
تهاجمي جانشين راهبرد  معطوف گرديد و منطق » غلبهراهبرد« فراتر از حفظ ثبات و      ،رهبران امريكا 

. هاي امپرياليستي در دسـتور كـار آنهـا قـرار گرفـت               اينجا بود كه سياست    از. تدافعي گشت راهبرد  
سياست امپريا ليستي نيز هميشه مستلزم ايدئولوژي اسـت، زيـرا بـرخلاف سياسـت حفـظ وضـع                   

امپرياليسم بايـد ثابـت كنـد كـه وضـع           . موجود، امپرياليسم هميشه مسئوليت اثبات را بردوش دارد       
دگرگـوني  .  بايد برانداختـه و قـدرت مجـددا توزيـع شـود            )ستكه درصدد بر اندازي آن ا     (موجود

كـلان  راهبـرد    منجر به طراحي مجـدد       90گسترده در الگوهاي قدرت در عرصه جهاني اوايل دهه          
الملل كـه     امريكا بعد از دوران رياست جمهوري روزولت گرديد، امري كه در سايه ماهيت نظام بين              

و سويه انسان را كه از يك سـو تـرس را عـصاره حيـات                دهد و طبعيت د      را اعتبار مي   2»خودياري«
بـا جابجـايي    . نمـود   بيند، اجتناب ناپذير مي     دانسته و از جانب ديگر نياز به همكاري را ضروري مي          

 تعريف امريكا از منافع ملي جهاني تر شد و خطرات و نحوه مبارزه با آنها نيز عوض شدند                   ،قدرت
كه بازتـاب جنـگ سـرد و خواهـان          » بازيگر راضي و خرسند   «دفاعيراهبرد  و اين امر باعث شد تا       

كه خواهان به حداكثر    » بازيگر حد اكثر گرا   « تهاجمي راهبردحفظ وضع موجود بود جاي خود را به         
  ) 51- 35: 1385دهشيار، . (بود، بدهد» هژمون در سيستم«رسانيدن قدرت خود و ايفاي نقش 
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 گرايي امريكا هاي هژمونيك چالش

الملل قرار  كه امريكا از قدرت مركزي برخوردار است و در نقطه كانوني نظام بين      علي رغم اين  
هاي   هايي روبه رو گرديده كه ناشي از ماهيت و عملكرد بازيگران اصلي آن در حوزه                دارد، با چالش  

تلاش امريكا براي تسري قواعد داخلي آن كشور  )Ikenberry, 1996: 97. (شود اي تلقي مي منطقه
الملل و مخالفت بازيگراني چون كشورهاي اروپايي، چين و روسيه باعث شده كه       نظام بين  به حوزه 

. اين روند به ساير كشورها نيز منتقل گرديده و سطح جديدي از تعارض در پيرامـون بوجـود آيـد                   
اقيانوسـيه و   - كشورهاي متحد امريكا در پيمان آتلانتيك شمالي، سازمان همكـاري اقتـصادي آسـيا             

هـاي    جارت آزاد امريكاي شمالي مخالفت خود را با الگوهـاي رفتـاري و جهـت گيـري                مجموعه ت 
الملـل، اعـلام      سياست خارجي امريكا در برخورد با موضوعات و حوادث مربوط به سياسـت بـين              

در شرايط موجود امريكا قادر به اتخـاذ تـصميم نهـايي در رابطـه مـسائل و موضـوعات                . داشته اند 
توان تاكيد داشت كه به هر انـدازه سيـستم جهـاني از     به عبارتي مي . نيستلي  الملبينپيچيده جامعه   

پيچيدگي و وابستگي متقابل گسترده تري برخوردار گردد، به همان ميـزان امكـان اعمـال هژمـوني                  
 چـالش ديگـر بـراي    )19- 18: 1386متقي، (. يابد اقتدار آميز از سوي يك قدرت مركزي كاهش مي 

رسخت اقتصادي آسيايي و اروپايي هستند كه با امريكا رقابت جدي دارنـد            هژموني امريكا رقباي س   
و با توجه به شرايط موجود و بحران مالي پيش آمـده، در صـورت بهـره بـرداري درسـت از ايـن                        

  . توانند شرايط را به سود خود تغيير دهند وضعيت مي
ي نظامي، دفـاعي و  ها توان ارتقاء قابليت  را مي1»سلطه جهاني«هاي  يكي ديگر از شاخص  
هاي لازم بر موازنه قـوا غلبـه          كشوري كه بتواند با تقويت شاخصه     . استراتژيك كشورها دانست  

بر اساس چنين سطحي از قدرت نظامي، ايالات متحده         . يابد  كند، به قابليت هژمونيك دست مي     
خله نمود كه   الملل مدا   هاي بين   اي وسياست   هاي منطقه   اي در روند بحران      به گونه  1990در دهه   

هاي مؤثر تـري از قـدرت اقتـصادي برخـوردار بـود               ها و شاخص    در راستاي آن اگر از قابليت     

                                                                                                                                                            1 - World Hegemony 



 

 104

ره 
شما

م، 
ده

هج
ال 

، س
عي

دفا
ت 

ياس
ه س

جل
م

71 ، 
ان
ست
تاب

 
13

89 

الملل را به عهده گرفته و در شكل بندي جهان به گونـه مـؤثرتري                 توانست رهبري نظام بين     مي
به دليل فقدان ابزارها و توان اقتـصادي مطلـوب، ادامـه رونـد نظـامي گـري               . ايفاي نقش نمايد  

امريكا نيز به تدريج در طولاني مدت كاهش خواهد يافت و در نتيجه اين كشور قادر نخواهـد                  
اما در دهه موجود داراي سطحي از       . الملل را ارائه دهد     بود كه قواعد بنياني و جوهري نظام بين       

 باشد كه بر اساس آن قادر خواهد بود اقدام باز دارنده براي مقابلـه بـا                 توان و قدرت نظامي مي    
بازيگران به انجام رسانده و كشورهايي كه قواعد مورد نظر جامعه جهاني را در سطح مختلفـي                 

امـا   )Layne and Warz, 1993: 17. (كنند، تحت تأثير اقدامات خـود قـرار دهـد    بي ثبات مي
الملل بـا ثبـات    در آينده نظام بينالمللي بينكسب چنين الگويي از هژموني با توجه به تحولات   

زيرا به هر اندازه تمركز هژمونيـك   )Modelski and Thompson, 1988: 84(شود،  نميتلقي 
هاي بزرگ براي كنترل حوادث كاهش يابد، در طولاني مدت قابليت و تـوان                كشورها و قدرت  

از آنجـا كـه امريكـا درصـدد      )Carpenter, 1997:29. (هژمونيك آنها نيز كاهش خواهد يافت
را از طريق كشورهاي ديگر جبران نمايد، ادامه اين روند،          المللي  بيناست تا هزينه نظامي گري      

 و به تدريج در سـايه ايـن مـسائل،    )Wallerstein, 152 (نيز منجر به تحقير امريكا خواهد شد
الملل را از دست خواهد داد و به همين ميزان سلطه اين كشور نيز افـول                  قدرت كنترل نظام بين   

  )36-30 :1386متقي، (. خواهد داشت
دهد كه هـيچ كـشوري بـدون          هاي سلطه گر نشان مي      تاريخ ظهور بازيگران هژمون و قدرت     

» پل كندي« در اين رابطه. قابليت اقتصادي نتوانسته است به قدرت هژمونيك و مقام سلطه نائل گردد
 كـرده   الملل ايفـا    با ايجاد ارتباط بين ساخت توليدي جوامع و نقشي كه در تحولات ثانويه نظام بين              

تواند بدون برخورداري و بهره گيري از قدرت اقتـصادي   اند، ثابت كرده است كه هيچ كشوري نمي  
قابل ملاحظه جهان را رهبري كند و يا حتي يك قدرت بزرگ باقي بماند و بتوانـد بـر كـشورهاي                     

هاي  كندي بر نشانه )Kennedy,1989: 53. (ديگر تأثير گذاري نموده، الگوهاي خود را توسعه دهد
هاي سلطه گرا تاكيد داشته و آن را در تاريخ اقتصادي جهان مورد ملاحظه و تحليـل                   اقتصادي نظام 

در حالي كه تحليل گران ديگري همانند جان ايكنبري، قدرت اقتصادي را شـرط لازم               . دهد  قرار مي 
 متنـوعي تحليـل     هاي  آنان قدرت را در قالب نشانه     . دانند  اما ناكافي براي بازيگران هژمونيك گرا مي      



 

 105

ني
مو

هژ
 و 
صاد

اقت
 :

ريكا
 آم

ني
جها

اه 
جايگ

بر 
ي 
صاد

 اقت
ران

 بح
ثير

تا
  

يابد، در آن شـرايط زمينـه بـراي           هرگاه آهنگ رشد اقتصادي كشورهاي هژمون كاهش مي       . كنند  مي
رابطـه بـين نظـامي      . هاي نظامي و همچنين توسعه نظامي گري نيز فراهم خواهد شد            افزايش برنامه 

 بر ايـن   قرار گرفته است وي   » چارلمز جانسن «هاي بزرگ مورد توجه       گري و رشد اقتصادي قدرت    
هـاي مربـوط بـه        ، هزينـه  1980هاي نظامي كلان، روند نظامي گري در دهـه            اعتقاد است كه بودجه   

تحقيق و توسعه و نياز امريكا براي حفظ موقعيت نظامي خود براي ايجاد توازن منطقه اي، از جمله                  
 مقايسه با ساير    هاي دفاعي ايالات متحده در      ها و سازه    مواردي است كه منجر به مطلوبيت برتر ابزار       

   )Chalmers, 2000: 25. (كشورهاي صنعتي گرديده است
با نگاهي به روند، سطح و ميزان هژموني اقتصادي ايالات متحده در اقتصاد جهـاني مـشاهده                 

اين امر را بايد    . هاي اقتصادي اين كشور به تدريج ضعيف تر گرديده است           خواهيم كرد كه شاخصه   
در .  هاي ديگر مورد توجه قرار داد ص داخلي امريكا در مقايسه با كشوردر راستاي سطح توليد ناخال

 ايالات متحده تقريبا نيمي از توليد ناخالص داخلي جهان را دارا بود در حـالي كـه ايـن                    1950سال  
شواهد .  درصد توليد ناخالص داخلي جهان كاهش پيدا نموده است         35 به   1980روند در پايان دهه     

 رشد درآمد سرانه امريكا در مقايسه با ژاپن، كشورهاي بازارمشترك و برخـي              دهد كه نرخ    نشان مي 
همچنين امريكا در مقايسه با ژاپـن، آلمـان و كـشورهاي       . از كشورهاي جهان سوم پايين آمده است      

 درصـد از    21 و   20،  30عضو سازمان همكاري اقتصادي و توسعه كه هريك به ترتيـب در حـدود               
كنند، درصد كمتري را سرمايه گذاري كـرده بـه گـو               سرمايه گذاري مي   توليد ناخالص ملي خود را    

.  درصد توليد ناخالص داخلي امريكا رسيد16به ) سرمايه گذاري( اين ميزان 1987اي كه در سال  نه
)Corden, 1990: 16( هاي ديگري چون افزايش بدهي اقتصادي امريكا نيز در راستاي افـول   نشانه

ايالات متحده از زمان جنگ جهاني دوم به بعـد          . خورد  ن كشور به چشم مي    هاي اقتصادي اي    قابليت
از يك سو با كاهش توليد ناخالص داخلي روبه رو گرديده و از سوي ديگر سهم خود براي سرمايه     

به عبارت ديگر در اين دوران ايالات متحده بـيش          . هاي ديگر را كاهش داده است       گذاري در كشور  
كرده باشد، مبادرت به جذب سرمايه كشورهاي صنعتي اروپا، ژاپن و ديگـر             از آنكه سرمايه گذاري     

هـاي   بـه تـدريج بـا محـدوديت     بر اين اعتقاد است كه امريكـا      » مايكل هانت «. واحدها نموده است  
هـاي   ها توان اقتصادي ان كشور را به عنوان يكي از ابزار       فراگيري روبه رو گرديد كه اين محدوديت      
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 1950ميزان هژموني اقتصادي امريكا در سال  «)Hant, 1990: 32. (دهد يسياست خارجي كاهش م
 درصد، 4/46 به ميزان 1960 درصد، در سال 3/50 در حدود   1955 درصد، در سال     8/53در حدود   

آمارهاي فـوق   .  درصد بوده است   6/35 به ميزان    1990 درصد، در سال     7/36 به ميزان  1985در سال   
هژموني اقتصادي امريكا در هر سال در حدود نيم درصد كاهش يافته            بيان كننده آن است كه سطح       

به موازات كاهش قابليت اقتصادي امريكا، سـطح   )Summers and Heston, 1991: 355. (»است
اين امـر بـه مفهـوم افـول تـساعدي           . افزايش يافته است  المللي  بينگرايي آن كشور در نظام        مداخله

رچـه هنـوز هـم سـهم اقتـصادي امريكـا در مقايـسه بـا سـاير              اگ. شود  بازيگر هژمون محسوب مي   
باشد اما قادر نخواهد بود، سلطه مطلق خود را بر            كشورهاي صنعتي غرب برتر و تايين كننده تر مي        

تاريخ اقتصادي امريكـا نـشان   ) Modelski and Thompson, 1988. (الملل اعمال كند سياست بين
هاي ناشي از كاهش اقتـصاد سـرمايه داري           زماني با بحران  دهد كه اين كشور در برخي ازمقاطع          مي

واحدهايي كه حجم بيشتري از قابليت اقتصادي را به خود اختصاص دهند، طبعـا              . شود  روبه رو مي  
چنـين شـرايطي را     . هاي اقتصاد جهـاني برخوردارنـد       از آمادگي بيشتري براي ضربه ديدن از بحران       

ران اقتصادي جهان تأثير قابل توجهي بـر افـول توانمنـدي    بح.  ملاحظه نمود1929توان در سال     مي
 )30- 25: 1386متقـي،   (.  نيز شكل گرفت   1980اقتصاد امريكا به جا گذاشت چنين روندي در دهه          

به طور قطعي بحران اقتصادي اخير نيز بر كاهش قابليتهـاي اقتـصادي امريكـا در اعمـال هژمـوني،                    
  .  خواهد گذاشتتأثيرهاي منفي بسيار قابل توجهي بر جاي

  
  ها و تبعات بحران اقتصادي امريكا، ريشه

هـاي     سپتامبر بانك مركزي امريكا با هدف افزايش سرمايه گـذاري در بخـش             11 پس از   
 درصـد در اكتبـر      5/2توليدي و رونق اقتصادي، اقدام به كاهش نرخ بهـره نمـود ايـن نـرخ از                  

 و يـك درصـد در   2003در نـوامبر   درصـد  25/1، 2001 درصد در پايان سـال      75/1، به   2001
اين كاهش سبب شد تا نرخ وام و تسهيلات مسكن نيز كـاهش يافتـه و بـا                  .  رسيد 2003ژوئن  

از طرفي رشـد اقتـصادي و       . توجه به ركود نسبي بازار سهام، بخش مسكن از آن استقبال نمايد           
.  افـزايش دهـد    تورم در امريكا و ساير كشورها موجب شد تا بانك مركزي نرخ بهره بـانكي را               



 

 107

ني
مو

هژ
 و 
صاد

اقت
 :

ريكا
 آم

ني
جها

اه 
جايگ

بر 
ي 
صاد

 اقت
ران

 بح
ثير

تا
  

اين امر موجب شد كه وام گيرندگان بخش مسكن در پرداخت اقساط خود بـا مـشكل مواجـه                   
هـاي    هاي خود، اموال و خانه      ها نيز براي جبران زيان      بانك. گرديده و اعلام ورشكستگي نمايند    
اشباع بازار مسكن و نرخ بالاي بهره نيـز موجـب كـاهش             . بدهكاران را مصادره و حراج كردند     

ماهنامه اقتـصاد   . (يمت مسكن شد و در نتيجه بحران مالي ابعاد گسترده خود را نمايان ساخت             ق
در مجموع مهمترين علل وقـوع بحـران عبارتنـد از طـولاني شـدن               ) 48-50: 119ايران، شماره 

دوران رونق در بسياري از اقتصادهاي پوياي جهان؛ رشد شديد بخـش سـاختمان در امريكـا و        
نوان موتور رشد و توسعه؛ ترس از فـرار سـرمايه و واگـذاري بـسيار آسـان                  ساير كشورها به ع   
هاي اعطايي و توزيـع     هاي مختلف اقتصاد از جمله ساختمان؛ بسته بندي وام          اعتبارات در بخش  

آن بين ساير موسسات مالي در سراسر جهـان؛ عـدم رعايـت ضـوابط در انتقـال ريـسك بـين                      
  )33: 1388مرزبان، (موسسات مالي؛ 

 هزار ميليارد دلاري اين كشور  14 بي نظير بود، اقتصاد      1929 بحران كه پس از بحران       اين
 هزار ميليارد دلار بـدهي      44 هزار ميليارد از     10علاوه بر آن، امريكا با      . را به زانو درآورده است    

 كسري بودجه امريكا  2009در سال   . رودخارجي جهاني، بدهكارترين كشور جهان به شمار مي       
 يك تريليون دلار پيش بيني شده و علاوه بر آن قدرت امريكا در مقابـل رقبـايي كـه از                     بيش از 

: 119ماهنامه اقتـصاد ايـران، شـماره      . (رشد اقتصادي بيشتري برخوردارند در حال كاهش است       
 كـم سـابقه   1929هاي بورس ايالات متحده نيز پس از بحـران بـزرگ            سقوط شاخص ) 43-44

) 2008(در مـاه دسـامبر      . افـت نمودنـد   % 30 بيش از    2008 سال   ها در   اين شاخص . بوده است 
را جشن گرفت در اين مـدت       » اصلاحات و گشايش  «هاي    چين سي امين سالگرد آغاز سياست     
ميانگين سالانه رشد اقتـصادي هنـد       .  درصد بوده است   8/9ميانگين سالانه رشد اقتصادي چين      

مان اهميت و اعتبار هنـد در سـطح جهـان،            بوده كه در كنار افزايش همز      8/8در پنج سال اخير     
در . اي را براي اين كشور در مناسبات سياسي و اقتصادي جهان فراهم كرده اسـت                شرايط ويژه 

% 22و ده برابـر يـورو حـدود         % 20 ارزش يكصد ين ژاپن در برابر دلار در حـدود            2008سال  
  )64-53: 120ماهنامه اقتصاد ايران، شماره. (افزايش يافت
هـاي    دولتمردان امريكا در مهار بحران موجب كمرنگ شـدن رهبـري امريكـا در حـوزه               ناكامي  
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هـاي يكجانبـه دولـت        اين كشور از طرفي به دليل سياست      . سياسي، اقتصادي و فرهنگي گرديده است     
بوش، به شدت نفوذ و اعتبارش را از دست داده و از طرف ديگر رقباي جديـدي مثـل چـين، هنـد و      

در داخـل نيـز بحـران    . نماينـد  بات سياسي، اقتصادي و نظامي عرض انـدام مـي        روسيه در عرصه مناس   
اي كه بحران اقتـصادي در        به گونه . اي را براي اين كشور ايجاد نموده است         اقتصادي، مشكلات فزاينده  

امريكا و موقعيت مناسبتر رقباي آن موجب تقويت اين ديدگاه گرديده كه هژموني امريكـا رو بـه زوال         
  .استالمللي بينگرايي در سياست  ن كشور ناگزير از اتخاذ چندجانبهاست و اي
  

  نتيجه گيري

       ي از برتري رسيد كه نقش قدرت هژمـون را ايفـا            امريكا پس از جنگ جهاني دوم به حد
آنگونه كـه   . المللي بود ثرترين عوامل تعيين كننده در سيستم بين      ؤنمود و اين وضعيت يكي از م      

كـلان خـود را بـر پايـه دو     راهبـرد  در آغاز هزاره سوم، رهبران امريكا ، هانتينگتون معتقد است 
-فرض بنيان نهادند؛ يكي اينكه هيچ كشوري جز امريكا قادر به شكل دادن به نظم و ثبات بـين               

المللي نيست و ديگر اينكه تنها امريكاست كه هويـت ملـي اش بـر اسـاس يـك مجموعـه از                      
هـاي    مولفـه بـا توجـه بـه       لـذا   .  تعريف شـده اسـت     ارزشهاي سياسي و اقتصادي جهان شمول     

تهـاجمي جانـشين    راهبـرد   منطـق   ،  قدرت نظامي غيـر قابـل رقابـت       گوناگون قدرت، از جمله     
هاي امپرياليستي در دسـتور كـار آنهـا قـرار              سياست گرديده و امريكا   رهبران   استراتژي تدافعي 

ه اخلاقـي پيـاده سـازي       صدام حسين هم با حمله به كويت فرصتي طلايي براي توجي ـ          . گرفت
از ايـن فرصـت بـراي ايفـاي نقـش هژمـون و              و آنها نيز    استراتژي تهاجمي امريكا ايجاد نمود      

 اما از آنجا كـه      .ندالمللي استفاده كرد  اي و بين    جلوگيري از حضور رقباي جدي در سطح منطقه       
ون و معمـولا    هـا و شـرايط گونـاگ        دستيابي به هژموني و باقيماندن در اين موقعيت تابع مؤلفـه          

باشد، اين موضوع در خصوص امريكا نيز قابل اطلاق بوده و هژموني اين كـشور بـا                   دشوار مي 
ايالات متحده از زمان جنگ . چالشهايي مواجه گرديده كه روند افول آن را ملموس نموده است     

ر جهاني دوم به بعد از يك سو با كاهش توليد ناخالص داخلي روبه رو گرديده و از سوي ديگ                  
به عبارت ديگر در اين . هاي ديگر را كاهش داده است سهم خود براي سرمايه گذاري در كشور      
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دوران ايالات متحده بيش از آنكه سـرمايه گـذاري كـرده باشـد، مبـادرت بـه جـذب سـرمايه                      
رونـد كـاهش ميـزان هژمـوني        . كشورهاي صنعتي اروپا، ژاپن و ديگـر واحـدها نمـوده اسـت            

 افزايش بدهي اقتصادي و بحران مالي اخير مبين اين مـساله اسـت كـه                اقتصادي امريكا در كنار   
الملل اعمال كند و به ناچار بـه سـمت            اين كشور قادر نخواهد بود، سلطه مطلق بر سياست بين         

  .گرايي در سياست خارجي و پذيرش نقش ساير واحدها روي خواهد آورد چندجانبه
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      مجله سياست دفاعي
  1389، تابستان 71سال هجدهم، شماره 

  

قتصاد و جامعه عوامل ساختاري ـ سياسي مؤثر در ناكارآمدي ارتش صفوي و تأثير آن بر ا
  )ق.   ه1047 تا 932(

  

  1فر  ابراهيم مشفقي                 3/5/89: تاريخ دريافت مقاله
  15/6/89:    تاريخ تأييد مقاله
  115-148:       صفحات مقاله

  
  چكيده

 كـشور  نظـامي    - ارتش قزلباش از اوان سلطنت شاه طهماسب تا زمان اصـلاح سـاختار سياسـي              
امنيتي از موجوديت حكومت    –در دفع و رفع تهديدات نظامي       ) ق.  ه1007- 931(توسط شاه عباس اول     

در جستجوي عوامل اين نقـصان تـأثير        . اش، قوي و كار آمد ظاهر نشد        و كشور به عنوان وظايف اصلي     
 سياسي بر اين ناكارآمدي نمايان گرديد و پس از تحقيق، نتيجه اين شد كه مهمتـرين                 - عوامل ساختاري 

شد كـه بـه صـورت         اختار ناهمگون ارتش و اشتغالات سياسي نظاميان، ناشي مي        عامل اين ضعف از س    
هاي غيرموجه و خارج  تضادها و تقابلات سياسي و نظامي طوايف تشكيل دهنده سپاه قزلباش و دخالت

هاي   كرد و هم چنين، نقش آفريني نظاميان در عرصه          از چارچوبهاي مقبول آنها در امور سياسي بروز مي        
اين شرايط موجـب گرديـد در مقطـع         . هاي سياسي و اجتماعي تجلي داشت       ركوبي جنبش سياسي و س  

هاي جدي مواجه گرديد و بـه سـختي از ورطـه سـقوط،       زماني مورد بحث بارها نظام سياسي با چالش       
 سياسـي مـؤثر     - روند اين قضايا يعني ابعاد و جوانب ناكارآمدي ارتش و عوامل ساختاري           . رهايي يافت 
  .ج پيامدهاي اين تأثير در كانون توجه اين پژوهش قرار دارنددر آن و نتاي

* * * * * 
  كليد واژگان

  سپاه قزلباش، ضعف ارتش، جنبش ها، عثماني، ازبكها، عوامل سياسي، عوامل ساختاري

                                                                                                                                                            
 .دانشجوي دكتراي دانشگاه تربيت مدرسـ  1
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هـا و     نيروي نظامي حكومت صـفوي در كنـار نقـاط قـوت و توفيقـاتش، داراي ضـعف                 
، حفـظ سـرحدات در        كاركردهـاي نيـروي نظـامي     . ستهاي قابل توجهي هم بوده ا       ناكارآمدي

مقابل تهاجمات خارجي و مقابله با تهديـداتي بـود كـه در داخـل موجوديـت حكومـت را در                
وظايفي كه امروز نيروهاي انتظامي بعهده دارند نيـز در آن اعـصار             . داد  معرض مخاطره قرار مي   

مـسئله  . ياسـي و اجتمـاعي بـود      در زمره وظايف نيروهاي نظامي، بويژه در مقابل شورشهاي س         
. اي بين ناكارآمدي ارتش و عوامل سياسي و ساختاري وجود دارد            اصلي اين است كه چه رابطه     

دهد كه ارتش قزلباش      نظامي نيمه اول عمر حكومت صفوي نشان مي       -بررسي تحولات سياسي  
 ـ       تحمل شكست . در انجام وظايف مزبور ضعيف و ناكارآمد ظاهر شد         شهاي هـاي نظـامي از ارت

مهاجم بويژه عثماني و ازبك و موضع انفعالي در مقابـل آنهـا و نداشـتن تـوان بازدارنـدگي و                      
اي ارتش با شورشهاي سياسي و اجتماعي اين دوره، بنحـوي كـه حاكميـت در      مواجهه گسترده 

هـاي    هاي جدي مواجه گرديد و در پرتگاه سـقوط قـرار گرفـت، نـشانه                برخي مواقع با چالش   
  . استناكارآمدي ارتش

ها در شكستها نيز نقش عوامل تـاكتيكي، اطلاعـاتي، آموزشـي،              بديهي است مثل پيروزي   
دخيلند، اما تأثير عوامل سياسي و ساختاري مهمتر و چشمگير تر بوده            ... تجهيزاتي، تداركاتي و  

سـاختار نـاهمگون و متنـوع       . است و تأثير عوامل اخير در ضعف ارتش درخور ارزيابي اسـت           
ش قزلباش در درون خود حامل و حاوي ماده تعارضـات و تـضادهايي بـود كـه در                   ايلياتي ارت 

عصر كاريزماتيك شاه اسماعيل مجال رشد آن پديد نيامد، اما در عصر شاه طهماسب به سرعت    
دار، معضلات عديده سياسي را بوجود آورد كه طوايف تـشكيل             رشد كرد و اين ساختار مشكل     

ت بوده و هم توان نظامي كشور در فرآيند آن صرف شـد و              دهنده ارتش هم موجد اين تعارضا     
ق ادامه يافت كه نتيجه ملمـوس ايـن وضـع ضـعف و ناكارآمـدي نيـروي       .  ه1007اين روند تا    
نوشــتار حاضــر تفــصيل ايــن قــضايا را در  دوره اول صــفويه در مبــاحثي چــون . نظــامي بــود

ن و نتـايج و آثارناكارآمـدي   سياسـي در آ  ـ  ناكارآمدي نيروي نظامي و نقش عوامل سـاختاري 
  .ارتش بر اقتصاد و جامعه عصر مورد بحث، مد نظر قرار داده است
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  رهيافت نظري تحقيق

يكـي از   . تأثير عوامل سياسي در ناكارآمدي ارتش صفوي از دو منظر قابل بررسي اسـت             
ام منظر كاركردهاي نيروي نظامي است، زيرا معيار و ميـزان ضـعف ايـن نيـرو ناكـامي در انج ـ                  

و . بنابراين ابتدا بايد اين كاركردها را شناخت و بعد با واقعيات آن عصر سنجيد. وظايفش است
ديگـر از   . اند  بهترين ملاك، كاركردهايي است كه در دوره صفويه براي نيروي نظامي قايل شده            

  .منظر تداخل كاركرد دو حوزه سياسي و نظامي در يكديگر است
 و  م و ابعاد و كيفيّات آن در آراء انديشمندان سياسي متقد          كاركرد نيروي نظامي در جامعه    

آنان از زواياي متعددي ضرورت وجودي، نحوه عمل و وظـايف ارتـش را              . متاخر بازتاب دارد  
در آراء افلاطـون و     . انـد   مدنظر قرار داده و رابطه آن با سياست را هـم مـورد توجـه قـرار داده                 

بيـان  » خدمت و كاراز ر  «و  » حرب و دفع  «امي در   خواجه نظام الملك فلسفه وجودي نيروي نظ      
و كتاب .زيست مي) ق. ه1090-1017( ملا محمد باقر سبزواري كه در عصر صفويه 1.شده است 

 را در شيوه كشورداري نوشـته اسـت، كـاركرد اصـلي نيـروي نظـامي را               روضه الانوار عباسي  
. دانـد   مـي » ديـن ...مخالفـان   دفـع كفـار و      «از جامعـه و     » رفع آفت متغلبان و طامعـان     «بمنظور  

وي سپاهيان را حاميان ملك و ملت       ) 118: 1375 و نظام الملك،     743،  752: 1383سبزواري،  (
بيان كرده و امر پادشاهي را به وجود        » آفات ظالمان و متغلبان   «و حارسان بيضه اسلام و دافعان       

از پادشـاه را بـه شمـشير در         اما در ميان قدما ابن خلدون ني      ) 743سبزواري،  (داند    سپاه قائم مي  
داند و در اواسط دولـت نيـاز بـه شمـشير را در صـورتي                  اوايل و اواخر دولت بيشتر از قلم مي       

  )491-490: 1369ابن خلدون، . (اي در كشور راه يابد اي و رخنه كند كه غائله تجويز مي
كـه تـا حـدودي      انديشمندان معاصر نيز در بيان كاركردهاي نيروي نظامي نقطه نظراتي دارند            

فـتح و تـسلط،     : به زعم برخي از آنان وظايف ارتش عبارتند از        . هاي پيشينيان است    همسو با ديدگاه  
                                                                                                                                                            آفريني در مخاصمات، دفـاع از منـافع شـهروندان و مقابلـه بـا                 تاسيس دولت و انتقال قدرت، نقش     

 ،بنابراين نيروي نظامي بطور غيرمستقيم در تحقق نظم       ) 241،  1380ولي،  (داند    را معلول قدرت سياسي مي    نظم  ( ،ابن مقفع ـ   1
  .نقش ايفا خواهد كرد
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  )Luttwek، 1982: 12،67.( تهديدات خارجي
سياسي و حوزه نظـامي    كه تعادلي در روابط حوزه    اما كاركردهاي مزبور در شرايطي است       

حال اگـر  . حكومت وجود داشته باشد و ساختار و روابط قدرت سياسي در حالت متعادل باشد   
حوزه نظامي و نهادهاي آن بيش از اندازه لازم قدرت داشته باشد مستولي خواهد كـرد كـه در                   

رضي خواهد شد كه آنرا در عمـل        در چنين حالتي ارتش دچار عوا     . دوره اول صفويه چنين بود    
الشعاع قرار داده و تضعيف خواهد كرد و اين همان حـالتي اسـت                به وظايف اصلي خود تحت    

هايي كه بيرون از      شغل«داد كه نظاميان نبايد به        كه انديشمندي چون محقق سبزواري هشدار مي      
همـان،  .(كننـد   كه در اين صورت كار خود را فرامـوش مـي          » رسوم سپاهيگري باشد انس گيرند    

اين اشتغالات نظاميان در دوره اول صفويه در امور سياسي و در اواخر صـفويه در امـور                  ) 747
ايشان را بـه    «: گويد  تاكيد وي به حدي است كه در بيان تامين مايحتاج مادي آنها مي            . ديگر بود 

را  [خـلاف و اخـتلاف    «سبزواري بـروز    ) 747همان،  (» پرداخت] مؤنات[غير شغل خود نبايد     
داند  او اين امر را ناشي از نبود وحدت فرماندهي مي. كند بيان مي» ضعف و سستي سپاه] بعنوان

  .كند كه تعادل در كاركرد سيستم سياسي نباشد كه اين حالت نيز مواقعي بروز مي) 756همان، (
ش اما اگر حوزه سياسي داراي قدرت بيشتري شد، نيروي نظامي در سلطه آن قرار گرفتـه و نق ـ                 

و كلاوزويـتس  » ]پاتريمونيـال [ابزار شخصي فرمانرواي «ابزاري خواهد داشت، چنانچه ماكس وبر آنرا        
 13: 1380شهابي ولينز،   . (قلمداد كرده اند  » ، در جهت تحقق هدف سياسي     ...ابزاري در دست قدرت     «

ب و اعمـال    بنابراين در اين حالت ارتش ابـزار سـركو        ) 51: 1378 و كلاوزويتس،    358 : 1374و وبر،   
شود و    خشونت فرمانروا و حاكميت خواهد بود كه در حاكيتهاي سلطانيسم اين كاركرد بيشتر ديده مي              

در دوره صفويه چنين كاركردي از عوامل ضعف نيروي نظامي در مقابل دشمنان خارجي بود و در اين   
توصـيف  » ومـت از لـوازم حك   «صورت ديگر ارتش فراتر از آن چيزي است كه اسپنسر بعنوان بخشي             

  )Outhweit, 1988:34. (كرده است
سازمان برتر و سلاح برخوردار اسـت امكـان           به هرحال با توجه به اينكه ارتش از منزلت،        

و در ) 40، 1384سينايي، . (هاي غيرنظامي بيشتر است مداخله آن در سياست در مقايسه با گروه  
 يكـي نفـوذ ارتـش در دسـتگاه          .شـود   دخالت نظاميان در سياست امكان پـذير مـي          چهار سطح، 
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حكومت، بدون آنكه قدرت از دست غيرنظاميان خارج شود؛ در ايـن جـا ارتـش بعنـوان يـك                   
دوم اعمال تهديد و فشار از جانب ارتش بر حكومـت بـه ويـژه              . شود  گروه ذي نفوذ مطرح مي    

تقيم سوم دخالت مـس   ...تهديد به كودتا به منظور تامين خواستها و منافع ارتش توسط حكومت             
در سياست و تغيير حكومت از طريق اعمال خشونت و نصب حكومـت غيرنظـامي ديگـر بـه                   
جاي حكومت بركنار شده و چهارم تصرف مناصب حكـومتي بـه وسـيله مقامـات ارتـشي بـا                    

  )272: 1378بشيريه، . (»برقراري حكومت نظاميان
يـده و در     سطوح چهارگانه مزبور در مقاطعي از دوره صـفويه تـا حـدودي، محقـق گرد               

مجموع به ضعف و ناكارآمدي نيروي نظامي در انجام كاركردهاي اصلي خود باعث شده است               
هـاي ناشـي از آن، انـسجام و           هاي گسترده بيروني و دروني و بحـران         و در رويارويي با چالش    

سستي و ناكارآمدي حاكم كه همان دولـت اسـت ودر           .. وفاداري سازمان نظامي تهديد شده و       
هاي سلطاني، سلطان بر سازمان و ديوانسالاري         زيرا در نظام  . امي انعكاس يافته است   دستگاه نظ 

، 66نــك بــه ســينايي، . (متكــي اســت» شمــشير جنگــاوران«نظــامي و بــه قــول هــورويتز بــه  Hurewitz,1969: 15-27 (  اما تبعات و نتايج ضعف نيروي نظامي از ديدگاه محقق سـبزواري
اه در نظر دشمنان و طمع ورزي آنـان در ملـك و پديـد آمـدن                 وقع و هيبت پادش   «از بين رفتن    

  )684- 683سبزواري . (باشد مي »فساد و شورش در آن
بنابراين اصول مشتركي در كاركردهاي ارتش در جوامع پيشامدرن و مدرن وجود دارد كه       

ت قدما و متأخرين نيز انعكاس دارد، نظير حفظ سرحدات و مرزهاي جغرافيايي، حراس ـ              در آراء 
  . از نظام حكومتي و بازداشتن دشمنان از آسيب زدن به حكومت و كشور و مردم

  
  ناكارآمدي سپاه قزلباش

 نيروي نظامي دولت صفوي در نيمه اول عمر اين سلـسله، بـويژه از اوان سـلطنت شـاه                   
تهماسب اول تا زماني كه شاه عباس بزرگ بر مشكلات داخلي غلبه يافت و به جنگ با قـواي                   

در عمل به وظايف اصلي خـود       ) ق.  ه1007تا931(ها پرداخت     ها و ازبك    ويژه عثماني خارجي ب 
اين ضعف در ابعاد مختلف نمايان است كه مهمترين آن، نـاتواني            . ضعيف و ناكارآمد ظاهر شد    
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ارتش قزلباش از اقتدار لازم برخوردار نبود كـه         . درحفظ سرحدات ومرزهاي دولت صفوي بود     
اي در  ولت صفوي را از تهديدات، مصونيت بخـشد و عامـل بازدارنـده           بتواند حريم سرزميني د   

ضعف ديگر آن نداشتن توانمندي لازم در دفع مخاطراتي بود كـه            . مقابل ارتشهاي مهاجم باشد   
هرچند اين تهديـدها دولـت صـفوي را سـاقط           . كرد  از داخل موجوديت حكومت را تهديد مي      

  . دي مواجه كردامنيتي ج-هاي سياسي نكرد اما آنرا با چالش
  
  ها هاي نظامي در مقابل ازبك شكست

به هرحال، لازم است اولين و مهمترين شاخص ناكارآمدي نيروي قزلبـاش را در جريـان                
يـك بـرآورد كلـي از    . كنـيم  هـا بررسـي مـي    هاي خارجي بكاويم و ابتدا در مقابل ازبـك        جنگ
 مـيلادي نـشان   1717/ق  .   ه 1129 تـا    1505/ق.  ه911ها و سپاه قزلباش از سال         هاي ازبك   جنگ
هـا و     دهد كه در عصر شاه اسماعيل اول كه از خصايص كاريزماتيك برخوردار بود شكست               مي

ها تقريبا مـساوي بـود، امـا در عـصر شـاه تهماسـب                هاي قواي صفوي در مقابل ازبك       موفقيت
  . هاي بعد نيز كماكان وجود داشت تر بود و در دوره شكستهاي قواي صفوي چشمگير

هـاي نيروهـاي ازبـك و صـفوي در دوران سـلطنت شـاه                 مورد رويـارويي  12در جريان   
، 919،  918،  917،  916،  915،  914 ، 913،  912،  911در سالهاي   ) ق.  ه930تا907(اسماعيل اول   

، 376-381، جهانگشاي خاقـان،     287-284تاريخ عالم آراي صفوي،     ( هجري قمري    927،  926
شـش بـار    ...)  و احسن التـواريخ و     581-579،  567،  541،  4ج، تاريخ حبيب السير،     378بياني،  

هـا بودنـد و پـنج بـار نيروهـاي             قواي قزلباش در موضع تهاجمي بوده و پيروز عرصه درگيري         
ها در    كه يك بار ازبك   . دو بار نبرد سازمان يافته بوقوع پيوست      . ازبك چنين وضعيتي را داشتند    

ت خوردند، و يكبـار نيـز در نبـرد غجـدوان            بشدت شكس ) 916شعبان  28(محمودي مرو     قريه  
  .اند قواي صفوي، متحمل شكست شده) 1512نوامبر /918رمضان (

هـا در ميمنـه، فاريـاب، هـرات، بـادغيس، بلـخ، سـمنان،                 جغرافياي تهاجمات و درگيري   
لـذا بيـشترين برخوردهـا در اعمـاق         . طاهرآبادمرو، قرشي و غجدوان بوده است       دامغان، كرمان، 

شود كه حتي در دوره       بنابراين ملاحظه مي  . ت صفوي و بويژه خراسان رخ داده است       قلمرو دول 
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هاي نظـامي از      شاه اسماعيل كه دوران طلايي كارنامه نظامي صفويهاست، در مجموع رويارويي          
ها در حالت  حيث نتيجه نبردها تقريبا در وضعيت برابر، از بابت جغرافياي تهاجمات و درگيري            

  . ها برتري داشتند زبكانفعالي بوده و ا
 مورد درگيري ميان قواي     22از مجموع   ) ق.  ه984-930(در دوران سلطنت شاه تهماسب      

، 942، 941، 939، 938، 937، 936، 935 ،934، 933، 932، 930صــفوي و ازبــك در ســالهاي 
 بـار قـواي ازبـك در    21 هجري قمري، 977 و 971 و 967، 965، 957، 955، 952، 949،  943

ها هرات، تـوس، بلـخ، اسـفراين، اسـترآباد،             تهاجمي قرار داشتند و جغرافياي درگيري      موقعيت
ساروقمش جام، مشهد، كنار رود جيحون، زاوه، خاف، هراتـرود،            بسطام، مشهد، هرات، دامغان،   

هاي ميان طرفين با موفقيـت يـك           مورد از درگيري   8تونيان، نيشابور، آق گنبد وسرخس بود و        
در بقيه مـوارد قـواي ازبـك يـا پـس از مختـصر               . ها پايان يافت    اي ازبك   حلهاي يا دومر    مرحله

نشيني كردند و يا بدون درگيري و پس از غارت            درگيري و تحمل شكست به ماوراءالنهر عقب      
نـك بـه    . (و تخريب و شبيخون زدن و مدتي محاصره برخي از شهرهاي مزبور متواري شـدند              

خ، تـاريخ عـالم آراي عباسـي، خلاصـه التـواريخ، تـاريخ              تاريخ حبيب السير، احسن التواري      ذيل
  ).نظامي ايران عصر صفوي

هـا    بنابراين در مجموع، قواي ازبك در موضع تهاجمي بودند و به اعماق قلمـرو صـفوي               
هاي نظامي با وجود تحمـل شكـستهايي، موفقيتهـاي قابـل              دست اندازي كردند ودر رويارويي    

ين عمده شكستهاي قواي صفوي در نبردهاي سـازمان يافتـه،           اما در اين ب   . اند  توجهي هم داشته  
هاي قدرت طلبانه داخلي  هاي قلعه، متاثر از عوامل سياسي نظير جنگ هاي شهري و جنگ جنگ

كننـده بـوده اسـت كـه مـاجراي ايـن              باشد كه براي ارتش صفوي عامل تضعيف        و شورشها مي  
  . شكستها نيز در خور تأمل است
هـا دور جديـدي از        ازبـك ) م930/1522رجب  19(شاه تهماسب   پس از استقرار سلطنت     

. پاسخ ماند تهاجمات نظامي خود بر قلمرو دولت صفوي را شروع كردند و اولين تهاجم آنها بي
) 245: 1357 و حـسن روملـو،       61: 1369 و عبدي بيك،     50،  49: 1383تذكره شاه تهماسب،    (

عبور كرده به مـرو آمـد و بـا سـپاهيانش            ق عبيدخان ازبك از آب آمويه       .   ه 932سپس در سال    
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ماه  روانه توس شد و پس از مقاومت يك روزه بقاياي نيروهاي برون سلطان شهر توس را شش   
ها به هرات يورش بردند كه بـا           بار ديگر ازبك   933همچنين در اوايل سال     . در محاصره گرفت  

عبـدي بيـك،    . (ر بازگـشتند  دريافت خبر عزيمت شاه به خراسان در راس نيرويي، به ماوراءالنه          
هاي جنگ معمولاً پيـروزي آفـرين و عامـل            البته حضور شخص شاه در عرصه     ) 54،تذكره،  63

اقتدار » در محل ] ايراني[حضور شاهان   «نشيني دشمن بود و به قول ماكس وبر           شكست و عقب  
 حـضور   هـا نيـز ايـن       و در جنـگ   ) 383: 1374وبـر،   . (داشت  آنها را در نزد رعايا زنده نگاه مي       

  .شد كارساز بود، اما اين حضور بندرت محقق مي
ق به هرات هجوم برده و هفت ماه آن را محاصـره كردنـد              .  ه932ها در اواخر سال        ازبك

شـاه  ) 269روملـو،     ،140،  ....خوانـد مير،ذيـل     . (كه محصوران در بدترين شرايط قـرار گرفتنـد        
جام پس    ي حركت كرد و در نبردي در برونه       ا  تهماسب بار ديگر براي دفع ازبكان با سپاه آراسته        

ها را    از تحمل شكست اوليه ناشي از فرار برخي فرماندهان، در نهايت با پايداري خويش ازبك              
 بار ديگر نيروهاي عبيد خان ازبك بـه         933در ماه شوال    ) 273، روملو،   57تذكره،  .(شكست داد 

 قـرار دادنـد و بعـد در جريـان     ها دست اندازي كرده واين بـار بـسطام را هـدف      قلمرو صفوي 
حركت آنها به سمت استرآباد قراولان سپاه زينل خان به آنان برخورده و بـا وجـود رشـادتهاي           

خان نيـز نـاگزير بـه ري          ها شكست خورده، بازگشت و زينل       نيرو از ازبك    قياپا بيك قاجار اين     
اما بـا شـنيدن     . طان سپرد عبيدخان به بلخ بازگشت و استرآباد را به عبدالعزيز سل         .  نشست  عقب

خبر شكست وي از زينل خان در نبرد ديگري دوباره بازگشت و قراولانش  بـسطام را غـارت                   
نيروهـاي تحـت امراخـي        ،احسن التواريخ اي كه طبق مندرجات       كردند و در نبرد سازمان يافته     

ند نفرة عبيد خان شكست سختي خورد     20000نفر بودند از قواي     2500سلطان و دمري سلطان     
  )64، عبدي بيك، 264- 262روملو . (و خودشان نيز كشته شدند

 اين شكست در اعماق قلمرو دولت صفوي اتفـاق افتـاد و شـاه تهماسـب اقـدام آن دو                    
همچنـين در طـي سـالهاي       ) 56تـذكره،   . (هـا را خودسـرانه خوانـد        فرمانده در جنگ با ازبـك     

 زاوه، خـاف، هـرات رود وتونيـان         ها به مـشهد، هـرات،       ق شش بار تهاجم ازبك    .   ه 937تا924
 941 ذيقعـده  19ها نيروهاي قزلباش يك بـار در   صورت گرفت كه در دو مورد از اين درگيري      
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ق در قريـه عبـدل آبـاد    . ه942 رجـب  20ق در هراترود تونيان شكست خورد و بار ديگر در    .  ه
رد و خود وي را بـه  نفره صوفيان خليفه را منهزم ك 4000نفره عبيداالله نيروي    20000مشهد سپاه   

، 312روملـو،   .( نيز هـرات را غـارت كـرد        943 صفر   27اسارت درآورده و به قتل رساند و در         
  )192، 184-170، 165 -158.... ، خواند مير، ذيل363، 331، 318، 315

 علـي  955ها تهاجماتي كردند كه يكبار در  ق نيز چندبار ازبك.  ه955تا953در خلال سالهاي  
 استرآباد تاخت و بار ديگر بيرام اوغلان ازبك كه هراترود را تاراج كرد و هرچند در سلطان ازبك به

نهايت از محمدخان حاكم هرات شكست خورد و متواري شد امـا خـساراتي وارد كـرد و برخـي                    
، نوايي و غفاري،    24- 20» زندگاني القاص ميرزاي صفوي   «ميرجعفري،  . (احشام را به غرجستان برد    

ق .  ه977 تـا  965نيز در طـي سـالهاي     ) 230- 229،  ...، خواندمير، ذيل  438- 437لو،  ، روم 115،  1386
ها دست اندازيهايي به استرآباد و خراسان كردند و يك بار به غارت استرآباد و شكست قواي                   ازبك

و بار ديگر در زورآبـاد جـام قـواي          ) 116، نوايي و غفاري،     573- 571روملو،  (قزلباش موفق شدند    
  ) در بخش ضمائم1جدول شماره : به. ك. ر.(ختي در هم شكستندقزلباش رابه س

 13 تـا    984 جمـادي الاول     28(روزه شـاه اسـماعيل دوم       16مـاه و    16در دوران سلطنت    
به يك مورد تعرض قواي ازبك به فرماندهي جلال خان ازبك به خراسان اشـاره            ) 985رمضان  

هاي خود خزيدند و هـر        ديده در قلعه  امراي قزلباش ياراي پايداري را در خود ن       «شده است كه    
 985اواخـر    جنابـدي تـاريخ ايـن تهـاجم را در         » ...يك منتظر بودند تاديگري با دشمن بجنگد      

كه آخر زمان پادشاه مبرور شاه اسماعيل ثاني و اول جلوس پادشاه مؤيـد شـاه سـلطان                  «آورده  
مگي بر قتل و نهـب امـوال        به خراسان نهضت نموده، ه    ... از مرو ... بها در    20000محمد بود با    

از ولايت ابيورد به دره قوچان و راتكان و خبوشان و . رعايا و عجزه آن محال مصروف گردانيد
طوس و اسفراين و ايل كرايلي و جوين و سبزوار و سلطان ميداني و نيشابور عبور نموده اموال    

اراده از نـزول    . ه نمود و مراعي و مواشي بيرون از حد و عد جمع آورده از راه رخ به چمن زاو                
در اين مقام آن بود كه از راه سرخس به مرو مراجعت نمايد و اين اموال بيكران بـر ان صـوب                      

 در ذيـل  خلاصـه التـواريخ   و  احسن التـواريخ  در  ) 592-3: 1378روضه الـصفويه،    . (»رساند
درج ماه قبل از مـرگ شـاه اسـماعيل          2ق يعني ماه رجب سال مزبور كه حدود         .   ه 985حوادث  
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، 644 روملـو، (» ...تـا نـواحي نيـشابور تاخـت       ]...ازبك[ابوالخان  «طبق گزارش اخير    . شده است 
  )651: 1383، 2قمي، ج

چنانچـه در   . انـد   ها تهاجماتي به خراسان داشـته       در دهه اول سلطنت شاه عباس نيز ازبك       
ليقلـي  نفر به هرات حمله كرد و پس ازشكـست قـواي ع           30000ق عبداالله خان ازبك با      .  ه997

خان خود وي را به اسارت درآورده و بعد كشته و بـه قتـل و غـارت مـردم شـهر پرداختـه و                         
ق ..هـ ـ998نيـز در سـال      ) 30، نطنـزي،    605-2،604اسكندر بيـك، ج   . (مرتكب فجايعي شدند  

-367نطنزي،  .(ها به قصد تسخير مشهد حمله نمودند و آنجا را هفت ماه محاصره كردند               ازبك
  )722  روضه الصفويه،373

ها و امراي قزلباش رخ داد كه در جريـان            اي ميان ازبك    ق نبردهاي پراكنده  .  ه999در سال   
ها به فرماندهي دينم سلطان، قزلباشها را شكست داده و فرمانده آنها، سليمان               يكي از آنها ازبك   

ن و در سال بعد دينم سلطان برادر خود باقي سلطان را مأمور تـصرف سيـستا               . خليفه را كشتند  
نيز در  ) 176نوايي و غفاري،    . (كرد و از قهستان تا اقصاي ولايت سيستان را به تصرف درآورد           

ها نيشابور را محاصره كردند و درويش محمدخان بـه خـاطر نـاتواني در                 ق ازبك .  ه1001سال  
، نطنـزي،  178فـرد،   نـوايي و غفـاري  . (ها به مصالحه با عبدالمؤمن خان پرداخت  جنگ با ازبك  

ــدالمومن خــان قلعــه اســفراين را محاصــره كــرد .  ه1003در اواخــر ســال ) 503-504 . ق عب
 سبزوار را محاصره كرد و به دستور وي، مردم  1004و در عاشوراي    ) 805- 802اسكندربيك،  (

  )809-808همان، . (شهر را قتل عام كردند
  
  هاي نظامي در مقابل ارتش عثماني شكست

مورد تعـرض، تهـاجم و درگيـري در         78يان حدود   اما در مقابل ارتش عثماني هم در جر       
ميلادي قواي نظامي صفويه كارنامـه درخـشاني        1699تا  1511/ق  .  ه1105 تا   917خلال سالهاي   

النهـرين، قفقـاز، آذربايجـان،        ها بـين    جغرافيايي تهاجمات و درگيري     محدوده  . برجاي نگذاشتند 
، ميانج يا   )920(و شكستهايي مثل چالدران     . ستكرمانشاه و حتي اعماق قلمرو دولت صفوي ا       

و در  . سرنوشـت سـاز و تـاريخي بـوده اسـت          ) 1039(و بغداد   ) 985(، شوره گل    )940(ميانه  
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هاي قواي صفوي نيز دشمن را در داخل خانه خـود شكـست داده و بـه عقـب                     برخي پيروزي 
ها متاثر از عوامـل       بل عثماني هاي قواي صفوي در مقا       مورد از ناكامي   10اما  . اند  نشيني وا داشته  

فيـل    ق سـلطان سـليم،    .   ه 938يكبار در سال    . هاي قدرت داخلي بوده است      سياسي بويژه جنگ  
لو بر سر شرف خـان كـرد فرسـتاد تـا آن ديـار را در                   سوار به اتفاق الامه تكه    50000پاشا را با    

اسـت الامـه، ابـراهيم      ق سلطان سليمان بـه درخو     .  ه940اختيار خود بگيرند و بار ديگر در سال         
روملـو،  . ( نيرو روانه تبريز كرد   10000نفر و الامه را با      90000پاشا وزير اعظم خود را در راس        

سپس سلطان عثماني رأسـاً بـه كمـك وي شـتافت و در نبـردي بـا قـواي                    ) 324 و   315،  314
هـا    اشبه علت كثرت نيروي خود با مقاومت جـدي قزلب ـ         ) ميانه(پيشقراول عثماني در قراآغاج     

  )83،تذكره،231، 1،قمي، ج326روملو، .(مواجه نشدند و جنگ صعب واقع نشد
  
  ها هاي نظامي در مقابل هندي ناكامي

ق نيز سلطان سليمان با نيروهايش به بين النهرين تعرض كرد وپس            .   ه 941در ربيع الاول    
دگي القـاص   نيـز پـس از پناهن ـ     ) 335-339روملو،  . (از تصرف بغداد به آذربايجان حركت كرد      

 اولـين تعـرض قـواي       954ميراز  به عثماني و تشويق سلطان عثماني به تهاجم به ايران درسال              
هـاي    مشترك عثماني و القاص به ارمنستان و محاصره ده روزه وان وسوختن و غارت سرزمين              

 در مرنـد رخ داد كـه قـواي    955الثاني    جمادي 19صفوي مهمترين درگيري با قواي صفوي در        
. ها نـشدند و آنـان در گـام بعـدي بـه تبريـز رسـيدند                  وفق به توقف پيشروي عثماني    صفوي م 

، حـسيني،   71،  1، اسـكندربيك، ج   53-42، تـذكره،    435-434هاي ونيزيان در ايـران،        سفرنامه(
ــزرگ  ) 160، ميرجعفــري، 168: 1379 در ) ق. ه1038-966(در دوران ســلطنت شــاه عبــاس ب

هاي عثماني و صفوي ثبت شده است كـه از سـال              رتش مورد تهاجم و برخوردهاي ا     25حدود  
ق در جريان بوده و قواي صفوي غير از دو مورد ناكامي در بقيه موارد پيـروز  .  ه1027 تا   1012

 در طسوج نيروهاي صفوي از مقابـل خليـل پاشـا            1025ميدان بودند و يكي از آنها ربيع الاول         
 در 2جدول شماره : به. ك. ر.( به اشغال درآمدق تبريز. ه1027نشيني كردند وديگر در بهار   عقب

  )بخش ضمائم
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هـايي   در مقابل هنديها نيز كارنامه قواي نظامي صفويه در خور تأمل و توجه است و تنش 
هاي متعـددي انجاميـد و ايـن          كه دو كشور بر سر مسئله قندهار با يكديگر داشتند به رويارويي           

. اي بين قواي نظامي آن دو، دست به دست گشت         ه   در اثر كشاكش   1066 تا   937منطقه از سال    
ها، شكستهايي را هم از ارتش هند متحمل شـدند كـه برخـي از                 قواي صفوي به اندازه موفقيت    

اي    پس از نبرد سـازمان يافتـه       941چنانچه در سال    .آنها به عوامل سياسي داخلي بستگي داشتند      
ن با قـواي تحـت حمايـت هنـد بـه            ميان نيروهاي صفوي به فرماندهي سام ميراز  و آغزوارخا         

فرماندهي كامران ميرزا، حاكم قندهار، قـواي سـام ميـرزا  در يـك مرحلـه از جنـگ، متحمـل                      
و آغزوار خان به اسارت درآمد و به دستور كامران ميراز  كشته شد و سـام ميـرزا      . شكست شد 

  )174، ...، خواندمير، ذيل 342-341روملو، . (به گرمسيرات گريخت
د كامران ميراز  به قندهار حمله كرد و بر قواي ايرانـي غلبـه كـرد و آنهـا را بـه                       سه سال بع  

عقب نشيني واداشت و تمام قلمرو منطقه تا رودخانه هلمند دوباره به دسـت كـامران ميـرزا افتـاد         
 نيز پس از هشت ماه محاصره قلعه قنـدهار          1544دسامبر  / 951و در شوال سال     ) م1538/ق994(

. روهاي صفوي بـا ناكـامي و دلـسردي در صـدد بازگـشت از قنـدهار برآمدنـد                 ها ني   توسط هندي 
و يك سال بعد بدنبال شـش مـاه         ) 75- 74 و رياض الاسلام،     404، روملو،   69،  1اسكندربيك، ج (

ريـاض  . (هـا گرديـد   محاصره قندهار ضعف نيروهاي صـفوي موجـب مـصالحه آنـان بـا هنـدي               
 هند به بدخشان لـشكر كـشيد و در جنگـي ميـرزا           همايون پادشاه 955/1548در سال   ) 75الاسلام،

سلمان را شكست داد و بر بدخشان مسلط شد، سپس به كابل حركـت كـرد و درنبـردي كـامران                     
 نيروهاي صفوي بـه فرمانـدهي سـلطان         965/1558در سال   .ميرزا  تسليم و مورد عفو قرار گرفت       

يك در قندهار و قلعه آن به نبردهايي        حسني ميرزا پسر بهرام ميرزا و ولي خليفه شاملو و االله قلي ب            
هـا    و درجريان سه ماه درگيـري هنـدي       . با قواي هندي پرداختند و قلعه قندهار را محاصره كردند         

مقاومت كردند و به نوشته منابع هندي شاه محمد قلاطي، فرمانده قواي هندي قنـدهار، دوتـلاش                 
و صرفا به توصيه اكبرشـاه قلعـه را بـه    . شتگيري قندهار ناكام گذا  ها را براي بازپس     متوالي ايراني 

شاه جهان فرمانرواي هند بعـد      1064/1636در سال   ) الاسلام  نك به رياض  . (ها تسليم كردند    ايراني
از ناكامي در مذاكرات محرمانه و اغواي عليمردانخان حاكم ايراني قندهار، درصدد برآمد با تهاجم               
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هـايي    ها با آنها تماس     ردانخان قبل از اقدام نظامي هندي     عليم. نظامي، قندهار و قلعه آن را فتح كند       
اي نيرومند از طرفداران دولت ايران در قندهار با وي و ارسال گاز رش                مخالفت دسته . برقرار كرد 

هـا و     خـان بـه هنـدي       آن به مركز و اقدامات دولت مركزي ايران موجب نزديكي بيشتر عليمـردان            
ريـاض الاسـلام،    . ( به قندهار و تصرف آن شـد       1638ريه  فو1047/26شوال  21ها در     حمله هندي 

  )255تا253، اصفهاني، 63
  

  عوامل ساختاري ـ سياسي ناكارآمدي نيروي نظامي صفويه

  عوامل ساختاري) الف

اگر مجموع عوامل مؤثر در ضعف ارتش صفويه را بويژه در نيمه اول حيات ايـن سـلاله                  
 ـ        ... اكتيكي، آموزشـي، اطلاعـاتي، تجهيزاتـي و         در نظر بگيريم عوامل متعددي همچون عوامل ت

و سـاختار ارتـش صـفويه    . اما در اين ميان عوامل ساختاري تأثير و نمود بيشتري دارند  . مؤثرند
هـاي    ذاتا داراي تعارضات و تضادهايي بود كه دخالت طوايف تشكيل دهنده آن را در كشاكش              

هاي خارجي و حتي       نظامي در جنگ   نيز تعداد قابل توجهي از شكستهاي     . انگيخت  سياسي برمي 
هاي قدرت    هاي سياسي داخلي اعم از جنگ       داخلي به علت اشتغالات سياسي نظاميان درعرصه      

هـاي   آفريني در انتقال قـدرت وسـركوبي جنـبش          ها و طوايف مختلف رقيب، نقش       طلبانه جناح 
ي بيگانـه  هـا  سياسي ـ اجتماعي بر آن تحميل شد و علت و مشوق تعدادي از تهاجمات ارتش 

  .هايي براي قواي نظامي صفويه بوده است وجود چنين مشغله
در مرحله ايجاد سپاه قزلباش عواملي موجب كارآمدي آن بودند كـه درادوار بعـد آن عوامـل                  

اكثـر قريـب بـه    . اسـت  »عامل معنوي و غيرمادي «كمرنگ شده و يا از بين رفتند يكي از آنها وجود            
رفـت،    آنچـه از آنهـا انتظـار مـي        . د يكم به قبايل تركمان تعلق داشتن      اتفاق هواداران نظامي اسماعيل   

 از 1به زعم رويمر پايبندي آنان به تكاليف مذهبي و اطاعت محض از مرشد كامـل      . گري بود   صوفي

                                                                                                                                                            
 »قوربان اولدغيم پيريم مورشيديم« :گقنند خواندند و مي ز ميآنان در جنگ ها رجـ  1
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اما بعد از جنگ )  32:  1380رويمر، .(عوامل كارآمدي و قدرت سپاه قزلباش در اوايل اين دوره است
مند به مرشد آسيب ديد و از اوان سلطنت شاه طهماسب اهـداف سياسـي و                چالدران اين باور قدرت   

اما عامل مهمتر ساختار نـاهمگون و متـشكل از طوايـف      . هاي معنوي شد    مادي نيز جايگزين انگيزه   
متعدد سپاه قزلباش بود كه در زمان شاه اسـماعيل بـه سـبب شخـصيت كاريزمـايي وي معايـب و                      

اما در زمان شاه تهماسـب      ) 54: 1386نك به داريوش نويدي،     (. يافت  مشكلات آن مجال بروز نمي    
دهنده سپاه كه سران آنها مقامات عالي  در همان ابتداي كار به صورت تنش هم ميان طوايف تشكيل 

هـاي نظـامي آنهـا نيـز          دار بودند بروز كرد و به تخاصم و رويـارويي           نظامي و حتي سياسي را عهده     
  .با شاه انجاميدانجاميد و هم بصورت تعارضاتي 

هاي قزلبـاش     متشكل ساختن صف  «: شود كه   گيري اين نيرو ملاحظه مي      بامروري به شكل  
هـاي پيـاپي و       يا سرخ كلاهان و يك شكل كردن و هماهنگ ساختن آنا را بايد مرهون كوشش              

امـا پـس از     ) 164: 1383طـاهري،   (» دانـست ] پدر اسماعيل [دريغ شيخ حيدر      هاي بي   گيري  پي
ق تا زمـان بازگـشت اسـماعيل بـه اردبيـل          .  ه899حيدر درجنگ با شروانشاهان در      كشته شدن   

شمردند، بار ديگـر      ماجراجويان و عناصر زرطلبي كه هرج و مرج عهد را مغتنم مي           «) ق.  ه905(
اي براي نيل به آرزوهـاي برنيامـده خـويش            پيوستن به پيروان سرخ كلاه مرشد جوان را وسيله        

شت اسماعيل پخش شد، گروه زيادي از قبايل مختلف ترك زبان كه در             وقتي خبر بازگ  » .يافتند
  .هاي درياي خزر بودند، روبه اردبيل نهادند ديار بكر و شام و ناحيه آناتولي و كرانه

.  انگيزه پيوستن افرادبرخي از اين قبايل بـه سـپاه قزلبـاش صـرفا جنبـه سياسـي داشـت                   
لـو مـشهور شـدند، بغـض          ها همه آنها بـه تكـه        بعدلو كه     چنانچه افراد دو قبيله حميدلي و تكه      

هـاي شـاملو، ورسـاق،        اي ديگر مثل افـراد قبيلـه        انگيزه پاره . ها داشتند   عجيبي نسبت به عثماني   
هاي مذهبي و عشق به كوچ و جنگـاوري ماجراجويانـه و بهبـود              صوفيه قراباغ و قاجار گرايش    

هاي هواخواه اسماعيل از چهـار يـا          ار قبيله  معلوم نيست كه در آغاز ك       دقيقاً. اوضاع زندگي بود  
ها به    ترديد تا نخستين دهه سده دوازدهم هجري تعداد اين قبيله           كرد يا نه، اما بي      پنج تجاوز مي  

لـو، روملـو، شـاملو، اسـتاجلو، ذوالقـدر،            تكه: قبايل نه گانه مزبور عبارت بودند از      . رسيد  نه مي 
اين قـسم شـكل گيـري و سـاختاربندي          ) 178اهري،  ط.(ورساق و صوفيان قراباغ     افشار، قاجار، 
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اي بعنـوان     شـد نظيـر نقـش اشـرافيت قبيلـه           عوارضي داشت كه از ذات و ماهيت آن ناشي مي         
موجوديت اصلي سياسي و واقعيت اجتماعي و تمركز گريـزي بعنـوان هـدف آنهـا و سـازمان                   

كـدام اهـداف و منـافع       اي و تقسيم كشور بين قبايل متعددي كه هر            هاي قبيله   يافتن حول سنت  
  .كردند خاص خود را دنبال مي

گرفـت، ثـروت      هاي زيادي كه در آغاز حكومت صفويه صورت مي          البته از رهگذر جنگ   
ها كه مشخصه آغاز حكومت صفوي است         آمد و اين جنگ     كافي براي ارضاي آنان به دست مي      

خلال سلطنت شاه اسماعيل    بنابراين در   . اي كارآمد و مؤثر بوده است       براي همكاري سران قبيله   
هاي فراوان،    اي متعدد عليرغم منازعات و كشمكش       رهبران قبيله ) 930/1524- 907/1501(اول  

دادنـد    كردند و حكومـت مركـزي را قويـا مـورد چـالش قـرار نمـي                  عموما با هم همكاري مي    
  ).54داريوش نويدي،(

هاي نظـامي     به رويارويي اما از همان ابتداي سلطنت شاه تهماسب، اختلافات بروز كرد و            
آرايـي كردنـد و ايـن     خطرناكي هم انجاميد كه طوايف مختلـف قزلبـاش در مقابـل هـم صـف           

) ق. ه1038-996(ها كه جنبه سياسي داشت و تا دهه اول سلطنت شـاه عبـاس بـزرگ          كشاكش
ادامه يافت عامل ضعفي بر نيروي نظامي صفويه بود و آنرا در مقابل دشمنان خارجي تـضعيف                 

كرد كه بايد به رابطه دو متغير عوامل سياسي و ناكارآمدي ارتش بيشتر بپردازيم تا اين جنبـه     مي
  .نيز قابل فهم باشد

  
  عوامل سياسي) ب

عوامل سياسي ناكارآمدي ارتش صفوي عمدتاً در دو بعـد نمـود داشـته اسـت يكـي در                   
و ... ر و بـا شـاه و        رقابتهاي قدرت طلبانه ميان سران طوايف تشكيل دهنده قزلباش بـا يكـديگ            

  .ديگر در فرآيند جنبشهاي سياسي ـ اجتماعي
  

  تضادها و تعارضات سياسي در عصر شاه طهماسب

هــا  هــاي مهــاجم عامــل بــسياري از ناكــامي هــاي قزلباشــها  و ارتــش در جريــان جنــگ
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بينـيم وقتـي خبـر        هاي مزبور مي    با نگاهي به جنگ   . ها بود   هاي سياسي داخلي قزلباش     گرفتاري
، )61،  1369، عبدي بيـك،     49تذكره،  ( به شاه طهماسب رسيد      931ها در اوان سال       ه ازبك حمل

و . موقعي بود كه اختلافات ميان فرماندهان طوايف تشكيل دهنده سپاه قزلباش بروز كرده بـود              
ها را تحت الشعاع خود قرار داد و در حالي كه ديو سلطان روملو كـه در                   اين امر مقابله با ازبك    

امـراي  «مرايي بر كپك سلطان مقدم بود، دفع ازبكان را به عهده گرفت و بـه فرمـان شـاه       اميرالا
نيـز ماموريـت يافتنـد كـه بـه او ملحـق             » لو، حاكم همدان    جوهه سلطان تكه  .. عراق و فارس و   

] را[دفع و رفع كپك سـلطان و طايفـه اسـتاجلو            « شوند، اما اين جمع به جاي مقابله با ازبكان          
، تذكره، 61عبدي بيك، (»  كردند و از آنجا به خراسان نرفتند، متوجه درگاه شدند پيشنهاد خاطر 

ها فراموش شـد و       ، كه البته ميان آن دو جنگي رخ نداد اما مقابله با ازبك            )245، روملو،   49-50
 جنگ داخلي به اوج خود رسيد به نحوي كه 932روند اختلافات عمق بيشتري يافت و درسال     

جامعه نظم و ترتيب خود را از دست داد و سردرگمي كشور را تجزيه              «اي     نامه به نوشته  وقايع   
  )46: 1362سيوري، . (»كرد

ها موقعي بود كه كپك سلطان با تمام توان با ديوسلطان و جوهـه سـلطان               اوج اين درگيري  
ها متحمل شكـست شـده و          درگير شد كه استاجلو    1 در محلي به نام سكسنجق     932 شعبان   14در  
مظفر سلطان رشتي آنان را دوباره سازمان داد و آماده نبـرد كـرد و نبـرد                 . سوي گيلان گريختند  به  

لوها روي داد و اين بار هـم كـاري از             بعدي درخزرويل، واقع در دره سفيد رود با روملوها و تكه          
 در اواخـر  ) 10،  1384گرامـون،     ، باكـه  50، تذكره،   63- 62، عبدي بيك،    250روملو،  . (پيش نبردند 

ها به هـرات رخ داد كـه خوانـد ميـر               تهاجمات ديگري توسط  ازبك     933 و اوايل سال     932سال  
دامنـه  ) 140،  ...ذيـل . (ذكر كـرده اسـت      »...خبر اختلاف امراي شاهي و    «علت تهاجم عبيد خان را      

ها نيـز تحـت تـأثير آن قـرار گرفـت و از                اختلافات به حدي بود كه سفرشاه براي مقابله با ازبك         
                                                                                                                                                            زيرا طبق اخبار واصله از آذربايجان امراي استاجلو از رشت بـه اردبيـل              . لاغ پيش تر نرفت   ساوجب

باشـد، جـزو بيجـار هـم      كه منطقه سلطانيه مـي ) 51تذكره، (در محل هشتاد جفت كه تركان عثماني آنرا سكسنجك گويند ـ   1
 )308ي، ترجمه مهدي فرهان» ...مناصب اصلي دولت صفوي«)ش.  هـ 1369پائيز ( و سيوري 62 عبدي بيك،(اند  نوشته
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رفته ودر اثر درگيري، احمـد آقـاي چاوشـلو تـواچي و كپـك سـلطان كـشته شـدند، سـپس بـه             
چـاهي   اردوي ديـو سـلطان و جوهـه سـلطان در آنجـا بودنـد، رفتنـد و در از پـه               خچورسعد كـه  

 كردند واستاجلوها شكـست خـورده و كپـك سـلطان كـشته شـد و                 نخجوان جنگ ] چايي  ارپه[=
  )63، عبدي بيك، 55تذكره، . (گرفتار و كشته شد) قرامانلو(محمد بيك پسر بهرام بيك قراملو 

 به هرحال با وجود ايجاد وقفه در حركت شاه به خراسان، اين اقدام، صورت گرفت، بـا                 
شـد، نظيـر خبـر        هان نظامي گـزارش مـي     هاي ديگري از برخي فرماند      اين حال هنوز كشمكش   

ذوالفقار بيك حاكم كلهر كه در ييلاق ماهيدشت بر سر عمـش ابـراهيم خـان موصـلو كـه بـه                      
حكومت عراق نصب شده بود، هجوم آورد و او را با بني اعمامش كـشته و خـود والـي تمـام                      

ها شـش      ازبك  كه 937 تا   934نيز در طي سالهاي     ) 273 ، روملو، 57تذكره،  . (عراق عرب گرديد  
هاي قدرت طلبانه داخلي طوايف قزلباش در جريان بـود،       بار به خراسان يورش بردند، كشاكش     

ق سام ميرزا و حسين خان شاملو از هرات به سيستان رفتنـد و اهـداف                .  ه936چنانچه در سال    
س و در ييلاق گندمان فار) 66، عبدي بيك، 61-60تذكره، (رقابت جويانه خود را دنبال كردند 

نيز از اين   » دولتخانه همايون «هايي با چوهه سلطان پرداختند كه         ق به درگيري  .  ه937در ذيقعده   
ها در امان نماند و در نهايت حسين خان شكست خورد و به فارس گريخت و چوهـه        كشاكش

  )310، روملو، 69-68، عبدي بيك، 611 تذكره،. (سلطان توسط شاه عزل شد
ها و ذوالقدرها و افـشارها        ها با استاجلو    لو  ويي عمده ميان تكه   ها يك رويار     در ادامه تنش  

ها قتل عام شـدند و ايـن          لو  در دولتخانه همايون و در حضور شاه رخ داد كه به دستور شاه تكه             
لوها به    و پناه بردن بقاياي تكه    ) 30 و روملو،  63-62تذكره،  (معروف شد   » لو  آفت تكه «واقعه به   

ي و همدستي آنها با قواي عثماني و حمله به قلمرو دولت صـفوي در          سردمداري الامه به عثمان   
  ).311، روملو،67-63تذكره، . (ها بود ق ادامه همان تنش.  ه940 تا938طي سالهاي 

 نيز به علت وجود اشتغالات سياسي داخلي بـراي نظاميـان            957 تا 949در خلال سالهاي    
 داشـتند و ايـن در حـالي بـود كـه در طـي                ها تهاجماتي   هاي سياسي، بارها ازبك     در اثر بحران  

ق به سبب شورش القاص ميراز برادر شـاه تهماسـب قـواي عثمـاني نيـز              .  ه956 تا 953سالهاي  
، 4-20ميرجعفـري، . (هـايي بـا قزلباشـها پرداختنـد         سرحدات غربي را درنورديدند و به جنـگ       
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ــو،  ــل 438-437رومل ــدمير، ذي ــما  ) 230-229، ...، خوان ــاه اس ــلطنت ش ــان س عيل دوم در زم
مرزهاي شمال شـرقي مثـل سـابق تهديـد نـشد،            ) ق.  ه985رمضان  13 تا 968جمادي الاول   28(
ها دلايل محتمـل   هاي داخلي ازبك اسماعيل، گرايش وي به تسنن و گرفتاري      » شهرت دلاوري «

هـا اشـاره شـده اسـت، كـه آن نيـز در مظـان                  اين امر است هرچند به يك مورد تهاجم ازبـك         
برخـي آن را در عـصر       ) 93،  1371، هينـتس،    165-164،  1، ج 1377يك،  اسـكندرب .(ترديداست

گفتني است اسماعيل دوم را سـران قزلبـاش         . اند  اسماعيل دوم و برخي ديگر بعد از وي دانسته        
و امـراي برجـسته     » دستاويزي براي رسيدن به مقاصد خود شـمردند       «بر تخت نشاندند و او را       

، زير دست وي بودند و جـرات سركـشي از آنـان             قزلباش به سبب طمع قدرت و برتري طلبي       
-985(در دوران يازده ساله سـلطنت شـاه محمـد           ) 162-1381پارسا دوست،   (سلب شده بود    

انـدازي    با وجود مشكلات عديده سياسي ناشـي از رقابتهـاي سـران قزلبـاش دسـت               ) ق.  ه996
ق .  ه986 ربيع الاول    27ر  ها چندان قابل توجه نبود، الا اينكه دفع يكي از تهاجمات آنها د              ازبك

روحيه استقال طلبي را در مرتضي قليخان تقويت كرد و مسئله تهاجم ازبكان مستمسكي بـراي                
امراي خراسان كه از استاجلوها و شاملوها بودند، گرديد تا در موضع رقابت با امـراي تركمـان                  

، نظنـزي،   674-673،  2، قمـي، ج   556پارسا دوسـت،    . (لوي دربار قزوين از آن بهره ببرند        وتكه
نيز تا زمـاني كـه درگيـر        )1038-996(شاه عباس يكم    ) 162، نوايي و غفاري فرد،      199،  1373

ها، دچار مشكلاتي بود و از        هاي سران قزلباش بود، در جنگ با ازبك         ها و قدرت طلبي     سركشي
  .توان لازم در حل معضلات آن برخوردار نبود

 ميان امراي قزلباش، عليقلي خان شاملو بـا عبـداالله           دنبال بروز اختلافات    ، به 996در اوايل   
خان ازبك سروسري يافت و با او قرار گذاشت كه در صـورت لـزوم، نيـروي كمكـي جهـت                     

همچنين در ايامي كه شاه عباس، سرگرم سركوبي يعقوب         ) 30نطنزي،(مساعدت وي اعزام كند     
ردنـد امـا نكتـه جـالبي را         ها مشهد را هفـت مـاه محاصـره ك           ازبك) ق.  ه998(خان ذوالقدربود   

شود كه نـشان دهنـده رابطـه متقابـل تهاجمـات خـارجي و معـضلات                 اسكندر بيك يادآور مي   
روي ) عثماني و ازبـك   (از دو طرف دو پادشاه عالي جاه        «: نويسد  وي مي . سياسي داخلي است  

» .اتفــاقي در ميانــه طوايــف قزلبــاش واقــع بــود بــه ممالــك ايــران آورده بودنــد و هنــوز بــي
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هـاي    هـا در سـال      ها موقعيت صفويها را در مقابل ازبـك         اين بي اتفاقي  ) 638،  2اسكندربيك،ج(
ها به قلعه اسفراين و قتل عام ساكنان آن بـه              تضعيف كرد چنانچه در تهاجم ازبك      1003تا  999

سبب عصيانهاي برخي حكام در اقصا نقاط كشور، شاه نتوانست بـه مـسئله ازبكـان بپـردازد و                   
هـا را در نبـرد ربـاط پريـان در هـم كوبيـد كـه از                    ق ازبـك  .   ه 1007باس در سال    زماني شاه ع  

  ) در بخش ضمائم1جدول شماره : به. ك. ر (.هاي سرگرم كننده داخلي رهايي يافته بود گرفتاري
وضعيت مشابهي هم درمقابل عثماني وجود داشـت و عوامـل سياسـي داخلـي موقعيـت                 

هاي سياسـي داخلـي       خشي از ناكاميها ناشي از گرفتاري     نظامي صفويها را تضعيف كرده بود و ب       
هاي قدرت طلبانه داخلـي،   ها در جريان كشاكش     لو  ق پس از قلع و قمع تكه      .  ه937در سال   . بود

لو به عثماني پناه برد و سلطان سليمان و ابراهيم پاشا را به اردوكشي به قلمرو دولـت                    الامه تكه 
از  بر ضد برادرش شا تهماسـب بـه انـشقاق تـوان              نيز شورش القاص مير   . صفوي تحريك كرد  

و او را بـه حملـه بـه         ) ق.  ه954(وي به دربار سلطان سليمان، پناه بـرد         . نظامي صفويها انجاميد  
ايران تشويق كرد وبه وي وعده داد كه به محض ورود نيرويها مـشترك عثمـاني و القـاص بـه                     

) 155ميرجعفـري،   (» خواهنـد نهـاد   همه سران سپاه و دولت اطاعت وي را گردن          «خاك ايران   
همچنين همزمان با حضور القاص در دربار عثماني برهـان علـي سـلطان فرزنـد حـاكم اسـبق                    

. 1شيروان نيز در دربار عثماني بود و در استرداد اين ناحيه از سلطان سليمان كمك خواسته بود                
نوشـته مـورخين عثمـاني      ق به تبريز رسيدند به      .   ه 955الثاني    نيروهاي عثماني وقتي در جمادي    

سلطان سليمان بعد از فتح تبريز از تصميم خود در اعلام القاص ميـراز  بعنـوان پادشـاه ايـران                     
علت اين امر، پيوستن سپاهيان صفوي موجود در سپاه عثماني به شـاه طهماسـب               . منصرف شد 

بـه ايـران    هاي القاص كه گفته بود قواي قزلباش به محض رسيدن             يعني دقيقا خلاف وعده   . بود
  .به او خواهند پيوست، تحقق يافت

                                                                                                                                                            ق .  ه1012تا زماني كـه شـاه عبـاس در سـال     ) ق. ه984صفر  15(بعد از مرگ شاه طهماسب      
همايوني به  سلطان سليمان دستور داد كه برهان علي سلطان را همراه نامةخان عثماني از جمله ابراهيم پچوي،   به نوشته مور  ـ   1

  )155ميرجعفري، (شيروان بفرستند 
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ثبـات بـود و در        توانست به مسائل مرزهاي غربي بپردازد اوضاع سياسي دولت صفويه متزلزل و بي            
اسي نيروهاي نظامي كـه حافظـان       اين ايام شورشهاي زيادي هم رخ داد و در مجموع اشتغالات سي           

اي در دفع تهاجمات قواي عثماني ايفـا نكننـد ودر             سرحدات بودند موجب گرديد كه نقش شايسته      
ها بيش از پنج بار به درون حدود قلمرو دولت صفوي تعرض كند كه معمولا قـواي                   اين اثنا عثماني  

اي داخلـي قـدرت طلبانـه،       ه ـ  صفوي نتوانستند دشمن را با شكست مواجه كنند، زيرا وجود جنگ          
رقابتهاي ميان سران نظامي و نقش آفريني آنان در انتقال قدرت مانع ايفاي شايسته ارتش در مقابـل                  

- 796،  698،  1، قمـي، ج   210- 205،  198- 166، اروج بيك،    76- 75نك به نطنزي،    . (شد  دشمن مي 
  )371 و 367، 383، اسكندربيك، 273- 272، بياني، 77، فومني، 799

  
  هاي سياسي، اجتماعي و ضعف ارتش قزلباش در مقابل تهاجمات خارجي ي جنبشسركوب

هـاي    هاي برجسته سياسي ارتش در عصر صـفويه در عرصـه رويـارويي              اما يكي از نقش   
شـود    هاي سياسي، اجتماعي و مذهبي اين دوره ديده مي          ها و جنبش    حاكميت با شورشها و قيام    

بررسـي علـل و     . آمـد   ه وظـايف ارتـش بحـساب مـي        اين نقش در زمـر    . بويژه در نيمه اول آن    
 صفويه، حكايت مفصلي دارد و از حوصله ايـن           هاي چنين كاركردي و روند آن در دوره         انگيزه

هاي مزبور بر كاهش تـوان    اما تأثير كاركردهاي سركوبگرانه ارتش در عرصه      . بحث خارج است  
  .باشد ل اين بحث ميآن در مقابل تهاجمات خارجي و توان بازدارندگي اش مركز ثق

يكي از شورشهاي سياسي كه براي ارتش قزلباش از جهات مختلفي مايه ضعف بـود، در                
لو بود كه پس از سـركوبي   تكه ق به طول انجاميد وسردمدار آن الامه    .  ه942 تا   937طي سالهاي   

لوها توسط نيروهاي شاه تهماسب و خروج آنها از چرخه قدرت، پنج سال مـشغله ارتـش                   تكه
از طرفي خود شورشيان و ده هزار نيروي تحت فرمان الامه از نظاميان قزلبـاش               . صفوي گرديد 

هايي با شاه تهماسـب، مبـادرت    بودند كه به عثماني پناه برده و به كمك ارتش عثماني به جنگ            
ورزيدند و از طرف ديگر آنها اميدوار به كمك و حمايت نيروهاي قزلباش داخل كشور بودنـد                 

اما البته خـلاف آن     . ت تهاجم به داخل قلمرو دولت صفوي به آنها خواهند پيوست          كه در صور  
واقع شد و در عمل نه تنها قزلباشها به الامه نپيوستند، بلكه نيروهاي موجـود وي نيـز بـه شـاه                      
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ها    هرحال اين اقدامات موقعيت ارتش صفوي را هم در مقابل عثماني            به. تهماسب روي آوردند  
پذير كرد و در مقطع زماني مزبور هـم حمـلات آنهـا را موجـب                  ها آسيب   زبكو هم در مقابل ا    

 79 و   78،  76،  74-73،  71عبـدي بيـك،     .(ها كـرد    هايي را نصيب قزلباش     گرديد و هم شكست   
، 164،165...، خوانــدمير، ذيــل 79و78، تــذكره، 326 و 324، 315، 314، 245-246روملــو، 

  )69، 1اسكندربيك، ج
ق شورشهاي سياسي، اجتماعي متعـدد ديگـري رخ         .   ه 948وايل سال    تا ا  944نيز از سال    

شـورش قلنـدري در شـيروان در سـال          . داد كه براي نيروهاي نظامي صفوي سرگرم كننده بود        
هايي با نيروهاي دولتي شـورش وي         كرد شيخ شاه است كه بعد از درگيري         ق كه ادعا مي   .  ه944

شـورش محمـد صـالح      ) 277،  1، قمـي، ج   366روملـو،   . (نهايتاً سركوب و خودش كشته شـد      
بتكچي در استرآباد كه با ازبكان نيز همدست بود بعد از مـدتي ايجـاد مـشغله بـراي سـپاهيان                     

شكايات اعيان شروان به شاه از سوء رفتار و         ) 370- 367 روملو،.(1دولتي، بالاخره سركوب شد   
 نيرو بـراي سـركوبي      20000سوء سياست شاهرخ بن سلطان موجب گرديد كه القاص ميراز با            

بعد از چهار ماه محاصره قلعه بيقرد شاهرخ تسليم شد و به تبريز فرستاده شد               . وي گسيل شود  
  .و او را اعدام كردند

 قـواي دولتـي بـه امرشـاه         946در سـال    ) آستاراي كنوني (عصيان اميره قباد حاكم آستاره      
. ندتنش را كـش   ابـاد و يـار    متوجه آن منطقه شدند كه شورش او را در هـم شكـستند و اميـره ق                

شورش مهدي قلي سلطان افشار حـاكم شوشـتر توسـط قـواي             ) 289،  1، قمي، ج  379روملو،  (
 او را كـشتند     946 ذيحجه   21دولتي به فرماندهي حيدرقلي سلطان افشار سركوب گرديد و در           

ا  حاجي شـيخ كـرد راهزنـاني ر        947در اوايل سال    ) 380روملو،  . (و سرش را به شاه فرستادند     
دور خود جمع كرد و به ايجاد ناامني پرداخت كه واحدهايي از قواي قزلباش موفق به سركوب                 

                                                                                                                                                            شورش حسن سلطان بـن     ) 156،  1، اسكندربيك، ج  293، قمي،   383روملو،  . (و قتل وي شدند   
اه او را در جوالدوزي بر زبان وي زدند و به دستور ش ـ.  دستگير و به تبريز فرستاده شد، محمدصالح در حين فرار به جنگل    ـ 1

 .خم كرده و بالاي مناره نصيريه بر زمين انداختند
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 توسط غازي خان ذوالقدر سـركوب      948 و اوايل    947 در ريشهر در اواخر سال       1امير ابواسحق 
 و شورش علاء الدوله رعناشي، حاكم دزفول اردوكشي شاه و سركوب وي             )387روملو،  . (شد

  )156، 1، اسكندربيك، ج389-388روملو، . (را موجب گرديد
در اين بين شورش القاص ميرزا  برادر تني شاه تهماسب بيش از همه براي نيروي نظامي                 

و در جنگ بـا قـواي       ) ق.  ه939(ها    وي در جنگ با ازبك    . زا و تضعيف كننده بود      صفويه آسيب 
ق . ه953بازوي توانمند شاه بود، امـا در سـال     ) ق.  ه945(و در جنگ شروان     ) ق.  ه940(عثماني  

پس از وساطت افرادي شاه او را بخشيد اما بعد در شروان سكه             . وي روياروي شاه قرار گرفت    
. ت كـرد  شاه براي سركوبي وي به شروان حرك      . به نام خود زد و به مخالفت و عصيان پرداخت         

. القاص در صحراي چركس با معدودي به طرف شمخال رفت و طايفه تبرسران به او پناه دادند       
  .شاه به قصد تسخير قلعه گلستان آنجا را محاصره و بعد تصرف كرد

نوايي و غفاري فـرد،     . ( نفر از يارانش به استانبول گريخت      40 با   954القاص در اول بهار     
و پس از چند روز اقامت در استانبول با انبـوهي از لـشكريان              ) 163-162خورشاه،    ،136- 135

ق به ايـران آمـده و بـر مرنـد           .  ه956عثماني متوجه عراق عجم شد و همراه سلطان سليمان در           
اما در تبريز سلطان سليمان از ادامـه توقـف سـپاهيانش در قلمـرو            . تاخت سپس به تبريز رفتند    

حركـت اردوي القـاص بـه سـمت         .  رهـا كـرد    دولت صفوي منصرف شد و القاص و الامـه را         
هـايي    توام با جنگ و درگيري957كردستان و همدان و قم و كاشان و اصفهان و فارس تا سال   

با قواي قزلباش بود كه در نهايت بـه شكـست و دسـتگيري وي انجاميـد و بـه زنـدان قهقهـه                        
ماسب و تاريخ عالم آراي  ك به احسن التواريخ، خلاصه التواريخ، تذكره شاه ته        .ر. (فرستاده شد 

  ...)عباسي و 
ق بخـاطر مخالفتهـاي  مكـرر درويـش محمـدخان حـاكم شـكي، شـاه                  .   ه 958 در سال   

طان اسـتاجلو بـا نيروهـاي تحـت         -بدرخان و شاهقلي س   . تهماسب عازم سركوبي وي گرديد    

                                                                                                                                                            
 .ستگيري روانه تبريز كردند و به دستور شاه كشتندداو را پس از ـ  1
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امـا  . امرشان بعنوان پيشقراولان با قراولان درويش محمد درگير شده و آنها را مغلوب سـاختند              
، رخ داد كه بعد از بيست روز 1هاي كيش و كله سن كوره سن       جنگ اصلي ميان طرفين در قلعه     

  )452- 449روملو، . (ها سقوط كردند و درويش محمدخان نيز كشته شد قلعه
ق شاه تهماسب براي دفع آباي تركمان، گروهي از جنگجويان قزلباش را    .   ه 962 در سال   

ق آبـاي  .  ه965دوباره در سال . هايي كار به مصالحه كشيد   از جنگ براي دفع وي فرستاد و بعد       
هـا، رخ داد، كـه آبـاي بـه            استرآباد را غارت كرد و جنگ و گريزهاي ديگري بين او و قزلباش            

ها برآنان فائق آمد، امـا خواجـه محمـد بـه      ها و به علت بروز اختلاف ميان قزلباش   كمك ازبك 
  )530، 514، روملو، 112عبدي بيك، . (شتكمك ملازمانش او را غافلگيرانه ك

ق جنگ ميان نيروهاي اعزامي شاه به فرمانـدهي ابـراهيم ميـرزا،             .  ه972 ربيع الاول    10در  
محمد معصوم بيك، ارس بيك روملو، حيدربيك تركمان، امير اصلان بيك افشار و خليل بيـك                

) حـاكم هـرات   (لو    كهكرد كه براي سركوبي قاز ق سلطان پسر محمدخان شرف الدين اوغلي ت            
اي   تلاشـهاي بعـدي وي نتيجـه      . عازم جنگ شده بودند، قزلباشها موفق بـه شكـست او شـدند            

) 449- 448،  1، قمـي، ج   547-543روملو،  (2.الاخر همان سال تسليم شد       ربيع 16نداشت و در    
ق در جريان بـود، موجـب       .   ه 947اش از شاه در سال        شورش خان احمد گيلاني كه با نافرماني      

ق سپاهي به فرماندهي معصوم بيك صفوي بـه گـيلان           .   ه 957رديد كه شاه تهماسب در سال       گ
ارسال كند كه به جنگي ميان نيروهاي او و قواي خان احمد انجاميـد و خـان احمـد شكـست                     

  .خورد و دستگير گرديد و در قلعه قهقهه محبوس گرديد
امي را به سپهسالاري برگزيدنـد،      ق مردم گيلان شورش كردند و اميره دباج ن        .   ه 979 در سال   

اميره ساسان از گسكر بر سر شورشـيان        . آنگاه بر لاهيجان دست يافتند و قزلباشها را قتل عام كردند          
يورش برد اما شكست خورد شاه تهماسب گروهي را مامور دفع آنان كرد در جنگي كه واقـع شـد                    

                                                                                                                                                            ق .  ه977در سـال    ) 140- 139ري فرد،   نوايي و غفا  . (اميره دباج كشته شد و شورشيان منهزم گشتند       
  يعني بيايي و ببينيـ  1
 . گرفتار شده بود در رجب همان سال درگذشت كه امرا سر او را پر از كاه كرده و به شاه فرستادندء،او به مرض استسقاـ  2
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، والي كرمان يعقوب بيك افشار را ماموريت داد كـه           1شاه بمنظور سركوبي واليان گرمسيرات جرون     
امـا شـورش دامنـه دار اجتمـاعي در          ) 572- 571روملـو،   . (به محاصره و تصرف قلاع آنان انجاميد      

هاي خـونين     اتفاق افتاد كه درگيري    در تبريز    981واپسين ايام سلطنت و عمر شاه تهماسب در سال          
ميان حاكم شهر و ساكنان محلات مختلف شهر رخ داد و در نهايت به سركوب و كشتار شورشيان                  

  ) 493: 1354، پيگولوسگايا، 590- 587روملو، . (انجاميد
در آغاز سلطنت شاه محمد در حدود چهار، پنج سال در نقاط مختلف كشور افرادي ادعا                

هايي با نيروهاي نظـامي        اسماعيل دوم هستند كه هواخواهاني يافته و به جنگ         كردند كه شاه    مي
گيلويـه چنـين      ق قلندري در ميان طوايف لر كـوه       .  ه988پرداختند، چنانچه در سال       حكومت مي 

گيلويه را تصرف كـرده و در جنـگ           نفر دور خود جمع كرده و مركز كوه        20000ادعايي كرد و    
خان را كـشتند امـا در نهايـت در             در جنگي ديگر خود خليل     رستم بيك پسر حاكم دهدشت و     

جنگ نيروهاي اسكندرخان حاكم جديد و امراي فارس كه به دستور شاه اعزام شده بودند، اين                
غائله خوابيد، اما قلندران ديگري در ساير مناطق ادعاي اسماعيل ميرزايي كرده و مردم دور آنها                

 چمچال، يكي پيدا شد و اكراد و الوار قلمرو علشيكر بر            از جمله در لرستان و    «شدند،    جمع مي 
  )352، 1اسكندر بيك، ج. (»سر او جمع آمدند و لشكريان به ده هزار نفر رسيد

در اوايل سلطنت شاه عباس نيز شورشهاي متعددي رخ داد كه براي قواي نظامي اسـباب                
د كـه در ميـان مهمتـرين    سرگرمي و موجب بازداشتن آنها از پرداختن به دشمنان خارجي گردي 

ق .   ه 1034توان به شورش كنستنديل خان گرجي كه فرايندي طولاني داشت و تا سـال                 آنها مي 
ق بـا   .   ه 999 شـروع و در سـال        998شورش يعقوب خان ذوالقدر كـه در سـال          .در جريان بود  

صـره  تسليم و بعد اعدام وي خاتمه يافت و شش ماه شاه عباس، راساً با سپاهيانش سرگرم محا                
   )720-719، جنابدي، 360 -352نطنزي، . (او در قلعه اصطخر فارس بود

                                                                                                                                                            شورش علي بيك در فومن و سيد مظفر در آمل و ساري و ملـك بهمـن در دارالمـرز در               
الكاي گرمسيرات جرون به واسطه ظلم واليان آنجا از نظام و انتظام افتـاده و پريـشاني تمـام بـر                     «لتواريخ  ابه نوشته احسن    ـ   1

 )571روملو، (» بود...حال متواضان آن مملكت راه يافته 
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وشورش اميرحمزه درطالش شورش  در گيلان در همـان  )726-724جنابدي،  (ق .  ه1000سال  
و شـورش نقطويـان در      ) ق.  ه1006 تـا  1002(سال و شورش شاهوردي عباسي لر در عليـشكر          

نـوايي و   (ق  .  ه1011 و   1010ق در شيراز و شورش ميرزا علاءالملك در لار در سـالهاي             .  ه999
امـا اسـباب    . شورشهاي ديگري بودند كـه هـر چنـد سـركوب شـدند            ) 218-206غفاري فرد،   

  .زحمت و مشغله نظاميان اين دوره بودند
  

  اقتصاد و جامعهنتايج و آثار ناكارآمدي ارتش بر 

ضعف نيروي نظامي قزلباش در مقابل مهاجمين خارجي و در تأمين امنيت داخلي داراي              
المللـي     بر كـاهش اعتبـار بـين        اين علاوه . پيامدها و نتايج ويرانگري بر اقتصاد و جامعه نيز بود         

هاي مهـاجم عثمـاني و        حكومت صفوي در مقاطعي بود كه متحمل شكستهايي در مقابل ارتش          
  :اند هاي زير قابل بررسي گرديد، آثار مزبور در محور مي... زبك وا

  آسيب ديدن مردم شهرهاي در معرض تهاجم و فقدان سپر امنيتي براي آنها) الف
هـاي    تخريب منابع و بنيانهاي اقتصادي مردمـان سـاكن در مـسير تهاجمـات ارتـش               ) ب

  عثماني و ازبك
  يب ديدن تجارت و اقتصاد مليهاي مواصلاتي و آس ناامني شهرها و راه) ج
  بوجود آمدن حس بدبيني در ساكنان مناطق مورد تهاجم نسبت به حكومت و ارتش) د

در ايـن   . ق شهر توس را شش ماه در محاصـره قـرار دادنـد            .  ه932ها در سال      وقتي ازبك 
چـرم كهنـه را     «مدت ذخيره غذايي محصورين تمام شد و گرسنگي بر مردم غلبه كـرد و آنهـا                 

» كردند  خوردند و بعضي كه اسب داشتند رگ ايشان را گشاده، خون را تناول مي               نيده، مي جوشا
ها هفت ماه هرات را محاصره كردند     ازبك 933 و اوايل سال     932در اواخر سال    ) 256روملو،  (

از جنس  «ها و گذرها مسدود گرديد كه         و درجريان آن به دستور عبيد خان فرمانرواي ازبك راه         
ي به درون شهر نبرند و آب را از محصوران شهر و محبوسان بي مهر گرفته انهار                 خوردني چيز 

و در ادامـه محاصـره بحـدي        ) 269همان،  (» عافيت آن ديار را به خاك و خاشاك ظلم انباشت         
و بزرگان و كلانتران، چـاره كـار را         ) حاكم هرات (كاربر محصوران سخت شد كه حسين خان        



 

 140

ره 
شما

م، 
ده

هج
ال 

، س
عي

دفا
ت 

ياس
ه س

جل
م

71 ، 
ان
ست
تاب

 
13

89 

به هر حال، علاوه بر اينكـه       . تشيع شهرت نداشتند را اخراج كنند     در آن ديدند كه كساني كه به        
 دينـار تبريـزي ارزش      300تعدادي از مردم تلف شدند، يك من نمك به سنگ هرات به مبلـغ               

  )144،... و خواندمير، ذيل270-269روملو، . (يافت
رخي ق وقتي بيرام اوغلان ازبك به هرات رود تاخت، ضمن تاراج آنجا ب    .   ه 955 در سال   

، نوايي و غفاري فـرد،      230-229، خواندمير،   438-437روملو،  (احشام را به غرجستان كوچانيد    
 جلال خان ازبك در حمله به خراسان بـه ولايـت جـام، تاختـه و آنجـا را        986در اوايل   ) 115

 ازبـك بـه     300ق عبداالله خان ازبـك بـا        .  ه997در سال   ) 155نوايي و غفاري فرد،   . (غارت كرد 
 مقتـول   6000موازي  « كرد و به قتل و غارت مردم آن پرداخت و به نوشته نطنزي               هرات حمله 

به اسيري گرفته  و به      ...  از دختران و پسران مقبول و ارباب صناعت و اصحاب حرفت           4000و  
رسد و اسكندر بيك  آميز به نظر مي هرچند ارقام نطنزي اغراق   ) 30نقاوه الآثار،   (» ماوراءالنهر برد 

و » و كشته شدن بسياري از مـردم تازيـك        ... قتل عموم قزلباش    «و غارت هرات و     فقط به قتل    
خـواتين  «اسارت زنان و كودكان طايفه شاملو و غيره و فرستادن آنان به ماوراءالنهر و شـكنجه                 

، اما بهرحال، فاجعه بزرگـي در       )605-604،  2اسكندربيك، ج (اشاره كرده است    » معظمه شاملو 
  .هرات وقوع يافته بود

هـاي غـلات و       هـا خـرمن     ق در جريان هفت ماه محاصره مشهد توسط ازبـك         .  ه998درسال  
خوردن ميته و سگ و گربـه       «باغات مردم، سوزانيده شد و گرسنگي بر مردم غلبه كرد كه ناگزير به              

و در صحن آستانه مقدس ) 373- 367نطنزي، . (ها به قتل و غارت مردم پرداختند و ازبك» پرداختند
ميـر  ] ... كـشته شـدند  [صلحا، علمـا و سـادات    ... ها بر زير يكديگر افتادند      كشته«،  )ع(حضرت رضا   

عورات به دسـت ازبكـان   ]... شد[پاره پاره  ] بدست ازبك ها  [از سادات مشهد مقدس     ... محمد سيد 
مـردم  ] ي[بـه قتـل و اسـير و يغمـا           ] ازبك هـا  [ها و محلات      در كوچه ..شدند.. بي حيا اسير ومبتلا   

ق كـه عبـدالمومن خـان    .  ه1003و در اواخـر سـال   ) 644- 641، 2اسكندر بيك، ج(» ... و پرداختند
ازبك شهر سبزوار را در محاصره قرار داد خود در پشت بام مسجد جامع نشسته و فرمان قتل عـام                    

اسكندر بيك منشي تركمان كه پـس از ايـن واقعـه بـه              . ق صادر كرد  .   ه 1004مردم را در عاشوراي     
عبدالمومن خان تدارك مذلت و عار فرار خـود را          «: نويسد  اس به سبزوار رفته بود مي     همراه شاه عب  
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در قتل جمعي فقرا و ضعفا سبزوار تصور نموده در شهر قتل عام كرد، چنانچـه از كـشتن كودكـان                     
كه اطفال شيرخوار را بر روي سينه مادر نهاده         .. عورات مقتوله .. شيرخواره خود را معاف نداشته بود     

  )809- 808همان، . (»مشير دو پاره كرده بودندبه ش
اي  ها و خسارات تهاجمات قواي عثماني به قلمرو غربي دولـت صـفوي بـه گونـه               آسيب

هـاي ايـن    صدمات ناشي از حركت اردوهاي عظيم ارتـش عثمـاني در شـهرها و راه           . ديگر بود 
ديـد،    جـدي مـي   هاي    مناطق براي اقتصاد و معيشت مردم مخرب و ويرانگر بود تجارت آسيب           

هـاي سـوخته سـلاطين صـفوي، بـويژه شـاه              حتي صدمات زيادي در اثر اجراي سياست زمين       
وقتـي در سـال     . شـد   طهماسب بر ساكنان مناطق مزبور و كشاورزي و محصولات آنها وارد مي           

نفـر را بـه     10000نيروي عثماني را بـه فرمانـدهي ابـراهيم پاشـا و             90000 سلطان سليمان    940
معلوم است كه چه ميزان خسارات بر       ) 324روملو،  (لو به تبريز گسيل كرد         تكه سركردگي الامه 

شـود و عـلاوه بـر آن اجـراي تاكتيـك امحـاء منـابع         سرزمينهاي سر راه و اشغال شده وارد مي       
  .كرد خسارات ديگري را وارد مي

 قـواي عثمـاني در حمايـت از القـاص ميـرزا  بـه                955 و   954همچنين، وقتـي در سـال       
هـاي    هاي اشغالي د رراس برنامـه       متعرض شدند، غارت وسوزاندن سرزمين    .. ان و وان و   ارمنست

هـا   ها و قنوات و جوي مهاجمين قرار داشت و قواي صفوي نيز با نابودي غله وآذوقه و درخت    
،تـذكره،  435-434هاي ونيزيان، ترجمه اميري،       سفرنامه(شدند    مانع از پيروزي قواي عثماني مي     

همچنين در سلسله تعرضات قواي عثمـاني در        ) 168: 1379 ، حسيني، 1بيك، ج اسكندر    ،52و42
ق سرزمينها و شهرهاي قلمرو دولت صفوي در اثـر اشـغال و تخريـب و    .  ه1012تا985سالهاي  

، 80-75نطنـزي،   : بـه . ك. ر. (سركوبي و غارت قواي عثماني متحمل خسارات فـراوان شـدند          
  )371 و367-383اسكندر بيك،  ،799-796، 698، 1، قمي، ج198-166اروج بيك، 

ناتواني قواي نظامي و فقدان توان بازدارنـدگي آن و در نتيجـه تاخـت و تازهـاي قـواي                    
داد بـه نوشـته تجـار ونيـزي           بيگانه اقتصاد و تجارت كشور را هم در معرض آسيب قـرار مـي             

يـل يابـد،   تهاجمات مكرر قواي عثماني موجب شده بود در تبريز تجارت ابريشم به نـصف تقل          
ها اين روند، رابطه مردماني كـه متحمـل       و در كنار همه اين آسيب     ) 446هاي ونيزيان،     سفرنامه(
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سـاخت و بطـور    شدند با حكومت، بـويژه ارتـش را خدشـه دار مـي     خسارات و ناملايمات مي   
رفـت و     ناملموس و در دراز مدت حس خوش بيني و اعتماد آنان به قواي نظـامي از بـين مـي                   

  .توانست داشته باشد  زيانبار ديگري ميپيامدهاي
  
  گيري نتيجه

دهند كه در كنار نقاط قوتهاي نيروهـاي نظـامي صـفويه     ها و مستندات نشان مي  ـ يافته 1
ها و ناكارآمدي آن نيز واقعيتـي انكـار ناپـذير             ، ضعف )در دوره اول عمر اين سلسله     (

ز طـرف عثمـاني و      است و بيشترين نمود آن در مقابـل تهاجمـات خـارجي بـويژه ا              
هاي سياسي داخلي و نيـز خطرنـاك و آسـيب زا              همچنين بحران . ها بوده است    ازبك

  .بوده است 
مهمتـرين عوامـل   .  ـ رابطه معني دار بين ناكارآمدي ارتش با عوامل سياسي وجود دارد 2

هاي فراتر از وظايف مقبول و موجه نيروهاي نظامي نمـود             سياسي نيز در ايفاي نقش    
 .عواملي كه ارتش را از عمل به وظايف خود باز داشته است. تداشته اس

 ـ كاركردهاي موجه و پذيرفته شده ارتش از منظر عرف زمانه و آراء انديشمندان عصر  3
نيز بازتاب داشته است حفظ سرحدات، موجوديت مملكت، امنيت جامعه از خطرات            

از عمل صلح ارتش بـه      هاي سياسي مانع      بود كه وجود مشغله   ... خارجي و داخلي و     
 .اين وظايف شد

هـاي قـواي صـفويه بـا       ـ گزارشات و آمار و ارقام و روند حوادث مربـوط بـه جنـگ    4
ها و هنديها نشان ميدهد كه شكستهاي ارتش صفوي چشمگير بـوده              ها، عثماني   ازبك

و در موضع انفعالي قرار داشت و ايـن امـر متـاثر از اشـتغالات سياسـي نظاميـان در                     
بـوده  ...  قدرت طلبانه داخلي، سركوبي شورشهاي سياسـي و اجتمـاعي و             هاي  جنگ
 .است

هاي سياسي، اجتماعي از دو لحاظ براي ارتش تضعيف كننده بود،   ـ شورشها و خيزش 5
ها و شورشـهايي كـه توسـط          هايي از آنان در اين شورش       يكي به لحاظ شركت بخش    
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 )ق .   ه

هـاي ديگـر    قـش آفرينـي بخـش   داد و ديگر به لحاظ ن  مقامات و حكام نظامي رخ مي     
 .نظاميان در سركوبي آنها

هاي امرا و حكام در ارتباط آنها بـا دشـمنان     ـ بخش قابل توجهي از عصيان و سركشي 6
ها و خـسارات آن بيـشتر و جبـران            خارجي دولت مركزي رخ نموده است كه آسيب       

 .ناپذيرتر بوده است
جامعه به انحاء مختلف نمود داشـته       آثار و پيامدهاي ضعف نيروهاي نظامي در اقتصاد و          

هـاي واقـع در مـسير و معـرض            و بيشترين ضرر و زيان آن متوجه ساكنان سـرزمين         
  .ها بود تهاجمات عثماني و ازبك
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  ضمائم
  

  ها  ـ تأثير عوامل سياسي در ناتواني سپاه قزلباش در قبال تهاجمات ازبك1جدول 

  
  عنوان

رديف      
تاريخ تهاجمات 

  ها ازبك
كان و نحوه م

  تهاجمات
عوامل سياسي ضعف 

  ارتش
نتايج تهاجمات 

  ها ازبك
/ ق.  ه932  1

ــيلادي 1525 مـــــــ
ســـــلطنت شـــــاه (

  )تهماسب

ماهـه تـوس    6محاصره  
؛ 250احسن التـواريخ،    (

  )63-62تكلمه الاخبار، 

اختلاف ميان سران قزلباش    
  )لوها استاجلوها و تكه(

ــهر    ــر ش ــسارت ب خ
  توس و ساكنان آن

ــسطام    933/1526شوال   2 ــه بـ ــاجم بـ تهـ
ــذكره، ( ــه 55تـ ، تكلمـ

  )63الاخبار،

اختلاف ميان سران قزلباش    
  )جنگ داخلي در نخجوان(

هـا بـر      پيروزي ازبـك  
  قواي صفوي

ماهـه هـرات    7محاصره    934/1527اوايل   3
-244احسن التواريخ،   (

ــاريخ245 ــل تـ ، ...؛ ذيـ
164-165(  

ذوالفقـار  (شورش داخلـي    
  )خان حاكم كلهر

ــردم    ــه م ــسارت ب خ
ات، قحطـــي و هـــر

  كشتار آنها

تهــاجم بــه هراتـــرود     941/1534ذيقعده   4
-244احسن التـواريخ،  (

ــاريخ245 ــل تـ ، ...؛ ذيـ
164-165(  

ــرزا و   ــام ميـ ــورش سـ شـ
  آغزيوارخان

  شكست قواي صفوي

احسن (تهاجم به هرات      942/1535رجب  5
ــواريخ،  ؛ 318-312التــ

  )165-164، ...ذيل

شورش داخلي و بدرفتاري    
  دمحاكم هرات با مر

شكست قواي صفوي   
ــاد   ــدل آب ــرد عب در نب

  مشهد
دست اندازي به هـرات       943/1536صفر   6

-437احسن التواريخ،   (
438(  

ميان شـاه و    (جنگ داخلي   
  )سام ميرزا

كــشتار ســاكنان قلعــه 
  اختيارالدين

ــه    955/1548  7 ــدازي بـ ــت انـ دسـ
-229،  ...ذيـل (استرآباد  

؛ خلاصه التـواريخ،    230
472(  

ــا خــان احمــد در  جنــگ ب
  گيلان

  

تهـــاجم بـــه اســـترآباد   956/1557  8
-537احسن التواريخ،   (

571(  

اختلاف ميان سران قزلباش    
  و شورش تركمانان يقه

شكست قواي صفوي   
  و غارت استرآباد

تهــاجم بــه خراســان      977/1569  9
-571احسن التواريخ،   (

573(  

سركوبي واليان گرمسيرات   
ــاكم    ــط ح ــرون توس و ج

  كرمان

شكست قواي صفوي   
  ورآباد جامدر ز
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  عنوان
رديف      

تاريخ تهاجمات 
  ها ازبك

كان و نحوه م
  تهاجمات

عوامل سياسي ضعف 
  ارتش

نتايج تهاجمات 
  ها ازبك

ســلطنت  (985/1577  10
  )شاه اسماعيل دوم

ــوالي   ــه حـ ــاجم بـ تهـ
احـــــسن (نيـــــشابور 

ــواريخ،   و 644التــــــ
، 2خلاصــه التــواريخ، ج

650-652(  

هـاي قـدرت      وجود رقابت 
  طلبانه داخلي

  تهديد امنيت خراسان

ربيــــــــــــع الاول   11
986/1578  

تهــاجم بــه خراســان    
خلاصـــه التـــواريخ،  (

 نقاوه الاثـار،    673-674
199(  

بحران سياسي پس از مرگ     
  شاه اسماعيل دوم

ــارت   ــاامني و غــ نــ
  خراسان

ســلطنت  (996/1587  12
  )شاه عباس اول

نقـاوه  (تهاجم به هرات    
 و تـــاريخ 301الآثـــار، 

، 2عالم آراي عباسي، ج   
ــه 604-605 ؛ روضــــ

  )677-676 الصفويه،

ها ي قـدرت طلبانـه        جنگ
  داخلي

شكست عليقلي خـان    
ــارت  ــشتار و غـ و كـ

  هرات

نقـاوه  (تهاجم به مشهد      997/1588  13
  )373-367 الآثار،

جنگ شاه عباس با يعقوب     
  خان

ماهه مشهد  7محاصره  
غـــارت و ســـوزاندن 

  باغات
حمله به ولايـت تربـت        999/1590  14

-667روضه الصفويه،   (
675(  

ــان    ــتلاف مي ــت و اخ رقاب
  قزلباشها

شكــست حــاكم تــون 
ــه ( ــلمان خليف در ) س

  نبرد رودخانه ارغند
تهـــاجم بـــه سيـــستان   1000/1591  15

  )176، ...نوايي و(
تصرف قلمرو صفوي     هاي قدرت داخلي جنگ

  از قهستان تا سيستان
تهــاجم بــه خراســان      رمضان1001/1592  16

  )504-503نقاوه الآثار (
  محاصره نيشابور  شورش گيلان و لرستان

عـالم  (حمله به سبزوار      1004/1595عاشوراي  17
-802آراي عباســـــي، 

810(  

تصرف سبزوار و قتل      يلانشورش گ
  عام مردم آن

جمع
 

بندي و تحليل
 مــورد تهــاجم و  17  

 72ها طي  جنگ ازبك
  سال

مـــورد تهـــاجم بـــه 14
  خراسان و هرات

ــه   3 ــه بـ ــورد حملـ مـ
  استرآياد

مورد جنـگ ميـان سـران       7
  قزلباش 

  مورد شورش5
  مورد بحران سياسي ديگر4

مـــورد محاصـــره و 8
ــارت  ــشتار و غــ كــ

  شهرها
ــست در  9 ــورد شك م
هاي رويـارويي     گجن

  و ايجاد نامني
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   ـ تأثير عوامل سياسي در ناتواني سپاه قزلباش در قبال تهاجمات ارتش عثماني2جدول 
  عنوان
  رديف 

عوامل سياسي ضعف   مكان و نحوه تهاجمات  تاريخ تهاجمات
  قزلباشها

  نتايج تهاجمات

مـيلادي  1533/هـق940  1
  )دوره شاه تهماسب(

مان يافتـه   نبرد سـاز  ) ميانج(ميانه  
 و تـاريخ    310احسن التـواريخ،    (

  )63-61سلطاني 

ــي   ــت برخـــ خيانـــ
فرماندهان و همدسـتي    

  ها الامه با عثماني

ــه   ــست در مرحل شك
  اول جنگ

ــيش    941/1534ربيع الاول   2 ــسطان و ارج ــزين، ب دره ج
ــواريخ، ( ــسن التـ ؛ 339-335احـ

  )69، 1عالم آراي عباسي، ج

ــه   ــورش الام ــه ش ادام
  لو تكه

 شكـــست اوليـــه و 
تصرف موقتي برخي   

  مناطق مرزي
در مرند بصورت جنـگ و گريـز          955/1548رجب  3

 و تـذكره،    431 احسن التـواريخ،  (
  )1،71آرا،ج ، عالم52و42

ادامه شورش القاص و    
الامه و همدسـتي آنهـا      

  ها با عثماني

اشـــــغال مـــــوقتي 
آذربايجان و تخريـب    

  منابع اقتصادي
ذي الحجــــــــــــــه   4

شـــــــــاه (985/1577
  )اسماعيل دوم

ــو ــل شـ ــروان(ره گـ ) اران و شـ
؛ نقاوه 707، 2ج خلاصه التواريخ،(

، 1349 و تاريخ گيلان،     75الآثار،  
62-63(  

ــستان،   ــورش در سي ش
  ...مازندران و گيلان و

شكـــستهاي اوليـــه  
  ها ايراني

 987/1579اوايـــــــل   5
  )سلطنت شاه محمد(

نقــاوه الآثــار، ) (ارمنــستان(چلــدر
ــواريخ، ج  ؛76-80 ، 1خلاصــه الت

، 367، 2ج...آرا خ عــالم؛ تــاري698
  )383و371

وجــود جنــگ قــدرت 
  داخلي

ــل   ــست كامــ شكــ
قزلباشـــها و تلفـــات 

  سنگين آنها

ــلطنت  (991/1583  6 ســ
  )شاه عباس اول

نخجوان، مرند، صوفيان و ايروان     
  )273-272بياني، (

وجــود جنــگ قــدرت 
  داخلي

شكست قواي صفوي 
ــشي از   ــغال بخ و اش

  آذربايجان
، مرنــد، صــوفيان و تبريــز خــوي  1586تا994/1584تا992  7

ــواريخ،  ( ــه الت ؛ 799-796خلاص
  )210-205دون ژوان ايراني، 

ــي و   ــگ داخلــ جنــ
  اختلاف امرا

اشــغال آذربايجــان و 
تخريب شهر تبريز و    
  قتل و غارت مردم آن

ــر   8 ــل 1038اواخ  و اواي
1039 /1629-
ــاه  (1628 ــلطنت شـ سـ
  )صفي

ــشاه   ــوان و ماهيدشــت كرمان مري
ــسير، ( ــ81-64خلاصــه ال د ؛ خل

  )50-39برين، 

همدستي برخي امـراي   
كـــرد بـــا عثمـــاني و 
مشكلات سياسي اوان    

  سلطنت شاه صفي

شكست قواي ايراني   
ــت و  در ماهيدشــــ

هــا  پيــشروي عثمــاني
  تا همدان

خلاصــه ) (بغــداد(بــين النهــرين   1047/1637  9
، 262-259 و258-257الــــسير، 

 و خلــد 257تــاريخ ســلطاني،  
  )269-268برين، 

اه و  اختلافات ميان ش ـ  
فرمانــدهان نظــامي و  

  اعدام برخي از آنها

تصرف بغداد توسـط    
  سلطان مراد چهارم

جمع
 

بندي و تحليل
مورد تهاجم و اشـغال     9  

ــي   ــگ در ط  107و جن
  سال

منطقــه درگيــري در ســرزمينهاي 
ــفوي در     ــت ص ــه دول ــق ب متعل

كرمانشاه و    النهرين، آذربايجان،   بين
  .قفقاز بود

مورد شورش داخلـي    4
ــتي  و همدســــــــــ

شــگران بــا قــواي شور
  عثماني 

مورد جنگ داخلي و    5
اخــتلاف ميــان شــاه و 

  فرماندهان نظامي

 مورد شكست اوليه 5
و اشغال موقت 

  سرزمين
 مورد شكست 4

قطعي و اشغال دايم 
 يا مدت دار
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  منابع

  
ن، انتشارات  تهرا ، ترجمه محمد پروين گنابادي،1ج ،مقدمه ابن خلدون) ش. ه1369( ـ ابن خلدون، عبدالرحمن  1

  .علمي و فرهنگي
، به اهتمـام دكتـر احـسان    نقاوه الآثار في ذكر الاخيار، )ق.  ه1373(االله  اي نطنزي، محمود ابن هدايت  ـ افوشته 2

  .چاپ دوم، تهران  اشراقي، شركت انتشارات علمي و فرهنگي،
ترجمـه كيـومرث   » م932/1526در فهرستي از امراي شورشي استاجلو «، )ش.  ه1384(ژان لوئي   ـ باكه گرامون، 3

  .قم فصلنامه تاريخ پژوهان، قرقلو، 
  .، تهران، نشر نيجامعه شناسي سياسي، )ش. ه1378( ـ بشيريه، حسين، 4
  .انتشارات اطلاعات ، ترجمه محمد حسين وقار، تهران،تاريخ انديشه سياسي اسلام) ش. ه1386( ـ بلك، آنتوني 5
، ترجمه مسعود رجب نيا، تهران، انتشارات ترجمه و نـشر  دون ژوان ايراني )ش.هـ 1360( ـ بيات، اروج بيك ، 6

  .كتاب 
 ، تهران، ستاد بزرگ ارتشتارانتاريخ نظامي ايران در عصر صفويه) ش. ه1353( ـ بياني، خان بابا 7
 .، تهران، شركت سهامي انتشار شاه اسماعيل دوم و شاه محمد) ش. هـ 1381( ـ پارسا دوست، منوچهر 8
، ترجمه كريم تاريخ ايران از دوران باستان تا پايان سده ميلادي) هـ ش1354(و و ديگران .  ـ پيگولوسگايا، ن 9

 .كشاورز، تهران ، پيام
، به تصحيح دكتـر احـسان اشـراقي،    2، جخلاصه التواريخ) ش. ه1383( ـ حسيني قمي، احمدبن شرف الدين  10

 .چاپ دوم، تهران، انتشارات دانشگاه تهران
، تصحيح، تحشيه، توضيح و اضـافات دكتـر   تاريخ ايلچي نظام شاه) ش.  ه1379( ـ حسيني، خورشاه بن قباد  11

 .ها نه دا، انجمن آثار و معاصر فرهنگي، تهران، انتشارات ترجمه و نشر كتاب  محمدرضا نصيري و كوئيچي
ذيل تـاريخ حبيـب   (سب صفوي تاريخ شاه اسماعيل و شاه طهما) ش.هـ 1370( ـ خواند مير، امير محمود  12

 . نشر گستره تهران،  به تصحيح و تحشيه دكتر محمد علي جراحي، ،)السير
  .انتشارات بابك  ، به تصحيح دكتر عبدالحسين نوايي، تهران،احسن التواريخ) ش.هـ 1357( ـ روملو، حسن 13
ه كمبريج، ترجمه يعقوب آژنـد،   ،پژوهش از دانشگاتاريخ ايران دوره صفويه، )ش.هـ 1380( ـ رويمر، هانس  14

 .تهران، انتشارات جامي
 در اخـلاق و شـيوه كـشور    روضه الانوار عباسـي ) ش. هـ 1383) (محقق سبزواري( ـ سبزواري، محمد باقر  15

  .داري، مقدمه، تصحيح و تحقيق اسماعيل چنگيزي اردهايي، چاپ دوم، تهران، مركز نشر ميراث مكتوب
 .، ترجمه منوچهر  اميري، تهران، انتشارات خوارزمي)ش. هـ 1349(  ، در ايرانهاي ونيزيان سفر نامه ـ 16
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، تهـران،  )ش.  ه1299 -1357(، سياسـت و نظاميـان در ايـران    دولت مطلقه) ش. هـ 1384( ـ سينايي، وحيد،  17
  .انتشارات كوير

  .رات كتاب تهران ، ترجمه احمد صبا، تهران، انتشاايران عصر صفوي) ش. هـ 1363( ـ سيوري، راجر 18
، ترجمه مهـدي  »منصب اصلي دولت صفوي در خلال پادشاهي تهماسب اول«،) ش. ه1369( ـ سيوري، راجر  19

  .، سال دوم، شماره سوم، انتشارات آستان قدس رضويفصلنامه مطالعات تاريخيفرهاني منفرد، 
ه منـوچهر صـبوري، چـاپ اول،    ، ترجم ـهاي سـلطاني  نظام،) ش..  هـ1380( ـ شهابي، هوشنگ ولينز، خوان  20

 .تهران، انتشارات شيرازه 
ق، بـا مقدمـه و   . ه978، تاريخ صفويه از آغاز تـا  تكلمه الاخبار) ق.  ه1369(، عبدي بيك، )نويدي( ـ شيرازي  21

  .تصحيح و تعليقات دكتر عبدالحسين نوايي، تهران، نشر ني
، از مـرگ تيمـور تـا مـرگ شـاه عبـاس،       ماعي ايرانتاريخ سياسي و اجت، )ش.  ه1383( ـ طاهري، ابولقاسم،  22

 .تهران، شركت انتشارات علمي و فرهنگي
، تـصحيح مرتـضي مدرسـي،    سياسـت نامـه  ) ش. ه1375) (خواجه نظام الملك( ـ طوسي، نظام الدين حسن،  23

  .تهران، انتشارات زوار
 .قم، مطبوعات ديني، به تصحيح كريم فيضي، تذكره شاه طهماسب) ش.هـ 1383( ـ طهماسب صفوي، 24
ق، بـه تـصحيح منـوچهر    . ه1038-923هـاي    در وقايع سـال تاريخ گيلان) ش.هـ 1349( ـ فومني، عبدالفتاح،  25

  .ستوده، تهران، بنياد فرهنگ ايران
بـا   ،)ق. ه984بخش تاريخ ايران از قراقوينلوها تا سـال   (جواهر الاخبار) ش.هـ 1378( ـ قزويني، منشي بوداق، 26

  .چاپ اول، مركز نشر ميراث مكتوب نژاد، تهران، صحيح و تعليقات محسن بهراممقدمه و ت
 سـال يـازدهم،   5، شـماره  هاي تاريخي مجله بررسي» زندگاني القاص ميرزاي صفوي« ـ ميرجعفري، حسين،  27

 .تهران، ستاد بزرگ ارتشتاران
، به تصحيح دكتر محمد 2و1دهاي ، جلتاريخ عالم آراي عباسي) ش.هـ 1377( ـ منشي تركمان، اسكندر بيك 28

 . اسماعيل رضواني، تهران، انتشارات دنياي كتاب
تاريخ تحولات سياسي، اجتماعي، اقتـصادي و  ) ش.هـ 1386( ـ نوايي، عبدالحسين و غفاري فرد، عباسقلي  29

  .، چاپ چهارم، تهران، انتشارات سمتفرهنگي ايران در دوران صفويه
، ترجمه هاشم آقـا جـري،   تغييرات اجتماعي ـ اقتصادي در ايران صفوي ، )ش.  ه1386( ـ نويدي، داريوش،  30

 .تهران، نشر ني
نـژاد و مـصطفي    ، ترجمه عبـاس منـوچهري و مهـرداد ترابـي    اقتصاد و جامعه، )ش.. هـ1374( ـ وبر، ماكس،  31

  .عمادزاده، تهران، انتشارات مولي
  . ترجمه شمس آوري ،تهران، نشر مركز داريايران پيش از سرمايه؛ )ش. هـ 1380( ـ ولي، عباس، 32
، ترجمه كيكاوس جهانداري، شركت انتشارات علمـي  شاه اسماعيل دوم صفوي) ش. ه1371( ـ هينتس، والتر  33

 Hurewitz,J.C, (1969) Middle East politics, The Military Dimension NewYork: Fredrick. A Praeger Publishers. 35 - Outhwait , William and Martell, Luke (1998): the Sociology of Politics , Vol. 2, Uk. Edward Elyxr. Pub. 36 - Luttwak, Edward N (1982), Perceptions and the Political Utility of Armed - 34  . و فرهنگي، تهران
Forces, In, Ron D. Mclaurin, Ed, «Military Propagand», NewYork, Praeger. 



      مجله سياست دفاعي
  1389، تابستان 71سال هجدهم، شماره 

  
هاي عمليات جمهوري اسلامي ايران با رويكرد  تبيين عوامل مؤثر در انتخاب صحنه

  هاي آينده جنگ

  
  1قدير نظامي                               26/3/89: تاريخ دريافت مقاله
  2هادي پيري               10/5/89:    تاريخ تأييد مقاله
  149-202:       صفحات مقاله

  
  چكيده

ها يكي از مباحث مهم و اساسـي بـراي همـه     هاي عمليات در تمام جنگ   انتخاب صحنه 
. باشـد فرماندهان نظامي و اعضاي ستاد آنها در سطوح مختلف به ويژه سطح مياني جنـگ مـي                

كرد كـه انتخـاب آنهـا بـر         هاي عمليات اطمينان كسب     توان از انتخاب صحيح صحنه    زماني مي 
اين امر، مستلزم آن است كـه عوامـل         . اند  هاي دقيق و عوامل مؤثر صورت گرفته      مبناي شاخص 

جمهوري اسلامي ايران براي مقابلـه بـا        . يادشده به درستي شناسايي و مورد بررسي قرار گيرند        
اجتمـاعي و   هـاي سياسـي، اقتـصادي،         تهديدات احتمالي آينده متناسب با شرايط و توانمنـدي        

-ها بايـد صـحنه    فرهنگي، نظامي و محيط جغرافيايي و همچنين با استفاده از عوامل و شاخص            

هدف از ايـن تحقيـق بازشناسـي عوامـل مـؤثر در انتخـاب               . هاي عملياتي خود را تبيين نمايد     
هـاي عمليـات در       براي اين منظور محقق صحنه    . هاي عمليات در جنگ آينده بوده است        صحنه
هاي آينده و عوامل مؤثري كـه در          ها و مشخصات جنگ   مقدس، شناخت ويژگي  فاعدسالهشت

ها وجود داشته است را شناسايي و تدوين نموده است، سپس براي توسـعه   هريك از اين جنگ   
اي، اسناد، مـدارك را مـورد توجـه قـرار داده و             و تكميل اطلاعات با استفاده از روش كتابخانه       

                                                                                                                                                            نـوع  . آوري وتكميل نموده اسـت شنامه، نيز اطلاعات لازم را گردروش مصاحبه عميق و پرس  به
  .استاد يار دانشگاه عالي دفاع مليـ  1
  .)ع(استاديار دانشگاه جامع امام حسينـ  2
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جامعه آماري ايـن    . اي و روش تحقيق، تاريخي و پيمايشي بوده است        تحقيق، كاربردي، توسعه  
 نفر از فرماندهان ارشد، كارشناسان و اعضاي هيات علمي ارتش و سپاه             1000به  تحقيق نزديك 

اي روش تحقيـق يادشـده ازطريـق روش خوشـه         . ندباش ـنظـامي مـي   كه همـه از خبرگـان     بوده
 نفـرتعيين   233اي انجام گرفته، و حجم نمونه با استفاده از فرمول آمـاري فريـدمن،               چندمرحله
هـاي آنهـا در     نتايج تحقيق يادشده نشانگر اين است كه عوامل اصلي و زيرشاخص          . شده است 

،اقتـصادي، نظـامي، سياسـي و    جنگ آينده به ترتيب اولويت شامل عوامل اجتمـاعي و فرهنگي   
  .باشد جغرافياي نظامي مي

  
  كليد واژگان

  هاي عمليات جمهوري اسلامي ايراني جنگ، جنگ آينده، صحنهي عمليات، صحنهصحنه
  
  مقدمه

در . جنگ، از آغاز خلقت بشر تا به امروز با انسان همراه بوده و در آينده نيز خواهد بـود                  
ريزي و اجراء نمايد كه در كوتاه          عمليات خود را طوري طرح     نمايند تا هر جنگي فرماندهان مي   

  .ترين زمان و با كمترين هزينه بتواند بيشترين موفقيت را به همراه داشته باشد
جمهوري اسلامي ايران كه دريك موقعيت بسيار حساس ژئوپليتيكي درمنطقه خاورميانـه            

ود، لازم است نيروهاي مسلح را آماده       قرار دارد با وجود تهديدات بالفعل و بالقوه در اطراف خ          
هاي فيزيكي دشمنان و توسـعه        از اين رو، با توجه به توانمندي      . دفاع در سطوح مختلف نمايند    

فناوري و تجهيزات در صنايع دفاعي و همچنين تركيـب و تلفيـق عوامـل سياسـي، اقتـصادي،                   
ر امور نظامي يـك تحـول       توان گفت كه د   اجتماعي و فرهنگي با عوامل نظامي و جغرافيايي مي        

اساسي و بنيادي صورت گرفته است كه همين عوامل باعث شده جنگ از بعد نظامي خـارج و                  
هـاي عمليـاتي   لذا جا دارد كه كـشور را بـه صـحنه     . ديگري را نيز در برگيرد    هاي مختلف حوزه

. ردمختلف تقسيم بندي كرده و براساس يك منطق علمي و راهبردي آماده دفاع همه جانبـه ك ـ                
هـاي  طبيعتاً اين امر مستلزم كار تحقيقي وسيع و عميق در خصوص معيارهاي انتخـاب صـحنه               

هـا و ابعـاد     هاي جنگ آينـده و اسـتفاده از حـوزه           بنابراين، با توجه به ويژگي    . باشدعمليات مي 
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هـاي عمليـات    مختلف قدرت ملي، اين مقاله در پـي تبيـين عوامـل مـؤثر در انتخـاب صـحنه                  
  .باشدي ايران در جنگ آينده ميجمهوري اسلام

  
  بيان مسئله

ي  هاي جنگ بـراي فرمانـدهان نظـامي انتخـاب صـحنه             يكي از مهمترين مسائل و چالش     
تواند   باشد، زيرا انتخاب درست صحنه مي       عمليات بر مبناي عوامل مختلف و مؤثر و مرتبط مي         

 جبران را بـه واحـدهاي       توفيقات نظامي را فراهم نموده و يا در صورت خطا، شكستي غيرقابل           
ي عمليات فرايندي پيچيـده و ناشـي از متغيرهـاي سـخت               انتخاب صحنه . نظامي تحميل نمايد  

اي متعدد و متنوع از عواملي مانند جغرافيا، قوميـت، و   افزاري و نرم افزاري و مبتني بر مجموعه   
هـاي عمـومي پيـروي       اگرچه اكثر كشورها از معيارها و مؤلفـه       . باشد  توانايي نظامي و غيره  مي     

جمهـوري  . نمايند، اما به طور طبيعي شرايط خاص عملياتي در هـر كـشوري متغيـر اسـت                  مي
هاي منحصر به فرد و همچنـين         اسلامي ايران به دليل موقعيت خاص جغرافيايي خود و قابليت         

. باشد  هاي عمليات نيازمند تبيين عوامل بومي شده مي         هاي خود در انتخاب صحنه      آسيب پذيري 
ايـران بـا     اسـلامي   رسد با توجه به تهديد احتمالي امريكا عليه نظام مقدس جمهوري        به نظر مي  

توان عوامل مؤثر بـر انتخـاب    مقدس مي  دفاع    سال    استفاده از تجارب گذشته و با مطالعه هشت         
لـذا مـسئله اساسـي ايـن     . هاي عمليات جنگ آينده را شناسايي و انتخاب كـرد         يا صحنه   صحنه  
  .باشداسلامي ايران ميشرايط خاص جمهوري باز تعريف عوامل مذكور باتوجه بهمقاله

  
 اهميت و ضرورت

هاي جاري در زندگي روزمره جوامع و كشورها است و آمادگي     يكي از پديده   جنگ،   )1(
هـاي  قبلـي صـحنه   ي جنگ، نيازمند تشخيص   براي حضوري مؤثر و كارآمد در صحنه      

  .م و دفاع استحضور نيروهاي مسلح براي رز
ي عمليات يكي از نيازهاي اساسي براي اداره صحنه نبرد بـا               بي ترديد انتخاب صحنه    )2(

هدف پيروزي بر دشمن و دست يابي بـه اهـداف از پـيش تعريـف شـده تـاكتيكي،                    
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  .عملياتي و يا راهبردي است
-يطهاي جنگ و عمليات درمحتوسعه ادبيات ودانش مرتبط باتعيين و انتخاب صحنه  ) 3(

وضـرورت ايـن    از ديگرابعـاد اهميـت    هاي علمي و آموزشي نيروهـاي مـسلح يكـي         
  . باشدپژوهش مي

  
  اهداف تحقيق

 ي عمليات در جنگ آينده   ـ شناسايي و بازتعريف عوامل مؤثر در انتخاب صحنه1
 ي عمليات در جنگ آينده  ـ اولويت بندي عوامل مؤثر در انتخاب صحنه2
    مؤثر انتخاب شده در جنگ آينده ـ كاربرداحتمالي عوامل3

  هاي تحقيق متغير
  )متغير وابسته( ي عمليات  صحنه

ني رزمي، پشتيباني رزمي و پـشتيبا     ( ي جنگ است كه براي عمليات نظامي        آن قسمت از صحنه   
  )36: 1384محرابي، . (باشد مورد لزوم بوده و داراي حدود مشخص و معيني مي) خدمات رزمي 

  
  )متغير مستقل:(تخاب صحنه عوامل مؤثر در ان

نظـامي، جغرافيـاي نظـامي، سياسـي، اقتـصادي و اجتمـاعي و              ( شامل مجموعه عواملي اسـت      
  .هاي عمليات در جنگ آينده كاربرد خواهد داشت باشد كه در انتخاب صحنهو شاخص مي) فرهنگي
  

  سئوالات تحقيق

ليات در جنگ آينده هاي عم در انتخاب صحنه) هاعوامل اصلي وشاخص( ـ عوامل مؤثر 1
 كدامند؟

-ي عمليات در جنگ آينده چگونه مـي   ـ اولويت بندي عوامل مذكوردر انتخاب صحنه 2

  باشد؟
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  روش تحقيق و ابزارگردآوري و تجزيه و تحليل اطلاعات

در اين مطالعـه بـراي   . روش مورد استفاده در اين تحقيق روش تاريخي ـ پيمايشي است 
اي وبراي جمع      نظري تحقيق از مطالعات اسنادي وكتابخانه      تدوين ادبيات موضوع و چارچوب    

ــز از پرســشنامه  ــداني و ني ــه   آوري اطلاعــات مي ــه محقــق براســاس طيــف ليكــرت تهي اي ك
براي بررسـي ميـزان تـأثيربين متغيرهـا،پس ازجمـع آوري اطلاعـات              .نموده،استفاده شده است  

ارهاي توصيفي در تجزيه و تحليل واقـع و   آمو نيز   » Spss«ها با استفاده از نرم افزار         ميداني،داده
پس از تشكيل جداول فراواني و تعيين آمارهاي استنباطي، تست نرماليتـه انجـام و در ادامـه از                   

  .هاي ميانگين متغيرها از آزمون فريدمن، استفاده شده است اي و براي تعيين رتبه آزمون دوجمله
  

  جامعه ونمونه آماري

 نفرازفرماندهان ارشـد، صـاحب نظـران و اعـضاي           1000جامعه آماري تحقيق متشكل از    
باشـند    هيات علمي نيروهاي مسلح جمهوري اسلامي ايران در سطوح راهبردي و عملياتي مـي             

كه به منظور ايجاد تعادل تعدادكاركنان ارتـش وسـپاه حـدودا دريـك انـدازه انتخـاب گرديـده         
  .باشد  نفر مي233وحجم نمونه برابر با فرمول زير 

  
 

n*zα/22.pq  
N=                                         =233 

e
2
(n-1)+Zα/22* pq 

 
 

Z α /2= 1/96  α =0.05      
   =nحجم جامعه آماري1000= 

e=%5 

2/1p =  
  2/1q = 
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   ـ ادبيات و مباني نظري تحقيق1

  ي عمليات  مباني صحنه1-1

بر شرايط جغرافيايي،   مختلف علاوه   عملياتي در سطوح    هاي  يگانمسئوليت براي   تعيين منطقه   
هاي نظامي سياسي، اقتصادي، توان نيروي تهديد كننده و توان رزم  تابعه عوامل ديگري مانند ظرفيت

باشد بـه همـين دليـل، فرمانـدهان و مـسئولين در زمـان جنـگ عـلاوه بـر          موجود در هرمنطقه مي   
  .  كند ي را به عنوان صحنه انتخاب ميمناطق مختلف) راهبردي، عملياتي و تاكتيكي(بندي جنگ  سطح

  
  مفهوم صحنه ) الف

تواند مربوط به داخـل يـا خـارج از يـك              صحنه، منطقه جغرافيايي مشخصي است كه مي      
. اي قـرار دارد  كشور يا تركيبي از چند كشور باشد كه تحت فرماندهي يك فرمانده عالي منطقـه  

ساس طرح فرمانـدهي عـالي و بـه لحـاظ           صحنه يا حوزه مسئوليت برا    ) 32: 1372امير بيگي،   (
المللي و يا ميزان منابع نظامي اختصاص         همكاري نظامي مورد نياز ملي و بين      شرايط راهبردي، ميزان    

اي   گيرد اين چشم اندازها چگونگي اجراي عمليات در هر صحنه           يافته در صحنه مورد بررسي قرار مي      
  )FM - 100 - 7 - 1995 :74( .دهند  ميرا توسط نيروي مشترك و يا يگانه تحت تأثير قرار

  
  انواع صحنه) ب

هـاي خـودي بـه        جغرافيـايي، توانمنـدي   اي با توجه بـه شـرايط تهديـد، محـيط          هرصحنه
هـاي نظـامي آمريكـا بـا توجـه بـه              گردد استراتژيست   هاي كوچكتر و مختلف تقسيم مي       صحنه
خـشكي، هـوايي، دريـائي و        (هاي  هاي مهم راهبردي و جغرافيايي غالباً آنها را به صحنه           ويژگي
  .نمايند تقسيم مي )ساحلي
  
  ي عملياتي جنگ وصحنهمفهوم صحنه) ج

دهند كه بتواننـد   فرماندهان عالي در زمان جنگ راهبرد عملياتي نبرد را طوري سازمان مي 
هاي خودي وشرايط محيط منطقـه نبـرد، روابـط و وحـدت               متناسب با شرايط تهديد توانمندي    
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ي عمليـاتي را در بـر         تواند شامل يك يا چند صـحنه        هر صحنه، مي  . كن سازند فرماندهي را مم  
. گـردد   گيرد كه متناسب با عرض و عمق منطقه واگذاري و شرايط جغرافيائي صحنه تقسيم مي              

  .شود ها توضيح داده مي به ترتيب هر يك از صحنه
  
  1ي جنگ  ـ صحنه1

هاي   ي است كه مستقيماً با عمليات     اي هوايي، زميني، دريايي و فضاي       ي جنگ منطقه    صحنه
ي جنگ معمولاً يگانه، مشترك و يا چنـد           هاي صحنه   عمليات. جنگي مرتبط بوده يا خواهد بود     

كفاء و داراي پايگاه پشتيباني دايمي      ي جنگ بايد به لحاظ عملياتي خود          صحنه. باشند  مليتي مي 
  )78 :1382 علمايي،(. باشد هاي در عمق مي براي پشتيباني عمليات

شود و نحوه بكـارگيري مجموعـه     ي جنگ اساساً در سطح راهبردي طرحريزي مي       صحنه
ن نيروهاي مسلح را براي دستيابي بـه اهـداف عـالي جنـگ              امكانات كشور و سازمان دهي كلا     

  ) 57: 1385سلامي،. (نمايدمشخص مي
  
  2ي عمليات  ـ صحنه2

  ي عمليات تعاريف صحنه) الف
 كـه زيـر    ) هـوا، دريـا و زمـين      (شخص و معيني اسـت      ي عمليات سرزميني م     صحنه

شـود و در آن، نيروهـاي مـسلح دو يـا چنـد       ي جنگ محسوب مـي      مجموعه صحنه 
  )Allan, 2006: 4. (پردازند بازيگر ملي، فروملي يا فرا ملي با يكديگر به مقابله مي

 آفند و پدافند (ي جنگ است كه براي انجام عمليات نظامي  آن قسمت از صحنه
آقـايي و علـي     . (دگـرد   ، پشتيباني رزمي و پشتيباني خدمات رزم تقسيم مي        )...و

 Theater of War 2 - Theater of Operation - 1                                                                                                                                                              )252: 1366بابايي، 
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 در ) آفنـد، پدافنـد   (ي عمليـات بـه منـاطق اصـلي تحـرك نيروهـاي رزمـي،                  صحنه
  )، مصاحبه1387، 17/10نظامي،. (گردد ي جنگ اطلاق مي ي يك صحنه مجموعه

  :ي عمليات  عبارتند از  صحنهعمده ترين اقدامات اسا سي فرماندهان در) ب
                مرحله بندي عمليات، تعيين زمان عمليـات، انتخـاب انـواع يگانهـاي مـانوري

و پشتيباني رزمـي و خـدمات رزمـي، تعيـين نـوع         ...) پياده، زرهي، مكانيزه و     (
، تعيـين اهـداف عمليـاتي، شـيوه اسـتفاده از منـابع و               ...)آفند، پدافنـد و   (عمل  

ها و مقدورات، ايجاد خطوط مواصـلاتي          محدوديت امكانات نظامي متناسب با   
ي عمليـات حلقـه واسـط بـين           در واقـع، صـحنه    . براي پشتيباني از نواحي رزم    

وتـأمين اهـداف راهبـردي را در صـحنه          كاربرد  يگانهاي رزمي در ناحيـه رزم         
 )35: 1384نوذري، . (آورد جنگ به وجود مي

  
  ) ناحيه رزم( ـ منطقه نبرد 3

هـاي مـانوري در آن    ي عمليات است كـه يگـان     قسمتي از صحنه  ) قه نبرد منط(ناحيه رزم   
شوند؛ عمق اين ناحيه با توجه به استعداد نيروهاي عمل كننـده،              منطقه با دشمن، درگير رزم مي     

نوع عمليات خطوط مواصلاتي، عوارض مهـم زمـين وضـعيت جغرافيـايي منطقـه و امكانـات                  
معمولاً محدوده ناحيـه رزم بـه دو        ) 176: 1373فين،  گروه مؤل . (باشد  خودي و دشمن متغير مي    

  :شود تقسيم ميقسمت 
هـا و   هاي مـانوري ماننـد سـپاه هـا، لـشكرها، تيـپ         در اين منطقه يگان   : منطقه نبرد ) الف

  .نمايند گردانها اجراء مأموريت مي
ريـزي و اجـراء       هـاي مـانوري طـرح       در اين منطقـه پـشتيباني از يگـان        : منطقه عقب ) ب

  .گردد مي
ارتـش و   (اي كه با فرماندهان هشت سال دفـاع مقـدس             در بعضي از منابع و در مصاحبه      

انـد كـه      ي عمليات نام برده     به عمل آمد، ناحيه رزم را به عنوان صحنه نبرد و بعضاً صحنه            ) سپاه
  .باشد اين ديدگاه نشأت گرفته از تجارب هشت سال دفاع مقدس به شرح ذيل مي
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  1هاي عملياتي ايران در طول جنگ عراق عليه ايران  بررسي اجمالي صحنه-2-1

هـاي   پس از حملات سراسري ارتش بعث عراق به مرزهاي جمهوري اسلامي در صـحنه         
ارتـش، سـپاه و     (مختلف و اشغال قسمت اعظمي از مناطق مرزي غربي ايران نيروهاي مـسلح              

 دفاع پرداختند و بـه طـور        براي مقابله با هجوم سراسري، اقدام به مقابله كرده و به          ) ژاندارمري
هايي از ارتش عراق، كـشور ايـران را مـورد تهـاجم قـرار داده بـود،                    طبيعي در هر جا كه يگان     

هاي عمليات جمهوري اسلامي ايران، متناسـب         لذا صحنه . نيروهاي خودي اقدام به دفاع كردند     
 بـه تـك نمودنـد    هاي دشمن اقـدام    ها و تيپ    با اوضاع جغرافيايي هر منطقه و مناطقي كه لشكر        

  .انتخاب گرديد
 نفراز فرمانـدهان ارتـش و سـپاه         79هايي كه با    اي و مصاحبه    با توجه به مطالعات كتابخانه    

ي عمليـات     هاي عملياتي را به سه صحنه خشكي و يك صحنه           انجام گرديده است، اكثراً صحنه    
ي   باشد صـحنه    ندك مي اند و در ضمن بعضي از افراد كه تعداد آنها بسيار ا             دريائي تقسيم نموده  

ي عمليـاتي، تقـسيم    ي دريايي را نيز بـه دو صـحنه   عمليات خشكي را به چهار صحنه و صحنه   
وليكن نظر اكثر قريب به اتفاق، سه صحنه خشكي و يك صحنه دريـائي بـوده                . اند  بندي نموده 

 .هاي فوق نيز در همين راستا توضيح داده خواهد شد كه صحنه. است
هاي عملياتي بر اسـاس اصـول و مبـاني عمليـاتي و وضـعيت                  صحنه كه  شايان توجه اين  

هاي فوق نيز     كندكه ايجادصحنه   جغرافيايي و محيطي هميشه خودرابه نوعي به انسان تحميل مي         
  )28 :1385سلامي، (.دباش از اين قاعده مستثني نمي

  )زميني(هاي عمليات منطقه خشكي  صحنه) الف
  ي عمليات جنوب غرب صحنه) 1(

ي عمليات جنوب غربي شامل استان خوزستان و قسمت محدودي از استان ايـلام                صحنه
                                                                                                                                                            ي عمليـات جنـوب    صحنه. شود بوده كه از دهانه اروندكنارتا منطقه عمومي دهلران را شامل مي   

آوري و ، گـرد محقـق   نفر از فرماندهان ارشد ارتش و سپاه مـي باشـد كـه توسـط    79 با  عميق مصاحبهـ مطالب فوق نتيجه  1
  .ده استشتلخيص 



 

 158

ره 
شما

م، 
ده

هج
ال 

، س
عي

دفا
ت 

ياس
ه س

جل
م

71 ، 
ان
ست
تاب

 
13

89 

بدليل ذخاير عظيم نفت، گاز، آب فراوان و دسترسي به درياي خليج فارس و گويش بعضي از                 
زمين باز و دشتي بودن داراي ديد و تير بسيار عالي بوده و يكي از        مردم عرب زبان در منطقه و       

از ايـن رو، عـراق احـساس    . گـردد  مهمترين مناطق كشور جمهوري اسلامي ايران محسوب مي   
تواند جمهوري اسلامي را تحت فشار قرار داده و           نمود كه اگر اين منطقه را اشغال نمايد مي          مي

هـاي    لذا، منطقه جنوب غرب يكي از صحنه      . و تحميل نمايد  هاي خود را به ا      در نهايت خواسته  
  . گرديد عملياتي بسيار حياتي و مهم براي جمهوري اسلامي ايران وعراق محسوب مي

  
  ) غرب(ي عمليات منطقه مياني  صحنه) 2(

ي عمليات غرب از منطقه عمومي شمال دهلران، شروع و تا منطقه عمومي باويسي صحنه
و از طرفـي بـه      ) پايتخت عـراق  (اين صحنه بدليل نزديكي به بغداد       . يابده مي و ازگله ايران ادام   

ي عملياتي شمال غرب و جنوب براي هـر دو كـشور بـسيار مهـم            دليل واسط بودن بين صحنه    
اين صحنه از نظر جغرافياي طبيعي داراي زمينهاي نيمه كوهـستاني و ذوعارضـه و از                . باشد  مي

هـا    باشد و از نظر اجـراي عمليـات در تابـستان             نيمه خشك مي   اي گرم و    نظر آب و هوا، منطقه    
  .نمايد نيروها را با مشكلاتي مواجه مي

  
  ي عملياتي شمال غرب  صحنه) 3(

شروع شده تـا نطقـه تلاقـي         ي عملياتي شمال غرب از منطقه عمومي ازگله وپاوه          صحنه
 كردستان و آذربايجان غربي مرز مشترك سه كشور  ايران، تركيه و عراق ادامه دارد كه دو استان

شايد بتوان گفت اين صحنه بلافاصله پس از پيروزي انقـلاب اسـلامي بـراي              . شود  را شامل مي  
ي عمليات داخلي در اين دو استان به          اعمال فشار و تضعيف جمهوري اسلامي به عنوان صحنه        

. گرديـد   مـي وجود آمد و جمهوري اسلامي در اين صحنه از دو جبهه داخلي و خارجي تهديد                
لذا اين صحنه با توجه به نوع تهديدات اعم از داخلي و خـارجي نيـز بـه نوبـه خـود يكـي از                         

اين صحنه، بدليل كوهـستاني بـودن منطقـه و وجـود عناصـر              . رود  هاي مهم به شمار مي      صحنه
ضدانقلاب در منطقه كردستان و بـه منظـور تمركـز تـلاش اصـلي در صـحنه جنـوب تـلاش                      
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 تصرف مناطق و شهرهاي اين منطقه به عمل نياورد و سعي نمـود بيـشترين                اي را براي    گسترده
  .توان رزم خود را در منطقه جنوب متمركز نمايد

  
  ي عمليات دريائي صحنه) ب

) دو نـاو تيـپ  (ي عمليات دريائي با توجه به قدرت ضعيف نيروي دريائي دشـمن              در صحنه 
ي عمليـات     محـدوده صـحنه   .  خودي بـود   قدرت دريائي در شمال خليج فارس در اختيار نيروهاي        

اين صحنه در   . گردد  دريائي از دهانه فاو در استان خوزستان شروع شده تا استان بوشهر را شامل مي              
هاي نيروي دريائي جمهوري اسلامي تا اواسط جنگ تقريباً راكـد             ابتداء جنگ با توجه به توانمندي     

و ) انهدام سكوهاي البكـر و العميـه         ( 3ي  ها و اجراي عمليات كربلا      بود و پس از جنگ نفت كش      
لازم بـه   . پشتيباني نيروهاي دريايي كشورهاي بيگانه اين صحنه نيز بـه طـور چـشمگير فعـال شـد                 

 و 8 مشترك زميني، دريائي و هوايي مانند عمليات والفجر     ي عمليات   باشد در اين صحنه     توضيح مي 
هاي بـي نظيـر در        ي خود از جمله عمليات    وبهريزي و اجراء گرديد كه به ن         طرح 3عمليات كربلاي   

رزم و نواحي مواصـلاتي     ) منطقه(جدول نواحي   ) 1(جدول شماره   . شود  عصر حاضر محسوب مي   
  :دهد هاي عملياتي كشور جمهوري اسلامي ايران در مقابله با عراق رانشان مي صحنه
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ياتي جمهوري اسلامي هاي عمل رزم و نواحي مواصلاتي صحنه) منطقه(نواحي  ـ 1 جدول شماره
  ايران در مقابله با عراق

ف
ردي

 

 نوع صحنه
ي  نام صحنه
 عمليات

 رزم) منطقه(نواحي  ناحيه مواصلات

ي عمليات  صحنه
اهواز، شوشتر، دزفول،  جنوب غرب

مناطق  مرزي، شهرهاي  انديمشك
دهلران، بستان، كوشك، 
طلائيه، شلمچه، شهر 

 آبادانخرمشهر و جزيره 
ي عمليات  صحنه

شهرهاي ايلام، صالح  )غرب(منطقه مياني 
آباد، كرند، جوانرود و 

 پاوه
منطقه عمومي باويسي، قصر 
شيرين، سرپل ذهاب، منطقه 
عمومي گيلان غرب، سومار، 

ي عمليات  صحنه1 چنگلوله، مهران
 خشكي

ي عمليات  صحنه
اروميه، سنندج، مهاباد،  شمال غرب

نقده و شهرهاي مرزي 
تان و دو استان كردس

 آذربايجان غربي
شهرهاي نوسود، مناطق 
مرزي، استان كردستان و 

قسمتي از آذربايجان غربي، 
 پيرانشهر، اشنويه

ي عمليات  صحنه2
هاي عمليات  صحنه دريايي

استانهاي بوشهر و  شمال خليج فارس
رودخانه اروند رود، خور  خوزستان

عبداله، منطقه عمومي شمال 
 خليج فارس

  
هاي گذشته در هـشت   هاي عمليات در جنگ امل تأثيرگذار در انتخاب صحنه علاوه بر عو  

هاي جهـان عوامـل ديگـري در          اي جديد از متاخرترين جنگ      سال دفاع مقدس به عنوان تجربه     
ي عمليات را تحـت تـأثير قـرار داده            هاي عمليات مؤثر بوده و سازماندهي صحنه        تعيين صحنه 

سنادي و مصاحبه با فرماندهان و نخبگان استخراج گرديده         اي، ا   هاي كتابخانه   است و در بررسي   
فرماندهي (مقدس شامل   دفاعسالهاي عمليات در هشت     است كه عوامل مؤثر در انتخاب صحنه      

پويا و سبك، وجود اطلاعـات دقيـق از دشـمن،    و كنترل، تحرك و جابجايي ،ساختار و سازمان 
، عمليات سد و موانـع، وضـعيت        )بسيج(ي مردمي   هاي پياده، استفاده از نيروها      استفاده از يگان  

  .بوده است) نيروهاي خودي و دشمن، تاكتيك و دكترين رزم شبانه
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  هاي پيشين هاي عمليات دربرخي از جنگمؤثر درانتخاب صحنه عوامل-3-1

ها يكسان    عمليات در همه جنگ     هاي  يابيم كه صحنه  گذشته در مي  هاي  مطالعه جنگ با توجه به  
در . خواهد بودهاي مختلف متغير بوده و در آينده نيز متغير      كه متناسب با شرايط و وضعيت     نيست بل 

هـا متكـي    جنگ افزارهاي سبك، و تاكتيكعملياتي منحصر به هاي هاي نسل اول صحنه  دوران جنگ 
عمليات، نسبت به امروزه، بسيار محـدود طرحريـزي و       هاي  به نفرات پياده بود به همين دليل صحنه       

احد يا جنگ بدر بدليل وجود نفرات پياده و         اسلام در جنگ  هاي صدر   مثلاً در جنگ  . شدخاب مي انت
عمليـات در يـك عـرض و عمـق محـدود              هـاي     شود كه صحنه    مي  جنگ افزارهاي سبك، مشاهده   

دليل آلمان بههاي ناپلئون با كشورهاي همسايه خود به ويژه در حمله به      شود؛ يا در جنگ     انتخاب مي 
شـد و سـپس بـا         عمليات نيز محدود انتخاب مي      ي  جغرافيايي و استعداد رزمي محدود صحنه     محيط

  هـاي   يافته و به تبعـه آن صـحنه       ها گسترش   مرور زمان جنگ  سلاح، تجهيزات و فناوري، به    پيشرفت
مـؤثر    عمليـات از عوامـل        هـاي   جهـاني اول صـحنه    طوري كه در جنگ     عمليات نيز توسعه يافت؛ به    

زميني، هوايي و دريايي    عمليات مشترك   هاي  بار، صحنه در اين جنگ براي اولين    . شداده  بيشتري استف 
عمليات از عـرض و عمـق بيـشتر و وسـيعتري              هاي  كه در آن شرايط صحنه    . طرحريزي و اجرا شد   

عمليـات بـا اسـتفاده از         هـاي   دوم، صـحنه  جهـاني سپس با پيشرفت فناوري در جنگ     . برخوردار شد 
تر و افزايش متغيرها از وسعت بيشتري برخوردار گرديد، كه در اين جنـگ بعـضاً              مؤثر جديد   عوامل
براي .  شود عملياتي انتخاب مي ي كشور يا چند كشور به عنوان يك صحنهيكشود كه كل  مي مشاهده

عمليـاتي مـسكو و       ي    آلمـان در صـحنه    دوم چنـدين ارتـش    جهـاني شـرق در جنـگ    مثال، در جبهه  
هـاي چـشمگيري      نمايند و بـه موفقيـت       ندهي ژنرال گودريل اجراي مأموريت مي     فرمااستالنيگراد به 

همچنين در . نمايد يابند و نيروهاي خود را تا شهر مسكو و استالنيگراد هدايت و كنترل مي دست مي
جنگ بين شوروي سابق و امريكـا تقـسيم شـده             ي  دوران جنگ سرد كه كل كره زمين به دو صحنه         

جنگ  ي  تي مختلفي در مناطق مختلف جهان به وجود آمده بود؛ مثلاً در صحنه            عمليا  هاي    بود، صحنه 
عملياتي  ي هاي اروپاي غربي به عنوان يك صحنه امريكا كه عمدتاً در حوزه اختيارات ناتو بود كشور

شدند يا كشورهاي ايران، تركيه، پاكستان كه جزء پيمان سنتو و سيتو بودند هريـك بـه      محسوب مي 
نيكـسون  شد، كه در آن زمان با توجه به طـرح           عملياتي براي غرب محسوب مي      ي  نهعنوان يك صح  
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پـس از   . مسلح كشورهاي منطقه براي تأمين منافع خـود اسـتفاده نماينـد             شد كه از نيروهاي     ميسعي
ميلادي و به قدرت رسيدن امريكا به عنوان تنها ابرقدرت جهـان و             1990فروپاشي شوروي در سال     

عملياتي نيز توسعه يافته و مناطق اقيانوس         هاي     اين كشور در كل جهان، صحنه      توسعه قدرت رزمي  
عملياتي خاورميانـه     ي    آرام، اروپا، آفريقا و خاورميانه را در برگرفت، كه فقط صحنه          اطلس، اقيانوس 

در كشورهاي   1) سنتكام(آن با عنوان فرماندهي مركزي مركز فرماندهي. باشد  كشور مي32متشكل از 
 مـسلح امريكـا و سـاير         اين فرماندهي قـسمت اعظمـي از نيروهـاي        . باشد   و بحرين مستقر مي    قطر

. فـارس را بـه عهـده دارد         هاي عضو پيمان ناتو در عراق، افغانستان و كشورهاي حوزه خليج            كشور
رقابت تـسليحاتي در    بنابراين امريكا در اين دوره و با توجه به اتمام دوره جنگ سرد و پايان دوران               

هاي مختلف اقـدام بـه     سازمان، تاكتيك و تجهيزات و وجود تهديدهاي جديد، با رويكرد           ساختار و   
 سازمان خود نمود و ارتش خود را بـراي مقابلـه بـا تهديـدهاي                 تغيير و تحول بنيادي در ساختار و      

دولتي مانند غيرهاي  ها و گروه و وجود سازمان... شمالي، عراق، افغانستان و اي مانند ايران، كره منطقه
هاي فوق ايـن اسـت        توجه دركليه جنگ  نكته قابل . القاعده و طالبان و غيره اصلاح و بازسازي نمود        

هـاي سياسـي،      هاي عمليات علاوه بر حوزه نظـامي سـاير حـوزه             مؤثر در انتخاب صحنه     كه عوامل 
رگانـه يادشـده را در      اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي را نيز در برگرفته و توسـعه يافتـه و ابعـاد چها                

نسبت بـه گذشـته     عمليات  هاي  صحنهبدين ترتيب، ماهيت  . دادعملياتي خود قرار    هاي    سرلوحه طرح 
  .يافت و حوزه جنگ از بعد نظامي به ساير ابعاد گسترش يافتتغيير

هـاي   هاي عمليات كه براساس مطالعات مـوردي در جنـگ     عوامل مؤثر در انتخاب صحنه    
رهبري و فرمانـدهي نظـامي، قابليـت هـاي اقتـصادي، خلاقيـت و               (مل  گذشته بدست آمده شا   

رزم، روحيـه   رزم وخدمات هاي پشتيباني   هاي داخلي، قابليت    هاي فرهنگي، بحران    ابتكار، قابليت 
و وسعت كشور، فناوري، ساختار وسازمان نيروهـاي        دشمن، شكل ملي، نوع تصور از تهديدات    

  .باشدمي) هاي مذهبي و نژادي و جغرافياي نظامي قليتها و ا مسلح، دكترين عملياتي، قوميت

                                                                                                                                                            1 - CENTCOM 



 

 163

حنه
ب ص

خا
ر انت

ر د
مؤث

ل 
وام

ن ع
تبيي

 
گ
 جن

رد
ويك

ا ر
ن ب

يرا
ي ا

لام
 اس

ري
هو

جم
ت 

مليا
ي ع

ها
 

ده
آين

ي 
ها

  

   نگاهي به جنگ آينده-4-1

  )1(مفهوم جنگ آينده) الف
الـدفع نباشـد و ممكـن    ها در آينده، اين چنين صريح و روباز و سـهل   ممكن است تهاجم  

كنم دفاع از اسـلام       من عرض مي  . تر باشد و لذا پيچيدگي و ايمان قوي لازم است         است پيچيده 
چـون ايـن    .  بـود  )ع(آسانتر از دفاع از اسلام در دوران امير المـؤمنين           ) ص(در دوران نبي اكرم     

زيـرا اسـتكبار جهـاني، ابزارهـاي     .  ممكـن اسـت  قضيه پيچيده تر بود و چنين چيزي در آينـده     
  )3: 1369 ،رهبر معظم انقلاب اسلامي(. گوناگوني را در اختيار دارد

گذشـته بـه تماميـت آن نيـست، بلكـه داراي شـرايط و               جنگ آينده الزاماً تكـرار جنـگ        
جنگ آينده برخورد خشونت آميز قدرتهاي ملي و يـا    . باشد  هاي منحصر به فرد خود مي       ويژگي

ميل اراده ديگـري برخـود      چند كشور به منظور تحميل اراده يكي بر ديگري يا جلوگيري از تح            
  )36: 1385سلامي، . (باشد مي

هـاي     حوزه جنگ آينده از حوزه نظامي خـارج شـده و حـوزه             با توجه به تعريف يادشده    
هـاي آينـده در ابعـاد و     گيرد پـس جنـگ   سياسي، اقتصادي، فرهنگي و اجتماعي را نيز در برمي      

  .شود هاي مختلف طرحريزي و اجرا مي ماهيت
  
  هاي آينده  ابعاد و ماهيت جنگ) ب

هاي    اتفاق افتد و توانايي    جنگ آينده با توجه به اينكه بين كشورهاي مختلف ممكن است          
آن كشورها نيز ممكن است از نظر تحولات سياسي، اقتصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي، روانـي،                 

پس جنگ در ابعاد و ماهيـت اقتـصادي سياسـي، اجتمـاعي،             . نظامي و ژئوپلتيك متفاوت باشد    
ضايي و  ر ماهوي ممكن است زميني، هـوايي، دريـايي، ف ـ         باشد و از نظ     فرهنگي، رواني و نظامي   
  )12: 1386سلامي، . (مجازي محسوب گردد
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  هاي آينده ابعاد نظامي جنگ) ج
  1جنگ اطلاعات) 1(

هاي   گرچه اهميت اطلاعات در زمان    . هاي آينده، جنگ اطلاعات است      يكي از ابعاد جنگ   
هاي اطلاعـاتي     اي مبتني بر سيستم     سابقه  گذشته نيز شناخته شده بود، اما امروز جنگ به طور بي          

  .ده استش
هـاي شناسـايي و هـشدار دهنـده سـريع،             هاي جمع آوري اطلاعات نظير ماهواره       سيستم

هاي هوايي با سرنشين يا بدون سرنشين، اطلاعات فراواني را فراهم             مجموعه وسيعي از سيستم   
هـا، از يـك سـو، باعـث           اين سيـستم  . گردند  كنند كه از مجاري پيشرفته مخابراتي توزيع مي         مي

در . كننـد  شود و از سوي ديگر به طور بالقوه آسيب پذيري ايجاد مـي  ايي نيروها ميافزايش توان 
هاي اطلاعاتي و در همان حال، تخريـب          نتيجه، هدف در اين حوزه جنگ، كاربرد مؤثر سرمايه        

  )Michael Mazarr-1994:6(. باشد هاي اطلاعاتي دشمن مي يا از كار انداختن سرمايه
طلاعات را به عنوان بعد چهارم بـه ابعـاد سـه گانـه مرسـوم                برخي از تحليلگران، جنگ ا    

هـاي دوره كـشاورزي بـه     از آن جايي كه جنگ . اند  اضافه كرده ) هوايي، زميني و دريايي   (جنگ  
هاي انقلاب صنعتي به خـاطر منـابع و توانـايي توليـد،               گرفتند و جنگ    خاطر زمين صورت  مي    

 صـورت خواهنـد     2»ل دست يـابي بـه دانـش       كنتر«هاي نوظهور عصر اطلاعات نيز براي         جنگ
  )438: 1374آلوين تافلر، (. گرفت

  
  3هاي هدف گيري دقيق سيستم) 2(

. باشـند    ميلادي توسعه يافته و به سرعت در حال گسترش مي          1970ها از دهه      اين سيستم 
هاي دوربرد كروز، مهمات دقيق هدايت شونده در      هاي فعلي عبارتند از موشك      برخي از سيستم  

                                                                                                                                                            1 - Information Warfare (IW) 2 - Knowledge Contorol Access 3 - Precise Weaponry Systems 
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Long-Range Precision Strike  

 دقيقجنگ دوربرد و
Information Warfare   

  
   

  
  

  
  
  

RMA 
 DominationgManeuver آينده جنگهاي

  جنگ استيلا

Space Warfare
  جنگ فضايي

چنانچه اطلاعات كافي درباره هدف در دسترس باشند و به طور مناسـبي             . پيماها و توپخانه  هوا
توانند طوري هماهنگ به هدف حملـه كننـد           هايي مي   توزيع شوند، در آن صورت چنين سيستم      

: گويـد   المللي كاربردهاي علمي مـي      گروه شركت بين  . به حداقل برسند  » خساراتهاي جانبي «كه  
قيق در انقلاب كنوني، اهداف ثابت و متحركي را كه از حـساسيت و ارزش               هاي حمله د    سيستم

سازند و اين كار را در زمان كوتـاه           يابند و با دقت بالايي آنها را نابود مي          بالايي برخوردارند مي  
اين گروه براي نشان دادن اين بعد جديد جنـگ،          . دهند  و با حداقل خسارتهاي جانبي انجام مي      

هاي جديد جنگ در انقلاب نوين در امـور           حوزه) 1(شكل شماره   : كند  يه  مي  نمونه روشني ارا  
  )185: 1386پورشاسب، . (نظامي

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 )185: 1386پورشاسب، . (هاي جديد جنگ در انقلاب نوين در امور نظامي  ـ حوزه1شكل شماره 

  
 هدف راهبردي را    50ست  هوايي امريكا در طول يك سال تنها توان         ، نيروي 1943در سال   

هدف 150فارس نيروهاي هوايي ائتلافي،        ساعت اول جنگ خليج    24در. مورد اصابت قرار دهد   
 پـيش بينـي     1943راهبردي را نابود كردند اكنون هزار برابر افـزايش قابليـت نـسبت بـه سـال                  

 هدف راهبـردي مهـم در نخـستين         500 هدف گيري دقيق و نابودسازي       2020شود تا سال      مي
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. فـارس   هـاي جنـگ خلـيج       هـزار برابـر قابليـت     يعنـي پـنج   . باشـد امكانپذير مي هاي جنگ   قيقهد
  )185: 1386پورشاسب،(

  

  1هاي مانور استيلا جنگ) 3(
حركـت  . شـوند   هاي آينده مطرح مـي      ها نيز به عنوان بعد ديگري از جنگ         اين گونه جنگ  

ر عمليات نظـامي مطـرح بـوده        در جبهه جنگ هميشه به عنوان عاملي كليدي د        ) مانور(ماهرانه  
اما انقلاب كنوني در امور نظامي، انجام مانور را در مقياس جهاني و زماني بسيار سريع و       . است

هاي مانوري، به معناي آرايش و استقرار نيروهـا           جنگ. سازد  با نيروهايي بسيار اندك ممكن مي     
 ـ    به نحوي است كه با بهره      ه نقـاط سرنوشـت سـاز    گيري از جنگ اطلاعات و حملات دقيـق، ب

 آن را از بين ببرند و به اين وسيله بـه اهـداف نظـامي خـود،                  2»مراكز ثقل «دشمن حمله كنند و     
  )186همان، (. ندنايل گرد
  
 3جنگ فضايي) 4(

 40اهميت نظـامي فـضا بـيش از         . هاي آينده است    جنگ فضايي يكي ديگر از ابعاد جنگ      
هـاي فـضايي در       كانپـذير شـده اسـت كـه سيـستم         سال است كه شناخته شده، اما تنها اخيراً ام        

. فضا بعد چهارمي به جنگ افـزوده اسـت        . عمليات نظامي به طور يكپارچه به كار گرفته شوند        
امكانات فضايي تصويرهايي پر از جزئيات از نيروهاي دشـمن و خـسارتهاي بـه بـار آمـده در                  

كنند،يك سيـستم   علام خطر ميسازند، درباره پرتاب موشكها ا هاي هوايي فراهم مي  نتيجه حمله 
آورند كه عملكرد هرسرباز جنگي و عملكـرد موشـكها،          انگيز فراهم مي  راهبري با دقت شگفت   

هـا هـدف را شناسـايي         مـاهواره . گيرنـد   تانكها، هواپيماها و كشتيها را جزء به جزء در نظر مـي           

                                                                                                                                                            1 - Dominating Maneuver 2 - Centers of Gravity 3 - Space Warfare 
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ننـد، ميـزان رطوبـت      دهند تا با توفانهاي شـن برخـورد نك          كنند، نيروهاي زميني را ياري مي       مي
. گويند كه چه بخشهايي از صحرا تاب حركت تانكها را دارند دهند و دقيقاً مي خاك را نشان مي

  )439: 1375تافلر، (

  
  هاي اخير و آينده هاي جنگ مشخصات و ويژگي) د

هـاي    با توجه به متنوع و پيچيده بودن تجهيزات و امكانات در جنگ آينده، محيط جنـگ               
  .شود باشد كه در اينجا به برخي از آنها اشاره مي هاي متعددي برخوردار مي آينده از ويژگي

كند و مراكـز    ـ در جنگ آينده، دشمن هدفهاي عميق و راهبردي براي خود انتخاب مي 1
  . دهد را مورد هدف قرار مي) نظامي، سياسي، اقتصادي(ثقل 

هـاي   مبتنـي بـر بمبـاران   (كنـد    ـ دشمن از نظريه و دكترين عمليات عميق اسـتفاده مـي   2
  ) راهبردي، احاطه قائم و ايجاد محيطهاي عملياتي غيرخطي

 ـ دشمن همه اجزاي توان رزم خود را در فاز اول عمليات به طـور همزمـان، شـديد و     3
  .گيرد حجيم به كار مي

مكـانيزه و  ( ـ دشمن، توان زميني خود را به صوررت آفندي و مبتنـي بـر تحـرك بـالا      4
اي حداكثر اسـتفاده   دشمن از محورهاي مواصلات جاده. دهد  آرايش مي)سوار هوايي 

اي در جنـگ آينـده جايگـاه انـدكي دارنـد و بـه جـاي آن                    را برده و مانورهاي جبهه    
  . شود نفوذهاي باريك اما عميق با استفاده از واحدهاي پر تحرك به كار گرفته مي

نـد خواهـد شـد و محـيط عمليـات،       ـ در جنگ آينده، به طور پيوسته و غير تناوبي، آف 5
  )28 :1382محرابي، (. بودمحيط آفند متوالي و شبانه روزي خواهد 

   ـ در جنگ آينده، دشمن از آفندهاي مسطح  و در فضاي سه بعدي به جـاي عمليـات   6
  .كند آفندي خطي استفاده مي

منطقه  ـ جنگ آينده بر اساس كوتاه بودن زمان، شديد بودن قدرت آتش و وسيع بودن  7
  .شود طراحي مي) ي عمليات صحنه(جغرافيايي 

شـوند    ـ در جنگ آينده، فرماندهان و رهبران در همه سطوح به طور همزمان درگير مي 8
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  .شوند و سطوح راهبردي، عملياتي و تاكتيكي بر هم منطبق مي
 سـطح وسـيعي در مقيـاس تاكتيـك، عمليـاتي و       ـ در جنگ آينده، عمليات روانـي در  9

  )338: 1386سلامي، . ( كاربرد داردراهبردي
هاي فناوري شتابدار نـوين قـرار دارد و     ـ جنگ آينده تحت تأثير تحولات و پيشرفت 10

هـاي    هاي فناوري   از جمله توانمندي  . كند  اي ماهيت فناوري پيدا مي      به صورت فزاينده  
  :توان به موارد زير اشاره نمود هاي آينده مي جنگ
ي پيشرفته با سرعت دريافت بالاي اطلاعات و برخـورداري     هاي اطلاعات   سيستم) الف

  هاي هدايتي هوشمند؛ ازسيستم
عميق و دور ايـستا و قـدرت جنـگ از راه دور، تـوأم بـا دقـت و                    هدفگيريتوان) ب

  ياب ليزري؛استفاده از مسافت
  قابليت جنگ الكترونيك، ضد الكترونيك، و ضد ضد الكترونيك؛) ج
يات زميني و قابليت جابجايي سمت تلاشها در سطوح         تحرك و سرعت عمل عمل    ) د

  عملياتي و تاكتيكي؛
  )340همان، (. قابليت تبديل ماهيت جنگ آينده از حوزه متعارف به سطح نامتعارف)  ه

اي دارند اگـر بـراي هـر كـشور،      آرمانهاي معنوي نقش تعيين كننده:  ـ در جنگ آينده 11
اه خدا نباشد، توان دفاعي هم داشته باشد به         آرماني براي دفاع از كيان و شهادت در ر        

  .آساني شكست خواهد خورد
.  ـ سطح قاعده هرم قدرت دفاعي يك كشور در هر مرحلـه از جنـگ، مـردم هـستند     12

ي رواني مـردم، نتيجـه نهـايي    سازماندهي، به كارگيري، بسيج و مديريت و آماده ساز      
  )5: 1388گروه مؤلفين، . (جنگ را تحت تأثير قرار خواهد داد

  هاي انفرادي پيشرفته با نواخت تير بالا و سبك با قابليت مسافت يابي ليزري؛  ـ سلاح13
 ـ كلاه هوشمند مجهز به سيستم صوتي همراه عينـك حفـاظتي بـه منظـور مقابلـه بـا        14

 تشعشعات ليزري و مجهز به وسايل ديد در شب؛
و يك رايانـه شخـصي و   » CTBW« ـ جليقه ضد گلوله و تجهيزات مقابله با تهديدات  15
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»GPS«69: 1388 محمدي نجم،( ؛( 
هـا و    ـ تجهيزات مورد نياز فني اعم از وسايل تكنيكـي و تخصـصي شـامل حـساسه     16

اين تجهيزات به راحتي توسط يك سرباز يا يگان، بسيار سبك، قابل            (وسايل كمكي؛   
 . )حمل است

 )49: 1388ي، صدق(ع؛  ـ تأمين اهداف با اجراي عمليات واكنش سري17
 به كارگيري امواج بسيار قوي الكترومغناطيسي در كشف و انهدام ميادين مين؛  ـ 18
 ها و پردازشگرهاي بسيار ريز و دقيق؛  ـ استفاده از حساسه19
 )36: 1382محرابي،( ـ استفاده از كلاهك جنگي با مهمات هوشمند؛ 20
 ه؛هاي دفاعي موشكي و يكپارچ  ـ و استفاده از سيستم21
 هاي بنيادي؛ هاي مصنوعي و سلول  ـ فناوري بهداشت و درمان پيشرفته و استفاده از اندام22
  ـ سيستم مديريت پشتيباني مهمات متناسب با مشخصات صحنه رزم؛23
 )52: 1383فرشچي، (ن؛  ـ شيوه آموزش نيروي انساني با استفاده از فناوري شبيه سازي مدر24
  هاي رباتيك براي پشتيباني از مأموريت ها؛  ـ بهره برداري از سيستم25
ها در محيط ناهمطراز و تحت تأثير عدم تقـارن تـوان نظـامي طـرفين درگيـر        ـ جنگ 26

 افتد؛ اتفاق مي
 )47: 1384نطاق پور، (باشد؛  ـ از نظر اقتصادي تلاش بر آن است كه جنگ مقرون به صرفه 27
 ـ  ـ جنگ 28 ك جـزء سيـستم، سـاير اجـزاء را     هاي جديد سيستمي هستند و اخلال در ي

 دهد؛ تحت تأثير قرار مي
هاي آينده اقدامات پدافند غير عامل و مجازي سازي صحنه نبـرد موجـب     ـ در جنگ 29

 شود؛ فريب و سرگرداني دشمن مي
د؛ هاي هوشمند در جنـگ آينـده بـسيار كارآمـد هـستن      هوايي و موشك  ـ نقش نيروي 30

 )349: 1386سلامي، (
  )، مصاحبه7/9/1388ياسيني، (شد؛ با ي عمليات متغير بوده و ثابت نميها  ـ صحنه31
  )، مصاحبه12/9/1388نظامي، . (تي عمليا  ـ سياليت منطقه عقب صحنه32
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  1هاي آينده هاي تحول پذيري در جنگ زمينه) و
هاي بـدون خدمـه تـأثيرات     هاي اطلاعاتي و سيستم  ـ انفجار اطلاعات، توسعه حساسه 1

  .اي بر شرايط حاكم بر منطقه رزم خواهد داشت قابل ملاحظه
هاي گذشته و كـسب تجربـه در     ـ سيستم شبيه سازي سبب فراهم شدن توسعه توانايي 2

بكارگيري در نيروهاي مسلح خواهد شد كه ساختارها و ابزارهايي را خلق نمايد كـه               
 .ها در حد نانومتر يا يك تريليوم متر باشد ابعاد آن

هاي غير متجانس و پيچيده روشهاي جديدي را براي طراحي   سيستم ـ فناوري طراحي 3
 .هاي اطلاعاتي فراهم خواهد نمود هاي پيچيده و سيستم سلاح

اي،  كاربرد اصولي روابـط بـين     ـ طراحي مواد از طريق محاسبات و شبيه سازي رايانه  4
 .ساختار شيميايي و فيزيكي ارائه خواهد نمود

ره با تكوين ساختارهاي هوشمند، فراتر از تركيبات امروزي كـه   ـ كاربرد مواد دو منظو 5
 .دهند در برابر تحركات محيطي عكس العمل نشان مي

 ـ با فناوري پيشرفته امكان توليد محصولات فراوان با امتيازات عالي فراهم يافته و ابـزار در   6
ختار و  مقياس نانو، تشخيص مولكـولي را در سـاختارهاي پيچيـده، آسـان و اصـول سـا                 

 )62 :1387محمدي نجم، (. عملكرد بيولوژيكي را در طراحي مواد جديد خواهد داشت
 ـ فناوري سيستم پردازشي اطلاعات بيولوژيكي در طراحي پيونـد سـاختار طبيعـي يـا      7

مصنوعي به اجزاء تشكيل دهنـده الكترونيكـي، مكـانيكي و كوانتـومي بـه كارگرفتـه                 
 .خواهد شد

اي و رباتيـك، كـاربرد اصـطلاحات نظـامي را       و علوم رايانه ـ فناوري هوش مصنوعي 8
هاي مشترك و مركب كه از چند مليـت مختلـف در ارتـشهاي متفـاوت          براي سازمان 

                                                                                                                                                             .تشكيل يافته است فراهم نموده و توانمندي آنها را ارتقا خواهند داد
  70-1992 ترجمه حميد ملكي، انتشارات آكادمي ملي STAR(Strategic Technologies for the Army of the Twenty First Century(نويـسندگان انجمـن ملـي علـم و تحقيـق ارتـش امريكـا        ـ  1
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هـاي    ـ كاربرد فرهنگ اصطلاحات نظامي و زبـان، عامـل مهمـي بـراي هـدايت يگـان       9
هايي توانايي هدايت برتـر را        مشترك و مركب به شمار خواهد رفت، بنابراين سازمان        

خواهند داشت كه از سيستم پيشرفته الكترونيكي و مخـابراتي برخـوردارد بـوده و از                
 .مند شود زبان واحدي بهره

  ـ بهره برداري از توانمندي بيوفناوري براي كاربردهاي خاص نظامي10
 ) سراميك تقويت شده و فوم شكل(ت مستحكم  ـ فناوري تركيبا11
هاي كاربردي هواپيماي بـدون سرنـشين در ارتفـاع بـالا و اسـتفاده از امـواج         ـ زمينه 12

محمـدي  (. ازدس ـ  هاي دشوار را ممكـن مـي        مايكروويو و سيگنال زميني كه مأموريت     
 )73 :1387نجم، 

رغـم پيـشرفت فنـاوري هنـوز از         توان اذعان نمود كه جو و زمين به           بندي كلي مي    در يك جمع  
شـوند و در صـورت    هاي عمليات در جنـگ آينـده محـسوب مـي            عوامل برتر ساز در انتخاب صحنه     

همچنـين  . اي را بـراي طـرفين متخاصـم فـراهم نماينـد             توانند برتري قابـل ملاحظـه       استفاده بهينه مي  
افزارهـاي     جنـگ  هـاي تـسليحاتي و ظهـور ادوات و          هاي وسيع و شگرف در حوزه فنـاوري         پيشرفت

انگيـز، ايـن امكـان را بـراي طراحـان نظـامي و        هـاي اعجـاب   هاي گسترده و توانائي    پيچيده، با قابليت  
هاي عمليـات     هاي آينده فراهم خواهند نمود تا بتوانند با اجراي نبرد دور ايستا، صحنه              فرماندهان جنگ 

در ايـن نـوع   . شـته متفـاوت باشـد   اي سازماندهي و آرايش نمايند كه كـاملا بـا تجـارب گذ         گونه  را به 
ي جنـگ منتقـل       هاي عمليات، ممكن است مراكز فرماندهي به صدها كيلومتر دورتر از صـحنه              صحنه

شده و تجهيزاتي به كار برده شوند كه ضمن برخورداري از دقت، سرعت و قدرت انهدام زياد از نظـر             
  .دم شدن اهداف مشاهده شودبصري نيز قابل رؤيت طرف مقابل نبوده و فقط آثار تخريب و منه

هاي اخير  هاي عمليات در جنگ بيني در انتخاب صحنه  مؤثر و متغيرهاي قابل پيش عوامل) ز
  و آينده 

هاي آينده بر پايه تحولات مستمر فناورانه و تكامل بي وقفه دكترينهـاي جديـد بنـا               جنگ
يـر و تحـول جنـگ     از آنجا كه هم نيروهاي خودي و هم دشمن مـدام در حـال تغي              . شده است 

 خودي هستند، نهادينه كردن احساس نگراني از نبردهاي آتـي           هاي  افزارها، استراتژي و تاكتيك   
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هـاي    در جنگ آينـده نيـروي برتـر بـا تأكيـدبر انگيـزه             ) 48 :1383هيبلز گري   . (ضروري است 
شخصي، ابتكارهاي فردي، تحرك چشم گير، شايستگي، سرسـختي، آمـوزش مـدرن و ويـژه،                

شده فناوري و انديشه برتر، اطلاعات برتر و كنتـرل      زار آموزشي پيچيده و شبيه سازي       توسعه اب 
هاي آينده علاوه بـر عوامـل مـؤثر در            لذا در جنگ  . باشد  كافي نيروها و اختيارات كافي لازم مي      

  .هاي عمليات مؤثر باشد تواند در انتخاب صحنه هاي گذشته،  عوامل زير نيز مي جنگ
  
  طي ـ عمليات غير خ1
   توان ائتلاف سازي-2
   تحرك و چالاكي-3
   عمليات رواني-4
   همزمان سازي حملات-5
   اشراف اطلاعاتي-6
   هدف گذاري عميق و راهبردي-7
   اجراي عملياتهاي سرنوشت ساز-8
   انعطاف پذيري فراگير-9

   چند منظوره بودن-10

   عدم تقارن در نبرد-11
  حمله به مراكز ثقلـ 12
  سازوشت ن نقاط سر-13
   عمليات چند محوري-14
  هاي نوين  اتكا به فناوري-15
  هاي عملياتي جديد  خلق صحنه-16
دوري از دكتـرين    ( سيال سازي محيط عمليـاتي       -17

  ) پدافندي ايستا
   انجام جنگ درمدت زمان كوتاه-18
  )نه انهدام( عمليات تأثير محور -19
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   چارچوب مفهومي تحقيق-5-1
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  هاي تحقيق تحليل يافتهتجزيه و -2

  ها توصيف داده-1-2

  :مشخصات فردي پاسخگويان) الف

 عضويت برحسب پاسخگويان فراواني توزيع) 1(

 66.5 66.5 66.5 155  ان ارتش و سپاهفرمانده   راكمي تدرصد معتبر درصد درصد راوانيف  توزيع فراواني پاسخگويان بر حسب عضويتـ  2 جدول
ــان و   ــان، نخبگ  كارشناس

 100.0 33.5 33.5 78  اعضاء هيات علمي

  100.0 100.0 233 جمع 

 هيأت علمي   درصد 33.5 فرمانده و  گويانپاسخ درصد 66.5 كه دهد  مي نشان فوق جدول
 بـراي  و رعـضويت از پراكنـدگي مناسـبي برخـوردار بـوده،         ظن از گويـان پاسـخ  لـذا  .باشـند مي

  .باشند   ميمناسب تحقيق سوالات به گويي پاسخ
  

 عضويت متغير حسب بر پاسخگويان فراواني توزيع ـ 1 نمودار

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  تحصيلات برحسب پاسخگويان فراواني توزيع) 2(
 

انی
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  تراكمي درصد معتبر درصد درصد فراواني   توزيع فراواني پاسخگويان بر حسب تحصيلات ـ 3 جدول
 4. 4. 4.  1 كارشناسي

 67.0 66.5 66.5 155 كارشناسي ارشد 
 100.0 33.0  33.0 77 ادكتر 

  100.0 100.0 233  جمع

 درصد 66.5 ، داراي مدرك كارشناسي   گويانپاسخ درصد 04كه دهد  مي نشان فوق جدول
 نظـر  از گويـان پاسخ لذا. باشند مي از كاركنان داراي مدرك دكتري     درصد 33 كارشناسي ارشد، 

  .باشند   ميمناسب تحقيق الاتسو به گويي پاسخ براي و. دارند قرار بالايي سطح در تحصيلات
  

  توزيع فراواني پاسخگويان بر حسب متغير تحصيلات ـ 2 نمودار
  

ني
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 درجه برحسب پاسخگويان فراواني توزيع) 3(

  تراكمي درصد معتبر درصد درصد فراواني   توزيع فراواني پاسخگويان بر حسب درجه ـ 4 جدول
16.00 65 27.9 27.9 27.9 

 
17.00 142 60.9 60.9 88.8 

 18.00  26 11.2 11.2 100.0 

  100.0 100.0 233  جمع

  
 درصـد  60.9 ،16 داراي درجـه     گويـان پاسـخ  درصـد  27.9 كه دهد  مي نشان فوق جدول

 درجه نظر از گويانپاسخ لذا .باشند مي 18از كاركنان فوق داراي درجه       درصد 11.2 ،17درجه  
  .باشند   ميمناسب تحقيق سوالات به يگوي پاسخ براي و. دارند قرار بالايي سطح در

  
  توزيع فراواني پاسخگويان بر حسب متغير درجه ـ 3 نمودار
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 سابقه جبهه برحسب پاسخگويان فراواني توزيع) 4(

  توزيع فراواني پاسخگويان بر حسب سابقه جبهه ـ 5 جدول

 

 42 تا 9 داراي سابقه جبهه به مدت  گويانپاسخ درصد 16.7 كه دهد  مي نشان فوق جدول
 مـاه بـوده     141 تـا    109 درصد   4.3 و    ماه 108 تا   76 درصد   37.3 ماه، 75 تا   43 درصد   41.6ماه،
 سوالات به گويي پاسخ براي و. دارند قرار بالايي حد در سابقه جبهه  نظر از گويانپاسخ لذا .اند

  .باشند   ميمناسب تحقيق
  

  توزيع فراواني پاسخگويان برحسب متغير سابقه جبهه ـ 4نمودار
  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  تراكمي درصد معتبر درصد درصد فراواني 

 16.7 16.7 16.7 39 ماه 9-42 

 58.4 41.6 41.6 97 ماه 43-75 

 95.7 37.3 37.3 87 ماه 76-108 

 100.0 4.3 4.3 10ماه 109-141 

  100.0 100.0 233  جمع 
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   توصيف متغيرهاي اصلي تحقيق-2-2

جغرافياي نظامي، عوامل نظامي،سياسي،اقتصادي و فرهنگـي  (اي كاربرد عوامل مؤثر ن رتبه ميانگي -الف

  ).در جنگ آينده

  هاي متغير جغرافياي نظامي در جنگ آيندهاي شاخص ـ ميانگين رتبه1
  

  اي جغرافياي نظامي در جنگ آينده ميانگين رتبهـ  6جدول 
  

 انحراف معيار ميانگين  تعداد 

 87014/0 3930/4  229 كشور قعم و وسعت شكل،

 89620/0 2775/4 227  شهرها

 88873/0 2478/4 230 مواصلاتي خطوط و محورها

 88448/0 1327/4 226  توپوگرافي

 95227/0 0622/4 225 بنادر و سواحل وضعيت

 95193/0 0500/4 220 دريا) پهنه (وسعت

 93644/0 0446/4 224 علاقه مورد و نظر مورد منطقه

 93534/0 0352/4 227 حساس عوارض

 96855/0 9339/3 227 دريا در آب عمق

 96861/0 8533/3 225 جزاير وسعت و شكل موقعيت،

  00593/1 7489/3 227 آبها شبكه وها  رودخانه
 98695/0 7357/3 227 موانع

 94215/0 6099/3 223 ها دهليزبندي

 96311/0 5439/3 228 )ها جنگل (ها روييدني

 02683/1 5130/3 230 )اقليم (اهو و آب

اي پاسخهاي مربوط به عوامل جغرافيـاي نظـامي در            جدول بالا نشان دهنده ميانگين رتبه     
  .كه به ترتيب از بيشترين ميانگين تا كمترين آورده شده است. باشد جنگ آينده مي
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 هاي مربوط به متغير عوامل جغرافيايي نظامي در جنگ آينده شاخص ـ 7جدول 

 مقدار شاخص مقدار شاخص مقدار اخصش

 00/5 حداكثر 59227/0  انحراف معيار 9708/3 ميانگين

  178 تعداد 53/3 يريتغ دامنه 0667/4 ميانه
   47/1 حداقل 27/4 نما

 3.97  به عوامل جغرافيـايي نظـامي در جنـگ آينـده           پاسخگويان مربوط به پاسخ   ميانگين
 ميـانگين  از ميـانگين  ايـن  5 حـداكثر  و  1.47حـداقل  و 2.53 تغييـر  دامنه به توجه با كه است،
ايـن  . باشد  مي تربالا متوسط ميانگين از نمونه آماري  پاسخ ميانگين يعني است، بالاتر 3 متوسط

هـاي عمليـات در جنـگ آينـده           ها رادر تعيين صحنه     دهد كه پاسخگويان اين شاخص      نشان مي 
  .اند درحد زياد مؤثر دانسته

  
  هاي مربوط به متغير عوامل جغرافيايي نظامي در جنگ آينده  فراواني شاخصتوزيع ـ 5نمودار 

5.004.003.002.001.00
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 عوامل جغرافيايي نظامي
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  هاي عوامل نظامي در جنگ آيندهاي شاخص ـ ميانگين رتبه4
  هاي عوامل نظامي در جنگ آينده اي شاخص ميانگين رتبهـ  8جدول 

 انحراف معيار ميانگين  تعداد 

 55713/0 8178/4 225 اطلاعاتي اشراف

 63521/0 7237/4 228 نظامي فرماندهي و رهبري

 56333/0 7193/4 228 ابتكار و خلاقيت

 62058/0 7031/4 229 نبرد در ناهمطرازي

 58476/0 6844/4 225 كنترل و فرماندهي

 68002/0 6594/4 229 چالاكي و مانور،تحرك قابليت

 62168/0 6450/4 231 انعطاف قابليت

 58160/0 6360/4 228 ساز سرنوشت و ثقل مراكز

 65283/0 6035/4 227 عملياتي دكترين

 71317/0 5378/4 225 مسلح نيروهاي سازمان ساختارو

 68854/0 5156/4 225 چندمحوري و غيرخطي عمليات

 67625/0 5089/4 224 عملياتي و كلي هايطرح

 74693/0 4605/4 228 دشمن تهديدات سمت
 78267/0 3684/4 228 گذشته هاي جنگ تجارب
 72288/0 3568/4 227 ...)و مهندسي، توپخانه،(رزمي پشتيباني اتزتجهي و امكانات

 74300/0 3421/4 228 )غيره و بيمارستان ترابري، تداركات،(رزم خدمات پشتيباني

اي پاسخهاي مربوط به عوامل نظـامي در جنـگ    جدول يادشده، نشان دهنده ميانگين رتبه   
  . از بيشترين ميانگين تا كمترين آورده شده استباشد كه به ترتيب آينده مي
  

 هاي مربوط به متغير عوامل نظامي در جنگ آينده شاخصـ  9جدول 

 مقدار شاخص مقدار شاخص مقدار شاخص

 00/5 حداكثر 36791/0  انحراف معيار 5925/4  ميانگين

  196 تعداد 19/2 يريتغ دامنه 9875/4 ميانه
   81/2 حداقل 00/5 نما

 توجـه  بـا  كه است،) 4.59 ( به عوامل نظامي در جنگ آينده      پاسخگويان مربوط به پاسخ   ينميانگ
 است، بالاتر) 3 (متوسط ميانگين از ميانگين اين) 5 (حداكثر و ) 2.81 (حداقل و) 2.19 (تغيير دامنه به
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 پاسخ گويـان    دهد كه   اين نشان مي  . باشد  مي تربالا متوسط ميانگين از پاسخ نمونه آماري،   ميانگين يعني
  .اند هاي عمليات در جنگ آينده در حد خيلي زياد مؤثر دانسته ها را درتعيين صحنه اين شاخص

  
  هاي مربوط به متغير عوامل نظامي در جنگ آينده توزيع فراواني شاخص ـ 6نمودار 

5.004.504.003.503.002.50

اني
راو
ѧѧѧѧѧѧѧف

40
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0

2عوامل نظѧѧامي

  
  عوامل سياسي در جنگ آيندههاي شاخصاي  ميانگين رتبه ـ 3

   عوامل سياسي در جنگ آيندههايشاخص اي ميانگين رتبهـ  10جدول 
  

انحراف معيار ميانگين  تعداد 
 58010/0 7130/4 230 نظامي و سياسي رهبران بين متقابل درك و نظر وحدت

 74019/0 5526/4 228 حكومت سياسي ساختار كارآمدي

 93181/0 1850/4 227 نظامي هاي ائتلاف و اتحادها

 86740/0 7655/3 226 همسايه كشورهاي با مرزي اختلافات

 عوامل نظامي

اني
راو

ف
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اي پاسخهاي مربوط به عوامل سياسي در جنـگ           جدول يادشده نشان دهنده ميانگين رتبه     
  .باشد كه به ترتيب از بيشترين ميانگين تا كمترين آورده شده است آينده مي
  

 هاي مربوط به متغير عوامل سياسي در جنگ آينده شاخصـ  11جدول 

 ارمقد شاخص مقدار شاخص مقدار شاخص

 00/5 حداكثر 53605/0  انحراف معيار 3224/4 ميانگين

  221 تعداد 75/2 يريتغ دامنه 5000/4 ميانه
   25/2 حداقل 50/4 نما

 بـا  كـه  است، 4.32  به عوامل سياسي در جنگ آينده      پاسخگويان مربوط به پاسخ   ميانگين
 بـالاتر  3 متوسط ميانگين زا ميانگين اين 5 حداكثر و  2.25 حداقل و 2.75 تغيير دامنه به توجه
دهـد كـه    اين نشان مي. باشد  مي تربالا متوسط ميانگين از ،پاسخگوياننمره   ميانگين يعني است،

هاي عملياتي در جنگ آينده در حـد نزديـك بـه     ها را در تعيين صحنه  پاسخگويان اين شاخص  
  .اند خيلي زياد، مؤثر دانسته

  
  وط به متغير عوامل سياسي در جنگ آيندههاي مرب توزيع فراواني شاخص ـ 7نمودار 

6.005.004.003.002.00
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2عوامѧѧѧѧل سياسѧѧѧѧي 
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جدول يادشده نشان دهنده توزيع فراواني پاسخها به سؤالات مربوط به عوامل اجتمـاعي              
هاي جمع در جـدول يادشـده مربـوط بـه مجمـوع       و ستون. باشد  و فرهنگي در جنگ آينده مي     

  .تباشد كه محاسبه شده اس جوابهاي كم، خيلي كم، زياد و خيلي زياد مي
  
    عوامل اجتماعي و فرهنگي در جنگ آيندههاي زير شاخهاي ميانگين رتبه ـ 4

  
  اي عوامل اجتماعي و فرهنگي در جنگ آينده  ميانگين رتبه ـ12جدول 

 انحراف معيار ميانگين  تعداد هايشاخص

 60339/0 7478/4 230 مردمي پشتيباني

 55273/0 7229/4 231 ملي اراده و انقلابي روحيه

 64328/0 6407/4 231 ملي انسجام و ويته

 66541/0 6404/4 228 مذهبي و ديني اعتقادات

 74024/0 5087/4 230 داخلي امنيتيهاي  بحران

 74316/0 3522/4 230 فرهنگيهاي  قابليت

  79237/0 2933/4 225  مذهبي و نژادي قومي،هاي  اقليت وها  قوميت
اي پاسـخهاي مربـوط بـه عوامـل اجتمـاعي و            هجدول يادشده نشان دهنده ميـانگين رتب ـ      

  .باشد كه به ترتيب از بيشترين ميانگين تا كمترين آورده شده است فرهنگي در جنگ آينده مي
  

 عوامل اجتماعي و فرهنگي در جنگ آينده متغيربه  مربوط هاي شاخص ـ 13جدول 

 مقدار شاخص مقدار شاخص مقدار شاخص

 00/5 حداكثر 47795/0  انحراف معيار 5591/4 ميانگين

  220 تعداد 57/2 يريتغ دامنه 7143/4 ميانه
   43/2 حداقل 00/5 نما

 55/4  به عوامل اجتماعي و فرهنگي در جنگ آينـده         پاسخگويان مربوط به پاسخ   ميانگين
 ميـانگين  از ميـانگين  ايـن  5 حـداكثر  و 43/2 حـداقل  و 57/2 تغيير دامنه به توجه با كه است،
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ايـن  . باشد  مي تربالا متوسط ميانگين از نمونه آماري  پاسخ ميانگين يعني است، ربالات 3 متوسط
هاي عملياتي در جنگ آينده در        ها را در تعيين صحنه    دهد كه پاسخگويان اين شاخص      نشان مي 

  .اند حد خيلي زياد مؤثر دانسته
  
  گي در جنگ آيندهمتغير عوامل اجتماعي و فرهن به مربوط هاي شاخص فراواني توزيعـ  8 نمودار
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  هاي عوامل اقتصادي در جنگ آيندهاي شاخص  ـ ميانگين رتبه5
  

  هاي عوامل اقتصادي در جنگ آيندهاي شاخص  ـ ميانگين رتبه14 جدول
 انحراف معيار ميانگين  تعداد هايشاخص

  57141/0 6974/4 228 پيشرفته و هاي جديد فناوري
 62002/0 6842/4 228 اقتصادي مهم و حساس حياتي، مناطق وجود

 60831/0 6222/4 225 مسلح نيروهاي پشتيباني براي ملي اقتصاديهاي  ظرفيت

 68891/0 4254/4 228 انرژي

اي پاسخهاي مربوط به عوامل اقتصادي در جنگ          جدول يادشده نشان دهنده ميانگين رتبه     
  .آورده شده استباشد كه به ترتيب از بيشترين ميانگين تا كمترين  آينده مي
  

 عوامل اقتصادي در جنگ آينده متغيربه  مربوط هاي شاخص ـ 15جدول 

 مقدار شاخص مقدار شاخص  مقدار شاخص

 00/5  حداكثر 46532/0  انحراف معيار  6075/4 ميانگين

  221 تعداد 25/2 يريتغ دامنه 7500/4 ميانه
   75/2 حداقل 00/5 نما

 بـا  كه است،4.60 به عوامل اقتصادي در جنگ آينده      پاسخگويان مربوط به پاسخ   ميانگين
 بـالاتر  3 متوسط ميانگين از ميانگين اين 5 حداكثر و  2.75 حداقل و 2.25 تغيير دامنه به توجه
دهـد كـه      اين نشان مي  . باشد  مي تربالا متوسط ميانگين از پاسخگوياننمره   ميانگين يعني است،

هاي عملياتي در جنگ آينده در حد خيلـي زيـاد             ها را در تعيين صحنه    پاسخگويان اين شاخص  
  .اند مؤثر دانسته
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  متغير عوامل اقتصادي در جنگ آينده به مربوط هاي شاخص فراواني توزيعـ 9 نمودار

5.505.004.504.003.503.002.50
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2عوامѧѧѧѧل اقتصѧѧѧѧادي

 
   ـ جمع بندي و نتيجه گيري3

هـاي  با توجه به آنچه كه در اين تحقيق حاصل گرديد عوامـل مـؤثر در انتخـاب صـحنه                  
   .ينده شامل چند عامل مؤثر با الويت متفاوت بوده استعمليات در جنگ آ

  ـ ترتيب تأثير عوامل اصلي در كاربرد جنگ آينده1-3
هاي عملياتي در   ـ آزمون فريدمن براي تعيين ميزان تأثير عوامل مختلف در تعيين صحنه16جدول 

  جنگ آينده
  139  تعداد

 713/219  كاي اسكوئر

  4  درجه آزادي
 0 داري معني

  

 عوامل اقتصادي
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ف
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هـاي    مـؤثر در تعيـين صـحنه        عوامل شده مشاهده داري معنيدهد كه     جدول بالا نشان مي   
، اين بـدان معناسـت      است تر  كوچك. 05 آلفاي سطح در داري معني از ،عملياتي در جنگ آينده   

ترتيب . هاي عملياتي در جنگ آينده مؤثرند       كه اين عوامل به ميزانهاي متفاوتي در تعيين صحنه        
   عوامل در جدول زير آمده استتأثير هر يك از

  

  هاي عملياتي در جنگ آينده ترتيب تأثيرعوامل مختلف در تعيين صحنه ـ 17جدول
 

  رتبه ميانگيني عوامل
 74/3  در جنگ آيندهفرهنگي وي اجتماع

 72/3  در جنگ آيندهاقتصادي

 48/3  در جنگ آيندهنظامي

 53/2  در جنگ آيندهسياسي

 53/1 گ آينده در جننظامي جغرافيايي

عوامل يادشـده در جنـگ آينـده متفـاوت      جدول بالا نشان دهنده آن است كه ميزان تأثير       
اي معين و به ترتيب از        صورت رتبه   ها را به    باشد و بنابراين ميانگين تأثيرگذاري اين شاخص        مي

 اجتماعي شود، عوامل طور كه ملاحظه مي همان. ايم بيشترين به كمترين در جدول بالا نشان داده   
  .باشد و فرهنگي از بيشترين تأثير و عوامل جغرافيايي از كمترين تأثير برخوردار مي

  
  هاي عمليات در جنگ آينده ـ ترتيب تأثير عوامل مؤثر در انتخاب صحنه2-3

با توجه به محاسبات آماري انجام شده درخصوص اولويت بندي در ترتيب تأثير كـاربرد               
  .باشد به شرح ذيل مي) 18( طيف جدول شماره عوامل مؤثر در جنگ آينده،
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  هاي عمليات جمهوري اسلامي ايران در جنگ آينده   ـ عوامل مؤثر در انتخاب صحنه18جدول شماره 
عوامل 
 اصلي

هاي  در انتخاب صحنه مؤثر كاربرد عوامل
 عمليات در جنگ آينده

عوامل 
 اصلي

هاي  در انتخاب صحنه مؤثر كاربرد عوامل
جنگ آيندهعمليات در   

هاي جديد و پيشرفته فناوري پشتيباني مردمي  
وجود مناطق حياتي، حساس و مهم  روحيه انقلابي و اراده ملي

 اقتصادي
هاي اقتصادي ملي براي ظرفيت هويت و انسجام ملي

 پشتيباني نيروهاي مسلح
نرژيا اعتقادات ديني و مذهبي  

هاي امنيتي داخلي بحران  

3.
عوامل 

اقتصادي
 

 

هاي فرهنگي قابليت وحدت نظر و درك متقابل بين رهبران  
. 1 سياسي و نظامي

عوامل اجتماعي و فرهنگي
 

هاي قومي، نژادي و  ها و اقليت قوميت
 مذهبي

 كارآمدي ساختار سياسي حكومت

 اتحادها و ائتلافهاي نظامي اشراف اطلاعاتي
دهي نظاميرهبري و فرمان  

4.
عوامل سياسي

 

 اختلافات مرزي با كشورهاي همسايه
 شكل، وسعت و عمق كشور خلاقيت و ابتكار
 شهرها ناهمطرازي در نبرد
 محورها و خطوط مواصلاتي فرماندهي و كنترل

 توپوگرافي قابليت مانور،تحرك و چالاكي
 وضعيت سواحل و بنادر قابليت انعطاف

راكز ثقل و سرنوشت سازم دريا)پهنه(وسعت    
 منطقه مورد نظر و مورد علاقه دكترين عملياتي

سازمان نيروهاي مسلح ساختارو  عوارض حساس 
 عمق آب در دريا عمليات غيرخطي و چندمحوري

 موقعيت، شكل و وسعت جزاير هاي كلي و عملياتيطرح
ه آبهاها و شبك رودخانه سمت تهديدات دشمن  

هاي گذشته تجارب جنگ  موانع 
امكانات و تجهيزات پشتيباني 

توپخانه، مهندسي، مخابرات و (رزمي
)غيره  

 دهليز بنديها

تداركات،بيمارستان (رزم پشتيباني خدمات
)و غيره  

)جنگلها(روييدنيها  

2.
عوامل نظامي

  

 

5 .
عوامل جغرافياي نظامي

 

)اقليم(آب و هوا  

رهنگي، اقتصادي، نظـامي،    هاي عوامل اجتماعي و ف      با توجه به نتايج جدول فوق شاخص      
سياسي و جغرافياي نظامي كه به ترتيب اولويت مشخص شده اسـت در جنـگ آينـده كـاربرد                   

  .خواهد داشت
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سطح راهبردي، عمليـاتي و  فوق را در سهدهي تمامي عواملولذا لازم است به منظور وزن  
  .دهي نموددسته بندي و وزن) 19(تاكتيكي طبق جدول شماره

  
هاي عمليات و كاربرد آن  بندي و وزن دهي عوامل مؤثر در انتخاب صحنه  ـ دسته19جدول شماره 

 در جنگ آينده در سطوح مختلف

  عوامل مؤثر  رديف
سطح 
  راهبردي

سطح 
  عملياتي

سطح 
  تاكتيكي

 اطلاعاتي اشراف  1

     مردمي پشتيباني  2
   نظامي فرماندهي و رهبري  3
   ملي اراده و انقلابي روحيه  4
   ابتكار و خلاقيت  5
   نظامي و سياسي رهبران بين متقابل درك و نظر وحدت  6
   نبرد در ناهمطرازي  7
   پيشرفته و هاي جديد فناوري  8
 كنترل و فرماندهي  9

   اقتصادي مهم و حساس حياتي، مناطق وجود  10
   چالاكي و مانور،تحرك قابليت  11
 انعطاف قابليت  12

     ملي انسجام و ويته  13
     مذهبي و ديني اعتقادات  14
   ساز سرنوشت و ثقل مراكز  15
     مسلح نيروهاي پشتيباني براي ملي اقتصاديهاي  ظرفيت  16
     عملياتي دكترين  17
     حكومت سياسي ساختار كارآمدي  18
   مسلح نيروهاي سازمان و ساختار  19
   چندمحوري و غيرخطي عمليات  20
   عملياتي و كلي هايطرح  21
   داخلي امنيتيهاي  بحران  22
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  عوامل مؤثر  رديف
سطح 
  راهبردي

سطح 
  عملياتي

سطح 
  تاكتيكي

   دشمن تهديدات سمت  23
      انرژي  24
     كشور عمق و وسعت شكل،  25
 گذشته هاي جنگ تجارب  26

   رزمي پشتيباني اتزتجهي و امكانات  27
     فرهنگيهاي  قابليت  28
   م رز خدمات پشتيباني  29
   مذهبي و نژادي قومي،هاي  اقليت وها  قوميت  30
     شهرها  31
    مواصلاتي خطوط و محورها  32
      نظامي ائتلافهاي و اتحادها  33
 توپوگرافي  34

 بنادر و سواحل وضعيت  35

   دريا وسعت  36
   علاقه مورد و نظر مورد منطقه  37
     حساس عوارض  38
     دريا در آب عمق  39
     جزاير وسعت و شكل قعيت،مو  40
      همسايه كشورهاي با مرزي اختلافات  41
   آبها شبكه وها  رودخانه  42
   موانع  43
   ها ديبندهليز  44
    ها روييدني  45
    آب و هوا  46

شود در سطح راهبردي بعضي از عوامل ازنظر        همانطور كه در جدول يادشده مشاهده مي      
نظامي، اطلاعاتي، پشتيباني مردمي، رهبري   ترتيب اولويت شامل اشراف   ي  به  بنددهي و دسته  وزن

ترتيب از بيـشترين    دراولويت اول كه به   .... روحيه انقلابي و اراده ملي، هويت و انسجام ملي و           
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ترتيـب اولويـت ماننـد    است و بعضي ازعوامل درسطح عملياتي بهميانگين تاكمترين آورده شده   
رماندهي نظامي، روحيه انقلابـي، خلاقيـت و ابتكـار، نـاهمطرازي درنبـرد،              اشراف اطلاعاتي، ف  

دراولويت اول و درسطح تاكتيكي بعضي از عوامل مانند فرماندهي و           .... هاي پيشرفته و      فناوري
ترتيـب از   به.... رزم و   خدماترزم و پشتيباني  كنترل، قابليت مانور و تحرك، انعطاف و پشتيباني       

دليل ميزان اهميت بعضي    باشد به توضيح مي لازم به . است تاكمترين آورده شده   بيشترين ميانگين 
طور مشترك در سطح راهبردي، عمليـاتي و بعـضي از عوامـل در سـطح عمليـاتي،                  ازعوامل به 

  .هاي عمليات كاربرد خواهند داشتتاكتيكي در انتخاب صحنه
 بـه طورمختـصر تـشريح       مقدس كـه  دفاعسالگذشته و هشت  هاي  باتوجه به مطالعه جنگ   

ها   اين نوع جنگ   سوم، نامگذاري شده   نسلهاي    هاي يادشده عمدتاً با عنوان جنگ        جنگ ،گرديد
در  عمليـات    هـاي صـحنه هاي زير تأكيـد داشـته اسـت و عوامـل مـؤثر در انتخـاب                   بر ويژگي 

  .شده است تبيين  سومنسلهاي  جنگ چارچوب 
 ) طرفيندرگيري فيزيكي بين(سخت  ـ جنگ1
 )زميني، هوايي، دريائي(نظامي  ـ تأكيد برانهدام واحدها و يگانهاي2
 هاي معمولي و غيردقيق حجم انبوه مهمات و سلاح ـ بكارگيري3
 انساني ـ تكيه برحجم نيروي4
  ـ گستردگي خسارات و تلفات وارده به نظاميان و غيرنظاميان5
 ها  بودن جنگ ـ خطرپذيري و هزينه بسيار بالا و طولاني6

- در صـحنه   جديديحاضر رويكرد   حال   فناوري در     و توسعه  پيشرفتبهبا توجه از طرفي 

شـود و   مـي  و تاكتيـك مـشاهده       هـا، تجهيـزات     سـلاح  نسبت به  عملياتهاي  جنگ و صحنه  ي
زاماً آينده الهاي باشند و اگر بپذيريم كه جنگچهارم مينسلسوم به گذر از نسلكشورها در حال

  هـاي   جديد و ويژگـي    آينده داراي شرايط     تماميت آن نيست و جنگ    گذشته به   هاي  تكرار جنگ 
آيا هريك از عوامـل     شود كه   ميمطرح  عالي  سئوال در اذهان فرماندهان     خود است، اين      خاص

 گعمليات در جن  هاي  طور دقيق در انتخاب صحنه    تواند به  مقدس مي   سال دفاع  مؤثر در هشت  
-پاسـخ محقـق بـا مراجعـه بـه         سئوال فـوق     باشد؟ ياخير؟براي پاسخ به      آينده نيز كاربرد داشته   
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-از عوامـل   كه بعضي گرفت   نتيجه توسط آنها چنين  )  شاخص 46(دهندگان و تكميل پرسشنامه     

 آينده نيز كاربرد خواهد داشت،       در جنگ   مقدس كاربرد داشته   دفاعسال  همانطور كه در هشت     
دشـمن و   چون محيط، شرايط  . بود ليكن تأثير عوامل دقيقاً مانند همان رويكرد گذشته نخواهد         و

بكار بـرده   مقدسدفاع  سال  در هشت    كه   بر عواملي و علاوه   . يابدتغيير مي خودي احتمالاً شرايط
 . باشد آينده كاربرد داشته تواند در جنگشده عوامل ديگري نيز مي

باشـد بايـد تهديـدات را در         مـا متـصور مـي       آينده براي  از جنگ تصويري كه    توجه به لذا با   
بنـابراين، اهـداف   . كارهايي را تعيين و ارائه نمودمقابله با آن راههاي مختلف شناسايي و براي      حوزه

  :طوركلي چنين بيان نمودتوان بهايران را ميكلي دشمن مفروض عليه جمهوري اسلامي 
 )سياسي و نظاميگيري كلان رهبري سياسي و مراكز تصميم(هبري ملي  ـ تهاجم به ر1
 هاي مواصلاتي كشورهاي دفاعي، صنعتي و شبكهبردن زير ساخت ـ از بين 2
  ـ از بين بردن ميل دفاعي و اراده ملي كشور در مقابل با تهديدات 3
  ـ از بين بردن ارزشهاي ديني و فرهنگي جامعه4

در بـدترين   (ريوهاي مختلف دشمن مفـروض، سـناريوي احتمـالي او           لذا با توجه به سنا    
جانبه زميني، هوايي، فـضا و دريـائي بـا هـدف برانـدازي نظـام                  حمله سراسري وهمه  ) (حالت

و لـذا   » گـور خواهـد بـرد       كه انشاءاالله اين آرزو را به     «باشد    مي) مقدس جمهوري اسلامي ايران   
كارهاي مناسـب را بررسـي و تـدوين           ايران بايد راه  براي مقابله با اين تهديد جمهوري اسلامي        

فارس در حمله امريكا براي آزادسازي كويت نيروهاي        عنوان مثال در جنگ دوم خليج       نمايند به 
ها و مهمات هوشمند و فناوريهاي پيشرفته به ميزان محدودي استفاده نمودند   امريكايي از سلاح  
هـا     روزه بكـارگيري ايـن سـلاح       33ر جنـگ    و يـا د   ) اشغال عراق ( در   2003و ليكن در جنگ     

هاي جديدتر با امكانات بيـشتر در         هاي آتي سلاح    گسترش بيشتري يافته است و قطعاً در جنگ       
  .هاي عملياتي بكار گرفته خواهد شدصحنه

لذا براي مقابله با چنين دشمني متناسب با دكترين دفاعي جمهوري اسـلامي ايـران بايـد                 
مقدس، عوامل ديگري را نيـز كـه در انتخـاب           دفاعسالمؤثر در هشت  علاوه بر توجه به عوامل      

هـاي    صـحنه . آينده كاربرد دارند را بررسي و مطالعه نمود       عمليات در جنگ  هايصحنه يا صحنه  
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زميني، هوايي، فضا و دريائي     هاي عمليات تواند تركيبي از صحنه   آينده احتمالاً مي  عمليات جنگ 
آينده بايد عوامل متناسب بـا آن را شناسـايي و           عمليات در جنگ  يهاصحنهباشد كه براي تعيين   

  مؤثر احصاء شده در هشت سال دفاع مقدس در جنگ         دراين راستا بعضي از عوامل    . كردتدوين
هـاي  خير؛ بنابراين عوامل مؤثر در انتخاب صـحنه    آينده كاربرد خواهد داشت و برخي از عوامل       

  .بندي شده استسه دسته به شرح زير تقسيم اهميت به آينده از نظر ميزاندر جنگعمليات
هاي عمليات در جنگ آينده به ميزان خيلي زياد  ـ عواملي هستند كه در انتخاب صحنه  1

 .مؤثر هستند
 زيـاد مـؤثر    ميزانبهآينده در جنگ  عملياتهاي صحنههستند كه در انتخابعواملي  ـ  2

 .باشد مي
-آينـده بـه  عمليات در جنـگ هاييزان تأثير آنها در انتخاب صحنه ـ عواملي هستند كه م 3

هـاي عمليـات نقـش اساسـي          باشد و در انتخـاب صـحنه      تر مي ميزان متوسط و پائين   
 .نخواهد داشت

هـاي  صـحنه احتمـالاً در انتخـاب      ديگري را كه  توان عوامل ضمناً علاوه بر عوامل فوق مي     
موارد زير را   برخي از اين عوامل   . بيني و ارائه نمود   پيشباشد را   آينده مؤثر مي  عمليات در جنگ  

  :شود شامل مي
خـودي  منزله اين است كه در يك زمان نيروهاياين عامل به(سازي حملات  ـ همزمان 1

زميني، هوايي و دريايي را در دستوركار خواهـد         هاي عملياتي مختلف  و دشمن صحنه  
 .)داشت

 ) وسيع، عميق، متغير و متنوععملياتهايصحنه: ( ـ اجراء حملات عميق و راهبردي2
  ـ غيرخطي بودن عملياتها و جنگ ناهمطراز 3
  ـ اجراي حملات سريع باشدت بالا و از محورهاي مختلف 4
   ـ منطبق شدن اهداف راهبردي، عملياتي و تاكتيكي با يكديگر5
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  ر جنگ آينده عمليات دهاي مؤثر احتمالي در انتخاب صحنهفرايند تبيين عوامل
                
  
  

  
  
  

هـاي عمليـات در هـشت         بنابراين، باتوجه به فرايند يادشده عواملي كه در انتخاب صحنه         
ترتيب اولويـت   به. و درجنگ آينده نيز كاربرد خواهد داشت      . سال دفاع مقدس مؤثر بوده است     

  .استآورده شده) 20(از بيشترين ميانگين تاكمترين طبق جدول شماره 

هـاي عمليـات و      وسيع تـر شـدن صـحنه       -1
ي جنگ و استفاده از زمين، هوا، دريا و         صحنه
  فضا

   سريع اطلاعات تبادل-2
 دقت ، هوشمندي و قابليت تخريب بالاي        -3

  سلاحها
   شكاف عميق بين تجهيزات طرفين درگير-4
ــگ    -5 ــطوح جن ــودن س ــذير ب ــك ناپ  تفكي
  )راهبردي ، عملياتي و تاكتيكي(
  اداره و هدايت جنگ از راه دور-6

 تغيير در ماهيت
 تركيب (ها  جنگ
  هاي  لفهؤهمه م

 )قدرت ملي

تغيير در محيط
ي صحنه(عمل 

 باعث )عمليات
 هاي عمليات در جنگ آيندهويژگي صحنه

  باشد متغير و متنوع مي-1
   سيال است-2
ي عمليات توازن قـوا      در درون صحنه   -3

  برقرار نيست
  سمت تهديد قابل پيش بيني نيست-4

هاي دفاعي ضرورت تغيير در سياست
 و دكترين عملياتي جمهوري اسلامي

ها،  رروشضرورت تغيير د
رها و اهداف در ابزا

هاي عمليات صحنه

مؤثر در انتخاب تبيين عوامل 
اسلامي هاي عمليات جمهوري صحنه

 ايران در جنگ آينده
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 در ايراناسلامي جمهوريعملياتهاي  صحنه انتخاب در مؤثر عوامل ـ ترتيب اولويت 20جدول 
  آينده جنگ

 جمهوري اسلامي عملياتهاي  صحنه انتخاب در مؤثر عواملترتيب اولويت   رديف
 آيندهجنگ در ايران

 اطلاعاتي اشراف  1

 مردمي پشتيباني  2

 نظامي فرماندهي و رهبري  3

 ملي اراده و انقلابي روحيه  4

 ابتكار و خلاقيت  5

 نظامي و سياسي رهبران بين متقابل درك و نظر وحدت  6

 نبرد در ناهمطرازي  7

 پيشرفته و هاي جديد فناوري  8

 كنترل و فرماندهي  9

 اقتصادي مهم و حساس حياتي، مناطق وجود  10

 چالاكي و مانور،تحرك قابليت  11

 انعطاف قابليت  12

 ملي انسجام و هويت  13

 مذهبي و ديني اعتقادات  14

 ساز سرنوشت و ثقل مراكز  15

 مسلح نيروهاي پشتيباني براي ملي اقتصاديهاي  ظرفيت  16

 عملياتي دكترين  17

 حكومت سياسي ساختار كارآمدي  18

 مسلح نيروهاي سازمان و ساختار  19

 چندمحوري و غيرخطي عمليات  20

 عملياتي و كلي هايطرح  21

 داخلي امنيتيهاي  بحران  22

 دشمن تهديدات سمت  23

 انرژي  24

ول
ت ا

لوي
او

  

 كشور عمق و وسعت شكل،  25
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 جمهوري اسلامي عملياتهاي  صحنه انتخاب در مؤثر عواملترتيب اولويت   رديف
 آيندهجنگ در ايران

 گذشته هاي جنگ تجارب  26

 ...)و مخابرات مهندسي، توپخانه،(رزمي پشتيباني تجهيات و امكانات  27

 فرهنگيهاي  قابليت  28

 ...)و بيمارستان ترابري، تداركات،(رزم خدمات پشتيباني  29

 مذهبي و نژادي قومي،هاي  اقليت وها  قوميت  30

 شهرها  31

 مواصلاتي خطوط و محورها  32

 نظامي ائتلافهاي و اتحادها  33

 توپوگرافي  34

 بنادر و سواحل وضعيت  35

 دريا وسعت  36

ول
ت ا

لوي
 او
ه از

دام
ا

  

 علاقه مورد و ظرن مورد منطقه  37

 حساس عوارض  38

 دريا در آب عمق  39

 جزاير وسعت و شكل موقعيت،  40

 همسايه كشورهاي با مرزي اختلافات  41

 آبها شبكه وها  رودخانه  42

  موانع  43

دوم
ت 

لوي
او

  

 بنديها دهليز  44

  روييدنيها  45

سوم
ت 

لوي
او

   

  آب و هوا  46

 بررسي اسناد و مدارك موجود بخصوص ارتش امريكا كه          بنابراين، باتوجه به مطالعات و    
نرم داشته وعـلاوه    تاكيد بر جنگ  ) چهارمنسل(آينده  گردد؛ جنگ در قالب سند ساليانه منتشر مي     

توانـد در   آينـده مـي   هاي ديگري كه احتمالاً در جنگ       از عوامل و ويژگي   برعوامل يادشده برخي  
 .باشده، شامل موارد زير ميمؤثري داشتعمليات نقشهايانتخاب صحنه



 

 198

ره 
شما

م، 
ده

هج
ال 

، س
عي

دفا
ت 

ياس
ه س

جل
م

71 ، 
ان
ست
تاب

 
13

89 

سياسي، نظـامي، مـردم و   دفاع و جنگ از رهبراناز بين بردن اراده و ميل(رواني  ـ جنگ 1
 )اراده به دشمنتحميل

هـاي   افزاري بـر بـستر فنـاوري   نرمخصمانه و رقابتي در فضايبرخورد(سايبري  ـ جنگ 2
 ....). پيشرفته و استفاده از حسگرها و

ها و تجهيزات با قدرت تخريب بـسيار   بالا و هوشمندي سلاحدقت(دور، هاز را ـ جنگ 3
 )قوي

  ـ الويت در اهداف سياسي و راهبردي4
 هاي عمليات ها و سياليت صحنه  ـ غيرخطي بودن درگيري5
 كشوريكزميني، هوايي، دريائي و فضايي بهسازي حملات ـ همزمان6
 )سياسي، اقتصادي، نظامي( ـ چندمنظورگي 7
 حملات عميق و راهبردياجراي  ـ 8

  جنـگ  درعمليـات را  هاي صحنه عوامل مؤثر در انتخاب  تواندلايل ذيل مي  لذا باتوجه به    
 . شناسايي و تبيين نمودآينده

اجتمـاعي و فرهنگـي،   باشـد كـه بايـد عوامـل      عمليات، منطقه وسـيعي مـي   ي  ـ صحنه 1
 نظرگرفت، بر عكس منطقه نبـرد كـه در    اقتصادي، سياسي، جغرافياي نظامي آن را در      

باشـد    ميجغرافياي نظامي و عوامل نظامي متكي     عواملباشد بيشتر به    سطح تاكتيكي مي  
تر است بنابراين،   وسيع) رزم  ناحيه(نبرد  عمليات ازمنطقه   ي  صحنهعرض و عمق  و چون 

 .شود اولويت بندي عوامل يادشده تاييد مي
جنگ جهاني دوم، اعراب و رژيـم صهيونيـستي        (گذشته  هاي     با توجه به مطالعه جنگ     -2

  مـشاهده ) و جنگ ايران و عـراق     ) روزه 33جنگ  (صهيونيستي  و رژيم م، لبنان )2003(
نمايد و بعـضي      عملياتي از عرض و عمق مشخصي پيروي نمي         هاي  شود كه صحنه    مي

شـود،   ي وسيعي راشامل مي     تر از يك كشور بوده و منطقه        عمليات وسيع   هاي  از صحنه 
مهـم اسـت    ها منجر به يك منطقه محدود خواهد شد؛ آنچه كه         اما در بعضي از صحنه    

هـا     عمليـات در جنـگ      هـاي   انتخـاب صـحنه   براي  مؤثري است كه      استفاده از عوامل    
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  .باشدقطعاً عوامل مؤثر ثابت نخواهدبود و متغير مي. شوداستفاده مي
هـاي گذشـته      هاي رزم نزديـك درجنـگ       يككارگيري تاكت تجهيزات و به  نوع باتوجه به  -3

 نظـامي    و عوامـل  ...) عوارض حساس، معابر نفوذي و      (بيشتر عامل جغرافياي نظامي     
هـاي    دليل، عرض وعمـق صـحنه     همين  هاي سبك كاربرد داشته است به         مانند سلاح 

پيـشرفت  بـه   توجـه   آينده بـا    هاي    اما درجنگ است،    شده    ميعمليات محدود انتخاب      
ها، عمليات رواني و اختلافـات قـومي و نـژادي بـه نظـر              اوري، سرعت عمل يگان   فن
  .شود رسد عوامل اجتماعي و فرهنگي در اولويت اول خواهد بود و نتيجه تاييد مي مي

باشـد در خـصوص عوامـل مـؤثر در          علاوه بر دلايل فوق كه مربوط به جنگ آينـده مـي           
مقدس، دلايل زير نيز قابـل بحـث و بررسـي            سال دفاع     انتخاب صحنه هاي عمليات در هشت       

  :باشدمي
عملياتي بـه جمهـوري      هاي   با توجه به شروع جنگ توسط كشورعراق وتحميل صحنه         -1

ايـران در طـول    اسـلامي  عمليـاتي توسـط جمهـوري    هاي ايران، انتخاب صحنه اسلامي    
رهنگي و  ها عمدتاً براساس مسائل ف      مقدس علاوه بر تحميلي بودن صحنه       دوران دفاع   

هاي نظامي،اقتصادي، سياسي و سپس عامل جغرافياي نظامي در           اجتماعي و توانمندي  
همانطور كـه قـبلاً ذكـر شـد بـه نظـر             . شود  اولويت بندي آخر بوده و نتيجه تاييد مي       

  .باشد جانبه نيروهاي مسلح و مردمي بودن دفاع بوده  رسد دليل اصلي آن دفاع همه مي
 عامل اجتماعي     فرماندهان ارشد و نخبگان ارتش وسپاه اكثرا به         با توجه به مصاحبه با     -2

مقدس تأكيد داشته و جنگ ايران با عراق را            دفاع     سال  و فرهنگي و نظامي در هشت     
يك جنگ اعتقادي و معنوي محسوب نمـوده و عوامـل اجتمـاعي و فرهنگـي را در                  

بنابراين، . اند  اد نموده جنگ برهمين اساس پيشنه   عمليات را در اين     هاي    انتخاب صحنه 
توان اذعان نمود كه پژوهش يادشده علاوه بر دسـتيابي بـه              كلي مي بندي  در يك جمع  

هاي اصلي و فرعي به اهداف خود بـه شـرح             پاسخ به سؤالات تحقيق و اثبات فرضيه      
  : زير دست يافته است

  .ن شدمشخص و تدوي) دومدر فصل(مقدس   سال دفاع   عمليات در هشت هاي  صحنه-1
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عمليات شناسايي و باز تعريف  هاي  هاي آنها در انتخاب صحنه       مؤثر و شاخص     عوامل -2
  .شد

جغرافيـاي  خـاص  بـا ويژگيهـاي   منطبـق  عمليات هاي صحنهمؤثر در انتخاب   ـ عوامل  3
  . مقدس تدوين و تبيين شد  دفاع  سال نظامي و ساير شرايط و براساس تجارب هشت

 آينـده    مقدس و كـاربرد آنهـا درجنـگ          دفاع     سال  مؤثر در هشت    وامل  بندي ع  اولويت -4
  .مشخص شد

 يـا    مـؤثر در انتخـاب صـحنه    تبيـين عوامـل  ( ـ و در نهايت، به هـدف اصـلي تحقيـق     5
  مقدس و كاربرد آنها در جنگ       سال دفاع     ايران در هشت      عملياتي جمهوري اسلامي      هاي    صحنه
  .دست يافت) آينده

   
  دات ـ پيشنها4

 مـؤثر در     زواياي آشكار و پنهـان عوامـل        در اين مقاله تلاش شده است، براي دستيابي به          
  آينـده در قالـب      مقدس و كـاربرد آن درجنـگ        دفاع    سال    عمليات در هشت      هاي    انتخاب صحنه 

دارد امـا داراي    ظاهري سـاده    اين عوامل اگرچه  . هاي عملكردي تحقيق شود     معيارها و شاخص  
شـود تـا       مـي   بنابراين بر اساس نتايج بدست آمده پيشنهادات زير ارائـه         . باشد  مي  يده  ماهيتي پيچ 

  .انشااالله آيندگان بتوانند از اين پژوهش بيشتر و بهتراستفاده نمايند
مـسلح    تـرين عوامـل موفقيـت نيروهـاي        باتوجه بـه نتـايج بدسـت آمـده بـا اهميـت             -1

واننـد نقـش اساسـي در انتقـال         ت  آموزش عالي است كـه مـي      مراكز،  اسلامي  جمهوري
رو، از اين . مقدس و مطالب علمي دفاعي را به نسلهاي آينده داشته باشند            فرهنگ دفاع 

هـاي     مؤثر در انتخاب صـحنه      شود كه در خصوص عوامل      به مراكز علمي پيشنهاد مي    
 آينده، اين مطالعه مبنـايي        مقدس و كاربرد آنها در جنگ        دفاع   سال  عمليات در هشت    

  .عمليات قرارگيرد ي  اي توسعه ادبيات مربوط به صحنهبر
 در خصوص جنگ عراق عليه ايران تاكنون كتابهاي زيادي نوشته شده كه بيشتر جنبه               -2

عاميانه و عمومي دارد، اما درخصوص مسائل تخصصي جنـگ، كمتـر تحقيـق شـده                
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اسـي ارشـد و   كارشنهاي دانـشگاهي در مقـاطع   ها ورسالهجا دارد كه پايان نامه    . است  
  .دكتري درخصوص موضوع يادشده انتخاب و مطالعه بيشتري انجام شود

بـا  ) منطقـه خاورميانـه   (هـاي اخيـر     شود براي تكميل موضوع يادشده جنگ        مي   توصيه -3
عمليـات در   هـاي    مؤثري كـه در انتخـاب صـحنه    دقت بيشتري مطالعه شود و عوامل  

نگـري را در     و شناسايي نمايـد و آينـده       باشد را بررسي   آينده تأثيرگذار مي    هاي  جنگ
  .دستور كار خود قرار دهند

عمليـات   هـاي   مؤثر در انتخاب صحنه  ـ با توجه به نتايج مطالعات اين تحقيق كه عوامل 4
  مسلح بـا روش     بيني نموده است؛ ستادهاي عمده نيروهاي     هاي آينده را پيش     در جنگ 

هـاي    اسـلامي ايـران در جنـگ        وري  عمليات احتمالي جمه    هاي  سناريوپردازي، صحنه 
  .هاي آزمايشي مورد استفاده قرار دهدآينده را مشخص، محاسبه، تعيين ودر طرح

ارشـد، كارشناسـان،    نفـر از فرمانـدهان  79 ـ بررسي اسناد و منابع متعدد و مـصاحبه بـا   5
ي اين واقعيت است كه عوامل        كننده  و سپاه بيان   ارتش   نخبگان واعضاي هيأت علمي   

  .عمليات هنوز جاي مطالعه دارد هاي  در انتخاب صحنهموثر
منظورسـرعت بخـشيدن در محاسـبه    شود بـه  ها، پيشنهاد مي تعداد شاخص ـ با توجه به 6

 46عمليـات، نـرم افزارمناسـبي بـراي           هـاي     عوامل موثر در ارزيابي و انتخاب صحنه      
رعت بخشيدن  هاي بررسي شده آنها طراحي شود تا در س          شاخص موثر به همراه وزن    

ها و دستيابي به نتايج ارزيابي فرمانـدهان ارشـد بـراي اتخـاذ                به تجزيه و تحليل داده    
  .عمليات ياري رساند هاي موقع درخصوص انتخاب صحنهتصميمات سريع و به

هـاي    ـ عوامل تأثيرگذار براساس نظام ديني وارزشي مبتنـي برآيـات، روايـات، ديـدگاه     7
هـاي مقـام معظـم رهبـري، فرمانـده كـل قـوا،                مش   خط و تدابير و  ) ره(حضرت امام   

ايـران در جنـگ آينـده،         هاي عمليات جمهـوري اسـلامي         درخصوص انتخاب صحنه  
  .شناسايي و تبيين شود
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     مجله سياست دفاعي

  1389، تابستان 71سال هجدهم، شماره 

  
  سير تاريخي و مفهومي پدافند غيرعامل

  
  1         غلامرضا جلالي          18/5/89: تاريخ دريافت مقاله
  20/6/89:    تاريخ تأييد مقاله
  203-237:       صفحات مقاله

  
  چكيده

بنـدي تهديـدات و       ه، تلاش شده است تا با بررسي، تجزيه و تحليل و نـسل            در اين مقال  
هاي جديد و جاري و همچنين بررسـي مـدل      ها، مطالعه تاريخي و علمي، ومقايسه جنگ        جنگ

ها، چارچوب و اصـول و ملاحظـات عمـده در     بندي جنگ پدافند غيرعامل در هر دوره از نسل      
هـا، پدافنـد غيرعامـل نيـز          بندي تهديدات و جنـگ      لپدافند غيرعامل استخراج و متناسب با نس      

در اين گذر به سير تاريخي و تحول مفـاهيم پدافنـد غيرعامـل، نيـز                . بندي و تعريف شود     نسل
در اين تحقيق از روش تحقيق تاريخي و تحليلي، اسـتفاده شـده و در پايـان،              . اشاره شده است  

ب بـا تهديـدات و تغييـر در آنهـا،           هاي الگوي پدافند غيرعامل در عصر حاضـر، متناس ـ          ويژگي
 .گردد بررسي و بيان مي

* * * * *  
  

  كليد واژگان

افزارانـه و مردمـي       ها، پدافند غيرعامل، اقدامات مديريتي، مهندسي، نرم        بندي جنگ   تهديدات، نسل 
  پدافند غيرعامل

                                                                                                                                                            
 .و رئيس سازمان پدافند غيرعامل كشور) دوره يازدهم دانشكده دفاع(فاع ملي  دانش آموخته دانشگاه عالي دـ 1
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  مقدمه

ده و دفاع در برابر انواع تهديدات اعم از طبيعي و غيرطبيعي جـزء ذات زنـدگي بـشر بـو              
اولين مـشكل زنـدگي بـشر    . باشد بشر از ابتدا تا به حال درگير جدال در برابر اين تهديدات مي   

ساخت سـرپناهي كـه امنيـت لازم را بـراي انـسان در برابـر           . اوليه، تهديدات طبيعي بوده است    
بوجـود  ... حوادث طبيعي مانند سيل، صاعقه، طوفان، سرماي شديد، گرمـاي شـديد، زلزلـه و                

هرچند امروزه با پيشرفت علوم و      . اي بود كه بشر توانست به آن دست يابد          ، اولين تجربه  بياورد
 است كه اين نوع تهديدات را        هاي مختلف، بشر تقريباً توانسته      فناوري و دانش بشري در حوزه     
تهديدات غيرطبيعـي نيـز شـامل تهديـدات امنيتـي، تهديـدات             . كنترل، احاطه و مديريت نمايد    

بشر پس از شروع زندگي     . گردد  ع تهديدات صنعتي يا تهديدات انسان ساخت، مي       جنگي و انوا  
اجتماعي با اين نوع تهديدات روبرو بوده و متناسب با پيشرفت تهديدات، پيـشرفت در حـوزه                 
دفاع نيز الزام آور شده است؛ به بيان ديگر، انسان همواره تلاش نموده تا با اقـدامات مـسلحانه                   

بـدون اسـتفاده از سـلاح و        (و اقـدامات غيرمـسلحانه      )  تجهيـزات نظـامي    استفاده از سلاح و   (
  .در برابر تهديدات براي خود امنيت ايجاد نمايد) تجهيزات نظامي

اين مسأله به صورت يك چالش اساسي انسان اجتماعي درآمده و از ابتداي زندگي بـشر                
ترين عنـصري     يابيم كه اصلي    اگر در عنصر تهديد دقت كنيم، درمي      . تا به حال، ادامه يافته است     

باشد؛ به    تواند تهديدات را كاهش يا افزايش دهد، عنصر دانش، علم و فناوري مربوط مي               كه مي 
جويانه از آن، در حـوزه تهـاجم و           بيان ديگر، با پيشرفت فناوري در هر حوزه و استفاده برتري          

 اين رو، دانشمندان علوم     از. هاي مختلف رسيد    هاي جدي در حوزه     توان به برتري    حمله نيز مي  
  .كنند بندي مي هاي مختلف دسته بندي و بر اساس مؤلفه ها را نسل راهبردي دفاعي جنگ

دانشمندان غربي و به ويژه آمريكايي بر اساس تغييرات در زندگي اجتماعي بـشر، ماننـد                
اوري را بر اسـاس فن ـ  هاي شرقي آن     بندي و استراتژيست    دوره صنعتي و دوره كشاورزي تقسيم     

  .كنند بندي مي نظامي تجزيه و تحليل و دسته
تـري دارد؛ هرچنـد از نقـش          تر و فعـال     در نگاه دفاع غيرعامل، عنصر فناوري نقش جدي       

از اين منظـر، در ايـن مقالـه تـلاش شـده اسـت تـا بـا مقايـسه            . توان گذشت   ساير عناصر نمي  
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 و مقايسه تهديدات جديـد      ها و تهديدات و همچنين مطالعه تاريخي، علمي         بندي در جنگ    نسل
اي از دفـاع را پدافنـد         چـون بخـش عمـده     . بندي انـواع دفـاع بپـردازيم        بندي و يا دسته     به نسل 

، صرفاً )عامل(از اين رو، در اين مقاله ضمن پذيرش تأثير دفاع نظامي . دهد غيرعامل تشكيل مي
  .به تحقيق و بررسي در حوزه پدافند غيرعامل توجه شده است

  
  هبيان مسئل

مسئله نوع تهديدات و كيفيت وكميت آن انسان را الزاماً بدنبال ايجاد تعادل بين تهديـد و      
تهديدات . باشد  امنيت كشانده و نهايتاً از يك تقابل و رويارويي بين اين دو عنصر برخوردار مي              

ر بر اساس مطالعات راهبردي دفاعي به شدت از عنصر فناوري تأثيرپذير بوده؛ به نوعي كه تغيي               
تواند جنـگ و تهديـد را    در ماهيت و كيفيت و كميت فناوري مؤثر در قدرت نظامي طرفين مي           

ي بـين     از اين رو، اين مقاله معطوف به بررسـي رابطـه          . از يك نسلي به نسل ديگر تبديل نمايد       
نوع دفاع در هر نسلي از جنگ و ارائه چارچوب كلي مدل پدافند غيرعامل در برابر تهديـدات                  

  .باشد ها مي م جنگنسل چهار
  

  اهداف تحقيق

هاي دفاع در برابر      هاي مختلف جنگ و مدل      هدف اين تحقيق، تعيين نوع رابطه بين نسل       
هاي پدافند غيرعامل در برابر تهديـدات         بندي از مدل    اين نوع تهديدات و نوعي تعريف و دسته       

  .باشد ي نسل چهارم ميها فوق و نهايتاً ارائه مدل و الزامات پدافند غيرعامل در برابر جنگ
  

  سؤال اصلي

  ها و تهديدات نسل چهارمي چيست؟ الگوي كلي پدافند غيرعامل در برابر جنگ
  

  سؤالات فرعي

  بندي تهديدات چيست؟ بندي پدافند غيرعامل در برابر نسل  ـ نسل1
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   ـ سير و روند تهديدات و پدافند غيرعامل در طول دوره چيست؟2
  

 سوابق تحقيق

. گـردد   ت در حوزه پدافند غيرعامل بيشتر به سوابق نظامي و تاكتيكي برمـي            سوابق مطالعا 
در يك نگاه اجمالي در حوزه ادبيات پدافند غيرعامل، كمبود جدي در توسعه پدافند غيرعامـل                

  :به هر حال، در اين حوزه، مطالعات مختصري انجام شده است. خورد به چشم مي
  .ر اصغريان جدي ـ همايش معماري و بم ـ مقاله پدافند غيرعامل در بم ـ دكت1
 . ـ كتاب مفاهيم نظري و عملي پدافند غيرعامل ـ جعفر موحدي نيا2
 . ـ كتاب اصول و مباني پدافند غيرعامل ـ جعفر موحدي نيا3
  

 نوع و روش تحقيق

هـا و     بنـدي آن    هـا و نـسل      با توجه به اينكه هدف از اين تحقيق مطالعه روي تاريخ جنگ           
هـا    هاي پدافند غيرعامل در برابر اين جنگ        از تجزيه و تحليل، مقايسه و استنتاج مدل       نهايتاً پس   

رسيد كه بايد از روش تاريخي و تحليلي و تجزيه و تحليل منطقي اسـتفاده                 باشد، به نظر مي     مي
. باشـد   اي با تكيه بر اتقان و دقت اسناد مي          در اين روش تأكيد بر استفاده از اسناد كتابخانه        . كرد
بيعتاً هر چقدر اين دقت و اتقان بيشتر باشد، نتيجه تحقيق از كيفيت بالاتري برخوردار خواهد     ط

  . بود
هـاي تجزيـه و تحليـل،      ـ روش تحقيق تاريخي، تحليلـي و نهايتـاً اسـتفاده از تكنيـك     1

  .باشد استدلال، منطق، استقراء و مقايسه مي
 اينترنتي ادبيـات و سـوابق موضـوع    اي، اسنادي و جستجوي  ـ با انجام تحقيق كتابخانه 2

 .تحقيق گردآوري خواهد شد
اي، اسنادي و نهايتاً تجزيه و تحليل نتايج بـه دسـت آمـده      ـ با انجام مطالعات كتابخانه 3

 .شود ارائه مي
  .باشد ترين روش تحقيق براي اين پژوهش روش تاريخي و تحليلي مي بنابراين، مناسب
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  روش و ابزار گردآوري اطلاعات

و ) كتـب، مقـالات  (اي   ـ اطلاعات مورد نياز اين تحقيق از طريق جـستجوي كتابخانـه   1
هاي اطلاعاتي داخلـي و خـارجي و مطالعـات ميـداني، مـصاحبه و پرسـشنامه                   بانك
  .باشد مي

هاي صاحب نظران و مراكز علمي و تحقيقات كـشور و جهـان در    ها و ديدگاه  ـ نظريه 2
  . رداري قرار گرفته استب اين تحقيق مورد مطالعه و بهره

  
  روش تجزيه و تحليل اطلاعات

شود تا با مراجعه به اسناد و مـدارك مـتقن             در روش تحقيق تاريخي و تحليلي تلاش مي       
ها و عناصر تحليلـي لازم        ها مطالعه انجام شده و شاخص       تاريخي با تأكيد بر صحت و اتقان آن       

  . تايج مورد نظر، استخراج شودبا تحليل، استقراء و قياس نظير به نظير الگو و ن
  

  قلمرو تحقيق

قلمرو موضوعي تحقيق در خصوص سير تاريخي و مفهومي پدافند غيرعامل كـل حـوزه               
  .باشد شود و قلمرو مكاني خاصي نيز مد نظر نمي تهديدات و دفاع را شامل مي

  
  سازماندهي تحقيق

  شناسي تحقيق و طرح تحقيق شامل بيان روش(روش تحقيق(  
 مباني نظري و تاريخي تهديداتمباحث و   
 هاي جنگ بررسي وضعيت پدافند غيرعامل در هر حوزه و نسل  
 بندي از پدافند غيرعامل در برابر تهديدات ارائه نسل  
 ارائه الگوي پدافند غيرعامل نسل چهارم  
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  سير تحول مفهومي و تاريخي پدافند غيرعامل

 در زندگي بشر از ابتداي خلقت تا بـه          با توجه به اينكه مفهوم كلي دفاع، يك مفهوم ذاتي         
حال بوده و بشر همواره تلاش كرده تا با اقدامات متفاوت و متنوع بين تهديد و امنيـت تعـادل                    

  . برقرار نمايد
  
  1تهديد

اي از ادراكـات و تـصورات انـسان نـسبت بـه               تهديد وضعيتي است كه در آن مجموعـه       
ت ارزش مورد احتـرام، احـساس خطـر جـدي يـا             ها به بقاء كميت يا كيفي       ها و رابطه آن     پديده

  .نابودي القاء شود
بـه عبـارت ديگـر،    .  اسـت  4 و نـسبي   3اي  ، زمينـه  2درك چيزي به نام تهديد، دركي پسيني      

 كه بيان كننده تهديد باشد، نيازمند بـه وجـود آمـدن تـصوراتي مقـدماتي                 5گيري تصوري   شكل
از سوي ديگر،   . باشند  ادراك تهديد مي  هاي مهم و بقاء، سابق بر         تصوراتي همچون ارزش  . است

بـه  . آيد  تهديد كاملاً زمينه پرورده است و تنها در شرايط و اوضاع و احوال خاص به وجود مي                
همين جهت، اين مفهوم يا درك، كاملاً نسبي است و با تغيير شـرايط محيطـي، زمـاني و حتـي          

  .كند ادراك كننده محيط، تحول پيدا مي
توان آسيب را     تر مي   شود اما در معناي دقيق      ها نيز مي     شامل آسيب  تهديدات در معناي عام   

در ايـن معنـا، تهديـد و      . بر خلاف تهديد به نواقص و مشكلات صاحب ارزش معطـوف كـرد            
 6هـا   پـذيري   شوند و تهديدات غالباً يا همواره در محل آسيب          آسيب كاملاً به يكديگر مربوط مي     

 Threat 2 - Secondary 3 - Contextual 4 - Relative 5 - Perception 6 -Vulnerability - 1                                                                                                                                                              .شوند مستقر مي
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اين . كنند ، تهديد را به صورت يك گستره و نه يك نقطه تصور ميها از طرف ديگر انسان
اين گـستره   . گردد تا تهديدات اشكال، اقسام، انواع و سطوح مختلف داشته باشند            امر باعث مي  

گاه به صورت طولي مانند كم  زياد، گاه در عمق مانند ميزان تأثير و در برخي مـوارد بـه طـور                       
  .كند خودنمايي مي... رهنگي و عرضي مانند اجتماعي، سياسي، ف

ها را بايد به تمايز احتمالي آنچـه در واقعيـت وجـود دارد و آنچـه در                    تمام اين پيچيدگي  
اگرچـه درك تهديـد لزومـاً تهديـد واقعـي را مـنعكس              . بندد اضافه كرد    ذهن و درك نقش مي    

  .نما نيست قعتوان گفت حداقل در موارد قابل توجهي اين درك كم و بيش وا كند اما نمي نمي
دهد كه انسان در عين ناگريز بودن از بررسي و فهم تهديدات نبايـد بـه                  اين امر نشان مي   

اين ترديد در تهديـدات آينـده نـسبت بـه تهديـدات             . راحتي به ادراكات اوليه خود اعتماد كند      
تي دانشگاه عالي دفـاع ملـي، گـروه مطالعـا    (. شود  بيشتري نشان داده مي1نمايي موجود با بزرگ 

  )6-4: 1387امنيت، 
  

  هاي دفاعي گذري اجمالي بر انديشه

ها  گاه كه در ميدان جنگ روياروي دشمن قرار گرفتيد، بايد قرارگاه شما در دامنه كوه آن« ـ  1
ها و يا در كنار نهرها باشد تـا پوشـش و حفـاظ شـما گـردد و شـما را از دشـمن                           و تپه 

ر دو سـو بـا دشـمن داشـته باشـيد و             نگاهباني كند و جنگ را از يك سـو و يـا حـداكث             
. »هاي ديگر، تكيه بر موانع طبيعي داشته باشد، تا دشمن قدرت نفوذ نداشته باشـد                قسمت

  ).932. ، ص11، نامه 1379البلاغه، ترجمه ارفع، سيد كاظم،  نهج) ()ع(حضرت علي(
چنانچه استراتژي غلط باشد، مهـارت ژنـرال و فرمانـده در صـحنه جنـگ، دلاوري      « ـ  2

. »سرباز و اغواي پيروز شدن، هر قدر هم كه تعيين كننده باشد، مـؤثر نخواهـد افتـاد                 
  )1369بوفر، آندره، (» ليدل هارت«

                                                                                                                                                            1 - Magnification 
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زند برنده نيست، بلكه كسي كه آخرين ضـربه را تحمـل    كسي كه اولين ضربه را مي« ـ  3
  )سون تزو. (»كند برنده است مي

استوار اسـت و فرمانـده واقعـي كـسي     ) فريب و نيرنگ و خدعه(هنر جنگ بر پايه « ـ  4
  )سون تزو. (»مجهز باشد) تظاهر، اختفاء و استتار(است كه به هنرهاي 

  )كلاوزويتس. (»حمله شكل بسيار ضعيف جنگ و دفاع شكل بسيار قوي آن است« ـ 5
شود، اگر قرار باشد شش ماه ديگر، يك سـال            هيچ كس به خاطر غفلت ستايش نمي      ..... «

بهانه (كنند ولو اينكه ما به اسم      ديگر به ما حمله كنند، اين كار را مي         ديگر يا هر وقت   
  )مقام معظم رهبري و فرماندهي كل قوا. (»لحظه به لحظه عقب بنشينيم) ندادن

فرض را بر نيامدن دشمن نبايد گذاشت، بلكه بايد درباره سرعت مقابلـه بـا وي   ..... « ـ  6
كند، بلكـه بايـد در صـدد           دشمن حمله نمي   انديشه نمود، همچنين نبايد فكر كرد كه      

سـون  . (»شـود   شكست ناپذير نمودن خود بود و شكست ناپذيري مربوط به دفاع مي           
  )تزو

هر كسي كه آماده در ميدان بـوده و منتظـر آمـدن دشـمن باشـد، شـرايط و روحيـه        « ـ  7
ديگري براي جنگيدن دارد و آنكه بعـداً در ميـدان حاضـر شـود، جنـگ را احتمـالاً                    

  )همان. (»واهد باختخ
  
  جنگ

تـرين ايـن      تا كنون تعاريف جامع و مبسوطي از جنگ، ارائه شده است اما يكي از جـامع               
او چنـين   . پرداز مشهور آلماني قرن هجدهم يعنـي كلاوزويـتس اسـت            تعاريف مربوط به نظريه   

ي ها آميزي است براي متقاعد كردن دشمنان به اجراي خواسته         جنگ حركت خشونت  «: گويد  مي
  .»اي از سياست است و به خودي خود، وجود خارجي ندارد اي و دنباله ما، جنگ مرحله

نكته برجسته تعريف كلاوزويتس، اعتقاد او به وجود رابطـه تنگاتنـگ جنـگ و سياسـت            
در اين رويكرد، جنـگ يـك       . است به طوري كه مرز بين اين دو به سختي قابل تشخيص است            

» جنـگ «به عنوان مثال، آيا جنـگ سـرد را بايـد يـك             . ا است ه  ابزار سياسي در اختيار حكومت    
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. و اگر جنگ است آنگاه تكليف سياست چه خواهد بود         » تنش سياسي شديد  «دانست و يا يك     
اگرچه نظريه كلاوزويتس كه مبتني بر رابطه دولت ـ ملت ـ نيروي نظامي بوده و جنگ را حـق    

اي از نظريـه پـردازان        كند توسـط عـده      ي مي ها شناخته و دخالت غير نظاميان را در آن نف           دولت
معاصر مورد نقد جدي است ليكن اين نظريه همچنان سنگ بناي انديشه نظامي غرب و شـرق                 

هـاي جنـگ      كنـد كـه مشخـصه و ويژگـي          سند مفاهيم عملياتي ارتش آمريكا اشاره مـي       . است
ور دسـتيابي بـه     هاي مسلح به منظ ـ     ها يا گروه    آميز ميان ملت    همچنان به شكل درگيري خشونت    

  .اهداف سياسي يا ايدئولوژيك تعريف خواهد شد
جنـگ همانـا ادامـه      «: گويـد   مائو، رهبر بزرگ چين در تحليل جنگ از نگاه سياسـي مـي            

جنگ، سياسـت بـا خـون اسـت و          «: افزايد  و سپس مي  » سياسي و بنابراين ابزاري سياسي است     
  )17: 1387ديوسالار، عبدالرسول، (. »سياست، جنگ بدون خون

  
  تشريح تكامل جنگ

اما در اينجا سـه  . اند بندي نموده  هاي مختلفي دسته      ها را در گروه     دانان تا كنون جنگ     تاريخ
ترين نظريـه كـه       ها مناسب   هاي جنگي را به اختصار ذكر كرده و از ميان آن            ي مطرح نسل    نظريه

  .نمايد برخواهيم گزيد هايمان را تسهيل مي استخراج خواسته
  
  ه تافلرها نظري ـ1

زمـان    نگر مشهور آمريكايي اعتقاد به توسعه هـم         الوين و هايدي تافلر، دو انديشمند آينده      
هاي رشـد و توسـعه تمـدن          تمدن بشري و جنگ دارند و بر اين اساس جنگ را بر مبناي موج             

ها بر اين باورند كه اگر تمـدن بـشر را در سـه مـوج كـشاورزي،                  آن. اند  بندي نموده   بشر تقسيم 
اي   هـا از مـدل جنگـي ويـژه          گـاه هـر يـك از ايـن دوره           بندي كنيم آن    تي و اطلاعاتي دسته   صنع

، جنـگ در مـوج   )نـسل اول (به عبارت ديگر، جنگ در موج كشاورزي . برخوردار خواهند بود 
  ). نسل سوم(و جنگ در موج اطلاعاتي ) نسل دوم(صنعتي 
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   نظريه ليند ـ2

هـاي رزمـي و       ا قـرار دادن رونـد تكامـل تاكتيـك         ويليام ليند انديشمند آمريكايي بـا مبن ـ      
. بنـدي نمـوده اسـت       گيري از ادبيات انتزاعي توصيفي، جنگ را در قالب چهارر نسل طبقه             بهره

اين نظريه بر مبناي يك نگرش ديالكتيكي كيفي بر اساس تضاد موجود بين تز و آنتي تز، ظهور                  
 1648هاي مختلف جنـگ از سـال     ي دوره بند  هاي نوين، مبناي تقسيم     هاي جديد يا ايده     فناوري

هـاي تـاكتيكي يـا     هـاي نظـامي همـان نـوآوري     با اين نگاه، انقلاب . ميلادي تا كنون شده است    
بـرداري نمايـد، طـرف پيـروز جنـگ       ها بهره عملياتي در جنگ هستند كه هر كسي زودتر از آن       

  .خواهد بود
  

  نسل اول جنگ) الف
 سـال ادامـه     200 و بـه مـدت       1860 تا سال    1648 به اعتقاد ليند نسل اول جنگ، از سال       

هـاي آن در   در اين دوره، نظم و ترتيب به عنـوان يـك فرهنـگ غالـب كـه نـشانه       . داشته است 
تأثير ايـن موضـوع در      . بود مورد توجه قرار گرفت    ... يونيفورم، احترام نظامي، درجات نظامي،      

هـاي خـط و سـتون          تاكتيـك  ميادين نبرد آرايش جنگي منظم و مرتب بود و جنگ بـر اسـاس             
  .شد هدايت مي

  
  نسل دوم جنگ) ب

به منظور رفع تناقض موجود ميان فرهنگ نظم و ترتيب سازماني و بي نظمـي حـاكم بـر             
ميدان نبرد، زماني طولاني صرف شد تا سرانجام ارتش فرانسه قبل از جنـگ جهـاني اول و در                   

در . تش غيرمستقيم توپخانـه يافـت     خلال آن راه حل را در استفاده از قدرت آتش به صورت آ            
  .واقع، نسل دوم جنگ بر پايه قدرت آتش انبوه شكل گرفت

  
  نسل سوم جنگ) ج

باشـد؛ بلكـه بـر پايـه      ها صرفاً متكي بر قدرت آتـش و فرسـايش نمـي           اين نسل از جنگ   
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اين شيوه  . گيري و اختلال فيزيكي و رواني در نيروهاي دشمن استوار است            سرعت عمل، غافل  
حملات «و  » جنگ مانوري «ها ابداع شد كه با عنوان         كي در جنگ جهاني دوم توسط آلمان      تاكتي
  )همان.(شود ناميده مي» آسا برق

  
  نسل چهارم جنگ) د

نسل چهارم جنگ، نوع تكامل يافته ناآرامي و شورش فرض گرديده است كه بـا اسـتفاده از                  
كند دشمن را متقاعد سازد كـه         ش مي هاي سياسي، اجتماعي، اقتصادي و نظامي تلا        شبكه توانمندي 

توانـد بـه اهـدافش دسـت يابـد و بـدين شـكل بـه فرآينـدهاي               زا بوده و نمي     جنگ براي او هزينه   
از بين رفـتن  » ليند«ها از نگاه  ترين ويژگي نسل چهارم جنگ مهم. گيري او خدشه وارد سازد      تصميم

  )همان.(تاس» وستفاليا«ها در جنگ بر خلاف معاهده صلح  انحصار دولت
  
   نظريه اسليپچنكو ـ3

 1ها كه بر پايه تفكرات، ژنـرال سـتاد مـشترك ارتـش روسـيه، اسـليچنكو                  ي روس   نظريه
بنـدي بـه دليـل رعايـت          اين نـسل  . نمايد  طراحي شده است، جنگ را در شش نسل بررسي مي         

 ـ       ده بـوده  عناصر مورد نياز در استخراج مدل تغيير جنگ، به عنوان نظريه معيار مورد قبول نگارن
پيش از ورود به بحث لازم      . پردازيم  در ادامه به بررسي تاريخ جنگ مطابق اين نظريه مي         . است

به ذكر است كه بايد در اين مطالعه به فكر كـشف نقـاط مـؤثر و مـشترك دخيـل در تغييـر در               
پس از كشف نقاط ثابت اثرگذار، شـناخت روابـط و تـوالي تغييـرات               . تمامي شش نسل باشيم   

  )همان. (دف بعدي استها ه آن
  
  

                                                                                                                                                            1 - V. I Slipchenko 
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  هاي اوليه هاي نسل اول؛ جنگ جنگ) الف
درگيري انسان در دوران پيش از تاريخ عمدتاً بر سر نيازهـاي اوليـه فيزيولـوژيكي نظيـر                  

. ها در اين دوره به مانند حيوانات وحشي است          برخورد انسان . غذا، سرپناه و جنس مخالف بود     
  .هاي بشر دانست ولين گروه از جنگهاي حيواني را بايد ا بدين لحاظ، جنگ

در . هـا دقيقـاً مـصادف بـا سـير توسـعه علـم بـود                 توسعه تسليحات در نسل اول جنـگ      
هاي اوليه بدون سلاح خارجي و تنها بـه كمـك اعـضاي بـدن                 هاي پيش از تاريخ، انسان      جنگ

 تير و كمـان     اما در عصر سنگ، نيزه،    . پرداختند  خود مانند دندان، دست، پا و ناخن به مبارزه مي         
. و سنگ به عنوان سلاح برگزيده شدند و در عصر فلز منجنيق و پرتابه نيز به كـار گرفتـه شـد                     

  .اين نسل از جنگ، پيش از تاريخ آغاز و تا قرن پانزدهم ميلادي ادامه يافت
  
  هاي نسل دوم؛ باروت و سلاح گرم جنگ) ب

اما بشر تـا قـرن      . گردد  ز مي ها به پيش از ميلاد مسيح با        كشف ماده انفجاري توسط چيني    
دستيابي به فناوري استفاده از . پانزدهم نتوانست فن به كارگيري اين وسيله را به درستي بياموزد

باروت و اختراع سلاح گرم و فراگرفتن تاكتيك رزمي مناسب براي استفاده از آن، آغازگر دوره                
ي را نـشان داد و بـدين        هـاي رزم ـ    باروت لـزوم تغييـر تاكتيـك      . جديدي در تاريخ جنگ است    

هـاي لازم بـراي       هاي رزمـي مناسـب، زيرسـاخت        ترتيب، طراحان نظامي ضمن معرفي تاكتيك     
هـا تغييـر در سـازماندهي ارتـش،           از جملـه ايـن زيرسـاخت      . ها را نيز توسعه دادنـد       اجراي آن 

  .جويي به عنوان حرفه بود هاي وسيع و انتخاب جنگ سربازگيري
  
  هاي صنعتي هاي نسل سوم؛ جنگ جنگ) ج

هـاي نـسل سـوم        هاي انقلابي را بايد هـسته اصـلي جنـگ           رشد فناوري و ظهور فناوري    
هاي انقلاب صـنعتي در   زمان با تغيير شكل مدل اجتماعي زندگي مردم، ورود پديده        هم. دانست

توليد صنعتي تسليحات و ادوات نظامي مفهـوم صـنايع نظـامي را پديـد               . نبرد نيز عينيت يافت   
  .هاي صنعتي آغاز شد انجام رقابت شديد تسليحاتي بين قطبآورده و سر
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  هاي مكانيزه هاي نسل چهارم؛ جنگ جنگ) د
هـاي    به بار نشستن انقلاب صنعتي و رشد مستمر آن سـبب ارائـه، ابتكـارات و نـوآوري                 

 سال اوليه قرن بيستم كليه علوم پايه و ابزارهـاي           45تقريباً در طول    . صنعتي كاملاً متمايزي شد   
هاي نسل سوم را حاصل فناوري        اگر جنگ . لي مورد استفاده امروزي ما اختراع و كشف شد        اص

تقريبـاً  . آور بـدانيم  هاي تـوان  هاي نسل چهارم را بايد محصول فناوري        گاه جنگ   قلمداد كنيم آن  
هـاي دنيـا    ها ستون فقرات ارتش هاي ارتقاء يافته آن    هاي اصلي كه امروز نيز مدل       تمامي فناوري 

  )همان. (دهند در اين دوره پا به عرصه وجود نهادند كل ميرا ش
  
  هاي اتمي هاي نسل پنجم؛ جنگ جنگ)  ه

هـاي    زمان با انفجار اولين بمب اتم، دوران طلايي رشد فنـاوري             هم 1945 جولاي   16در  
بمـب  «بمب اتم اگرچه خود به تنهـايي يـك          . هاي غيرنظامي آغاز شد     نظامي به مدد آن فناوري    

ود اما الزامات عمليات و رقابت كشورهاي درگير در جنگ سرد به منظور تقويت توان ب» كشنده
در . هاي بشري شـد     آور فناوري   هاي مكمل سبب رشد حيرت      اتمي خود به وسيله ساير فناوري     

اسـتفاده    واقع، سلاح اتمي توازن قوا را به كلي در هم كوبيد، ساختارهاي عملياتي موجود را بي               
سلاح اتمي، اولين تكنيكي است كه توانست به تنهايي سرنوشت          . ي را بنا نهاد   نمود و نظم نوين   

جنگ را دگرگون سازد و در هر سه حوزه فناوري، مفـاهيم عمليـاتي و سـازماندهي نيروهـاي                   
  .نظامي به طور مستقيم اثر بگذارد

  
  ها در مورد جنگ بررسي و تجزيه و تحليل نظريات و ديدگاه

هـاي    هـا و رويـه      ها، شيوه   شود كه در تمامي نسل      ح شده روشن مي   بندي مطر   با دقت در نسل   
اين فاكتورها در حقيقت هيچ شباهتي به وضعيت . نمايد برپايي جنگ با نسل قبلي به كلي تفاوت مي

نقطـه  . شـود   به عبارت ديگر، تغيير نسل پس از ايجاد يك نقطه عطف حاصل مي            . نسل قبلي ندارند  
ترين   و انقطاع در راهبرد نظامي و سوق آن به الگويي نوين در اصلي            عطفي كه سبب تغيير زيربنايي      

  .گردد ها و سازماندهي و مفاهيم مي ها، رويه هاي جنگ يعني سيستم حوزه
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پردازان روسي در تلاش براي مدل نمودن روند توسعه جنگ            در دهه هفتاد ميلادي نظريه    
كـه نقـاط عطـف ديـده شـده در           و تشريح آن در قالب يك مدل علمي، چنين پيشنهاد كردنـد             

 1آنها اين پديـده را انقـلاب در فنـاوري نظـامي    . هاي نظامي است   ها حاصل تغيير فناوري     جنگ
بينـي    جديد را پيش  » MTR« آغاز يك    1984ناميده و مارشال اوگاركف روسي توانست در سال         

  )همان. (نمايد
گيـري نقطـه       عامل شكل  ها انقلاب و پيشرفت در فناوري نظامي را تنها          كه روس   در حالي 

پردازان ديگر در تكميـل ايـن نظريـه نقـش مفـاهيم جديـد حاصـل از               ناميدند، نظريه   عطف مي 
هـا را   ها و روندهاي جديد در اعمال مفاهيم و به كارگيري آن      فناوري و به دنبال آن سازماندهي     

در امـور   انقـلاب   «هـاي جنـگ دانـسته و ايـن فرآينـد را               از ديگر عوامل بروز تغييـر در نـسل        
  . ناميدند2RMA»نظامي

رويـدادي كـه از   «: گويـد   در تعريف آن چنين مي      RMAاندرو كرينويژ يكي از صاحب نظران       
هـاي مختلـف نظـامي و تلفيـق آن بـا مفـاهيم                هاي نوين در شمار زيادي از سيستم        استفاده فناوري 

هاي جنگ را از بنيـان        يپيوندد به نحوي كه ويژگ      عملياتي خلاقانه و سازماندهي جديد به وقوع مي       
 .»آور قدرت ضرب و كارايي نيروي نظامي است اين رخداد به سبب افزايش سرسام. دگرگون سازد

دگرگـوني  «: گويد  اداره ارزيابي وزارت دفاع آمريكا در تعريف انقلاب در امور نظامي مي           
رات اساسي در   بنيادي در ماهيت جنگ به سبب به كارگيري خلاقانه فناوري و تلفيق آن با تغيي              

  .»مفهوم جنگ
مفاهيم «،  »فناوري«پس از آن كه دريافتيم تغييرات در جنگ به دنبال تغيير در سه پارامتر               

هاي تغيير، مدل معيار      دهد بايد به منظور درك ويژگي        رخ مي  »سازماندهي نيروها «و  » عملياتي
 آن مـدل تحليـل      سير تحول جنگ را كشف نموده و انتقال از نسلي بـه نـسل ديگـر را مطـابق                  

 Military Technical Revolution (MRT) 2 - Revolution in Military Affairs (RMA) - 1                                                                                                                                                              )26-37: 1387ديوسالار، عبدالرسول، (. نماييم
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  : ـ نقد نظريه تافلر1
بندي، نظامي نيست     جا كه نگرش اين دسته      بندي، از آن    با وجود كامل بودن اين مدل نسل      

توانـد نقـاط عطـف تغييـر جنـگ بـا              و صرفاً بر پايه تحولات اجتماعي بنـا نهـاده شـده، نمـي             
  .ر كارشناسان نظامي را ارائه دهدهاي خاص مورد نظ ظرافت
  
  : ـ نقد نظريه ليند2

ي تـاكتيكي منحـصر    نگاه ليند به جنگ بسيار محدود و صرفاً به برخي تغييرات كم دامنـه      
ي راهبردي و كـلان مـورد ارزيـابي           او نتوانسته است عوامل تغيير جنگ را از زاويه        . شده است 
لينـد  . زم است كه بتواند جنـگ را مـدل نمايـد          هاي لا   لذا ديدگاه وي فاقد چارچوب    . قرار دهد 

بندي مشخـصي در      نتوانسته است برخي ملاحظات كليدي تغيير جنگ را ملحوظ نموده و جمع           
در واقع، نظريه امروزي ليند، يك سير تكاملي تـاريخي  . خصوص فرايند تغيير جنگ ارائه نمايد 

هي بيفكنيم، خواهيم ديد كه نظريه ليند       نگا 80را گذرانده است، اما اگر به مقاله اوليه او در دهه            
  . پرداخته است و اساساً ريشه در تفكرات جنگ زميني دارد]الگوها[تنها به بيان برخي 

هـا   گيري نظريات ليند تفكرات سياسي به خصوص افكاري چون برخورد تمـدن   در شكل 
انـه آمريكـا در   طلب رسد وي به دنبال توجيه تفكرات سـلطه       به نظر مي  . به شدت مؤثر بوده است    

گرا است كه تلاش دارد راهبردهـاي   ليند متفكري توجيه. خواه است مقابله با اسلام و دنيا آزادي   
در حقيقت،  . ها را به حق جلوه دهد       مداران آمريكايي را صحيح نمايش داده و آن         نظامي سياست 

 و همـه جانبـه      ليند نظريه خود را مطابق نيازهاي پنتاگون، بسط داده است و نه توصيف واقعي             
رود ديدگاه ليند به سبب عدم ارائه يك چـارچوب تحليلـي             بدين ترتيب، گمان مي   . تغيير جنگ 

  . طرفي، با نيازهاي مورد نظر ما سازگار نباشد مند و عدم رعايت بي هدف
  
 : ـ نقد نظريه اسليپچنكو3

توسعه كه بيشتر   ) جنگ صنعتي (رسد كه جنگ نسل سوم        در نظريه اسليپچنكو به نظر مي     
هـاي    دهد و جنگ نسل چهـارم كـه قـدرت جنـگ             صنعت در دفاع و جنگ را مد نظر قرار مي         
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نمايد قابل ادغـام      مكانيزه كه در واقع بخشي از توان صنعت دفاعي در جنگ است را مطرح مي              
توان بين اين دو جنگ در حوزه صنعت دفاعي و قدرت جنگ مكانيزه حد فاصـلي                  بوده و نمي  

توان در قالـب يـك        رسد اين دو نسل را مي       لذا به نظر مي   . را بيان نمود  در حد يك نسل جنگ      
  . نسل جنگ بيان كرد

هاي اتمي كه ايشان مطـرح نمـوده اسـت داراي            از طرف ديگر، جنگ نسل پنجم يا جنگ       
اي   اولاً در انحصار كـشورهاي ابـر قـدرت صـاحب فنـاوري نظـامي هـسته                : چند ويژگي است  

هاي نسل ششم از نظر اسـليپچنكو         ثانياً اگر محور جنگ   .  را ندارد  باشد و فراگيري براي همه      مي
تـرين    باشـد، اصـلي     » سازماندهي نيروهاي نظامي  «و  » مفاهيم عملياتي «،  »فناوري«نيز سه عنصر    

لذا حوزه نسل پنجم و ششم نيز به شكلي نزديك          . تواند فناوري تلقي شود     عنصر اين حوزه مي   
  .به هم و قابل ادغام هستند

اي و تجزيه و تحليل نظريات تـافر، لينـد و اسـليپچنكو و                بندي مقايسه   ر يك جمع  پس د 
برآورد نسبت به تهديدات جمهوري اسلامي ايـران و تأكيـدات و الزامـات اساسـي در پدافنـد                   

بندي در اين حوزه قرار  ترين محور نسل تواند به عنوان اصلي غيرعامل، عنصر فناوري نظامي مي
بندي مورد نظر خود را در قالب چهار          ر دادن نظريه اسليپچنكو، نظريه نسل     گرفته و با محور قرا    

  :بندي و ارائه كرد  به شكل زير دسته نسل از جنگ
  

  :بندي منطبق بر تغيير فناوري سلاح و تهديدات نظريه نسل
  )سلاح سرد(هاي نسل اول  جنگ

م است كـه متكـي   هاي گر هاي دوره تاريخي از پيدايش بشر تا اختراع سلاح      شامل جنگ 
  .نامند اين دوره را دوره سلاح سرد نيز مي. باشد هاي سرد مي بر سلاح
  

 )باروت(هاي نسل دوم  جنگ

هاي گرم تا زمان ورود ماشـين         هاي دوره تاريخي، اختراع و بكارگيري سلاح        شامل جنگ 
  .شود گردد؛ كه اين دوره را دوره سلاح گرم ناميده مي به عرصه نبرد مي



 

 219

مل
رعا

 غي
ند
داف

ي پ
وم

مفه
 و 
خي

اري
ر ت

سي
  

 )مكانيزه(ل سوم هاي نس جنگ

هـاي جنگـي و       هاي مكانيزه، با اختراع و بكارگيري ماشـين         هاي نسل سوم يا جنگ      جنگ
  .  معاصر ادامه داشته است توسعه عرصه نبرد به هوا و زير دريا شروع شده و تا دوره

 : هاي نسل سوم  هاي جنگمشخصه

  )بين طرفينهاي فيزيكي  حجم انبوه و گسترده درگيري( تأكيد بر جنگ سخت  ـ1
  تأكيد بر انهدام واحدها و يگانهاي نظامي ـ2
 هاي معمولي و غير دقيق  بكارگيري حجم انبوه مهمات و سلاح ـ3
 مندي از فضا در نبرد  تكيه بسيار زياد بر نبرد زميني و محدوديت در هوا و عدم بهره ـ4
  تكيه بر حجم انبوه نيروي انساني ـ5
 وارده به غير نظاميان گستردگي خسارات و تلفات  ـ6
   تر شدن زمان جنگ پذيري و هزينه بسيار بالا و طولاني  خطر ـ7

  :هاي نسل چهارم جنگ
هـاي اطلاعـات ـ ارتباطـات،      ها، خصوصاً فنـاوري  با شروع دوره انقلاب علوم و فناوري

ي هاي نسل چهارم طراح ـ هاي اخير، جنگ   الكترونيك، رايانه، عمليات رواني و فرهنگي در سال       
  نمايد  و در چند جنگ اخير تجربه شده و سير تكاملي خود را طي مي

  : هاي نسل چهارم  هاي جنگ مشخصه
  تأكيد بر جنگ نرم شامل؛
  :جنگ و اشراف اطلاعات

هـا و     ها براي كسب آخرين اخبار و اطلاعات از اهداف، ضـعف            ساماندهي حداكثر تلاش  
هرگونـه اخبـار و اطلاعـات مـؤثر، مفيـد،      هاي دشمن و ممانعت از دسترسي وي بـه     توانمندي

اعمال . (راهبردي و عملياتي با هدف كنترل دشمن و هدايت او به سوي اهداف و رفتار مد نظر                
  )سلطه اطلاعاتي
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   :جنگ رواني تبليغاتي
   سلب اراده و ميل دفاع و جنگ از رهبران سياسي و فرماندهان نظامي ـ1
هـا و راهبردهـاي عمليـات     اسـتفاده از تكنيـك   انجام عمليات پيروزي بدون جنگ با   ـ2

 رواني
هـا، مـردم و     تحميل اراده دشمن از طريق تمركز فشارهاي رواني بر مسئولين، نظامي  ـ3

 نهايتاً هدايت به سمت حذف اراده جنگ و تسليم
  

 جنگ سايبري

» ICT«هاي پيـشرفته      برخوردهاي خصمانه و رقابتي در فضاي نرم افزاري بر بستر فناوري          
   . هاي امنيتي به منظور تخريب، سرقت، مراقبت و فريب اطلاعات از طريق نفوذ به پنجره

  هاي نسل چهارم هاي جنگ ساير ويژگي

براي تقويت و ) جنگ يا ضربات محدود( ـ بكارگيري موضعي و مقطعي جنگ سخت  1
  پشتيباني جنگ نرم

   ـ تأكيد بر جنگ الكترونيك پيشرفته و جنگ سايبري2
  هاي پيشرفته و هوشمند سنجش از راه دور بر شبكه گسترده و سامانه ـ تكيه 3
  ها و تجهيزات هوشمند و پيشرفته و دقيق  ـ تكيه بر سلاح4
  ها و كسب برتري كامل در فضا و هوا مندي  ـ توسعه توان5
گسترش عرصه نبرد به تمام ( ـ شروع همزمان نبرد در خط و عمق نزديك و عمق دور  6

  )كشور هدفسطوح جغرافياي 
هاي ملي و مراكز حياتي، حساس و مهم كشور در اولويت   ـ تأكيد بر انهدام زيرساخت 7

  نخست اهداف تهاجم
 ـ تلاش مؤكد و مستمر براي قطع ارتباط رهبري و مديريت دفاعي و عمومي كشور بـا   8

  مردم و نيروهاي دفاعي در گام نخست تهاجم
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  )ساطراحي جنگ برق آ( ـ كوتاه شدن مدت جنگ 9
   ـ از ميان بردن اراده و ميل دفاع بعنوان عنصر تعيين كننده پيروزي10
  

  نسل بندي اقدامات پدافند غيرعامل

 مصاديق اقدامات پدافند غيرعامل:  
تـوان آنهـا را بـه         شود كه مـي     اي از اقدامات را شامل مي       معمولاً پدافند غيرعامل مجموعه   

  :چند دسته تقسيم كرد
هـا كـه باعـث     نامـه  ها، نظامات و آئين ها، تدابير، روش شامل طرح ـ اقدامات مديريتي؛  1

  .شود ها مي پذيري كاهش آسيب
ها و اسـتفاده از شـكاف فناورانـه دشـمن       ـ اقدامات فناورانه؛ شامل بكارگيري فناوري 2

  .شود مي
هـا   سـازي بناهـا و سـاختمان     ـ اقدامات استحكاماتي؛ شامل ايجاد استحكامات و ايمـن  3

 ....مانند دژها، سنگرها و شود،  مي
 ـ اقدامات مهندسي و فنـي؛ شـامل اعمـال اصـول مهندسـي و فنـي در طراحـي اوليـه          4

هـا،   يـابي مناسـب قلعـه       شود، مانند اعمال پراكندگي در نيروها، مكان        ها مي   زيرساخت
هـا، كانـال آب، دژهـا،         سازي بافت شهرها و موانع چند منظوره مثل رودخانـه           پيچيده

 ....ها و  عهحصارها، قل
افزارانه اسـت، از قبيـل    افزارانه؛ شامل مجموعه تدابيري كه ماهيت آن نرم  ـ اقدامات نرم 5

ايجاد رعب بين عناصر دشمن، اجراي عمليات روانـي عليـه عناصـر دشـمن و زيـاد                  
نشان دادن توان خودي، فريب تـاكتيكي و راهبـردي، حفاظـت اطلاعـات، خدعـه و                 

  .باشد نيرنگ و مانند آن مي
  )عصر سپر و زره(پدافند غيرعامل نسل اول 

هـاي سـرد مثـل        ها عبارت بـوده اسـت از سـلاح          از آنجايي كه تهديدات نسل اول جنگ      
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سوزي و مانند     سرنيزه، نيزه، تير و كمان، منجنيق، سپر، درفش، گرز، شمشير، خنجر، كارد، آتش            
ها و فناوري     ه كار گرفته تا سلاح    آن، بشر آن روز تلاش كرده و كليه اقدامات و تدابير خود را ب             

  .روز جنگ را پاسخ دهد و تلفات و خسارات را به حداقل رسانده و كاهش دهد
  

 حوزه و سطح تهديدات نسل اول جنگ:  
هاي سرد، انفرادي  هاي نسل اول عبارت است از مجموعه سلاح    تهديدات در حوزه جنگ   

  .و گروهي
  

 اتحوزه تأثير تهديد ها فناوري سلاح ها سلاح

  شمشير
  نيزه

  تير و كمان
  سپر
 گرز

  سلاح سرد
  هاي رزمي بكارگيري با تاكتيك
  بكارگيري فلز و آهن

  سوزي ايجاد آتش
 ايجاد رعب و وحشت

  نفرات
  تأسيسات سبك

 مراكز جمعيتي ـ كم تأثير
  

 مصاديق پدافند غيرعامل نسل اول عبارت است از:  
  :اقدامات مديريتي -

مندي منابع انساني بـوده،       اقدامات مديريتي منطبق بر توان    نسل اول پدافند غيرعامل، كليه      
هـاي   ها و تاكتيك لذا در اقدامات اين نسل از پدافند غيرعامل، اقداماتي از قبيل بكارگيري روش     

  .شود هاي دفاعي را شامل مي نامه هاي ايجاد آمادگي و دستورات و آئين دفاعي، دستورالعمل
  اقدامات فناورانه -

سـوزي بـوده كـه        هاي سرد و امكان ايجاد آتش        نسل اول، شامل سلاح    هاي  فناوري جنگ 
  .شود اقدامات فناورانه پدافند غيرعامل خاصي را شامل نمي

  :اقدامات استحكاماتي -
در اقدامات نسل اول پدافند غيرعامـل، اقـدامات اسـتحكاماتي حـوزه وسـيعي را در بـر                   
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هـاي   ها و باروهاي شهري، ايجاد سنگر ها، دژها، حصار    گرفت كه عبارت است از ايجاد قلعه        مي
در معمـاري ارگ  . ها هاي مستحكم شهري در درون دژها و ارگ مستحكم دفاعي، ايجاد پناهگاه   

توان تمام موارد ياد شده از نظر استحكامات شهري، ذخاير منابع آب، غذا و مانند              قديمي بم مي  
  )1376جدي، اصغريان، . (آن را بررسي و ملاحظه نمود

  :ت مهندسي و فنياقداما -
شـود كـه در       در نسل اول پدافند غيرعامل، اقدامات فني و مهندسي بسيار زيادي ديده مي            

يـابي بـراي ايجـاد شـهرهاي جديـد،         ها براي سكونت مردم، مكان      آن طراحي دژ شهرها و ارگ     
هـاي شـهري و روسـتايي و          گرا كـردن خانـه      هاي دفاعي براي دفاع از شهرها، درون        ايجاد قلعه 

  .باشد ده كردن بافت شهري براي دفاع و مانند آن مطرح ميفشر
  :افزارانه اقدامات نرم -

افزارانه، شـامل اقـداماتي از قبيـل تـلاش            اقدامات پدافند غيرعامل نسل اول از حوزه نرم       
براي رعب در بين عناصر دشمن، ايجاد شايعه، نيرنگ و فريب، عمليات جنگ اطلاعاتي شامل               

  .باشد انند آن ميارسال اطلاعات غلط و م
  

  ):عصر باروت(پدافند غيرعامل نسل دوم 
هـاي جديـد گـرم و         پدافند غيرعامل در اين عصر به دنبال كاهش اثرات و تأثيرات سلاح           

اين مجموعه اقدامات   . باشد  ها، تجهيزات و نيروي انساني عناصر خودي مي          بر ساختمان   باروت
 استحكاماتي و فني و مهندسي بوده كـه در آن       پدافند غيرعامل شامل اقدامات مكمل مديريتي و      

ها را در برابر اين سطح از تهديـدات بـه حـداقل رسـانده و بـين                    پذيري  شد تا آسيب    تلاش مي 
  .تهديد و امنيت تعادل ايجاد شود

 ها حوزه و سطح تهديدات نسل دوم جنگ:  
اروت و توليد ها پس از يك دوره نسبتاً طولاني با اختراع ب       تهديدات در اين نسل از جنگ     

تر به تكامل  هاي بزرگ اندازي و انفجار شكل گرفته و با تكامل آن در مقياس هاي قابل تير   سلاح
  .رسيد
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 حوزه تأثير تهديدات ها و تهديدات فناوري سلاح ها سلاح

  تفنگ
  تپانچه

  ها انواع توپ
  هاي انفجاري بشكه

  ها نارنجك
 انفجارهاي محدود

  سلاح گرم
  انفجار باروتي

  هاي رزمي يري با تاكتيكبكارگ
  ايجاد تخريب
  سوزي ايجاد آتش

 رعب و وحشت

  نفرات
  تأسيسات سنگين و مستحكم

 مراكز جمعيتي و شهرها
  

 مصاديق اقدامات پدافند غيرعامل نسل دوم عبارت است از:  
  :اقدامات مديريتي -

تهيـه  نسل دوم پدافند غيرعامل كليه اقدامات مديريتي از قبيل طراحي، مديريت، كنتـرل،              
تـوان ايـن گونـه     شـود كـه مـي     هاي متفاوت را شامل مـي       دستورالعمل، نظامات، تدابير و روش    
هاي   تهيه طرح : ها مشاهده و به مصاديقي از آن اشاره كرد          اقدامات را به وضوح در تاريخ جنگ      

  .دفاعي عمده شهري، روستايي و هر خانه
  :اقدامات فناورانه -

تير و كمان به حوزه اختراع باروت و انفجار باروتي،          ها از     با توجه به رشد فناوري سلاح     
هـا و     لازم شد كه در فناوري باروت از اقداماتي نظير سپرهاي خاص، افـزايش ضـخامت درب               

  .ها و مانند آن استفاده شود دژ
  :سازي اقدامات استحكاماتي و ايمن -

عصر (م  هاي نسل دو    هايي كه نسبت به تهديدات جنگ       سازي در زيرساخت    اقدامات ايمن 
سازي بناها دنبال شد به طوري        پذير بود، با تقويت استحكامات و ايمن        آسيب) باروت و انفجار  

افزايش يافته و ... ها، باروها و    ها و ديوارهاي عناصر دفاعي مانند دژها، قلعه         كه ضخامت جداره  
  .در برابر تهديد و فناوري تهديد كننده زمان خود مقاوم باشد

  :دسياقدامات فني و مهن -
اقدامات فني و مهندسي در اين دوره، بيشتر ناظر بر چند عنصر مشخص بود كه عبـارت                 

يابي مناسب  ها به لحاظ استحكام در برابر تهديدات، مكان       تقويت برج و باروها و قلعه     : بودند از 
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هـاي    ها براي پايداري در شرايط تهديد، ايجاد برج و بـارو و حـصارها و دروازه                 ها و قلعه    ارگ
گرايـي دفـاعي در سـاختار منـازل      اظتي و دفاعي براي شهرها و مراكز سكونت، ايجاد درون    حف

مسكوني و ايجاد پيچيدگي در طراحي بافت مراكز مسكوني كه بيشتر در معرض تهديـد واقـع                 
  .شدند مي

  :افزارانه اقدامات نرم -
 و اطلاعاتي بود افزارانه در اين دوره، شامل مجموعه اقدامات رواني، تبليغاتي         اقدامات نرم 

  :توان موارد زير را برشمرد كه از مصاديق آن مي
   ـ اجراي طرح خدعه، نيرنگ و فريب در برابر تهاجمات دشمن1
   ـ اجراي عمليات تشويق و تحريص نيروهاي خودي در برابر دشمن2
   ـ اجراي عمليات رعب و وحشت در بين عناصر دشمن3
  )گمراه سازي(ه دشمن  ـ اجراي عمليات ارسال اطلاعات غلط ب4
   ـ كنترل عدم افشاء اطلاعاتي بين عناصر خودي در برابر دشمن5
  

  )عصر ماشين و انقلاب صنعتي(پدافند غيرعامل نسل سوم 

هاي جديد انفجـاري   پدافند غيرعامل در اين عصر به دنبال كاهش اثرات و تأثيرات سلاح          
ر دفـاعي و نيـروي انـساني عناصـر      ها، تجهيـزات، عناص ـ     با مهمات سوختار شديد بر ساختمان     

اين مجموعـه اقـدامات پدافنـد غيرعامـل، شـامل اقـدامات مكمـل مـديريتي،                 . باشد  خودي مي 
ها در برابر اين سـطح        پذيري  شد آسيب   استحكاماتي و فني و مهندسي است كه در آن تلاش مي          

  .از تهديدات به حداقل رسانده شده و بين تهديد و امنيت موازنه ايجاد شود
  

 ها حوزه و سطح تهديدات نسل سوم جنگ:  
ها پس از يك دوره نسبتاً طولاني با اختراع  مواد منفجـره               تهديدات در اين نسل از جنگ     

اندازي دقيق با حجم بالاي انفجار، تخريب و حـوزه   هاي قابل تير با سوختار شديد، توليد سلاح 
  .تر به كمال رسيده است هاي بزرگ گسترده تأثير، شكل گرفته و با تكامل آن در مقياس
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 حوزه تأثير تهديدات ها و تهديدات فناوري سلاح ها سلاح

  ها انواع بمب
  ها انواع موشك

  ها  توپ انواع
  هاي مدرن تانك

  ها ضد تانك
 ها ادوات و خمپاره

  هاي انفجاري با سوختار شديد سلاح
ــايي   ــش و شناس ــدرت آت ــتفاده از ق اس

  هوايي
  تحرك و مانور بالا

  با مانورآتش متحرك 
  گيري و دقت نسبتاً خوب نشانه
  هاي كشتار جمعي سلاح
 »NBC«هاي  سلاح

  تأثير شديد بر نفرات
  تأثير شديد و تخريبي بر عناصر دفاعي
  تخريب عمده شهرها و مراكز زيستي

  جمعي و عمده مردم كشتار دسته
 كشتار غيرمتعارف و سريع مردم

 ارت است ازمصاديق اقدامات پدافند غيرعاملي نسل سوم عب:  
  :اقدامات مديريتي -

نسل سوم پدافند غيرعامل كليه اقدامات مديريتي از قبيل طراحي، مديريت، كنتـرل، تهيـه               
تـوان ايـن گونـه     شـود كـه مـي     هاي متفاوت را شامل مـي       دستورالعمل، نظامات، تدابير و روش    
تهيـه  : ره كـرد ها مشاهده نمود و بـه مـصاديقي از آن اشـا    اقدامات را به وضوح در تاريخ جنگ 

كه در اين دوره از دقت و گستره بيشتر         ... هاي دفاعي عمده شهري، روستايي، هر خانه و           طرح
ها ايـن دوره      گيري از تجربيات جنگ     همراه با پوشش آكادميك و نظري مفاهيم مديريتي و بهره         

  .ها برخوردار است بشري قدرت انتقال مناسب نيست به ساير دوره
  :اقدامات فناورانه -

با توجه به رشد فناوري از دوره باروت به عصر ماشين و انقلاب صنعتي و ايجاد يك انقلاب            
هاي   توان شاهد حضور قوي فناوري نظامي و تأثير جدي آن در صحنه             صنعتي در فناوري نظامي مي    

اي   اندازهها نيز تا از اين رو، اقدامات پدافند غيرعامل براي مقابله با اين فناوري. ها و نبردها بود جنگ
هـاي   هاي مهاجم و پيشرفته شد؛ تا جايي كه شاهد خلق و توليـد فنـاوري        متكي به شناخت فناوري   

  :ها عبارتند از بعضي از اين فناوري. جديد در حوزه پدافند غيرعامل شديم
   ـ فناوري استتار بصري در برابر ديد دشمن1
  ر دشمن ـ فناوري اختفاء در واحدهاي جغرافيايي مناسب در براب2
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  ها و مهمات جديد هاي مقاوم در برابر نفوذ سلاح  ـ فناوري ساخت زره3
  هاي جديد روي   ـ فناوري مقابله با نشانه4
  ها  ـ فناوري ساخت سنگرهاي مقاوم در برابر انواع بمب5

 :سازي اقدامات استحكاماتي و ايمن -

ي نـسل سـوم     هـا   هديـدات جنـگ   تهايي كه نسبت بـه        سازي در زيرساخت    اقدامات ايمن 
سازي بناها دنبال     پذير بود، با تقويت استحكامات و ايمن        آسيب) عصر ماشين و انقلاب صنعتي    (

هاي مختلف فولاد، به استحكام بسيار        شد و با به دست آمدن فناوري بتن مسلح، با تركيب لايه           
 حفاظتي  اي بود كه در صورت اعمال ملاحظات فني،         اين استحكام به اندازه   .  يافت  بالايي دست 

هاي اين دوره مقاومت كرده و ايمني نسبي را بـراي             و دفاعي، قادر بود در برابر تهديد و سلاح        
  :توان به شرح زير مورد اشاره قرار داد ضي از اين موارد را ميعب. برداران آن تأمين نمايد بهره

  هاي بتني آب  ـ كانال1
   ـ سنگرهاي بتني انفرادي، دسته جمعي2
  كامات بتني براي تجهيزات، امكانات و تأسيسات ـ ايجاد استح3

  :اقدامات فني و مهندسي -
هـا    آن  هاي مهندسي و تبديل       اقدامات فني و مهندسي در اين دوره، با تدوين علمي تجربه          

هـاي خـاص مهندسـي از         هاي و روش    هاي فني و همچنين ايجاد نظام       نامه  ها و آيين    به شاخص 
در صورت رعايـت ملاحظـات فنـي و         . لايي برخوردار شد  تجربه، قابليت فني و غناي علمي با      

هـا    مهندسي از يك سو و ملاحظات حفاظتي و دفاعي از سوي ديگر، قادر است به زيرسـاخت                
  :هاي زير اشاره كرد توان به نمونه از جمله اين موارد مي. در برابر تهديدات ايمني بالايي ببخشد

  هاي  هاي زيرزميني براي كاربري  ـ ايجاد زيرساخت1
  فضاهاي مديريت و فرماندهي

  فضاهاي مسكوني
  فضاهاي زيرساختي

  هاي عمومي و اختصاصي پناهگاه
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   ـ ايجاد موانع و استحكامات ايمن دفاعي2
  هاي زيربنايي و شهري  ـ تأثير عناصر دفاعي در ذات طرح3
  هاي جامع و تفصيلي شهري  ـ تلفيق عناصر دفاعي در طرح4
  هاي حياتي در شهرها اخت بخشي به زيرس  ـ ايمني5

 :افزارانه اقدامات نرم -

افزارانه در اين دوره، شامل مجموعه اقدامات روانـي، تبليغـاتي و اطلاعـاتي                اقدامات نرم 
هاي ارتباطي نوين مانند راديو، تلويزيون، تلفن، تلگـراف،           است كه با توجه به ايجاد زيرساخت      

ومي جوامع خودي و دشمن، ايـن اقـدامات از          ها بر افكار عم     و تأثير اين زيرساخت   ... تلكس و 
  :توان موارد زير را برشمرد تري برخوردار شد كه از مصاديق آن مي تنوع و گستره وسيع

 ـ اجراي طرح خدعه، نيرنگ و فريب راهبردي، عملياتي و تاكتيكي در برابر تهاجمات  1
  دشمن

تـر در برابـر    ه وسـيع بخشي نيروهاي خودي در گستر  ـ اجراي عمليات تشويق و انگيزه 2
  دشمن

   ـ اجراي عمليات رعب و وحشت در بين عناصر دشمن3
  )گمراه سازي( ـ اجراي عمليات ارسال اطلاعات غلط به دشمن 4
   ـ كنترل عدم افشاء اطلاعاتي بين عناصر خودي در برابر دشمن5
  

  )ITر و ها، سنجش از راه دو عصر انقلاب ارتباطات، رسانه(پدافند غيرعامل نسل چهارم 

پدافند غيرعامل در اين عصر، به دنبال كاهش اثر تهديدهاي مدرن، ناشي از توسعه سريع               
هـا، سـنجش از راه دور و ايجـاد حـوزه گــسترده در      و انقـلاب در فنـاوري ارتباطـات، رسـانه    

هـاي مختلـف اجرايـي و         باشد، كه اين امر باعث ايجاد تنوع و گـستردگي عرصـه             تهديدات مي 
شود تا بـا بكـارگيري كليـه           در اين مجموعه اقدامات پدافند غيرعامل تلاش مي        .شود  دفاعي مي 

اقدامات، تدابير غيرمسلحانه، تعادل و پايداري لازم بين طيف گسترده و متنوع تهديدات، نيازها              
ها ايجاد شده و با رسيدن به پايداري لازم در برابر تهديد، بازدارندگي دفاعي توليـد                  و ضرورت 
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 رو، اقدامات پدافند غيرعامل نسل چهارم از تنوع، پيچيـدگي، گـستردگي و حجـم                از اين . شود
  .باشد بالايي برخوردار مي

  

 ها حوزه و سطح تهديدات نسل چهارم جنگ:  
ها پـس از گذشـت يـك دوره نـسبتاً طـولاني، بـا ظهـور                   تهديدات در اين نسل از جنگ     

هـاي    دريا و با استفاده از ايـن فنـاوري        هاي پيشرفته در حوزه هوا فضا، زمين، دريا، زير            فناوري
هـاي اطلاعـاتي و       هـا، سـنجش از راه دور، جنـگ          و سـايبر، رسـانه    » IT«هـاي     نوين در عرصه  

هـاي مختلفـي اسـت كـه از تنـوع و              تهديـدات شـامل حـوزه     . هاي رواني، توسعه يافـت      جنگ
 خـسارات غيـر   در اين حوزه تلاش شده تا تلفات و. باشد گستردگي بسيار بالايي برخوردار مي  

  .گذاشته شود» عمليات بر محور تأثير«نظاميان كاهش يافته و تمركز بر 
  

 حوزه تأثير تهديدات ها و تهديدات فناوري سلاح ها سلاح

  هاي نرم توليد سلاح
هاي هدايت شونده و  انواع بمب

  دقيق
  هاي زمين به زمين انواع موشك
هاي تخصصي نسبت  انواع راكت

  به اهداف خاص
  ها با مهمات هوشمند  توپ انواع
  هاي مدرن تانك

  ها ضد تانك
هاي هوايي،  استفاده از سلاح
 فضايي و دور ايستا

  فناوري جنگ اطلاعاتي
  فناوري تهديدات نرم

هاي هوشمند و  توليد سلاح
  تخصصي

فناوري تسلط بر هوا فضا، زمين، 
  دريا و زير دريا
  ها و رسانه» IT«توسعه فناوري 

  هاي دور ايستا سلاح
 هاي كشتار جمعي سلاح
 »NBC«هاي  سلاح

  تأثير شديد بر نفرات
تأثير شديد و تخريبي بر عناصر 

  دفاعي
  تخريب عمده شهرها و مراكز زيستي

  جمعي و عمده مردم كشتار دسته
  كشتار غيرمتعارف و سريع مردم

  هاي اساسي مردم زيرساخت
  افكار عمومي مردم

 هاي سياسي و جابجايي آنها حوزه
  

  وتحليل ومقايسه تحليليتجزيه 

با توجه به مطالب ارائه شده وتجزيه وتحليل تـاريخي نـسبت بـه تهديـدات مـوارد زيـر                 
  .شود بندي مي جمع
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ها ارتباط بـين پيـشرفت فنـاوري و     ها و فناوري سلاح  ـ از مقايسه بين تحول در سلاح 1
  .باشد تهديدات كاملا محسوس مي

انجامد و تلفات و   به توسعه دامنه تهديدات ميها  ـ از طرف ديگر توسعه فناوري سلاح 2
  .دهد خسارات را افزايش مي

باشد و هر   ـ ارتباطي مستقيم وبصورت تابع  بين توسعه تهديدات و نوع ومدل دفاع برقرار مي 3
 .گذارد نوع تغيير از نظر كمي وكيفي در تهديدات، مستقيما بر نوع ومدل دفاع تأثير مي

كنند تا بوسـيله توسـعه فنـاوري توسـعه      هاي نو تلاش مي ناوري ـ صاحبان سرمايه و ف 4
هـا توسـعه      منافع براي صاحبان فناوري را تامين نمايند؛ از ايـن رو، توسـعه فنـاوري              

 .دنبال دارد تهديدات را به
هـا ومـدرن شـدن آنهـا بـه افـزايش تلفـات نيـروي انـساني            ـ توسعه وگسترش سلاح 5

 .دهند هيم دفاعي را افزايش ميانجامد و نياز به تحول در مفا مي
از ايـن رو،  .  ـ مدل كلي دفاع نهايتا نياز به توسعه متناسب با توسـعه تهديـدات را دارد   6

 : گونه بيان كرد هاي اين دفاع اين ها و ويژگي توان قابليت مي
تهديدات بشدت علمي شده، پس در دفاع نيز بايد كاملاً متكـي بـر علـوم روز                 ) الف

 .ها و ابزار علمي در آن استفاده لازم به عمل آيد بوده و از روش
طور طبيعي بر     پويايي و سرعت پيشرفت علوم تاثير مستقيم برتهديدات دارد و به          ) ب

 .گذارد دفاع تاثير مي
شـود  الزامـا       پدافند غيرعامل كه بخشي از دفاع كلي در برابر تهديد را شامل مـي             ) پ

 .باشد  پدافند غيرعامل بايد كاملا علمي بايد از ماهيتي علمي برخودار باشد؛ لذا
ها بايد توسعه يابد؛ لذا ما  پدافند غيرعامل متناسب با تهديدا ت روز در كليه حوزه) ج

 .با مفاهيمي از پدافند غيرعامل مواجه هستيم كه كاملا نو و بديع هستند
به ضرورت نيل به مدلي توسعه يافته از دفاع همه جانبه در برابر تهديدات همه جان) د

 .جدي دارد
شود تا با استفاده از نتايج اين تحليل ومقايسه تاريخي بين عوامل مـؤثر    ـ لذا تلاش مي 7
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 .بر نوع پدافند غيرعامل را طراحي وارائه نماييم 
 الگوي كلي پدافند غيرعامل متناسب با تهديدات نسل چهارم عبارت است از: 

يه تهديدات نـسل چهـارمي موجـود در برابـر           پدافند غيرعامل نسل چهارم، بايد بتواند كل      
هـاي    هاي زيرساخت   خود را شناسايي وكنترل ومديريت نموده به شكلي كه كليه آسيب پذيري           

اساسي به حداقل رسيده وقدرت مديريت بر تبعات خصمانه ناشي از تهديدات دشـمن را دارا                
ان بـاز توليـد و تـداوم        ها توسعه داده وضمن حفظ تـو        باشد و بتواند پايداري را در زيرساخت      

از . چرخه خدمات ضروري مردم بتواند بازدازندگي دفاعي را در برابر تهديـدات توليـد نمايـد               
 .پردازيم  اين رو، بر اساس چارچوب ارائه شده به تبيين چارچوب كلي اين مدل دفاع مي

  :اقدامات مديريتي -
احـي، مـديريت، كنتـرل،      نسل چهارم پدافند غيرعامل، كليه اقدامات مديريتي از قبيـل طر          

توان ايـن گونـه       شود كه مي    هاي متفاوت را شامل مي      تهيه دستورالعمل، نظامات، تدابير و روش     
با پيچيده و متنوع شدن تهديدها و كوتـاه         . ها مشاهده كرد    اقدامات را به وضوح در تاريخ جنگ      

ي ماننـد   هـاي جديـد     ها، اهميت اقدامات مديريتي افـزايش يافتـه و تخـصص            شدن زمان جنگ  
تـوان بـه    مديريت بحران و مديريت صحنه از اهميت بيشتري برخـوردار شـده اسـت، كـه مـي        

  :مصاديقي از آن اشاره نمود
  هاي دفاعي عمده شهري، روستايي و هر خانه تهيه طرح -
هاي مختلف در شرايط تهديد، بـا دقـت    هاي مديريت بحران براي اداره بخش        تهيه طرح  -

 پوشش آكادميك و نظري مفاهيم مديريتيو گستره بيشتر، همراه با 
 هاي اين دوره بشري با قدرت انتقال مناسب به سايرين  گيري از تجربيات جنگ بهره -
  :اقدامات فناورانه -

با توجه به رشد فناوري در دوره انقـلاب ارتباطـات نـسبت بـه دوره ماشـين و انقـلاب                     
 انقـلاب صـنعتي در فنـاوري        صنعتي و استفاده كامل از فضا و جنگ دور ايـستا و ايجـاد يـك               

هاي نظـامي و تـأثير        هاي جديد و برترساز در عرصه       توان شاهد حضور قوي فناوري      نظامي، مي 
از اين رو، اقدامات پدافند غيرعامل براي مقابلـه         . ها و نبردها بود     هاي جنگ   جدي آن در صحنه   
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هاجم و پيشرفته شد؛ تا هاي م  ها نيز در حد بسيار زيادي متكي به شناخت فناوري           با اين فناوري  
بعضي از ايـن    . هاي مدرن در حوزه پدافند غيرعامل شديم        جايي كه شاهد خلق و توليد فناوري      

  :ها عبارتند از فناوري
  هاي دشمن  ـ فناوري استتار مدرن در برابر سنجنده1
  و كاربرد آن در پدافند غيرعامل» GIS« ـ فناوري 2
  ها و مهمات هوشمند ابر نفوذ سلاحهاي مقاوم در بر  ـ فناوري ساخت زره3
  »ICT«و » IT« ـ فناوري امنيت و پايداري و دفاع در حوزه مجازي 4
  هاي دشمن از راه دور  ـ فناوري مقابله با شناسايي سنجنده5
  سازي فني دشمن  ـ فناوري گمراه6
   ـ فناوري امنيتي، دفاعي و حفاظتي7

  :سازي اقدامات استحكاماتي و ايمن -
هـاي نـسل چهـارم        نسبت به تهديدهاي جنگ   هايي كه     سازي در زيرساخت    مناقدامات اي 

پـذير بـود، بـا تقويـت          آسـيب ) ITهـا، سـنجش از راه دور و            انقلاب ارتباطـات، رسـانه     عصر(
ها و دانش فني نـوين كـه          سازي بناها دنبال شد و با به وجود آمدن فناوري           استحكامات و ايمن  

 گذشـته بـا تجربيـات برخـورد بـا تهديـدهاي جديـد،             تواند با تركيـب اطلاعـات و دانـش          مي
تـوان بـه      در اين حوزه مي   . وري استحكاماتي بهتري برساند، ادامه يافت       ها را به بهره     زيرساخت

  :موارد زير اشاره نمود
  هايي با توپوگرافي مناسب  ـ استفاده از عمق زمين در زمين1
  ها  ـ استفاده از سربار مناسب در كوهستان2
  هاي زيرزميني چند منظوره امن اده از زيرساخت ـ استف3
آهن شهري بـه عنـوان پناهگـاه و سـاير عملكردهـا در        ـ استفاده از شبكه زيرزميني راه 4

  شرايط تهديد
  الارضي هاي سطح سازي نقاط اجباري در زيرساخت  ـ ايمن5
   ـ استفاده از مواد و مصالح با مقاومت بالا در برابر انفجار و نفوذ6
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  :ات فني و مهندسياقدام -
هـا بـه    هـاي مهندسـي و تبـديل آن    اقدامات فني و مهندسي در اين دوره، با تدوين علمي تجربه       

هاي خاص مهندسي از تجربه، قابليت        ها و روش    هاي فني و همچنين ايجاد نظام       نامه  ها و آيين    شاخص
ندسي از يك سو و     فني و غناي علمي بالايي برخوردار شد كه در صورت رعايت ملاحظات فني و مه              

ها در برابر تهديدها، ايمني بـالايي    ملاحظات حفاظتي و دفاعي از سوي ديگر، قادر است به زيرساخت          
هاي كشوري در برابر تهديد، ناگزير از  به بيان ديگر، براي ايجاد ايمني و پايداري در زيرساخت. ببخشد

هاي   نامه  ات فني و مهندسي در قالب آيين      هاي دفاعي و تدابير حفاظتي به ادبي        از سياست   ترجمه مفهومي 
هاي زير اشاره كرد كه طبيعتـاً بـا    توان به نمونه از جمله اين موارد مي . باشيم  فني و نظامات مهندسي مي    

  :بخشي از اين اقدامات در حوزه پدافند غيرعامل نسل سوم اشتراك موضوعي و مفهومي دارد

  هاي يهاي زيرزميني براي كاربر  ـ ايجاد زيرساخت1
 فضاهاي مديريت و فرماندهي  
 فضاهاي مسكوني  
 فضاهاي زيرساختي  
 هاي عمومي و اختصاصي پناهگاه  
 استفاده از فضاهاي امن چند منظوره شهري  
 استفاده از موانع آبي و مصنوعي چند منظوره  

   ـ ايجاد موانع و استحكامات ايمن دفاعي دو يا چند منظوره2
  هاي آمايشي، جامع، زيربنايي و شهري  ـ تأثير عناصر دفاعي در ذات طرح3
  هاي جامع و تفصيلي شهري  ـ تلفيق عناصر دفاعي در طرح4
  هاي حياتي در شهرها در برابر تهديد  بخشي به زيرساخت  ـ ايمني5
  هاي فني، دفاعي و پدافند غيرعامل با ادبيات فني نامه ها و آيين  ـ تهيه و تنظيم نظام6
   و نظارتي بر اقدامات فني و مهندسي ـ ايجاد ساز و كار كنترل7

  :افزارانه اقدامات نرم -
افزارانه در اين دوره، شامل مجموعه اقدامات روانـي، تبليغـاتي و اطلاعـاتي                اقدامات نرم 
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هاي جديد مانند فناوري اطلاعات، ايجاد فضاي مجازي          است كه با توجه به انقلاب در فناوري       
ها به عنوان بخشي از قدرت ملي كشور، توسـعه         ه رسانه ها در فضا، توسع     سايبر، توسعه ماهواره  

ها بر افكار عمومي جوامع خودي و         و تأثير اين زيرساخت   ... شبكه جهاني اطلاعاتي اينترنت و      
توان موارد    تري برخوردار شد كه از مصاديق آن مي         دشمن، اين اقدامات از تنوع و گستره وسيع       

  :زير را برشمرد
 فني، تاكتيكي، عملياتي، راهبردي و سياسي به مثابه ضرورتي هاي فريب  ـ اجراي طرح 1

  اساسي در پدافند غيرعامل
  هاي اطلاعاتي و ضرورت ايجاد سامانه دفاع اطلاعاتي  ـ توسعه حوزه جنگ2
  اي ها و ضرورت ايجاد سامانه بومي دفاع و تهاجم رسانه  ـ توسعه حوزه رسانه3
هـاي   هاي دفاعي و تعريف حوزه  زيرساخت ـ توسعه فناوري در فضا و ضرورت ايجاد 4

  مستقل و بومي در فضا
در فـضاي مجـازي   ... هاي اجرايي، خدماتي، كنترلـي، مـديريتي و     ـ توسعه زيرساخت 5

هـاي اسـتقلال كـشور بـا رعايـت اصـول پدافنـد         سايبر و ضرورت باز تعريف حوزه     
  سايبرغيرعامل و داشتن سامانه مستقل و بومي پدافند غيرعامل در حوزه 

   ي تهديدات زيستي   ـ ضرورت داشتن سامانه مستقل و بومي دفاع زيستي در مقابل توسعه6
  اهداف پدافند غيرعامل

گيـري   يـابي و دقـت هـدف    هـاي شناسـايي، هـدف     ـ كاهش قابليت و توانايي سـامانه  1
  تسليحات آفندي دشمن

و نيـروي  پذيري و كاهش خـسارات و صـدمات تأسيـسات، تجهيـزات       ـ تقليل آسيب 2
انساني مراكز حياتي، حساس و مهم نظامي و غيرنظامي كشور در برابـر تهديـدات و                

  حملات دشمن
  هاي كلان ملي كشور  ـ حفظ سرمايه3
  رساني ها و تداوم عمليات توليد و خدمات  ـ حفظ توان خودي براي ادامه فعاليت4
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ار بـراي وي در   ـ سلب آزادي و ابتكار عمل از دشمن و ايجاد شرايط سـخت و دشـو   5
  صحنه عمليات

  هاي تسليحاتي و نيروي انساني جويي در هزينه  ـ صرفه6
   ـ افزايش آستانه مقاومت مردمي و قواي خودي در برابر تهاجمات دشمن7
 ـ تحميل هزينه بيشتر به دشمن، از طريق وادار نمودن وي به تلف كردن منابع محـدود   8

  خود روي اهداف كاذب و فريبنده
   بردن توان دفاعي كشور ـ بالا9

هاي ملي در كل فضاي سـرزميني كـشور از طريـق      ـ توزيع ثروت، جمعيت و سرمايه 10
هـاي كليـدي و       اعمال سياست تمركز زدايي، آمايش سرزميني و پراكندگي زيرساخت        

نيروگـاهي، پالايـشگاهي،    (مراكز حياتي، حساس و مهم توليدي محـصولات كليـدي           
  ...)رساني و  صنعتي، نظامي، غذايي، آب

  هاي لازم براي مقابله با دشمن در شرايط تهديدات نامتقارن  ـ ايجاد آمادگي11
  )61- 39: 1385نيا، جعفر،  موحدي( ـ حفظ تماميت ارضي، امنيت ملي و استقلال كشور 12
  

  هاي تحقيق بندي و توصيه جمع

ت هـر كـدام،     هاي مختلف تـاريخي پدافنـد غيرعامـل و الزامـا            پس از مقايسه بين دوران    
  :بندي كرد توان بدين شكل جمع مي

بايد بتواند بر تهديد و تهاجم غلبه كنـد تـا بـه تعـادل و       ـ دفاع در هر دوره و هر نسل  1
  .امنيت برسد

  العمل يا تابع و متغير را دارد  ـ دفاع نسبت به تهديد و تهاجم حالت عمل و عكس2
 :جمي غلبه كند بايد ـ براي اينكه قدرت دفاعي بتواند بر قدرت تها3

 قدرت تهاجمي را دقيق بررسي، شناسايي و برآورد نمود. 
 قدرت تهاجمي از نظر فناوري حاكم بر آن دقيقاً مورد شناسايي قرار گيرد. 
 محدوديت فناوري برترساز در هر دوره بايد مورد بررسي دقيق قرار گيرد. 
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  از نقاط ضـعف آن  قدرت دفاعي بايد يا بر قدرت فناوري مهاجم غلبه كند و يا 
 .گيرد بهره

 هاي برتري قدرت تهاجمي را شناسايي، تجزيه و تحليل كرد شاخص. 
 قدرت دفاعي بايد بتواند در مقابل تهاجم دشمن در هر حوزه غلبه نمايد. 

 . ـ در هر دوره دفاعي بايد به دو حوزه پدافند عامل و غيرعامل توجه لازم داشت4
بخـش  (و پدافند غيرعامـل  ) نيروهاي مسلح(فند عامل بيني پدا  ـ از قدرت ممكن برون 5

 .استفاده كامل شود و دفاع يكپارچه را سامان دهد) دولتي و غيرنظامي
ها در حفـظ نظـام سياسـي كـشورها از       ـ حفظ قدرت اداره مردم و تأمين نيازمندي آن 6

 .اهميت بالايي برخوردار است
 .كردافزايي تهديدات داخلي و خارجي توجه   ـ به هم7
هاي اساسي كشور نسبت به تهديد را مـدنظر   هاي موجود در زيرساخت پذيري  ـ آسيب 8

 .قرار داد
 ـ يكي از ابزار مهم، توان اجراي عمليات رواني و هدايت آن روي مردم كـشور هـدف    9

 .سازي اين عمليات رواني اهميت بسزايي دارد باشد كه قدرت دفاعي و خنثي مي
 مطلوب در برابر تهديدات، نياز به بررسي و دقت در عوامـل   ـ تعريف سيستم دفاعي 10

 .فوق دارد
هـاي فـوق، شايـسته اسـت تـا دفـاع غيرعامـل را در حـوزه جنـگ و                    با توجه به ويژگي   

 .ها و عناصر اصلي آن را بيان كرد تهديدات نسل چهارم تعريف كرده و ويژگي
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The Historical and Conceptual Evolution of Passive Defense 

GholamReza J’alalee 

 

ABSTRACT By analyzing and introducing generations of threats and wars, scientific and historical studies, and comparing modern and current wars, and also studying the model of passive defense in each period, this article tries to extract the framework and major considerations in passive defense, and define passive defense according to the generations of threats and wars.  This research draws on historical and analytical methodology, and finally examines the characteristics of the present time model of passive defense according to the threats and the changes in them. 
Key Words: threats; introducing generations of threats and wars; passive 

defense; managerial, engineering, public, and software measures in passive 

defense 

  



 

 9 

A
bs

tr
ac

ts
 o

f a
rt

ic
le

s 

An Explanation of the Factors that   Can Affect the Selection of the 

I.R.I Scenes for Operation with an Approach to Future Wars 

Ghadir Nezami 

Hadi Piri  
ABSTRACT Selecting scenes for operation in all wars is a very important issue for all military commanders and their staff members in different levels, especially at the intermediate level of war. The selection of the scenes for operation can be ensured only when precise and effective factors and measures could be used for them. This requires the mentioned factors to be properly detected and examined. The Islamic Republic of Iran should explain the scenes for operation in proportion to the political, economical, cultural, military, and the geographical environment, and also by using the factors and measures. This research is aimed at determining the factors that can affect the selection of the scenes for operation. In doing so, the author has determined and composed the scenes for operation, the characteristics of the future wars and the effective factors that existed in each of these wars. Then, in addition to library methods, documents and questionnaire, the required information were also collected and supplemented in order to develop and supplement the information. The type of research has been applied, developmental, and the research method historical and survey. In this research, the statistical community is composed of nearly 1000 people including senior commanders, experts, and faculty members of both the I.R.G.C and the Army, who are all military experts. The mentioned research method has been performed through multistage cluster method, and the sample volume has been determined using the statistical formula of Friedman. The results of the cited research indicate that the main factors and their subfactors in the future wars are social, cultural, economical, military, political factors, and military geography in order of priority. 

Key Words: the scene for operation, the scene of war; I.R.I scenes for operation 
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The Political-Structural Factors Contributing to the Inefficiency 

of the Safawiden Army and its Effects on Economy and the Society 

(932 - 1047 Hegira) 

Ebrahim MoshfeghiFar  
ABSTRACT From the beginning of the Shah Tahmasp reign up to the reformation of the military-political structure by Shah Abbas the First (1502-1722), the Ghezelbash Army did not emerge as a strong and efficient force in performing its main functions, namely countering and repelling the military-security threats posed on the existence of the country and the government. In searching the factors of such inefficiency, the effects of political-structural factors on this inefficiency showed themselves, after which it followed that the most important factor of such weakness originated from the inharmonious structure of the Army and the servicemen’s political occupations, which marked itself in the form of military and political conflicts and tensions among the tribal components of the Ghezelbash Army, unjustified inferences in political affairs which were outside their accepted framework, and also the role the servicemen played in political domains as well as suppressing social and political movements. At this time juncture, these conditions caused the political system to face serious challenges at times, where it hardly survived collapse. This research focuses on the dimensions and correlates of the Army’s inefficiency and the political-structural factors that contributed to it as well as the results of the consequences of this effect. 

Key Words: the Ghezelbash Corps; Army’s weakness; movements; the 

Ottoman; Uzbeks; political factors; structural factors 
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Economy and Hegemony:  

The Impact of Economic Crisis on America’s World Status 

Ayyub PurGhayyumi 

  

ABSTRACT America’s efforts to extend its internal rules to the international order, as well as the oppositions coming from actors like European countries, China, and Russia has transferred this challenge to other countries as well, hence a new level of conflict has occurred. So, in the present circumstances, America alone is not able to make the final decision in relation to the numerous complex affairs and considerations in the international community. A glance at the trend, level, and extent of the U.S. economic hegemony in the world’s economy, would reveal that U.S. economic factors have gradually weakened. Another challenge for America’s hegemony is that of America’s Asian and European economic rivals who are in serious competition with America, and are able to change the situation in their favor in case they can make a proper exploitation of this condition. The history of hegemonic actors and domination seeking powers shows that no country has been able to achieve hegemonic power without economic capability, nor has it been able to lead the world and remain as a great power without acquiring a considerable economic power. 
Key Words: hegemony; economy; hegemonic stability theory; offensive 

realism; America’s financial crisis 
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The Measurement of the Tangible Impact of Military Costs on 

Iran’s Economic Growth (1959-2005) 

Hossein Dorri Noguranee 

  

ABSTRACT In a general classification, the results from the studies on the impacts of military costs on Iran’s economic growth can be classified as follows:  A) The studies that have found some positive interests, confirming the military Keynesian viewpoint. B) The studies that have found a negative impact. In this article which has been adopted from a research on this subject, we have sought to test the hypothesis that states that “defense costs leave a negative impact on Iran’s economic growth”. The model used in this research is based on neoclassical growth models, and a result of the change in the national production function. The coefficients estimated by using the time series of 1959-2005 to the fixed prices of 1997 using the least squares method indicate that not only will the increase in defense costs leave no impact on economic growth in the country, but also one percent of these costs, will add 0/05 percent to the real Gross Domestic Product. 
Key Words: military/defense costs; economic growth; model of 

Econometrics 
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A Comparative Study of Approaches, Schools, and Methods in 

Formulating Human Resources Strategy 

Mojtaba Eskandari 

MohammadEsma’el RostamiNia 

 

ABSTRACT There are miscellaneous methods, for formulating strategy at different levels and subjects. Now, it is better to address the approaches, schools, and methods respectively before formulating the strategy. This article makes a comparative study of the approaches and methods of formulating strategy in human resourses section. Also, it classify those approaches as Prescriptive and Descriptive; Rational;  Processual, Configurational, Determinist, Institutional;  approaches based on Rational Planning; Incremental or Real, Philosophy, Policy, Programs, Practices and Processes based on Strategic Reference Points (SRPs), Integrated attitude, Obligational attitude, Interactional attitude. Finally, it offers a combined method for formulating strategy in human resources section. 
Key Words: strategy; human resource strategy; strategic management 

(strategic management); strategic management of human resources 
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An Analysis the Status of Modern Threats in Formulating Security-

Defense Strategies (With Emphasis on Strategic Governance) 

Nabiyollah Ebrahimee 
 
ABSTRACT This study aims to analyze the status of modern threats in formulating security-defense strategies, and to present an effective alternative in this area. Overcoming the previous paradigm on a state-centered basis, and the emerging paradigm which was developed after the cold war, necessitate a new approach required by security studies more than before. Today, with the development of a new atmosphere and the international security shield and the appearance of modern threats, the present paradigm especially after the September 11 attacks is both state-centered and post-state. With non-state actors’ entrance into defense affairs, we are witnessing a kind of two-faceted paradigm: ‘state-nonstate’. In the face of the modern threats, the statesmen have to rely on state and non-state discourse in formulating new security-defense strategies. The present writing proposes and considers this type of interaction against modern threats as included in “strategic governance” 

Key Words: security studies; Copenhagen School; critical school; 

governance; strategic governance; environmental threat; cyber threat; 

international security 
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